Zarzadzenie Nr 73/2023
Wojta Gminy Brzyska
z dnia 31 sierpnia 2023 roku

w sprawie: przydzielania pracownikom Urzedu Gminy Brzyska $rodkéw ochrony

indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, $srodkéw higieny osobistej i napojow

Na podstawie art. 233 i art. 237°, 2377, 237% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy ( Dz.
U. 22023 r. poz. 1465) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia
1997r. w sprawie ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003r. poz. 1650 ze

zm.) zarzadzam co nastepuje:
§ 1.

Wprowadza sie tabele norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i obuwia
roboczego dla poszezegolnych stanowisk pracy w Urzedzie Gminy w Brzyskach, stanowiaca

zalgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

I. Ustala si¢ ekwiwalent pieniezny za uzywanie wlasnych srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
roboczej 1 obuwia roboczego na stanowiskach wymienionych w zalaczniku Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

2. Wysokos¢ ekwiwalentu pieni¢znego za stosowanie wlasnych $rodkéw ochrony indywidualnej.
odziezy roboczej i obuwia roboczego stanowi zalacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia. Wartosé
ekwiwalentu podlega aktualizacji na podstawie obowiazujacych cen co najmniej raz na piec lat.
Ekwiwalent pieniezny jest wyplacany w czgsciach wartosci danych srodkéw ochrony indywidualnej,
odziezy 1 obuwia przypadajacych wedlug czasookresu uzytkowania na dany rok. Wysokosé
ekwiwalentu zostanie pomniejszona w przypadku, gdy przerwa w wykonywaniu pracy przez
pracownika byla ciagla i trwala przez co najmniej 1 miesige (30 dni). Pracownikom zatrudnionym
w niepefnym wymiarze czasu pracy ekwiwalent pieniezny wyplaca sie proporcjonalnie do wymiaru
etatu.

3. Ekwiwalent pieni¢zny, o ktérym mowa w ust. 2 wyplaca si¢ pracownikom w terminie do dnia
31 grudnia za rok biezacy, a w przypadku pracownikéw zatrudnionych w ramach rob6t publicznych

I prac interwencyjnych na czas okreslony po zakonczeniu umowy o prace.



g3,
1. Wysoko$¢ ekwiwalentu pienieznego za pranie odziezy roboczej i srodkéw ochrony indywidualnej
stanowi zatacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia. Warto$¢ ekwiwalentu podlega aktualizacji na
podstawie obowigzujacych cen co najmniej raz na piec lat.
2. Ekwiwalent pieniezny, o ktorym mowa w ust. | niniejszego paragrafu wyplaca si¢ pracownikom
w terminie do 31 grudnia za rok biezacy na podstawie miesiecznego wyliczenia wartosci ekwiwalentu
stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia, a w przypadku pracownikow zatrudnionych w

ramach robot publicznych i prac interwencyjnych na czas okreslony po zakonczeniu umowy o prace.

§ 4.
Ustala sie, ze posilki regeneracyjne dla pracownikow wydaje sie w nastepujacych sytuacjach:
1. Przy pracach zwiazanych z wysitkiem fizycznym, powodujacym w ciggu zmiany roboczej
efektywny wydatek energetyczny organizmu powyzej 2000 keal (8374 kJ) u mezczyzn i1 powyze]
1100 keal ( 4605 kJ) u kobiet.
2. Przy pracach zwiazanych z wysilkiem fizycznym, powodujacym w ciagu zmiany roboczej
efektywny wydatek energetyczny organizmu powyzej 1500 keal ( 6280) u mezezyzn i powyzej
1000 kcal (4187 kI) u kobiet, wykonywane w pomieszczeniach zamknigtych, w ktorych ze
wzgledow technologicznych utrzymuje sie stale temperatura 10° C lub wskaznik obciazenia
termicznego ( WBGT) wynosi powyzej 25° C.
3. Zwiazanych z wysilkiem fizycznym powodujagcym w ciggu zmiany roboczej efektywny wydatek
energetyczny organizmu powyzej 1500 kcal (6280 kI) u mezezyzn i powyzej 1000 keal (4187 k)
u kobiet, wykonywane na otwartej przestrzeni w okresie zimowym; za okres zimowy uwaza si¢
okres od dnia 1 listopada do 31 marca.
Podstawa do wydawania pracownikom positkow regeneracyjnych jest obliczanie wydatku
energetycznego na stanowisku pracy i przekroczenie ciezkosci pracy powyzej wartosci ujgtych w

nst. 1.2.3.

§5.

Wprowadza si¢ tabele przydziatu napojow stanowiaca zalacznik Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.
§ 6.
Traci moc poprzednie Zarzadzenie nr 8/2019 Wojta Gminy Brzyska z dnia 28.02.2019 roku

w sprawie: zmiany przydzielania pracownikom Urzedu Gminy Brzyska srodkow ochrony

indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, srodkéw higieny osobistej i napojow.



§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

( przedstawiciel/le pracownilow ) ;




Tabela

Zalacznik Nr 1

przydzialu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw

Urz¢du Gminy Brzyska, a w przypadku pracownikéw zatrudnionych w ramach prac

interwencyjnych i robét publicznych dodatkowo $rodkéow higieny osobistej

Lp. | Stanowiske |Zakres wyposazenia: Okres uzywalnosci
pracy R - odziez i obuwie robocze (w miesiacach)
O - ochrony indywidualnej 0.Z. - okres ziomowy
H — higieny osobistej
1 3 3 4
1 Konserwator  |R — Czapka drelichowa 24
R - Ubranie robocze 12
R — Ubranie ocieplane 3 Bz
R — Buty przemyslowe 24
O- Buty gumowe 24
O- Gumofilce 3 o.z
0O- Kamizelka ocieplana 3 0.2
O- Rekawice robocze 1
O- Rekawice drelichowe 6
2 Sprzataczka R - Fartuch 36
R — Obuwie profilaktyczne 12
R - Chustka 12
O — Rekawice gumowe (50 par) 3
3 Robotnik R - Ubranie robocze 12
gospodarczy R - Czapka drelichowa 24
O — Kamizelka ocieplana 30z
R - Buty przemyslowe 24
R - Ubranie ocieplane 3Z
O — Buty gumowe 24
R — Plaszcz przeciwdeszczowy 3
O — Rekawice robocze 1
O - Rekawice drelichowe 6
O — Gumotfilce 30z
H -Mydlo 1
H - Recznik 12
(Uwaga: mydlo i recznik przystuguje wylacznie
pracownikom zatrudnionym w ramach wspolpracy
z PUP Jaslo)
4 Robotnik R - Ubranie robocze 12
gospodarczy R - Czapka drelichowa 24
z zakresem O — Kamizelka ocieplana 3 0.z
czynnosci R - Buty przemyslowe 24
spawania R - Ubranie ocieplane 3 0.2
O — Buty gumowe 24
R — Plaszcz przeciwdeszczowy 36




O — Rekawice robocze

O - Rekawice drelichowe

O — Rekawice spawalnicze

O - Gumofilce

O - Tarcza lub przylbica/ maska do spawania
O — Fartuch spawalniczy

O - Nakolanniki

H -Mydlo

1
6

do zuzycia dla spawacza
3o.z

do zuzycia dla spawacza
do zuzycia dla spawacza
do zuzycia dla spawacza
|

H — Recznik 12
(Uwaga: mydto i recznik przystuguje wylacznie
pracownikom zatrudnionym w ramach wspotpracy

z PUP Jasto)

5 Mechanik R - Ubranie robocze 2
samochodowy/ |R - Czapka drelichowa 24
pracownik O — Kamizelka ocieplana 3 0.2,
obslugi R - Buty przemyslowe 24

R - Ubranie ocieplane 302
O — Buty gumowe 24

O - Rekawice robocze 1

O - Rekawice drelichowe 6

Okres zimowy (0.z.): od 15 pazdziernika do 15 kwietnia (6 miesigcy)




Zalgcznik Nr 2

Ekwiwalent miesi¢czny za korzystanie z wlasnych srodkéw ochrony

indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, a w przypadku pracownikéow

zatrudnionych w ramach prac

interwencyjnych i robot publicznych dodatkowo srodkow higieny osobistej

L.p. Nazwa asortymentu Jednostkowa, $rednia Warto$¢ miesi¢ezna
cena hurtowa (Srednia cena hurtowa/okres
uzywalnosci, w zaokragleniu)

1 Czapka drelichowa 8,22 zl. 0,34 zI.
2 Ubranie robocze 95,41 zl. 7,95 zl.
3 Ubranie ocieplane 159,30 zl. 8,85 zl.
4 Buty przemystowe 66,85 zl. 2,79 zl
5 Buty gumowe 35,44 z1. 1,48 zl
6 Gumofilce 50,53 zl 2,81 zI1.
¥ Kamizelka ocieplana 68,52 zl 3,811zl
8 Rekawice robocze 1,38 zL 1,38 zl.
9 Rekawice drelichowe 3,35zl 0,56 zl.
10 Fartuch 64,00 zI. 1,78 zl.
11 Obuwie profilaktyczne 78,68 zl. 6,56 z1.
12 Chustka 12,93 z1. 1,08 zI.
13 Rekawice gumowe 18,20 z1L 6,07 zl.
14 Plaszez przeciwdeszezowy 33,33 zL 0,93 zl.
15 Mydto 2,03 zl1. 2,03 zI..
16 Recznik 21,63 zIL 1,80 zIL
17 Rekawice spawalnicze 13,92 zl d.z.

18 Tarcza lub przylbica/ maska do 26,82 zl d.z

spawania
19 Fartuch spawalniczy 58,59 zl d.z
20 Nakolanniki 21,67 zl d.z




Zalacznik Nr 3

Ekwiwalent miesi¢czny za pranie odziezy roboczej

L.p. Nazwa Wartos¢ rzeczywista Wartos¢ w przeliczeniu na
jedno pranie
| Proszek do prania 1,5 kg ( Vizir ) |19,52 zl. 100 g— 1,30 zl
2 Prad (1 kWh) 127 &L, 90 min — 3,81 zl.
3 Koszty pozostale 20,00% 1,02 zt.
Ogoélem: 6,13 zl.

Wartos¢ miesiecznego ekwiwalentu:

4 x 6,13 z1. = 24,52 z1. (pelny etat)
2x6,13zL.=12,26 zl. (1/2 etatu)
1x6,13z1.=6,13 z1. (1/4 etatu)




Zalacznik nr 4

Tabela przydzialu napojow

Iy Stanowisko pracy Zakres przydzialu Warunki przydziatu
1 . 3 4
1 Konserwator Woda mineralna niegazowana | Przy pracach powyzej 25°C
2 | Sprzataczka Woda mineralna niegazowana | Przy pracach powyzej 25°C
3 | Robotnik gospodarczy Woda mineralna niegazowana | Przy pracach powyzej 25°C
4 | Robotnik gospodarczy z Woda mineralna niegazowana | Przy pracach powyzej 25°C

zakresem czynnosci spawania

n

Mechanik samochodowy/
pracownik obslugi

Woda mineralna niegazowana

Przy pracach powyzej 25°C




