Mragowo, dnia 24 czerwca 2026 r.

ZARZAD POWIATU W MRAGOWIE
OGLASZA NABOR
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
- stanowisko Dyrektora Powiatowego Zarzadu Dréog w Mragowie (K/M)

Nasz znak: OR.2111.1.2026

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowy Zarzgd Drog w Mragowie ul. Nowogrodzka 1,
11 - 700 Mragowo

I. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem :

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie: wyzsze,

b) min. pigcioletni staz pracy,

¢) pela zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

d) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

e) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

f) bardzo dobra znajomos$¢ podstawowych regulacji prawnych zwigzanych z prowadzeniem
procesu inwestycyjnego oraz z funkcjonowaniem samorzadu terytorialnego, w tym
kodeksu postgpowania administracyjnego, Prawa zamoéwien publicznych, ustawy
o finansach publicznych, prawa pracy i ustawy o drogach publicznych,

g) posiadanie waznych uprawnien do prowadzenia pojazdéw kat. B (samochody z manualng
skrzynia biegéw).

2. Wymagania dodatkowe:
- znajomos¢ obstugi komputera (MS Word, MS Excel),
- wyksztalcenie: wyzsze o specjalnosci budownictwo drogowe;
- posiadanie doswiadczenia w zakresie realizacji procesow inwestycyjnych;
- posiadanie doswiadczenia w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéw finansowych oraz
realizacji projektow z udziatlem srodkow zewnetrznych;
- umiejetnos$¢ zarzadzania i kierowania zespotem ludzkim;
- odporno$¢ na stres 1 umiejetnos¢ przeciwdzialania oraz rozwigzywania sytuacji
konfliktowych;
- odpowiedzialno$¢, zaangazowanie, wysoka kultura osobista




I1. Zadania wykonywane na stanowisku dyrektora PZD w Mragowie

a)

b)

d)
e)

kierowanie, zarzadzanie i administrowanie jednostka organizacyjna Powiatu Mragowskiego

jaka jest Powiatowy Zarzad Droég w Mragowie,

petnienie funkcji kierownika jednostki w rozumieniu przepisow kodeksu pracy, dokonywanie

czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych

w jednostce,

Scista wspdlpraca z organami Powiatu Mragowskiego tj. Starosta Mragowskim, Zarzadem

i Rada Powiatu w Mragowie, oraz innymi jednostkami organizacyjnymi, inspekcjami,

stuzbami i strazami w zakresie realizowanych zadan,

nadzor nad inwestycjami drogowymi w terenie, kontrola prac w miejscu ich wykonywania,

realizacja zadan zarzadcy drogi okreslonych w ustawie z dnia 21 marca 1985 r. o drogach

publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 889 ze zm.).

Do zadan zarzadcy drogi nalezy m. in.:

1) opracowywanie projektéw plandw rozwoju sieci drogowej oraz biezace informowanie
otych planach organéw wlasciwych do sporzadzania miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego;

2) opracowywanie projektow plandw finansowania budowy, przebudowy, remontu,
utrzymania i ochrony drég oraz drogowych obiektéw inzynierskich;

3) pehienie funkcji inwestora;

4) utrzymanie nawierzchni drogi, chodnikdéw, drogowych obiektdw inzynierskich, urzadzen
zabezpieczajacych ruch i innych urzadzen zwiazanych z droga, z wyjatkiem czgsci pasa
drogowego, o ktorych mowa w art. 20f pkt 2. ustawy o drogach;

5) realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu;

6) przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych
zadan na rzecz obronnosci kraju;

7) koordynacja robdt w pasie drogowym;

8) wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drog oraz pobieranie optat i kar
pienigznych;

9) prowadzenie ewidencji drdg, obiektdéw mostowych, tuneli, przepustéw i promdéw oraz
udostepnianie ich na zgdanie uprawnionym organom;

10) sporzadzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu
Dyrektorowi Drég Krajowych i Autostrad;

11) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drog i drogowych obiektéw inzynierskich oraz
przepraw promowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich wplywu na stan
bezpieczenstwa ruchu drogowego;

12) wykonywanie robot interwencyjnych, robot utrzymaniowych i zabezpieczajacych;

13) przeciwdziatanie niszczeniu drog przez ich uzytkownikow;

14) przeciwdziatanie niekorzystnym przeobrazeniom Srodowiska mogacym powstaé
lub powstajacym w nastgpstwie budowy lub utrzymania drég;



III.

D
2)
3)
4)

5)
6)

IV.

15) wprowadzanie ograniczen lub zamykanie drég i drogowych obiektow inzynierskich
dlaruchu oraz wyznaczanie objazdow drogami réznej kategorii, gdy wystepuje
bezposrednie zagrozenie bezpieczenstwa osob lub mienia;

16) dokonywanie okresowych pomiar6éw ruchu drogowego;

17) utrzymywanie zieleni przydroznej, w tym sadzenie i usuwanie drzew oraz krzewow;

18) nabywanie nieruchomosci pod pasy drogowe drdg publicznych i gospodarowanie nimi
w ramach posiadanego prawa do tych nieruchomosci;

19) nabywanie nieruchomos$ci innych niz wymienione w pkt 17 na potrzeby zarzadzania
drogami i gospodarowanie nimi w ramach posiadanego do nich prawa;

20) zarzadzanie i utrzymywanie kanatéw technologicznych i pobieranie opfat.

Warunki pracy na stanowisku:

praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na I pietrze (budynek bez windy),

spotkania robocze w miejscach prowadzenia inwestycji drogowych,

przeprowadzanie kontroli stanu drég z wykorzystaniem samochodu,

uzytkowanie w czasie pracy monitora ekranowego co najmniej przez potlowg dobowego czasu

pracy,
wyjazdy stuzbowe, szkolenia,

praca jednozmianowa w pelnym wymiarze czasu pracy 1/1 etatu, 40 godz. tygodniowo.

Informacja o wynagrodzeniu:

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 3/2024 Starosty Mragowskiego z dnia 10 stycznia 2024 r. w sprawie
okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikow i zastgpcow kierownikdw
jednostek budzetowych Powiatu Mragowskiego na stanowisku kierownik / dyrektor zostato
ustalone: maksymalna kwota miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego 10 000 zt.

V. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia
Wymagane dokumenty:

a) zyciorys zawodowy (CV),

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

c¢) list motywacyjny, wraz uwzglednieniem wymagan dodatkowych na ww. stanowisku,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

e) kserokopie dyplomdw lub swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie ,

f) oswiadczenie, iz kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

g) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

h) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

i) oswiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajacym wykonywanie pracy na wskazanym
stanowisku,




)

k)

o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna i oswiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych (druk klauzuli informacyjnej i oswiadczenia
dotaczony do ogtoszenia o konkursie),

kserokopia prawa jazdy kat. B i oswiadczenie o posiadaniu uprawnien do prowadzenia
pojazdow kategorii B.

Dokumenty dodatkowe:

a)

b)

¢)

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach Iub szkoleniach, dokumenty
o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (w przypadku kandydatéw
niepelnosprawnych, ktérzy chca skorzysta¢ z uprawnienia do pierwszenstwa
w zatrudnieniu na stanowiskach urzedniczych, z wylaczeniem kierowniczych stanowisk
urzedniczych, na zasadach okreslonych w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych),

inne, ktore kandydat uwaza za istotne w jego przyszitej pracy (np. referencje, opinie).

VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w Powiatowym Zarzadzie Drég w Mragowie, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych wynosit
mniej niz 6%.

VII. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

1.

Termin sktadania dokumentow:
do dnia 6 lipca 2026 r.

“Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej

imieniem 1 nazwiskiem kandydata oraz dopiskiem “Dotyczy naboru na stanowisko:
Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drog w Mragowie (K/M)”.

Miegjsce:

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna:

- sklada¢ osobiscie lub za posrednictwem innych osob w sekretariacie Starostwa
Powiatowego w Mragowie przy ul. Krolewieckiej 60A pokdj nr 15

- przestaé poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Mragowie, ul. Krélewiecka 60A 11—
700 Mragowo. O zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Starostwa Powiatowego
w Mrggowie, a nie data stempla pocztowego!

- na adres e-dorgczen: AE:PL-73694-15897-JICFR-26

VIII. Informacje dodatkowe:
Aby zakwalifikowac si¢ do kolejnego etapu naboru, kandydat musi spetnia¢ wymagania niezbedne
oraz w najwickszym stopniu wymagania dodatkowe, a takze zlozy¢ komplet wymaganych



dokumentow. Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi wylacznie na oferty kandydatow, ktdrzy
spetnia wymagania niezbedne, dodatkowe oraz ztoza komplet wymaganych dokumentow.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po terminie, lub bez wymaganych dokumentéw nie beda
rozpatrywane.

Dokumentami potwierdzajacymi staz pracy i doswiadczenie zawodowe sg min.: Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia o aktualnym zatrudnieniu.

Dokumentami potwierdzajacymi doswiadczenie zawodowe moga by¢é rowniez muin.:
zaswiadczenia o odbyciu praktyk, stazy, dokumenty potwierdzajace prace na umowe zlecenie lub o
dzieto, wydruk ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej.

Wszystkie wymagane dokumenty musza byc¢ sporzadzone w jezyku polskim, a dokumenty wydane
w jezyku obcym muszg by¢ przettumaczone przez ttumacza przysieglego.

W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym, w jednostkach samorzadu terytorialnego organizuje sie
stuzbe przygotowawcza. Stuzba przygotowawcza trwa nie dluzej niz 3 miesiace i konczy
si¢ egzaminem. Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza jest warunkiem

dalszego zatrudnienia pracownika.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (https://samorzad.gov.pl/web/powiat-mragowo) oraz na tablicy inf;

acyjriéj\ w
siedzibie Starostwa Powiatowego w Mragowie ul. Krolewiecka 60A. /




