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STATUIOT

Mitjske Gminnego Odrodka Kultury w Kroeiu Wikp,

Rozdziat
Fostanowizmia opdlne |
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1. Migjsko Gminny Odrodek Kultury w Xrzyzu Wikp. owimy dataj Odrodkizm
Jest samorzadowa instytucis kultury

2, Diraocdek deials w 5qcz|_gdlnﬂ-§n:| na podstawie ;

1J ustawy 2 dria & marca 1990 r. o samorzidzie gminnym (t.Dz 1. Hr 13,
poOz. 74 2 19%4 r. z poZnigiszymi zmiznami ),

23 ustavry z dnin 23 paddziernika 1941 r. o u:-rganizm'-artiu | prowssdzeniu
deiofalradel kulteralne) (DN L10,poz. 721 2 1997 r, 2 pddniejszymi
Zmianami J -
30 uslowr ¢ dnia 27 czerwea 1997 v o bibliobekach { DriAlMr 85,por.539 =

poZniejszymi zmianami J} , >

) uchwaby Rady Migjskicj w Kropiu Wikp, Me s 00AL 191092 7 diia 30
gridnia 1993 row sprawie ubworzenia Miejsko Gminnego Oirodka Kultury
w Krzyzu Wikp.z potqczenia dobychezasovwego Migjskn Gminnego Dérodka
|:=;'|..r|t|..|rl__..' w Krzviu 'l.‘.'l'l-:l:r, | Bikdiakaki F'|J:|.1|5|:1nl_='j Miasta | Gminsyy, z2
FmiARImLY

3) ninigjzzego statuty .

& 2

L. Odrodek dziata ma terenie miasta i gminy Kroyi Wikpo w sklad ktdrego
wihodzq -

L) Kina , Palonia ,, w Krowzu Wikp,

2] Biblioteks Fubliczra Miasta | Gminy w Krzviu Wikp,

3) swietlice wizjskie na terenie gminy .

k) Arnfiteatr w parku im Stigzica w Krzyiu Wikp.



2. Siedriba Odrodia Jest miasto Krryd Wikp, obickt prey ulwojska
Pelskiego 11.

3.0rodek mole rdwniet dristad na terenie calej Polcld 3 teice pors

granicami kraju _

k3.
1. Rada Mizjska jest Organizatorem Ofrodka .
2. hadzér nad drizhalnedoiy Ofrodka sprawuje Zarzad Migjski w Krzyiu
Wik,

§&.
Oirodek jest wpisany do rejestru instytuc kultury prowadronego prrez
erganizators i posiada osobowodd prawng .

Rozdzizt 11
Cel i predmiot daatania

L. Osrodek realizuje zadanla w dziedzinle tworzenia, upowszechniania i
ochrony kultury, kultury finyezne], cytelniciwa § edukacii kulturalng .
2. Odrodek prowadri wielolierumkows wipdiprace z ruchem spoleczno-
kulturalmym miasta | gminy i sprawuje opicke nad ruchem amatorskm,
4. Osrodek spravwuje mecenat artystyczny nad indvwidualmymi twdreami
1 zspatarmi artystyczmymi dziatijacmi na terenie miasta i gminy .

§ 6

1. Do podstawowych zadan Osrodka nalely w szczegdingdci

1) edukacja kulturalna | wychowaric prez sztuke |

23 gromadzenie dokumentowanie tworzenie ,ochron | udostepnienic débr

ety
3) tworzenie warunkcw dla rorwoju smatorskiego ruchu artystyczneso
OF2Z Zaimteresowania wiedsy 1 s2tukg ,
&) tworzenie warunkdw dla rozwaju folkloru 4 takie rekodzidta ludewego
i artystycznego ,

5) rorpoznanie rorbudrenic | zaspaiajaniz potrzeb orar Zainteresowan
kulturalmech |,

B} udostgpnianie ksiazek , ezasopizm | inmych materiabow biblictzczrych,
upowszechnianie czytelnictwa | popularyzacy ksiqzek i czasopism
7Ipromocja miasta | gming Krzyd wikp,



g7

1. Crodek moze zgednie z preepisami w sZozegeinosc |
1] organizowaé spektakle, koncerty wystawyodeyby,wypodyczad ksiazki
| dziatn szbuki |
22 precvadzic nouke jezyvkdw obopch
3) prowadzic impresaTiat arbestyczny
43 arganizevad i prowadzié dziafalnogs rozrnekowy , sportowg i
turpstcrm o charakterze masowym |

5) prowadzic dzigtalnosc wiydawnicey |

&) swiadczye uslugi fotograficene, fonograficzne filmowe, plastyczne
araz inne ¢ rakresu kultueey

7] prowadzed ogeizka ariystyczne |

&) prowadzid wypodyczalnie spraplu video kazet 1 filmaw, kostiumow,

rebwizytdw sprzetu technicznego i innego,

) prowadzic spreadas dziet sztuki | artykuldw wiyvtku kulturalnego,
10} realizowad imprezy zlecone, okolicznaériowe rodzinme, nbragdowe,
117} dwiadezw ustugi w zakresia wynajmu Swietlic wiejskich § amfiteatru,
12) prowadzic najem lokali LI'..".'I_'p"El{-:u-'n-}'l.‘h bgclicoech w posiadaniu Dsradia
instytucjom i osobom fizwezaym prowadzacym dziatalnese gospodarczs,
13) swiadczye ustugi handlowe i gastranomiczne
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1. Do obowigzkow Cérodka mileiy

1) Prawidhowe prowndzente dokumentacii zakbadu, w tym spraw

fimansowych ,

2} Odpowiedzialnosc za jakodc wakomywanych uslug

3} Odpowiedzialnosd m celowa | efektwng Euﬁpﬂd:lr‘]-:l,! postadanym majit:
kiem, w tym Sredkami finonsowymi .

4} Dbanie o prawidiowe warunki bhp | whasciwe zebezpieczenie p.pof. oraz
wspotpraca w tym zakresie z wiadelwymi jednestkami

31 Prowadzeniz sprawordawezodel menytorycznej i finansowej zgodnie z

kantraktom menad2erekim .

&) Odpowiedzialnosc za catokszbalt prac wynikajacych z dziskalnedc]

zakfadu .



Rordrist 11

Zarpadranic | organiraca
59

Migjske Grinny Odrodek Kultury w Krzyiu Wikp. samodzivinie oprieowlije
plany swojej dzialalnodc |

5§10

1. OHrodidemn zarzgdra Dyrektor lub osoba finyoma ktone) powierzomo
zarzadraniz na podstawie umowy o Zarrzdranic instytucy kultury .
zxwartej pomigdzy Zarzadem a Zarzadcd na czas omnacromy me krotasy miz
trzy lata ( kontrakt menadivrski ) .

2. Dyrektera lub Zarzadoy powohujed odwoluje Zarzad Migjeki w Krayvzu
wikp, oraz ustil dla niego wynagrodzenie Powotanie Dyrektora lub
Zaveadoy naste puje w drodze konkursu oglosponego przer Zarzad P ki
w Krayiu Wikp.

3. yrektor Oérodia lub Zarzadea zatrudnia | owalnia pracownikdw oraz
wykonujz wanysthie comnoic wymikajare Te stosunku pracy .

3. Kontrola wewngtrina raidadu prowadzons jest j2ko kontrols fumkejo-
nalna preez oscby wymnaczone przez Dyrektora lub Zarzadcs .

5 Kontrola instytucionalna prowadzona jest przzz uprawnicnych crionkdw
Rady Migjskie] w Krzyiu wikp., Zargadu Migjskiego oraz inne jednostid do
TEgo upawaznions .

B, Spereydtowe rasady organizac]i i spravowanla kontroli wiwnErzni)
okretla Dyrektor lub Zarzaden w zaktadowej Instrukefi Oblegu T Eentroli
Dokumentdng .

7. Dyreldor lub Zarzades Odrodka moge powohwat Spoleczng Rade
Programong j2ko swdj organ doradcry -

§11
Strukture wewnetrzng Odrodka ckresls regulamin organizacyjmy radawany
preez Dyrektord lub Zarzadey po mosiegnieciu opinit Zarzgdu Migjskiego w
Krzyiu Wikpornz dziztajacyth w nim arganizac)i owiazkowych .



Reordeial Tv
ilenie i finanzse

1, ﬁ:’.rndq:kjn!r.n:l instytucia Ir.'l.l|ll.|.r_:.' gﬂspndaruju samadzielnia pr:_’;.-’{[ai.e:luhq i

natyty expdeiy mienin oraz prowadzi samedzielng gospodarke w ramach

posiadanych frodkdw, kierujac sig zasadami efekpwnoici ich wykarzystani

2. Dirodek prowadzi gospodarks fimimsowi) na zsadach ckreslonych wus-

tivar o organizowaniv i prowidzeniu dzidfalnodel kulturalhej,o ktdrej

mawa w § 1 usk2 pkt 2.

3. Przychodam] instybucji kultury 53 wphay £ provadzone) dziatalnosc,

mdjmu i dzierzawy sktadnikdw majitkowsch,dotac)i » bud2etw, sredki

otrzymane of 0scb finvcrnych | prawnych oraz z innypch Zrddet .

4. Lrddlem pozyskiwania proychoddw Osrodka moga byc w stomegdlnode:

i) orzanizowanie warsztatéw,szholen, lursaw jrtykowych kursdw

fotograficanych kursdw tadcs | prowadzente pracowni specjalishvcznyvch itp.

b} sprzadady wlasnych wadawnictw |

¢t organizacja imprez zleconych przez inna instytucje 1 gakiady,

d) “}rpnb__..'e;aanig spregiu :ll:ur:l}'l.'.: nllg-:llzlld.h:l- v.-izuulne_g-:u,fetw'lr-_,.-'t-jv.-‘,
strajdw itp.

i) wynajern sal kencertovsych i konferengejnich |

F) dzierziva whasnych pomicszezen prreznaczonych na dziatalnosc

gospodarcza

g} organizowanie koncertow wlasnych respoldw ni tlecenie inmych pod

macloaw

h} sprzedai biletdw na imprazy whasne

i} promocja firm na imprezach organizowamych prace Qédrodek |

_|:' usiugi reklimon: |

k) inma ustugs 2wiqzane z dziafolnogcia statuiows .

513
Cirodek meze prowadzic takie nng niz kulturaing dzinfalnode w zakresie
zhivinym z jego dzialalneiciy podstaweows | a drodki uzyekane z taj dzialal
(Lt 1!.!_'_..!'5:51':;}!51‘."& i cele shabutows,
Fordread v

Factarowienid Eoficowe

1, Rada bisjska w Kreyiu Wikpmnadaje Statut Odrodka |



3. Faviany Statuty moga bye dokomwane w trybie wizscinym do jego
nadania .

3. Likwidicja Ogrodka nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Micjskie]

w Krzytu Wikp. w trybie okredonym woastiwic 2 dhia 25 paidziarnika
1991 r. o organizowaniu | prowadzeniu dzistalnoscl kulluraine) (DzlL,

Mr 110,poz.721 2 1997 vz pédniciszymi Zmianamil .

2. Oirodek uiywa pieczeci podluine] z nazwy w pelnym brzmieniu i &d-
resen Siedziby

5, Pracownicy Cfrodka otrzymujg wynagrodzenie na xasadach okreslanych
przez aktuaine ustawodawstwo .

E 15

Statut wehodzi w zyce T dniem podjecia . i



