Starosta Pruszkowski

Ul, Drzymaty 30 .
05-800 Pruszkéw powiat .
Tel. +48 22 738 14 00 & pruszkowski

Fax. +4822 7289247 nieskoficzone mozliwosci
www.powiat.pruszkow.pl

Starosta Pruszkowski poszukuje kandydata na stanowisko:

- podinspektora, inspektora lub gtéwnego specjalisty w Zespole ds. utrzymania drog
i infrastruktury drogowej w Wydziale Inwestycji i Drogownictwa

- wymiar etatu — 1 etat

Wyksztatcenie:

- podinspektor, wyksztatcenie Srednie (doswiadczenie zawodowe minimum 3 lata pracy) lub
wyzsze (doswiadczenie zawodowe minimum 1 rok pracy na podobnym stanowisku pracy);

- inspektor, wyksztatcenie wyzsze (doswiadczenie zawodowe minimum 3 lata pracy w tym 1 rok
na podobnym stanowisku pracy);

- gtéwny specijalista, wyksztaicenie wyzsze doswiadczenie zawodowe minimum 4 lata pracy na
podobnym stanowisku pracy).

Gtéwne obowigzki dla podinspektora:
1. Bezposrednia obstuga interesantow z zakresu zadan stanowiska pracy.

2. Wprowadzanie danych do systemu obstugi finansowej dotyczgcych zadan realizowanych
przez Wydziat.

3. Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drog i drogowych obiektéw inzynierskich ze
szczegolnym uwzglednieniem ich wptywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego.

4. Podejmowanie dziatan majacych na celu usuniecie awarii, zagrozen w pasie drogowym

i minimalizacje ich negatywnych skutkow dla uzytkownikdéw drég, w tym state

monitorowanie pasa drogowego pod katem koniecznych napraw.

Naliczanie optat z tytutu zajecia pasa drogowego.

Naliczanie optat z tytutu umieszczenia urzadzen w pasie drogowym.

Przygotowywanie decyzji na lokalizacje zjazddéw.

Przygotowywanie korespondencji zwigzanej z problematyka drogownictwa.

Nadzér nad utrzymaniem drég powiatowych, w tym koordynowanie w pasie drogowym

o e

robdét interwencyjnych, utrzymaniowych i zabezpieczajgcych.

10. Prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem, realizacjg i rozliczaniem finansowym
wykonywanych zadan w zakresie biezgcego utrzymania drég powiatowych, prac
porzadkowych i oznakowania.

11. Opracowywanie projektéw uchwat i materiatéw przektadanych Zarzagdowi Powiatu.

12. Wspétpraca z innymi wydziatami Starostwa.

13.Realizacja zadan z zakresu zimowego utrzymania drog powiatowych.

14.Prowadzenie spraw w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego.



Gitéwne obowiazki dla inspektora:

1.
2.

10.

11,
12
13.
14.

15.

Bezposrednia obstuga interesantéw z zakresu zadan stanowiska pracy.

Woprowadzanie danych do systemu obstugi finansowej dotyczgcych zadan realizowanych
przez Wydziat.

Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektéw inzynierskich
ze szczegolnym uwzglednieniem ich wptywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego.
Podejmowanie dziatari majgcych na celu usuniecie awarii, zagrozen w pasie drogowym
i minimalizacje ich negatywnych skutkéw dla uzytkownikéw drég, w tym state
monitorowanie pasa drogowego pod katem koniecznych napraw.

Opiniowanie planéw zagospodarowania przestrzennego gmin na terenie Powiatu
Pruszkowskiego oraz warunkéw zabudowy.

Przygotowywanie korespondencji zwigzanej z problematykg drogownictwa.

Aktualizacja bazy danych ewidencji drég.

Dokonywanie zlecern przeprowadzenia okresowych kontroli stanu drég i drogowych
obiektéw inzynierskich ze szczegdlnym uwzglednieniem ich wptywu na stan bezpieczeristwa
ruchu drogowego.

Nadzér nad utrzymaniem drog powiatowych, w tym koordynowanie w pasie drogowym
robot interwencyjnych, utrzymaniowych i zabezpieczajacych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem, realizacjg i rozliczaniem finansowym
wykonywanych zadan w zakresie biezgcego utrzymania drég powiatowych, prac
porzgdkowych i oznakowania.

Opracowywanie projektéw uchwat i materiatéw przektadanych Zarzgdowi Powiatu.
Wspbdtpraca z innymi wydziatami Starostwa.

Realizacja zadan z zakresu zimowego utrzymania drég powiatowych.

Udziat w odbiorach biezgcych i pogwarancyjnych robét oraz udziat w przygotowaniu
materiatéw zwigzanych z tymi zagadnieniami.

Prowadzenie spraw w zakresie bezpieczeristwa ruchu drogowego.

Gtdwne obowiazki dla gtéwnego specjalisty:

1
2,

Bezposrednia obstuga interesantdw z zakresu zadan stanowiska pracy.

Wprowadzanie danych do systemu obstugi finansowej dotyczacych zadan realizowanych
przez Wydziat.

Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektéw inzynierskich
ze szczegolnym uwzglednieniem ich wptywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego.
Podejmowanie dziatan majgcych na celu usuniecie awarii, zagrozen w pasie drogowym
i minimalizacje ich negatywnych skutkéw dla uzytkownikéw drég, w tym state
monitorowanie pasa drogowego pod katem koniecznych napraw.



5. Opiniowanie geometrii drog w projektach budowlanych a takze plandw zagospodarowania
przestrzennego gmin na terenie Powiatu Pruszkowskiego oraz warunkéw zabudowy.

6. Przygotowywanie korespondencji zwigzanej z problematyka drogownictwa.

7. Nadzor nad utrzymaniem drég powiatowych, w tym koordynowanie w pasie drogowym
robot interwencyjnych, utrzymaniowych i zabezpieczajgcych.

8. Prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem, realizacjg i rozliczaniem finansowym
wykonywanych zadan w zakresie remontéw infrastruktury drogowe;j.

9. Opracowywanie projektow uchwat i materiatow przektadanych Zarzadowi Powiatu.

10. Opracowywanie tresci porozumien z art. 16 Ustawy o Drogach Publicznych.

11. Wspétpraca z innymi wydziatami Starostwa.

12. Opracowanie dokumentacji przetargowej w zakresie remontéw drog.

13. Realizacja zadan z zakresu zimowego utrzymania drég powiatowych.

14.Udziat w odbiorach biezacych i pogwarancyjnych robdt oraz udziat w przygotowaniu
materiatéw zwigzanych z tymi zagadnieniami.

15. Prowadzenie spraw w zakresie bezpieczeistwa ruchu drogowego.

Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie;

- petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
- niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie;

- prawo jazdy kat. B;

Wymagania dodatkowe:

- umiejetnosé pracy w zespole i dziatania pod presjg czasu;

- znajomos¢ urzadzen biurowych;

- znajomosc obstugi pakietu MS Office;

- sumiennosé, samodzielnos¢, zaangazowanie;

- umiejetnosc¢ analitycznego myslenia;

- sprawne i szybkie realizowanie powierzonych zadan;

- znajomos$¢ przepisdw prawnych w zakresie zadan na stanowisku pracy na ktéry przeprowadzany
jest nabodr, w szczegdlnosci: ustawy o drogach publicznych, ustawy prawo o ruchu drogowym,
ustawy prawo budowlane, ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego oraz rozporzadzenia
w sprawie przepisow techniczno-budowlanych dotyczgcych drég publicznych.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca administracyjno-biurowa.

Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, z dokumentami, przemieszczaniem sig
wewnatrz budynku, bezposrednim i telefonicznym kontaktem z interesantami oraz pracg w terenie.
Budynek Starostwa Powiatowego jest w znacznym zakresie dostosowany do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia. W budynku znajduje sie 5 toalet przystosowanych do potrzeb oséb



z niepetnosprawnoscia. W budynku znajdujg sie 2 windy.

Informacja

Wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, w miesiacu poprzedzajgcym
datg upublicznienia ogtoszenia o naborze w Starostwie Powiatowym w Pruszkowie jest nizszy niz
6%.

Oferujemy benefity:

stabilne warunki zatrudnienia: umowa o prace;

rozwoj zawodowy i podnoszenie kwalifikacji;

szkolenia i dofinansowanie do studidw;

kurs jezykowy eTutor;

karta MultiSport;

pakiet ubezpieczeniowy na zycie;

pakiet medyczny Enel-Med;

$wiadczenia i dofinansowania w ramach zaktadowego funduszu éwiadczer socjalnych:;
pozyczki pracownicze na preferencyjnych warunkach.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

- kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie;

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy;

- o$wiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnoéci za umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw
rekrutacji;

- zyciorys i list motywacyjny;

- wypetnienie formularza zgtoszeniowego zamieszczonego na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Starostwa bip.powiat.pruszkow.pl lub dostepnego w kadrach Starostwa.

Dokumenty i oswiadczenia dodatkowe:

- kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw,
zamierzajgcych skorzystac z pierwszeristwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajduja sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw.

Dokumenty mozna sktada¢ w zamknigte] kopercie w kancelarii Starostwa Powiatowego w
Pruszkowie ul. Drzymaty 30, parter sala A lub przesta¢ za posrednictwem poczty na adres urzedu.
Dopuszczamy rowniez mailowg forme sktadania aplikacji (kadry@powiat.pruszkow.pl), jak réwniez
przy pomocy Elektronicznej Skrzynki Podawczej EPUAP. Dokumenty nalezy ztozy¢é do dnia
04.08.2025 r., z dopiskiem ,Oferta pracy w WID.5.2025". W przypadku ztozenia oferty droga
pocztowg liczy¢ sig bedzie data wptywu oferty do urzedu. Rozpatrywane bed3 tylko oferty, ktére




wptyng do urzedu, do podanego terminu.

Kandydaci zakwalifikowani zostang poinformowani o kolejnych etapach naboru.

Oferty oséb nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Przed wystaniem aplikacji prosimy o upewnienie sig, Zze spetnienie wymagan formalnych
jednoznacznie wynika z przestanych dokumentéw. Do udziatu w naborze, zachecamy réwniez
osoby z niepeftnosprawnoscig, ktére spetniaja wymagania okreilone w ogtoszeniu oraz po
uwzglednieniu informacji dotyczacych oferowanych warunkéw pracy.

Nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozpatrywane z réwna uwaga.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (0-22)738-14-64 lub 738-15-37.
Osoba wytoniona w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzana jest ztozyc
zaswiadczenie o niekaralnosci, uzyskane z Krajowego Rejestru Karnego.

rzycki
WICES ROSTA



