ZARZADZENIE Nr 4/2026
Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej
z dnia 25.02.2026

w sprawie ogloszenia otwartego naboru ofert na zawarcie partnerstwa w celu realizacji planowanego
projektu pod roboczym tytutem Ustugi opieki diugoterminowej na obszarze Strefy Przybrzeinej - Gmina
Wicko

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153,
Zm.: poz. 572, poz. 1463, poz. 1688), art. 39 ust. 1-4 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2025 r. poz.
1733), art. 5 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 22025 r. poz. 1338)

§ 1. Oglasza sig otwarty nabér ofert na zawarcie partnerstwa na przygotowanie i realizacje projektu Ustugi
opieki diugoterminowej na obszarze Strefy Przybrzeinej - Gmina Wicko sktadanego w trybie konkursu
otwartego naboru nr FEPM .05.17-1Z.00-001/26 w ramach dziatania 5.17 Ustugi spoteczne i zdrowotne w
zakresie projektéw dotyczacych ustug opieki diugoterminowej (Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego
spofecznie Pomorza (EFS+) Programu Fundusze Europejskie dla Wojewddztwa Pomorskiego 2021 - 2027

§ 2. 1. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Formularz zgtoszeniowy dla partnera stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Wz6r karty oceny formalnej i merytorycznej stanowi zatacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia 4/2026

Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej
w Wicku z dnia 25.02.2026 r.

OGLOSZENIE — NABOR NA PARTNERA

Szczegbtowe warunki otwartego naboru ofert na zawarcie partnerstwa na realizacje planowanego projektu
sktadanego w trybie konkursu otwartego o numerze naboru nr FEPM.05.17-1Z.00-001/26 w ramach dziatania
5.17 ,Ustugi Spoteczne i zdrowotne” (Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+)
Programu Fundusze Europejskie dla Wojewddztwa Pomorskiego 2021 — 2027

I. Ogtaszajacy:
Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Wicku, dziatajgc na podstawie petnomocnictwa udzielonego
zarzadzeniem WG/22/2026 z dnia 25.02.2026 roku oraz na podstawie art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia
2022 roku o zasadach realizacji zadan finansowanych ze §rodkéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027 (Dz. U. z 2025 poz. 1733)

H. Podstawa prawna
Otwarty nabor ofert ogtaszany jest na podstawie:
1) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2025 r. poz. 1733),
2) Wytycznych dotyczacych realizacji zasady partnerstwa na lata 2021-2027 Ministra Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 24 pazdziernika 2022 r. MFiPR/2021-2027/7(1),
3) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r.
poz. 1338),

lil. Cel partnerstwa
Celem konkursu jest wylonienie Partnera/Partneréw do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu
Ustugi opieki diugoterminowej na obszarze Strefy Przybrzeznej - Gmina Wicko w ramach dziatania 5.17
»Ustugi spoleczne i zdrowotne” Programu Fundusze Europejskie dla Wojewddztwa Pomorskiego 2021 -2027
5.17. Ustugi spoteczne i zdrowotne w zakresie projektéw dotyczacych ustug opieki diugoterminowej
FEPM.05.17-1Z.00-001/26 | Serwis programu Fundusze Europeiskie dla Pomorza 2021-2027 (otwiera sie w
nowej stronie www)

IV. Informacje o projekcie
Celem projektu jest zwiekszanie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych
cenowo ustug wsparcia rodziny i dziecka swiadczonych w formule zdeinstytucjonalizowane;j.
Dziatania w projekcie bedq prowadzone w srodowisko lokalnym, z wykorzystaniem animacji srodowiskowa
dazqcg do zapewnienia samopomocy | wzajemnego wspierania sie rodzin.

Realizacja projektu obejmowac bedzie okres 24 miesigce., to jest 1 stycznia 2027 — 31 grudnia 2028

Mieszkaricy Gminy Wicko zostang objeci wsparciem na podstawie IPW, przygotowanych przez
pracownikéw socjalnych OPS w Wicku. Plany te beda tworzone we wspétpracy ze specjalistami
(rehabilitant, pielegniarka/pielegniarz, opiekun medyczny, opiekun/ka $rodowiskowy/a, terapeuta,
psycholog), tak, aby jak najlepiej odpowiadaty na potrzeby oséb niesamodzielnych.



W ramach projektu przewidziano zindywidualizowang opieke dtugoterminowa, wykraczajgca poza zakres
$wiadczert gwarantowanych. Obejmie ona m.in.:

a. ustugi opiekuricze $wiadczone w miejscu zamieszkania,
b. pomoc sasiedzka,
specjalistyczne wsparcie w obszarze rehabilitacji, terapii, pielegniarstwa sSrodowiskowego,
dietetyki, psychologii oraz innych — w zaleznoéci od sytuacji uczestnika, w tym ustugi asystenta
osobistego osoby z niepetnosprawnoéciami.
d. wsparcie dla opiekunéw oséb niesamodzielnych w formie grup wsparcia (kregéw wsparcia) oraz
szkolen praktycznych.
V. Grupy docelowe
Osoby zamieszkujace w Gminie Wicko dotknigte ubéstwem i wykluczeniem spotecznym, w tym przede
wszystkim z powodu choréb przewleklych, wieku, niepetnosprawnoéci, osoby wymagajace wsparcia w

codziennym funkcjonowaniu, osoby z ograniczona sprawnoscia, osoby z problemami zdrowia
psychicznego, opiekunowie faktyczni oraz ich otoczenie (m.in. rodzina, érodowisko lokalne)

VI. Terytorium realizacji Projektu
Projekt bedzie realizowany na obszarze Gmina Wicko

VIl.
Rodzaje dziatar przeznaczonych do realizacji we wspétpracy OPS Wicko z wytonionym w trybie konkursu
Partnerem w ramach Projektu:
W ramach projektu przewidziane dziatania dla Partnera
a. pomoc sasiedzka,

b. wsparcie dla opiekunéw oséb niesamodzielnych w formie grup wsparcia (kregéw wsparcia) oraz
szkolen praktycznych.

Dziatania prowadzone przez Partnera powinny wykorzystywac narzedzia animacji srodowiskowe;j,
kregéw wsparcia i wolontariatu, ale nie stanowi celu projektu,

VIl. Warunki uczestnictwa w naborze
1. W naborze mogg bra¢ udziat zainteresowane podmioty z sektora pozarzgdowego, bedace organizacjg
pozarzagdowa lub podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci poiytku publicznego io
wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r., kt6re wniosa do Projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne
i finansowe lub pozafinansowe oraz wspélnie z Partnerem wiodacym beda uczestniczyé w przygotowaniu
wniosku o dofinansowanie Projektu, jak réwniez w realizacji Projektu na warunkach okreslonych w umowie
o partnerstwie.
2. Wymagania wobec Partnera/Partneréw:
1) Partner musi posiadaé niezbedne doéwiadczenia merytoryczne i praktyczne, niezbedne zasoby kadrowe
oraz techniczno-organizacyjne do wykonywania zadan proponowanych w Projekcie;
2) Partner powinien posiada¢ co najmniej 2-letnie do$wiadczenie w realizacji projektéw z zakresu ustug
spotecznych zdobyte na obszarze realizacji projektu lub jego bliskiego sasiedztwa rozumianego jako
gmina lub powiat sgsiadujgca/-y z obszarem realizacji projektu;
3) Partner musi by¢ podmiotem, ktéry nie jest powigzany z ogtaszajgcym konkurs na Partnera w rozumieniu
zafgcznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu;
4) Cztonkowie partnerstwa nie moga podlega¢ wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie,
w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych;
5) Partner musi by¢ podmiotem, ktéry nie zalega z naleznosciami publicznoprawnymi.



Partner bedzie zobowigzany do osiggniecia zadeklarowanych wskaznikéw produktu oraz rezultatéw
okreslonych we wniosku o dofinansowanie;

Pomiedzy Liderem, a Partnerem nastgpi podziat zadan w zakresie zarzadzania Projektem, w tym monitoring
realizacji zadan i sprawozdawczoé¢ oraz harmonogram ptatnosci, jak tez za koordynowanie wspétpracy
pomiedzy, organizacje i realizacje czeéci form wsparcia, w tym takize rekrutacje;

Partner bedzie wspétuczestniczy¢ w realizacji Projektu, bedac odpowiedzialnym za realizacje zadan
merytorycznych, sprawozdawczo$¢ w zakresie zrealizowanych dziatan oraz ewaluacje Projektuy;
Szczegétowy podziat zadan oraz zakres obowigzkéw Partnera i Lidera zostanie dookreslony na etapie
przygotowywania wniosku o dofinansowanie i umowy o partnerstwie na rzecz realizacji Projektu;

W naborze uczestniczg wytacznie podmioty, ktére dostarcza 1 egzemplarz oferty wedtug zatgczonego wzoru
wraz z zatgcznikami, w terminie okreslonym w ogloszeniu.

VIIl. Miejsce i termin, w ktérym mozna zapoznac si¢ ze szczegétowymi warunkami naboru i materiatami

informacyjnymi o przedmiocie naboru

1. Formularze ofert mozna pobraé¢ ze strony https://samorzad.gov.pl/web/ops-wicko. Dodatkowych
informacji nt. naboru udzieli Kierownik OPS w Wicku: Pani Emilia Smigiecka (tel. 5986111 119, e-mail:
e.smigiecka@ops-wicko.pl). -

2. Termin skiadania ofert: 21 dni od daty publikacji ogtoszenia na stronie Biuletynu Informacji Publicznej,
na stronie internetowej Osrodka Pomocy spolecznej w Wicku i umieszczenia na tablicach Osrodka
Pomocy spotecznej w Wicku.

IX. Zasady 2glaszania ofert

1. Oferty nalezy ztozy¢:

1) w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na partnera — projekt ,,Ustugi opieki dtugoterminowej
na obszarze Strefy Przybrzeinej - Gmina Wicko”, w formie pisemnej pod rygorem niewainosci w
nieprzekraczalnym terminie 21 dni, tj. 08.03.2026 r. do godz. 9.00 od daty publikacji ogtoszenia na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy Wicko i umieszczenia na
tablicach Urzedu Gminy Wicko;

2) w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wicku;

3) w przypadku wystania formularzy zgtoszeniowych pocztg musza one wptynaé do Osrodka Pomocy
spotecznej w Wicku w ciggu 21 dni od daty publikacji ogtoszenia o naborze w BIP na stronie
internetowej OPS Wicko i umieszczenia na tablicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Wicku (nie
decyduje data stempla pocztowego).

X. Termin i tryb rozpatrzenia ofert

1. Wykaz wszystkich ofert, ktére wplynely w odpowiedzi na ogloszenie o naborze, wraz z informacja o
wynikach oceny formalnej i mozliwoséci uzupetnienia brakéw formalnych podlega zamieszczeniu
ogtoszenia na stronie Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.ops.wicko.pl), na stronie internetowej
OPS wicko i umieszczenia na tablicach Osrodka Pomocy Spotecznej w Wicku.

2. Braki formalne podlegajace uzupetnieniu, podmioty mogg uzupetnia¢ w terminie 2 dni roboczych od
daty zamieszczenia wykazu ofert. Braki formalne mozna uzupetni¢ w siedzibie Osrodka Pomocy
spotecznej w Wicku. W przypadku nieusuniecia brakdow formalnych oferty w oznaczonym terminie
oferta zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupeinienia. Oferta
spefniajaca kryteria formalne przekazywana jest do oceny merytorycznej.

3. Wyniki naboru ogloszone zostang na podstawie zarzadzenia w terminie do 10 dni od dnia zakoriczenia
postepowania w sprawie naboru.

4. Decyzje o wyborze Partnera / Partneréw podejmuje Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Wicku w
oparciu o opinie Komisji Konkursowej powotana na mocy odrebnego zarzadzenia Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wicku. Od decyzji Kierownika nie przystuguje odwotanie.

Xl. Kryteria oceny ofert

1. Przy wyborze beda brane pod uwage nastepujace kryteria:
1) kompleksowos¢ i zgodnos¢ zaproponowanych przez Partnera dziatan z celami partnerstwa,



o

9.

2) deklarowany wkfad Partnera (zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne, finansowe i niefinansowe)
w realizacje celu partnerstwa,

3) doswiadczenie w realizacji projektdw/przedsiewzieé, ktérych zakres jest zgodny zobecnym
Projektem pod katem wszystkich nastepujgcych obszaréw: grupa docelowa, obszar zadan
merytorycznych,

Szczegdtowy zakres punktacji w ramach ww. kryteriéw okreslony zostat w karcie oceny, stanowiacej

Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia.

Rozpatrywane beda wytacznie oferty:

1) ztozone na prawidtowo wypetnionym formularzu;

2) zawierajace komplet wymaganych zatacznikéw;

3) zlozone w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze;

4) zlozone w zamknigtej, prawidtowo opisane] kopercie.

Uzupetnienie brakéw formalnych dotyczyé moze wytacznie:

1) uzupetnienia brakujacych podpiséw pod oferta (tj. formularzem zgfoszeniowym oraz zatgcznikami),
w przypadku, gdy nie zostata ona podpisana przez wszystkie osoby uprawnione do zaciagania
zobowigzan w imieniu Oferenta,

2) uzupetnienia dokumentu (petnomocnictwa) potwierdzajacego upowaznienie do dziatania w imieniu
Oferenta,

3) uzupetnienie dodatkowych dokumentéw, wymaganych w tresci ogtoszenia.

Oferty, ktére nie spetniag wymagari formalnych, zostang odrzucone.

Oferty wraz z pozostalymi dokumentami nie bedg zwracane Oferentom.

Ocena formalna zlozonych ofert nalezy do Organizatora naboru i bedzie sie odbywaé w oparciu o

kryteria wskazane w Karcie Oceny do otwartego naboru ofert, stanowiacej Zatacznik Nr 3 do

zarzadzenia.

Ocena merytoryczna ztozonych ofert nalezy do Komisji Konkursowej i bedzie sie odbywac¢ w oparciu o

punktacje przyznang wedtug kryteriow wskazanych w Formularzu oferty na partnera, stanowigcego

Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

Na podstawie liczby punktéw przyznanych dla poszczegéinych ofert sporzadzona zostanie lista

rankingowa ocenionych ofert.

10. Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

Xil. Istotne postanowienia dotyczace umowy i jej tresci

1.

Xl

4,

Niniejszy nabdr na Partnera/Partneréw bedzie stanowit podstawe do podjecia wspdlnego
przygotowania wniosku o dofinansowanie. Na etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie
moiliwe jest wycofanie sig Partnera z dalszych prac. Ostateczne podpisanie umowy o partnerstwie
pomigdzy Partnerem / Partnerami, a Gming Wicko nastapi w okresie pomiedzy ztozeniem wniosku
o dofinansowanie a zawarciem umowy o dofinansowanie Projektu.

Udziat Partnera/Partneréw w realizacji Projektu nie jest gwarantowany i bedzie on uzalezniony od
uzyskania dofinansowania ze srodkéw EFS+.

Zastrzezenia Organizatora naboru

Oferty ztoZone po uptywie wyznaczonego terminu nie beda rozpatrywane.

Organizator naboru na wniosek Komisji Konkursowej zastrzega sobie moiliwo$¢ wystgpienia do
uczestnikéw naboru o uzupetnienie informacji zawartych w ofercie.

Organizator naboru zastrzega sobie prawo do odwotania naboru bez podania przyczyny oraz
przesuniecie terminu skiadania ofert.

W ramach naboru moze zosta¢ wybrany jeden Partner.

XIV. Zawartosc ztozonej oferty oraz wymagane zataczniki

1.

Ofertg nalezy przygotowac z wykorzystaniem Formularza zgloszeniowego, ktérego wzér okreslony
zostat w Zataczniku nr 1 do zarzadzenia.

Oferta musi by¢ napisana w jezyku polskim, na komputerze lub inng trwalg i czytelng technikg.

Oferta powinna zosta¢ podpisana przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania oéwiadczen woli.



4, W przypadku podpisania oferty oraz po$wiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentéw przez
osobe niewymieniong w dokumencie rejestracyjnym (ewidencyjnym) Oferenta, nalezy do oferty
dotaczy¢ stosowne petnomocnictwo w oryginale lub kopii po$wiadczonej notarialnie.

XV. Zastrzezenia Ogtaszajacego
Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do:
1. Odwotania naboru przed uptywem terminu na zlozenie ofert.
2. Uniewaznienia naboru w przypadku, gdy nie zostanie ztoZzona zadna oferta.

3. Negocjowania z wybranym w naborze Partnerem lub Partnerami szczegétéw dotyczacych
przygotowanej oferty.



Zatacznik nr 2
do Zarzadzenia Nr 4/2026
z dnia 25.02.2026 r.

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY DLA PARTNERA PROJEKTU

I. INFORMACIA O PODMIOCIE

1. Nazwa podmiotu

2. NIP

3. Numer KRS lub innego
wiasciwego rejestru

4. REGON

5. Adres siedziby

1) wojewddztwo

2) miejscowosé

3) ulica

4} numer domu

5) numer lokalu

6) kod pocztowy

7) adres poczty elektronicznej

6. Osoba/y uprawniona/e do reprezentacji (w razie potrzeby dodaé wiersz/e)

1) imie i nazwisko - stanowisko |

7. Osoba do kontaktéw roboczych

1) imie i nazwisko

2) numer telefonu

3) adres poczty elektronicznej

8. Koncepcja wigczenia sie w realizacje zadari przez Partnera w ramach Projektu wraz ze wstepnym
kosztorysem, przedstawiajaca sposéb jego realizacji i uzasadniajaca kompleksowos$é i zgodnos€ dziatan
zaproponowanych przez Partnera z celami partnerstwa

9. Wktad Partnera (zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne, finansowe lub niefinansowe) w realizacje

celu partnerstwa

1) zasoby ludzkie

Stanowiska zaangazowane w bezposrednia
realizacje zadania, w tym liczba

i kwalifikacje wolontariuszy i
wolontariuszek

Posiadane kwalifikacje i kompetencje

Stanowiska zaangazowane w zarzadzanie
Projektem

Posiadane kwalifikacje i kompetencje

2) zasoby organizacyjne

Rodzaj zasobéw (np. know-how, procedury,
pozycja w danym Srodowisku, mozliwoéé
oddziatywania na inne podmioty itp.)

Sposéb zastosowania w Projekcie




3) zasoby techniczne

Lokale uzytkowe wykorzystywane do Rodzaj lokalu Sposdb wykorzystania
realizacji dziatan na rzecz grupy docelowej i | (charakterystyka) w Projekcie
osiggniecia rezultatéw Projektu

Sprzet i wyposazenie wykorzystywane do Rodzaj sprzetu Sposob wykorzystania
realizacji dziatan na rzecz grupy docelowej i | i wyposazenia w Projekcie
osiagniecia rezultatow Projektu (charakterystyka)

4) zasoby finansowe lub niefinansowe

Udziat w wymaganym wkifadzie wtasnym do | Rodzaj wkiadu i jego Sposéb wykorzystania w
Projektu wartos$¢ wyrazona w PLN Projekcie

10. Doswiadczenie w realizacji projektéw/ przedsiewzieé w zakresie edukacji dzieci i miodziezy, w
szczegbinoséci pod katem nastepujacych obszaréw: grupa docelowa, zadania merytoryczne, terytorium
realizacji

1) Liczba petnych lat doswiadczenia, jaka posiada Oferent w realizacji o 1rok
projektow (przez co najmniej potowe roku wskazywanego do 0O 2 lata
doswiadczenia) w obszarze merytorycznym, w ktérym udzielane jest o3 lata
wsparcie, na rzecz osob z grup docelowych oraz na terytorium, 04 lata
ktorego dotyczyé bedzie realizacja Projektu 05 lat i powyzej

2) Projekty/ przedsiewziecia zrealizowane na rzecz oséb z grupy docelowej, w obszarze merytorycznym
realizacji Projektu, w tym przede wszystkim wspétfinansowane ze §rodkéw UE (Unii Europejskiej) lub
EOG (Europejskiego Obszaru Gospodarczego)

(projekty nalezy opisa¢ wedtug poniiszego schematu)

Tytut projektu/ przedsiewziecia

Projekt wspoifinansowany ze srodkow UE | o Tak o Nie

Nazwa i nr dokumentu bedacego
podstawg dofinansowania (jesli dotyczy)

Wartos¢ projektu

Rola w projekcie olider ogPartner 0 Wykonawca

Okres realizacji (od - do)

Realizacja wsparcia na rzecz grupy
docelowej, odpowiadajgcej grupie
docelowej Projektu — opis z
charakterystyka i liczebnoscig grupy
docelowej

Realizacja zadan odpowiadajacych
zadaniom merytorycznym przewidzianym
w Projekcie (nie dotyczy zarzadzania
projektem) - charakterystyka (forma i
zakres) zrealizowanych zadan

Realizacja zadaii merytorycznych na
obszarze geograficznym, odpowiadajacym
terytorium realizacji Projektu

3) Liczba projektéw zrealizowanych w partnerstwie, E ;
skierowanych do grup docelowych planowanego 03
Projektu, w obszarze merytorycznym realizacji Projektu o4




i na terytorium, ktérego dotyczyé bedzie realizacja o 5i powyzej
Projektu

11. Oswiadczenia

1) Oswiadczam, ze
...................................................................................................... Tak o Nie
(nazwa organizacji)
dysponuje zasobami lokalowymi na terenie Miasta Miastka
2) Oswiadczam, ze
(nazwa organizaciji) Tak o Nie
nie zalega z optacaniem naleznosci z tytutu zobowiazar podatkowych i sktadek na
ubezpieczenia spofeczne wobec Urzedu Skarbowego oraz Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych.
4) Oswiadczam, ze
(nazwa organizaciji) Tak o Nie
nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4
ustawy z 21.06.2013 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz 885)
z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy.
5) Oswiadczam, ze
(nazwa organizaciji)
nie jest powiazany z ogtaszajgcym konkurs na Partnera w rozumieniu zatacznika [ do Tak o Nie
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu.
6) Oswiadczam, ze wyrazam zgode na upublicznienie informacji o wyborze organizacji
na Partnera projektu przez umieszczenie jej danych adresowych (nazwa iadres) na Tak O Nie
stronie internetowej ogtaszajacego nabar.
7) Oswiadczam, ze wszystkie podane w formularzu zgtoszeniowym oraz zatacznikach Tak o Nie
informacje s3 zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.
(miejscowosé, data) podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb

upowaznionych dosktadania oswiadczeri woli

w imieniu oferenta




Zatgcznik nr 3

do Zarzadzenia nr 4/2026.

Kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej
w Wicku z dnia 25.02.2026 r.

KARTA OCENY DO OTWARTEGO NABORU OFERT

Numer oferty Data wpiywu
Nazwa Oferenta
KRYTERIA FORMALNE

Oferta ztozona w terminie, w zamknietej kopercie o Tak O Nie

Oferta zostata ztozona na formularzu bedacym zatacznikiem do zarzadzenia o Tak o Nie

Oferte wypetniono w jezyku polskim o Tak o Nie

Oferta jest kompletna, tj. zawiera formularz oferty wraz z zatgcznikami o Tak o Nie

Oferent wypetnit oéwiadczenia, zawarte w czesci koficowej wzoru oferty o Tak o Nie

Oferta jest podpisana przez osobe uprawniong do reprezentowania Partnera o Tak o Nie
: OCENA FORMALNA OFERTY

Oferta SPEENIA WYMOGI FORMALNE i zostata zakwalifikowana do oceny o Tak o Nie

merytorycznej

Oferta zostata ODRZUCONA ze wzgledéw formalnych o Tak o Nie

Oferta podlega UZUPELNIENIU o Tak O Nie
Miejscowos¢, Data Podpis osoby dokonujqgcej oceny formalnej oferty

UZUPEENIENIE BRAKOW FORMALNYCH

Data dokonania Podpis przedstawiciela
uzupetnienia Oferenta

Uzupetnienie

0 uzupetnienia brakujacych podpiséw pod ofertg

o uzupetnienia dokumentu potwierdzajgcego
upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta

0 uzupetnienie dodatkowych dokumentdw,
wymaganych w tresci ogtoszenia

o Oferta zostata uzupetniona i zakwalifikowana do oceny merytorycznej
o Oferta nie zostata uzupetniona i podlega odrzuceniu ze wzgiedéw formalnych

..........................................................................................................

Miejscowos¢, Data Podpis osoby dokonujgcej oceny formalnej oferty



OCENA MERYTORYCZNA

Punktacja Przyznane
punkty
Kompleksowos¢ i zgodno$é zaproponowanych przez Partnera dziatar z celami partnerstwa
— maks. 40 pkt

Opis koncepcji realizacji zadar przez Partnera wraz z kosztorysem maks. 40 pkt
e Trafno$¢ doboru i opisu zadar do warunkéw naboru FERS.05.01-1Z.00-

maks. 30 pkt

001/26

e Racjonalno$¢ kosztéw realizacji zadan maks. 10 pkt

realizacje celu partnerstwa — maks. 35 pkt

Deklarowany wkiad Partnera (zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne, finansowe i niefinansowe) w

Projekcie

Zasoby ludzkie maks. 10 pkt
* Adekwatnos$¢ zaproponowanej kadry do koncepcji wskazanej w ofercie maks. 5 pkt
° !(ompetenge i kwalifikacje zawodowe kadry, w tym wolontariuszy maks. 5 pkt
i wolontariuszek
Zasoby organizacyjne maks. 10 pkt
® Adek\./vatnosé zaproponowanych zasobow do koncepcji wskazanej w maks. 5 pkt
ofercie
° Wska’za‘mle zasobéw, mogacych przyczynié sig do osiagniecia zaktadanych maks. 5 pkt
wskaznikéw
Zasoby techniczne maks. 10 pkt
* Mozliwos¢ wykorzystania pomieszczeri lokalowych maks. 5 pkt
¢ Mozliwo$¢ wykorzystania sprzetu i wyposazenia maks. 5 pkt
Udziat w wymaganym wkiadzie wiasnym do Projektu maks. 5 pkt
* Rodzaj wkiadu, jego warto$¢ wyrazona w PLN i sposb wykorzystania w maks. 5 pkt

Projektu— maks. 15 pkt

Doswiadczenie w realizacji projektéw/ przedsiewzigé, ktérych zakres jest zgodny z obecnym Projektem
pod katem nastepujacych obszaréw: grupa docelowa, obszar zadar merytorycznych, terytorium realizacji

Doswiadczenie w realizacji projektéw/ przedsiewzieé maks. 15 pkt
* Liczba lat do$wiadczenia jakg posiada Oferent w realizacji projektéw w
obszarze, w ktérym udzielane jest wsparcie, na rzecz grupy docelowejina | maks. 5
terytorium, ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja Projektu
* Opis realizowanych projektéw/ przedsigwziet ze srodkéw UE lub EOG, ktrych
zakres jest zgodny z obecnym Projektem, wskazujacych na znajomoséc¢ grupy maks. 5
docelowej i zaplanowanych dziatar
* Doswiadczenie w realizacji projektéw partnerskich skierowanych do oséb
z grupy docelowej, w obszarze realizacji projektu i na terytorium, ktérego maks. 5
dotyczy¢ bedzie realizacja Projektu
taczna liczba punktéw maks. 90 pkt

Miejscowosc, Data

Podpis osoby/oséb dokonujgcej/ych oceny merytorycznej oferty







