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URZAD MIEJSKI
w Kamiencu Zabkowickim

Burmistrz Kamienca Zabkowickiego
oglasza nabor na kierownicze stanowisko urzednicze

DYREKTOR ZEOBKA W KAMIENCU ZABKOWICKIM

Wymagania niezbe¢dne, ktore kandydat na stanowisku bedacym przedmiotem
naboru winien spelnia¢:

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innych
panstw, jesli ich obywatelom na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej

wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne,

co najmniej 10-letni staz pracy, w tym co najmniej 5-letni staz pracy z dzie¢mi,
posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania w petlni z praw
publicznych,

nieposzlakowana opinia,

bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie pakietu MS OFFICE oraz
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych tj. kserokopiarka i fax.

nie byl skazany prawomocny wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w stanowisku,

rgkojmia nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi

10) nie jest 1 nie byl pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostata

mu zawieszona ani ograniczona;

11) wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostal natozony na

podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;

12) nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne;
13)nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z

dostgpem ograniczonym lub w bazie danych Rejestru osob, w stosunku do ktorych
Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich
ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

14) posiadanie wiedzy 1 znajomoS$¢ przepisOw w zakresie:

= ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3 oraz aktéw wykonawczych,
* ustawy o finansach publicznych,

» ustawy Prawo zamo6wien publicznych,

* ustawy o pracownikach samorzadowych,

» ustawy Kodeks pracy, przepisow BHP i ppoz,

= 0goblnego rozporzadzenia o ochronie danych,

15) posiadanie zdolno$ci analitycznego myslenia oraz umiej¢tnos¢ interpretacji przepisow,
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Wymagania dodatkowe:

znajomos$¢ zasad udzielania pierwszej pomocy,
umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy i zarzadzania ludzmi,
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odpornos¢ na stres,

prawo jazdy kat. B,

wysoka kultura osobista,
dyspozycyjnos¢,

poczucie odpowiedzialnosci.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Organizowanie i kierowanie dziatalnoscia Ztobka w Kamiencu Zabkowickim.

Tworzenie niezb¢dnych warunkéw do realizacji zadan statutowych oraz staty nadzoér nad
ich wykonywaniem.

Wydawanie wewngtrznych regulaminéw, instrukcji 1 zarzadzen oraz nadzor nad ich
stosowaniem.

Organizacja 1 nadzor nad bezpiecznymi 1 higienicznymi warunkami dla pobytu dzieci oraz
podlegtego personelu.

Wykonywanie obowigzkéw pracodawcy wobec pracownikéw Ztobka, w tym dbatos¢ o
utrzymanie nalezytego poziomu wykonywanych obowigzkow.

Prowadzenie rekrutacji dzieci do Zlobka oraz zawieranie uméw z rodzicami/opiekunami
prawnymi.

Realizacja obowiazkow kierownika jednostki sektora finanséw publicznych w rozumieniu
ustawy o finansach publicznych, w tym z zakresu kontroli zarzadcze;.

Opracowywanie planéw finansowych Zlobka oraz nadzér nad prawidlowym
wydatkowaniem $rodkow finansowych.

Nadzér nad sporzadzaniem sprawozdan z zakresu dziatalno$ci Ztobka.

10) Realizacja zadan administratora danych w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz wuchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”).

11) Inicjowanie dziatah majacych na celu rozwéj kierowanej jednostki oraz statego
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podnoszenia kwalifikacji personelu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

list motywacyjny (podanie o pracg),

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie opatrzony
wlasnorgcznym podpisem (zalacznik nr 1 do ogloszenia o naborze),

kserokopie $wiadectw pracy, kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,
uprawnienia 1 kwalifikacje zawodowe, kserokopie innych dokumentéw o posiadanych
kwalifikacjach zawodowych 1 umiej¢tnosciach. Kserokopie dokumentéw kandydat
poswiadcza za zgodno$¢ z oryginatem opatrujgc je wlasnorgcznym podpisem i data.
o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych, (zatacznik nr 2 do ogloszenia)
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oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowania karne, (zatgcznik nr 2 do ogloszenia)
oswiadczenie o dobrym stanie zdrowia (zatacznik nr 2 do ogloszenia)

oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii (zatgcznik nr 2 do ogloszenia)
oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy — dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu naboru.
(zatacznik nr 2 do ogloszenia)

10) oswiadczenie pozakwalifikacyjnych wymogow (zatacznik nr 3 do ogloszenia)
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Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

umowa o prace na czas okreslony w pelnym wymiarze czasu pracy,
w budynku dostosowanym do potrzeb niepetnosprawnych,

praca przy komputerze w pozycji siedzacej,

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Kamiencu Zabkowickim,
w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob
niepetnosprawnych byl nizszy niz 6 %.

Dokumenty aplikacyjne w zamknigte] kopercie nalezy sktada¢ w siedzibie Urz¢du
Miejskiego w Kamiencu Zabkowickim, ul. Zgbkowicka 26, 57-230 Kamieniec Zgbkowicki
z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko - Dyrektor Zlobka w Kamiencu Zabkowickim”
w terminie do dnia 23.10.2026 r. do godz. 15:00. O terminie dorgczenia przesyiki
pocztowej decyduje data dorgczenia do adresata.

Oferty niekompletne lub zlozone po wyznaczonym terminie pozostaja bez rozpatrzenia
z przyczyn formalnych.

Po uplywie terminu do ztozenia dokumentéw nastepuje wstepna analiza pod katem
spelnienia wymogéw formalnych okreslonych w ogloszeniu o naborze. W przypadku
wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych w/w wymogi, przewiduje si¢ ewentualne
rozmowy kwalifikacyjne.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Kamiencu Zabkowickim oraz na tablicy
informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Kamiencu Zabkowickim, ul. Zabkowicka 26.

Burmistrz Kamienca Zabkowickiego zastrzega sobie prawo odwotania naboru w catosci
lub czesci, przedtuzenia terminu sktadania ofert pracy, zmiany terminu 1 miejsca otwarcia
ofert.

Kamieniec Zgbkowicki, dnia 12.10.2026 r.
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