ZARZADZENIE NR 2/2026
DYREKTORA MIEJSKO- GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
JANOWCA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 14 stycznia 2026 r.

w sprawie regulaminu udzielania zamoéwien publicznych w Miejsko- Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Janowcu Wielkopolskim

Na podstawie § 9 ust. 1 Statutu Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Janowcu Wielkopolskim przyjetego uchwatg Rady Miejskiej w Janowcu Wielkopolskim
Nr XXX/224/2017 z dnia 29 grudnia 2017r. , art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025r., poz. 1483 ze zm.) oraz 2 ust. 1 pkt. 1
ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2024r.,
poz. 1320 ze zm.),
zarzadzam, co nastepuje :

Rozdziat 1.

Postanowienia ogodlne

8§ 1. 1. Regulamin udzielania zamoéwien publicznych jest dokumentem obowigzujgcym
w Miejsko- Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Janowcu Wielkopolskim i ma
zastosowanie do zamowien publicznych udzielonych na roboty budowlane, dostawy i
ustugi przez tut. Osrodek - oraz w przypadku zawartego porozumienia na udzielenie
zamowienia na wniosek lub wspélnie z innymi podmiotami do tych zamdwien.

2. Regulamin stosuje sie do udzielania zamoéwien publicznych o wartosci
nieprzekraczajacej kwoty 170 000zt (sto siedemdziesiat tysiecy zlotych
00/100) wskazanej w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 ze zm.) zwanych dalej
~zamoOwieniami” realizowanych w Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Janowcu Wielkopolskim zwanym dalej ,,Osrodkiem”.

3. Przy udzielaniu zamoéwien nalezy przestrzegac¢ zasad:

1) zachowania uczciwej konkurencji, rownego traktowania wykonawcow oraz
proporcjonalnosci,

2) racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi, w tym zasady wydatkowania
$srodkow publicznych w sposob celowy, oszczedny oraz umozliwiajacy terminowg
realizacje zadan.

4. Za przestrzeganie przepisow Regulaminu odpowiedzialni sg:

1) Dyrektor Osrodka,

2) Pracownicy jednostki w zakresie, w jakim powierzono im czynnosci przy udzielaniu

zamowienia.

5. Kierownik Zamawiajagcego moze pisemnie powierzy¢ wykonywanie zastrzezonych dla

niego czynnosci pracownikom Zamawiajgcego.



6. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o :

a) Kierowniku Zamawiajacego - nalezy przez to rozumiec¢ Dyrektora Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowcu Wielkopolskim,

b) Regulaminie — nalezy przez to rozumiec¢ niniejszy Regulamin Zamoéwien Publicznych,

c) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 11 wrzesénia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2024 poz. 1320 ze zm.),

d) Zamawiajgcym/osrodku — nalezy przez to rozumiec Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Janowcu Wielkopolskim.

8§ 2. 1. Niniejszy regulamin okresla wewnetrzng organizacje postepowania w sprawach
udzielania zaméwien publicznych:

1) realizowanych w catoséci ze $rodkéw finansowych osrodka, bez wzgledu na Zrédto
pochodzenia tych $rodkéw, ktére sg $rodkami publicznymi w rozumieniu ustawy o
finansach publicznych;

2) realizowanych z udziatem $rodkéw zewnetrznych, w tym s$rodkéw pochodzacych z
Unii Europejskiej, o ile instytucje udzielajagce wsparcia finansowego na realizacje
projektu nie majg odrebnych zasad i procedur postepowania.

8§ 3. 1. Wszyscy pracownicy uczestniczacy w postepowaniu o zamowienie publiczne,
zobowigzani s do stosowania powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w tym
odpowiednich przepisow wykonawczych do tych ustaw oraz niniejszego regulaminu i
ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za realizacje tego obowigzku.

2. Pracownikéw obowigzujg nastepujgce zasady ogolne:

1) kazde zamdwienie publiczne powinno by¢ dokonywane w sposob celowy i racjonalny,
z zachowaniem zasady nalezytej starannosci i uzyskania najlepszych efektow z
poniesionych nakfadéw.

2) kazde postepowanie o udzielenie zamoéwienia nalezy przygotowa¢ i przeprowadzic¢
zgodnie z przepisami prawa w taki sposéb, ktéry zapewni zachowanie uczciwej
konkurencji oraz rowne traktowanie wykonawcow;

3) przy ustalaniu wartoéci zamowienia, w sposOb szczegdlny nalezy przestrzegac
przepisow dotyczacych zakazu dzielenia zamoéwien oraz zanizania wartos$ci zamdwienia
celem unikniecia stosowania ustawy.

8§ 4. 1. Kazdy dokument, na podstawie ktérego wydatkowane sg S$rodki finansowe w
Miejsko- Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Janowcu Wielkopolskim
(w szczegdlnosci:  faktura, rachunek, lista ptac) przed dokonaniem ptatnosci musi by¢
opisany w sposob rzetelny, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami
ogélnymi i wewnetrznymi.

2. Opisu, o ktérym mowa w ust. 1 dokonuje, ponoszac odpowiedzialno$¢ za zgodnos¢
podanych informacji ze stanem faktycznym, osoba odpowiedzialna merytorycznie za
realizacje zamowienia.



8§ 5. 1.Przed wszczeciem procedury udzielenia zamodwienia, osoba merytorycznie
odpowiedzialna za realizacje zamoéwienia ma obowigzek oszacowac warto$¢ zamoéwienia,
w szczegolnosci w celu ustalenia, czy istnieje obowigzek stosowania Ustawy.

2. Do ustalenia wartosci zamodwienia stosuje sie przepisy art. 28 — 35 Ustawy. Protokot
dokumentujacy czynnosci ustalania wartosci zamowienia stanowi zalacznik Nr 1
do Regulaminu.

3.Ustalenie wartosci zaméwienia nalezy do zadan pracownika merytorycznie
odpowiedzialnego za realizacje zamdwienia.

4.Pracownik merytorycznie odpowiedzialny za realizacje zadania kieruje wniosek o
wyrazenie zgody na udzielenie zamoéwienia do Kierownika Zamawiajgcego lub osoby
przez niego upowaznionej.

5.Wniosek zawiera w szczegodlnosci okreslenie przedmiotu zamoéwienia, merytoryczne
uzasadnienie koniecznosci dokonania zakupu (bedace efektem oceny celowosci
dokonania zamowienia), szacunkowg warto$¢ przedmiotu zamowienia, przewidywang
wartos¢ brutto przedmiotu zamoéwienia, informacje o posiadanych $rodkach finansowych
na ten cel, wskazanie pracownika odpowiedzialnego za wstepng ocene celowosci
dokonania zakupu i realizacje zadania. Wzér wniosku stanowi zalacznik Nr 3 do
Regulaminu.

6. Wniosek wymaga akceptacji Kierownika Zamawiajacego lub osoby przez niego
upowaznionej oraz Gtéwnego Ksiegowego.

ROZDZIAL 2

Wybor Wykonawcy w zaleznosci od ustalonej szacunkowej wartosci zamowienia

8§ 6.1. Czynnos¢ wyboru wykonawcy przeprowadza Kierownik zamawiajacego lub
powotana w tym celu Komisja, ktorej przewodniczacym jest Kierownik zamawiajacego lub
osoba przez niego wyznaczona.

1) w przypadku zaméwien , ktérych wartos¢ nie przekracza 60.000,00 zt - mogg
one by¢ dokonane z pominieciem zasad okreslonych niniejszym Regulaminem,

2) w przypadku zaméwien, ktorych warto$¢ przekracza 60.000,00 zt lecz nie
przekracza 85.000,00 zt - poprzez dokonanie rozeznania cenowego,
udokumentowanego notatka stanowigca zatacznik Nr 4, u co najmniej trzech
wykonawcow, przy czym rozeznanie moze zostac¢ przeprowadzone w dowolnej
formie, w tym telefonicznie, pocztg elektroniczng, pisemnie lub poprzez zebranie
ofert publikowanych na stronach internetowych, zawierajacych cene proponowang
przez potencjalnych wykonawcow;

3) w przypadku zamowien, ktérych wartos$¢ przekracza 85.000,00 zt a nie
przekracza 100.000,00 zt - poprzez przekazanie zapytania ofertowego, co
najmniej do trzech potencjalnych wykonawcow, z zastrzezeniem ust. 2.

4) w przypadku zamowien, ktérych wartosc przekracza 100.000,00 zt — poprzez
zamieszczenie zapytania ofertowego na stronie internetowej zamawiajacego (BIP)
oraz ztozenie zapytania ofertowego , co najmniej do trzech potencjalnych
wykonawcéw.



2.W przypadku braku mozliwosci przestania zapytania ofertowego do wymaganej liczby
wykonawcow, dopuszcza sie przestanie zapytania ofertowego do mniejszej liczby
wykonawcow z jednoczesnym zamieszczeniem zapytania ofertowego na stronie
internetowej zamawiajgcego.

3. Zapytanie ofertowe powinno zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) opis przedmiotu zaméwienia,

2) opis kryteriéw wyboru wykonawcy

3) warunki realizacji zamdwienia,

4) termin i sposob przekazania odpowiedzi przez wykonawce.

4. Kryteriami oceny ofert sg cena lub koszt albo cena lub koszt i inne kryteria odnoszace
sie do przedmiotu zamédwienia.

5. Wykonawcy sktadajg oferty w formie pisemnej zgodnie z wymaganiami okreslonymi
przez zamawiajgcego.

6. Wykonawcy sktadajg oferty osobiscie, pocztg tradycyjng lub pocztg elektroniczna.
7. Wykonawcy mogaq ztozy¢ tylko jedng oferte.

8. Niedozwolone jest kierowanie zapytan ofertowych do wykonawcéw, ktdrzy wczesniej

wykonali zaméwienie dla Zamawiajgcego bez nalezytej starannosci, a w szczegdlnosci,

gdy:

1) nie wykonali zamdéwienia w terminie z przyczyn lezacych po ich stronie,

2) dostarczyli towary o niewtasciwej jakosci,

3) nie wywigzali sie w terminie z warunkéw gwarancji lub rekojmi,

4) wykonana ustuga obarczona byta wadg powodujaca koniecznos¢ poniesienia
dodatkowych naktadéw finansowych przez Zamawiajacego.

9. Wyboru oferty najkorzystniejszej dokonuje sie sposrod ofert niepodlegajacych
odrzuceniu ( spetniajgcych wszystkie warunki udziatlu w postepowaniu).

10. Jezeli nie mozna dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej, z uwagi na to, ze zostaty
ztozone oferty o takiej samej cenie, pracownik merytorycznie odpowiedzialny za
realizacje zaméwienia prosi wykonawcéw, ktérzy ztozyli te oferty, do ztozenia w
wyznaczonym terminie ofert dodatkowych.

11. Zamowienie moze by¢ udzielone jezeli zostanie ztozona tylko jedna oferta - decyzje o
jej wyborze lub odrzuceniu podejmuje Kierownik zamawiajgcego.

§ 7. 1.Zamébwienia udziela sie wykonawcy wybranemu zgodnie z przepisami Regulaminu,
ktory ztozyt najkorzystniejsza oferte.

2. Udzielenie zaméwienia dotyczacego ustugi i roboty budowlanej nastepuje poprzez
zawarcie umowy w formie pisemnej. Umowe podpisuje Dyrektor Osrodka oraz Gtowny
Ksiegowy.

3. Nie jest konieczna forma pisemnej umowy na zamodwienia dotyczace dostaw.
Podstawg udokumentowania zamédwienia bedzie faktura badZz rachunek opisany przez
pracownika merytorycznie odpowiedzialnego za udzielenie zamdwienia.



4. Umowe sporzadza sie co najmniej w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, na
kolejno numerowanych i parafowanych przez strony kartach, z ktérych jeden egzemplarz
przeznaczony jest dla Wykonawcy, a drugi dla Zamawiajgcego.

5. Jezeli wyboru wykonawcy dokonano w sposéb, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt 4)
Regulaminu, informacje o udzieleniu zamdwienia zamieszcza sie na stronie internetowej
zamawiajacego niezwtocznie po zawarciu umowy. Jezeli wyboru wykonawcy dokonano w
sposdb, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt 3) Regulaminu, informacje o udzieleniu
zamowienia mozna przekazac¢ takze wykonawcom, ktdérzy odpowiedzieli na zapytanie
ofertowe, a ich oferta nie zostata wybrana.

6. W informacji o udzieleniu zamoéwienia podaje sie nazwe (firme) albo imie i nazwisko,
siedzibe albo miejsce zamieszkania wybranego wykonawcy, a takze cene wybranej
oferty.

7. W przypadku gdy przedmiotem zamdwienia sq roboty budowlane, umowa dodatkowo
musi spetnia¢ wymogi wskazane w przepisach art. 647-647! Kodeksu cywilnego.

8. W przypadku gdy przedmiotem zamodwienia sg roboty budowlane, a wykonawca
przedstawi do zaakceptowania umowe z podwykonawcg, umowa taka kazdorazowo
podlega weryfikacji radcy prawnego zamawiajacego w terminie 7 dni od jej
przedstawienia.

9. W przypadku niewyrazenia zgody przez Kierownika Zamawiajgcego na zawarcie przez
wykonawce umowy z podwykonawcg, do wykonawcy kieruje sie oswiadczenie woli w
formie pisemnej w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od dnia przedstawienia
zamawiajgcemu umowy z podwykonawca.

10. Z udzielenia zamoéwienia o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt. 3 - 4 sporzadza sie
notatke stuzbowa wg wzoru stanowigcego zatacznik Nr 2 do Regulaminu.

Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§ 9. Traci moc Zarzadzenie Nr 3/2021 Dyrektora Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Janowcu Wielkopolskim z dnia 02 czerwca 2021 roku w sprawie regulaminu
udzielania zamoéwien publicznych w Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Janowcu Wielkopolskim.

8§ 10. Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia obejmuje Dyrektor Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowcu Wielkopolskim.

8§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

W zwigzku ze zmiang ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamédwien publicznych
(Dz.U. z 2024 poz. 1320 ze zm.) Pzp, ktéra weszta w zycie dnia 1 stycznia 2026 r.
dotyczacej zmiany warto$ci zamodwien podprogowych z nieprzekraczajacej kwoty
130 000,00 zt netto do 170 000,00 zi. netto zachodzi konieczno$¢ wprowadza nowego
regulaminu zaméwien publicznych w Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Janowcu Wielkopolskim.

Wobec powyzszego podjecie niniejszego zarzadzenia jest w petni uzasadnione.

Signed by /
Podpisano przez:

Joanna Malak

Date / Data: 2026-
03-12 11:16
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