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UCHWALA NR XXXI/250/2022
RADY GMINY BRANSK

z dnia 31 sierpnia 2022 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
niektorych nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Bransk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583, 1005 i 1079) oraz
art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b w zwigzku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935
i 1116) po zasiegnieciu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli
Rada Gminy Bransk uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin zajec dla
zatrudnionych pedagogéw, pedagogow specjalnych, psychologéw, logopedéw,
terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych w placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Bransk w wymiarze 22 godzin.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXIX/328/2018 Rady Gminy Bransk z dnia
29 sierpnia 2018 r., w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec niektorych nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Bransk (Dz.Urz.Woj.Podl. z 2018r. poz. 3494).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Bransk.

§ 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Podlaskiego i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczaca Rady
Gminy

Grazyna Plonowska
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Uzasadnienie

Celem podjecia uchwaty jest zmiana przepisdw art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela dotyczaca tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo
na ich rzecz.

W zwigzku ze zmiang w/w przepisow wprowadzono obowigzek ustalenia przez
organ prowadzacy czasu pracy dla nauczyciela pedagoga, pedagoga specjalnego,
logopedy, psychologa idoradcy zawodowego, ktéry nie moze przekroczyé
22 godzin.

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez zwigzki zawodowe.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest w petni uzasadnione.
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