UCHWALA NR XLVIII/350/23
RADY GMINY W DOBRONIU

z dnia 28 lutego 2023 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
i systemie pieczy zastepczej w Gminie Dobroin w 2022 roku oraz potrzeb zwigzanych
z realizacja zadan

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.:
Dz. U. z 2023 r. poz. 40) oraz art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (tj.: Dz. U. z 2022 r. poz. 447, poz. 1700, poz. 2140) - Rada Gminy
w Dobroniu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemie
pieczy zastepczej w Gminie Dobron w 2022 roku oraz potrzeb zwigzanych z realizacja zadan
stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Wykonanie powierza sie Wéjtowi Gminy Dobron.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Gminy w Dobroniu

Janusz Szerffel
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Zatgcznik do uchwaty Nr XLVIII/350/23
Rady Gminy w Dobroniu z dnia 28 lutego 2023 r.

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA
RODZINY W GMINIE DOBRON NA LATA 2020-2022 ZA 2022 ROK

Realizowany Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Dobron na lata 2020 —
2022 zostal przyjety uchwata nr XV/119/20 Rady Gminy w Dobroniu z dnia 27 lutego 2020
roku. Jest kontynuacjg dziatan realizowanych w ramach Gminnego Programu Wspierania
Rodziny w Gminie Dobron na lata 2017 — 2019. Stanowi istotny element polityki lokalnej
wobec problemu niewydolno$ci opiekunczo — wychowawczych rodzin z dzieémi, ktore
przezywaja trudno$ci w wypeianiu rél rodzicielskich, a jego celem jest stworzenie
warunkow do prawidlowego wypehniania przez rodziny tych funkcji, poprzez prace z rodzing
oraz zapewnienie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci. Odbiorcami programu sg tez

przedstawiciele instytucji stuzb pracujgcych na rzecz dziecka i rodziny.

Podstawa prawng realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz Gminnego
Programu Wspierania Rodziny w Gminie Dobron na lata 2020-2022 jest ustawa z dnia 9

czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej (tekst jednolity Dz.U.

22022 r. poz. 447 ze zm.).

Zakres przedmiotowy oraz zalozenia ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej okresla:

- zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji

opiekunczo — wychowawczych,

- zasady 1 formy sprawowania pieczy zast¢pczej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej

pelnoletnich wychowankow,

- zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
- zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej,

- zadania w zakresie postepowania adopcyjnego.

Zalozeniem podstawowym ustawy | programu wspierania rodzin jest szeroko
rozumiana pomoc rodzinom przezywajacym trudno$ci w wypetianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych, wsparcie dziatah majacych na celu przywrocenie rodzinie zdolnosci do

wypetniania tych funkcji. Cel ten jest realizowany poprzez prowadzenie dziatan

1

Id: F2A1B3BF-8A02-4EA9-B087-836999205F42. Podpisany Strona 1



profilaktycznych sprzyjajacych wzmacnianiu wigzi rodzinnych, wsparcie rodzin

dysfunkcyjnych oraz zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dzieci i mtodziezy.

Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, W zakresie ustalonym
ustawg, spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji

rzadowe;j.

Obowigzek ten od stycznia 2012 r. jednostki samorzadu realizujag w szczegdlnosci we
wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym, sgdami i1 ich organami pomocniczymi, policja,
instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciolami i zwigzkami

Wwyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.

Zgodnie z art.179 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
w terminic do 31 marca kazdego roku wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane
z realizacja zadan. Rada gminy, biorgc pod uwage powyzsze potrzeby, uchwala gminne

programy wspierania rodziny.

Zadania wtasne gminy z zakresu realizacji zadan wspierania rodziny i systemie pieczy

zastepczej zostaty ujete w art.176, cyt.:

., Do zadan wlasnych gminy nalezy :
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing dziec¢mi, ktore przezywajq trudnosci w wypetnianiu

funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta

rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajgcych,
c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci,
4) finansowanie:

a) (uchylona)
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b) podnoszenie kwalifikacji asystentow rodziny,

c) kosztow zwigzanych z udziatem pomocy, o ktorych mowa w art.29 ust.2,

ponoszonych przez rodziny wspierajgce;

5) wspdlfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo- wychowawczej , regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub

interwencyjnym osrodku preadaptacyjnym;

6) sporzqdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, W Wersji elektronicznej, z zastosowaniem

systemu teleinformatycznego (...);

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej  kryzysem lub
przezywajgcej  trudnosci  w  wypelnianiu  funkcji  opiekunczo-wychowawczej,

zamieszkatego na terenie gminy;,
8) (uchylony).”

Ponadto ustawodawca okreslit zakres przedmiotowy wsparcia, jakiego nalezy udzieli¢
rodzinie doswiadczajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Moéwi o tym art. 8 ustawy:

., 1. Rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

wojt zapewnia wsparcie, ktore polega w szczegolnosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu

w rodzinie;
2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;
3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;
4) podniesieniu sSwiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
5) pomocy w integracji rodziny;
6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;
7) dgzeniu do reintegracji rodziny.
1. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy z rodzing,

2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka”.
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W realizacji zadan uczestnicza instytucje i organizacje wypelniajace zadania

mieszczace si¢ w zakresie wspierania rodziny, przedstawione w ponizej zamieszczonej tabeli.

Tabela nr 1. Podmioty realizujace dzialania na rzecz dziecka i rodziny

Lp. | Nazwa instytucji, organizacji Rodzaj dzialalno$ci
i innych podmiotow
1. Gminny O$rodek Pomocy -pomoc pracownikow socjalnych w opiece
Spolecznej i wychowywaniu dziecka poprzez prace socjalna,
zawarcie kontraktu socjalnego, wsparcie asystenta
rodziny, zapewnienie osobom poradnictwa
specjalistycznego (prawnego, psychologicznego);
-udzielanie swiadczen z pomocy spotecznej: pomocy
finansowej, ustugowe;j, rzeczowej, dozywianie uczniow
i dzieci w szkotach i przedszkolach, udzielanie
schronienia;
-udzial pracownikow socjalnych i asystenta rodziny
zaangazowanych w prace z rodzinami w szkoleniach
celem doskonalenia umieje¢tno$ci pracy z rodzinami
wykazujacymi si¢ bezradnosciag w sprawach opiekunczo-
wychowawczych oraz z rodzinami, ktorych dzieci
przebywaja w pieczy zastepczej;
-podejmowanie dzialan interwencyjnych w sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa cztonkéw rodziny;
-doskonalenie wspotpracy pomiedzy instytucjami
dziatajacymi na rzecz dziecka 1 rodziny znajdujagcymi si¢
na terenie gminy oraz z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Pabianicach , Saqdem Rejonowym Wydziatem
Rodzinnym i Nieletnich w Lasku.

2. Punkt Wsparcia Interwencyjno- - wsparcie psychologiczne, prawne, szczegdlnie
Psychologicznego przy GOPS, w zakresie prawa rodzinnego, specjalistyczne
Gminny Punkt Konsultacyjny poradnictwo, profilaktyka 1.pr2601wd21a12‘1n1a problemom

przy GKRPA alkoholowym, szkolenia , pogadanki dotyczace
profilaktyki 1 problemow uzaleznien, zapobiegania
przemocy, prowadzone w szkotach dla rodzicow i dzieci.

3. Gminny Zespot - prowadzenie zintegrowanych i skoordynowanych

Interdyscyplinarny ds. dziatan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Przeciwdziatania Przemocy
w rodzinie
4. Gminna Komisja -podejmowanie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych
Rozwigzywania Problemow

4

Id: F2A1B3BF-8A02-4EA9-B087-836999205F42. Podpisany Strona 4




Alkoholowych

na rzecz rodzin;
-optata wypoczynku dla dzieci z programem profilaktyki
uzaleznien;
-organizowanie zaje¢ w ramach swietlicy

socjoterapeutycznej;

-opracowanie 1 udostepnianie programu profilaktyki
uzaleznien i innych opracowan dotyczacych udzielania
pomocy rodzinom z problemem uzaleznien.

Stanowisko ds. oswiaty
w Urzedzie Gminy

-przyznawanie i wyplacanie stypendiow dla uczniow;

-organizowanie dowozenia uczniéw do szkot.

SP Gminny O$rodek Zdrowia

- prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki i opieki
zdrowotne;j.

Szkotly podstawowe

- dziatalno$¢ edukacyjno-wychowawcza;
-wsparcie pedagoga, psychologa dla rodzicow i uczniow;

-organizowanie zaj¢¢ wyrdwnawczych w ramach $wietlic
szkolnych.

Kluby sportowe

-opracowanie i realizacja programow sportowych,
wypoczynku z profilaktyka uzaleznien

Parafie

-dziatalnos¢ charytatywna (pomoc rzeczowa i finansowa
dla rodzin)

10.

Organizacje pozarzagdowe,
fundacje, stowarzyszenia

- organizowanie 1 dystrybucja zywnosci;
-dzialalno$¢ charytatywna (pomoc rzeczowa 1 finansowa);

-organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci.

11.

Policja

-zaktadanie ,,Niebieskich Kart”, wspolpraca
z pracownikami GOPS;

- monitoring srodowisk dysfunkcyjnych;

Wykonywanie zaplanowanych celow odbywa si¢ poprzez realizacj¢ zadan przez

instytucje i podmioty dziatajace na rzecz dziecka i rodziny i przy aktywnym zaangazowaniu

dzieci i rodzicow.

Zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

realizowali réwniez pracownicy socjalni Osrodka. Ze wzgledu na wage problemow

wystepujacych w niektorych rodzinach w gminie Dobron, pracownicy socjalni widza

konieczno$¢ wsparcia swoich dziatah poprzez instrumenty wskazane w ustawie.
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W swojej codziennej pracy pracownicy socjalni Osrodka klada duzy nacisk na
rozpoznawanie 1 jak najszybsza interwencje¢ w rodzinach zagrozonych kryzysem
wspolpracujac w tym zakresie w szczegolnosci ze szkotami, przedszkolem, kuratorami
sagdowymi 1 spotecznymi, Gminng Komisjag Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Dobroniu, dzielnicowymi, psychologiem prowadzacym Punkt Wsparcia Interwencyjno-
Psychologiczny przy GOPS w Dobroniu, cztonkami Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie czy pracownikami stuzby zdrowia.

W przypadku niemoznosci zapewnienia opieki i wychowania dziecka przez rodzing,
powiat organizuje piecz¢ zastgpcza w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Do zadan gminy
zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nalezy ponoszenie
czesciowych wydatkow zwigzanych z pobytem dziecka w wyzej wskazanych formach pieczy
zastepczej. W roku 2022 w systemie pieczy zastepczej byto 12 dzieci, z tego 3 dzieci
w Placowce Opiekunczo — Wychowawczej w Porszewicach, 9 dzieci umieszczonych jest
w rodzinie zastgpczej. Catkowity roczny koszt pobytu dzieci w pieczy zastepcze] wyniost —

156.301,11 zt.

Wspotfinansowanie przez Gming Dobron pobytu dziecka w pieczy zast¢pczej wigze

si¢ z ponoszeniem kosztow odpowiednio:

10 % w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy,

30 % w drugim roku pobytu dziecka w pieczy,

50 % w trzecim 1 nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy.

Glownym dziataniem w 2022 roku w zakresie realizacji ustawowych zadan byla
pomoc $wiadczona przez asystenta rodziny. Podstawowym celem asystenta rodziny jest
dazenie w swojej pracy do tego, by dana rodzina osiggneta wlasciwa stabilizacje zyciows,
a takze mozliwosci wzigcia odpowiedzialnosci za swoje zycie. Elementarne zadanie asystenta
rodziny to podejmowanie dziatan majacych na celu wspieranie rodzin poprzez wypetnianie

funkcji wychowawczych, socjalizacyjnych, opiekunczych.

Praca z asystentem rodziny ma pobudza¢ czionkéw rodziny miedzy innymi do
rozwoju na wszystkich ptaszczyznach zycia, ktdre mogg si¢ przyczyni¢ do poprawy sytuacji
rodzinnej. W sytuacji, gdy dana rodzina osiagnie wszelkie umiejetnosci umozliwiajace

samodzielny, wlasciwy byt, potrzeba zatrudnienia asystenta nie bedzie konieczna.
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Praca oraz zadania wykonywane przez asystenta rodziny odbywaja si¢ na kilku

etapach:

nawigzanie kontaktu i podjeciu wspotpracy;
rozpoznanie sytuacji;

zaplanowanie pracy;

1

2

3

4. wykonywanie planu pracy;

5. dokonywanie oceny okresowej;

6. dokonanie oceny koncowej;

7. zakonczenie wspotpracy.

Dzialania realizowane przez asystenta rodziny w roku 2022:

1. Pedagogizacja rodzicow w zakresie prawidlowego wychowywania i opieki nad
dzie¢mi:

e przekazywanie informacji na temat prawidlowych postaw rodzicielskich,
sposobdéw komunikowania si¢, metod wychowawczych, uswiadamianie
rodzicow odnos$nie ich roli w stosunku do dzieci, pokazywanie korzysci
z tworzenia pozytywnych wzorcéw, dawania im przez rodzicow dobrego
przyktadu wlasnym zachowaniem;

e modelowanie zachowania rodzicow wzgledem dzieci — w czasie kontaktow
z rodzing pokazywanie, jak spokojnie rozmawia¢ z dzie¢mi, jak wydawac
polecenia i je egzekwowac, jak pomaga¢ dzieciom w odrabianiu lekcji;

e trening umiejetnosci wychowawczych oraz organizacji dnia codziennego,
w tym podziatu obowigzkoéw miedzy cztonkdéw rodziny;

e motywowanie rodzicow do dbatosci o edukacje 1 rozwdj dziecka, do
aktywnego uczestnictwa w zyciu szkolnym dziecka, do kontrolowania
osiagnie¢¢ szkolnych dzieci, pokazywanie korzysci z uczeszczania dziecka do
szkoly, towarzyszenie w kontaktach z pracownikami szkoly, motywowanie
rodzicow do zapisywania dzieci na zajecia pozalekcyjne;

e motywowanie rodzicow do zdiagnozowania poziomu rozwoju, potrzeb
1 mozliwos$ci oraz zaburzen rozwojowych 1 zachowan dysfunkcyjnych dzieci
1 mlodziezy;

e informowanie, jak dba¢ o higien¢ i1 zdrowie, zapobiega¢ chorobom,
sprawdzanie, czy dzieci majg wykonane szczepienia, bilanse, umawianie

1 towarzyszenie rodzicom w wizytach u lekarzy rodzinnych i specjalistow;
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e poradnictwo w zakresie wlasciwego do pory roku ubierania dzieci i dbania
o czysto$¢ ich bielizny 1 innych ubran;

e przekazywanie informacji dotyczacych zasad prawidtowego odzywiania dzieci
i dorostych, towarzyszenie przy sporzadzaniu listy zakupow, nauczanie
planowania wydatkow, informowanie o mozliwos$ci skorzystania z Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnoséciowa 2021 — 2027,

e konfrontacja - pokazywanie nastepstw niewlasciwego postepowania rodzicow
W postaci zaburzonego rozwoju dzieci.

2. Dziatania w celu odbudowania wigzi miedzy cztonkami rodziny:

e wystuchanie, pozwolenie na wyrazenie emocji, prowadzenie rozmoéw
wyjasniajacych

e wspieranie cztonkéw rodziny w wyrazeniu wzajemnych oczekiwan, wspieranie
w poszukiwaniu rozwigzan na zasadach kompromisu, modelowanie
komunikowania si¢ miedzy kobietg a m¢zczyzng;

e mediacja, motywowanie do udziatu w poradnictwie specjalistycznym,;

¢ informowanie o konsekwencjach prawnych wobec osoby stosujacej przemoc.

3. Poradnictwo i trening w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego i realizacji
spraw urzedowych:

e trening wykonywania prac domowych (sprzatanie, zmywanie, gotowanie,
pranie, wietrzenie, prasowanie, remont itd.);

e zachecanie rodzicow do systematycznego wykonywania prac w domu, pomoc
w tworzeniu harmonogramu wykonywania obowiazkéw domowych
z podziatem na cztonkéw rodziny oraz wspieranie w jego realizacji;

e towarzyszenie w pozyskiwaniu ustug na rzecz domu i rodziny (np. zwigzanych
Z naprawg, remontem, usuwaniem owadow, gryzoni);

e nauczanie sporzadzania roéznych pism urzegdowych, tlumaczenie pism
urzgdowych, np. wyrokéw sadowych opinii z poradni psychologiczno-
pedagogicznych;

e zwracanie uwagi na oszczedne gospodarowanie mediami, trening budzetowy,
zwracanie uwagi na systematyczne placenie rachunkéw, pomoc w pisaniu
podan o roztozenia zadtuzen na raty;

¢ modelowanie a potem prowadzenie treningu realizowania spraw w urzedach,

osrodkach zdrowia itp.
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4. Doradztwo zawodowe:
e pomoc w pisaniu dokumentéw aplikacyjnych, motywowanie do uzupeknienia
wyksztalcenia 1 podjecia pracy, informowanie o mozliwosciach doksztatcenia
i ofertach pracy;
e pomaganie w utrzymaniu pracy zawodowej, m.in. ukazujac warto$¢ pracy,
omawiajac poprawne zachowania w §rodowisku pracy.
5. Wskazywanie mozliwosci, rozszerzanie kontaktow z innymi, rzecznictwo:
e wskazywanie mozliwosci skorzystania z réznorakich form pomocy, integracji
1 aktywizacji spotecznej;
e udzielanie informacji oraz poszerzanie $wiadomosci w  zakresie
przystugujacych klientow praw, reprezentowanie klientéw w instytucjach.
6. Dziatania posrednie polegajace na:
e laczno$ci z innymi pracownikami stuzb spotecznych, czyli doraznych kontaktach
stuzgcych wymianie informacji w sprawach dotyczacych rodziny lub wsparciu
w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci wymagajacych czynnosci
zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci wymagajacych czynno$ci zaradczych lub
interwencyjnych;

e konsultacji z bardziej doswiadczonym pracownikiem Ilub specjalista w danej

dziedzinie, np. prawnikiem, psychologiem.

W 2022 roku praca asystenta rodziny objetych byto 13 rodzin z 26 dzieci. Jedna
rodzina zostata zobowigzana przez sad do pracy z asystentem rodziny. Jedna rodzina zostata
objeta wsparciem asystenta rodziny z ustawy ,.Za zyciem”. Asystent rodziny zakonczyl
wspotprace z 4 rodzinami, w tym z 2 rodzinami ze wzgledu na zmiang miejsca zamieszkania,
z 1 rodzing z uwagi na zaprzestanie wspotpracy przez rodzing, z 1 rodzing ze wzgledu na
osiggnigcie celow.

W 2022 roku asystent rodziny wziagt udziat w nastepujacych szkoleniach bezptatnych:
Bezpieczenstwo pracownika socjalnego. Wybrane aspekty. — Regionalne Centrum Polityki
Spotecznej w Lodzi, 26.01.2022r.

Mediacje — profesjonalny sposob rozwigzywania problemow na drodze dialogu,
wykorzystanie dialogu motywujgcego w pracy z rodzing — Akademia Kultury Informacyjnej,
07-18.03.2022r.

Sposoby radzenia sobie z zachowaniami agresywnymi wsrod rodzicow, dzieci i mlodziezy —
Akademia Kultury Informacyjnej 04-17.04.2022r.
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Kryzys i interwencja kryzysowa — rola asystenta rodziny — Akademia Kultury Informacyjnej,
19.04-02.05.2022r.

Wezesne wykrywanie/rozpoznawanie syndromow dziecka krzywdzonego — Akademia Kultury
Informacyjnej 04-17.07.2022r.

W Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Dobroniu zatrudniono 1 asystenta
rodziny, caty rok 2022 w ramach umowy o pracg, wymiar czasu pracy w przeliczeniu na 3/4
etatu.

Na sfinansowanie dodatku do wynagrodzenia asystenta rodziny na rok 2022 Osrodek
pozyskat dotacje z budzetu panstwa w ramach Programu ,,Asystent rodziny i koordynator
pieczy zastgpczej na 2022 rok” w wysokosci 2.250,00 zt.

Z budzetu gminy poniesiono koszty wynagrodzenia, szkolenia, delegacji stuzbowych
—55.264,79 zt .

Potrzeby zwiazane z realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny

| systemie pieczy zastepczej

Z rozpoznanych potrzeb $rodowiska lokalnego oraz w celu realizacji zapisow
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej wynika
potrzeba objgcia rodzin wszechstronnym wsparciem, gdyz nadal sg rodziny, w ktérych
konieczny jest rodzaj wsparcia. Bedzie kontynuowana wspétpraca z instytucjami
zapewniajacymi  pomoc  specjalistyczng rodzinom z  problemami  opiekunczo-

wychowawczymi.

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

przedstawia si¢ nastgpujace potrzeby w powyzszym zakresie:

1. Realizacja 3-letniego Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Dobron na

lata 2023 — 2025, o ktorym mowa w art. 176 pkt 1 ustawy.

2. Kontynuacja zatrudnienia asystenta rodziny, ktéry bedzie pracowat z rodzinami
przezywajacymi trudno$ci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej i obejmie je

dtugoterminowym wsparciem .

3. Pozyskiwanie dodatkowych $rodkow finansowych na realizacj¢ zadania oraz
kontynuacja udzialu w programie wsparcia rodziny w 2023 roku oglaszanego przez

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.
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4. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji pracownikéw socjalnych, asystenta
rodziny poprzez uczestnictwo w szkoleniach i kursach majacych na celu zdobywanie wiedzy

I umiejetnosci w zakresie szeroko rozumianego wsparcia rodziny.

5. Zabezpieczenie pomocy psychologicznej i prawnej, szczegdlnie w zakresie prawa

rodzinnego na terenie gminy.

6. Zapewnienie Srodkow finansowych na wspoétfinansowanie pobytu dzieci w rodzinie
zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-wychowawczej, badz
W regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym o$rodku

preadaptacyjnym.

7. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wilasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem

systemu teleinformatycznego, o ktorych mowa w art. 187 ust. 3.

8. Monitoring sytuacji rodzin, dzieci w tych rodzinach , zagrozonych kryzysem lub
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej przez
pracownikow socjalnych OsSrodka 1 asystenta rodziny oraz przez czlonkéw Gminnego

Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Dobroniu.

W budzecie Gminy Dobron na 2023 rok w zwiagzku z realizacjg tej ustawy zostaly
zaplanowane $rodki finansowe w wysokosci 234.850,00 zt z przeznaczeniem na finansowe
wspieranie rodziny, tj. na zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadku
niemozno$ci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow — 175.000,00 zt oraz na

realizacj¢ ustug asystenta rodziny — 59.850,00 zt.

Opracowata: Grazyna Baranowicz

Adrianna Prusisz
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