UCHWALA NR XXXI11/194/2017
RADY POWIATU SOKOLOWSKIEGO
z dnia 19 grudnia 2017 r.

w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zast¢pczej na lata
2018 —2020

Na podstawie art. 12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868) oraz art. 180 pkt. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2017 r.

p0z.697 z p6zn. zm.) Rada Powiatu Sokotowskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

Przyjmuje sie Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2018 — 2020

w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu Sokolowskiego oraz Dyrektorowi

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sokotowie Podlaskim.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

RADCA BRAWNY
‘ o

e

Witold Kosowski



Zatacznik

do Uchwaty nr XXXI111/194/2017
Rady Powiatu Sokotowskiego

z dnia 19 grudnia 2017r.

POWIATOWY PROGRAM
ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ
NA LATA 2018-2020

Sokotow Podlaski 2017rok.
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I.  WSTEP

System pieczy zastepczej to zespdét osob, instytucji i dziatan majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadku niemozno$ci sprawowania
opieki i wychowania przez rodzicow. Rola systemu pieczy zastgpczej jest zapewnienie dziecku
bezpiecznego Srodowiska wychowawczego respektujacego jego prawa, m. in. prawo powrotu do
rodziny, utrzymywania osobistych kontaktéw 2z rodzicami, stabilnego $rodowiska
wychowawczego, ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, a takze pomocy w przygotowaniu do
samodzielnego zycia. Formg najbardziej zblizong do naturalnego §rodowiska, w jakim powinno
wychowywac si¢ dziecko, sa rodziny zastepcze.

Regulacje prawne w kwestiach dotyczacych wspierania rodziny oraz organizacji systemu
pieczy zastepczej zawiera ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2017 poz. 697 z pdézn. zm.). Ustawa weszta w zycie 1 stycznia 2012 roku i
wprowadzita znaczgce zmiany w systemie opieki nad dzieckiem i rodzing, w tym wyraznie
podzielita kompetencje migdzy samorzad gminny i powiatowy. Praca z rodzing nalezy do zadan
wlasnych gmin, natomiast organizacja pieczy zastgpczej nalezy do zadan wiasnych powiatu.
Gléwne zadania w tym zakresie to: zapewnienie dzieciom pieczy zastgpcze] w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka oraz w placdwkach opiekunczo — wychowawczych,
przyznawanie $wiadczen na pokrycie kosztdw utrzymania umieszczonych w nich dzieci,
tworzenie warunkéw do powstania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw dziecka i
rodzin pomocowych, przyznawanie wynagrodzen rodzinom zastgpczym zawodowym oraz
prowadzgcym rodzinne domy dziecka, przyznawanie rodzinom zastgpczym zawodowym oraz
prowadzacym rodzinne domy dziecka swiadczen na utrzymanie lokalu mieszkalnego, remontu,
udzielanie tym rodzinom dni wolnych od sprawowania opieki nad dzieckiem w zwigzku z
wypoczynkiem. Dodatkowo rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
mozna przyznaé¢ $wiadczenia na dofinansowanie wypoczynku poza miejscem zamieszkania
dziecka w wieku od 6 do 16 lat, pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka oraz wystgpieniem zdarzen losowych. Przyznawanie wsparcia i pomocy
osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, placowki opiekunczo
wychowawcze oraz miodziezowe osrodki wychowawcze poprzez przyznawanie pomocy na
usamodzielnienie, zagospodarowanie i na kontynuowanie nauki. Organizowanie szkolen dla
rodzin zastepczych zawodowych, rodzin zastepczych niezawodowych, prowadzacych rodzinne
domy dziecka i rodzin pomocowych oraz szkolenie kandydatéw do petnienia funkcji rodziny

zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.



Zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej starosta wykonuje za posrednictwem
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sokolowie Podlaskim, ktére zgodnie z
Zarzadzeniem Nr 33/2011 Starosty Sokotowskiego z dnia 25.10.2011r. zostalo wyznaczone na
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Zgodnie z art. 180 pkt 1 wyzej wymienionej ustawy do zadafi wiasnych powiatu nalezy
opracowanie i realizacja 3 — letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastgpezej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych. W
zwigzku z tym, ze poprzedni Program obowigzuje do konca 2017 roku zaszlta konieczno$é
opracowania kolejnego Programu.

Gléwnym celem zaplanowanych dziatai bedzie stworzenie takiego systemu pieczy
zastepezej, ktory zapewni dzieciom potrzebujacym odpowiednig liczbe miejsc w rodzinnych i
instytucjonalnych formach pieczy zastgpczej oraz wilasciwe standardy $wiadczonej pomocy,
pozwalajace na przywrdcenie dziecka jego rodzinie lub umozliwiajgce mu prawidtowe

funkcjonowanie w ramach rodzinnych lub instytucjonalnych form pieczy zastepczej.



IL. CHARAKTERYSTYKA I ANALIZA RODZIN ZASTEPCZYCH
W POWIECIE

2.1. Rodzaje rodzin zast¢pczych.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wprowadzila nowe nazewnictwo
i podziat rodzin zastepczych. Zgodnie z Ustawa rodzinng piecze zastgpcza dzielimy na:
1) rodziny spokrewnione (rodzing tworza dziadkowie i rodzenstwo dziecka),
2) rodziny niezawodowe (dalsza rodzina i osoby obce)
3) rodziny zawodowe (dalsza rodzina i osoby obce), w tym zawodowa specjalistyczna oraz
zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego. W rodzinach zawodowych umieszcza si¢
nie wiecej niz 3 dzieci, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach oraz po uzyskaniu zgody
rodzicdw zastepczych dopuszczalna jest wieksza liczba dzieci. W rodzinie zastepczej zawodowej
specjalistycznej umieszcza si¢ w szczegélnosci dzieci legitymujace sie orzeczeniem o
niepetnosprawnosci  lub  orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci, dzieci na podstawie ustawy z dnia 26.10.1982 roku o postgpowaniu
w sprawach nieletnich oraz matoletnie matki z dzieémi. W rodzinie zastgpczej zawodowe]
pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego umieszcza si¢ dziecko do czasu unormowania jego
sytuacji, nie dtuzej jednak niz na okres 4 miesigcy. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach
okres ten moze by¢ przedtuzony do 8 miesiecy lub do zakonczenia postgpowania sagdowego o
powrot dziecka do rodziny naturalnej, jego przysposobienia lub umieszczenia w rodzinnej pieczy
zastepczej. Rodziny zawodowe otrzymuja za pelniong funkcje comiesigczne wynagrodzenie.
Miesieczne wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz kwota 2000 zt, a w przypadku pogotowia
rodzinnego nie nizsze niz 2.600 zt.
4) rodzinny dom dziecka — rodzina, w ktdrej umieszcza si¢ w tym samym czasie nie wigcej niz
8 dzieci. Prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje za pelniong funkcje comiesigczne
wynagrodzenie. Ponadto, powiat pokrywa koszty zwigzane z utrzymaniem domu.
5) rodziny pomocowe (sprawuja opieke nad dzieckiem w przypadku czasowego

niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine zastepcza).



2.2. Liczba rodzin zastepczych w powiecie sokolowskim w latach 2012 —2016.

Tabela 1. Liczba rodzin zastepczych w powiecie sokotowskim.

RODZINY ZASTEPCZE: 2012 2013 2014 2015 2016
spokrewnione 16 17 18 18 20
niezawodowe 13 12 14 16 16
zawodowe 0 0 0 0 0
Razem 29 29 32 34 36

Wykres 1. Liczba rodzin zastgpczych w powiecie sokotowskim.
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2.3. Liczba dzieci w rodzinach zastepczych w powiecie sokolowskim w latach

2012 - 2016.

Tabela 2. Liczba dzieci w rodzinach zastepczych w powiecie sokotowskim.

RODZINY ZASTEPCZE: 2012 2013 2014 2015 2016
spokrewnione 23 26 27 27 28
niezawodowe 20 17 19 22 22
zawodowe 0 0 0 0 0
Razem 43 43 46 49 50




Wykres 3. Liczba dzieci z terenu powiatu sokotowskiego umieszczonych w rodzinach

zastgpczych w innych powiatach.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sprawujac nadzoér nad prawidlowym procesem
wychowawczym dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych, wspélpracuje z innymi
jednostkami pomocy spotecznej, sadami i placowkami oswiatowymi, osrodkiem adopcyjnym.
Rodziny zastepcze s3 wspierane w swoim funkcjonowaniu miedzy innymi, poprzez
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepezej, ktérzy odwiedzaja rodziny w miejscu ich
zamieszkania. Odwiedziny majg na celu ustalenie sytuacji przyjetego dziecka, sposobu
sprawowania opieki, dbania o zapewnienie dzieciom prawidlowych warunkéw rozwoju i
wychowania, odpowiednich do jego stanu zdrowia i poziomu rozwoju. Ponadto rodziny
zastgpcze moga liczy¢ na wsparcie psychologa. W PCPR zostala utworzona grupa wsparcia, w
ramach ktérej rodzice mogg wymieni¢ si¢ do$wiadczeniami i wzmocnié kompetencje
opiekunczo — wychowawcze. Oprocz  7apewnienia wsparcia merytorycznego dla o0sdb
sprawujacych funkcje rodziny zastepczej, Powiat zobowigzany jest do ponoszenia wydatkéw na
pokrycie kosztéw pobytu dziecka w rodzinie zastepcze;j.

Z danych zawartych w tabeli nr 1 i nr 2 wynika, iz na przestrzeni minionych lat
utrzymuje sie tendencja rosngca co do liczby rodzin zastepczych oraz przebywajacych w nich
dzieci. Dotyczy to zaréwno rodzin zastgpezych  spokrewnionych i niezawodowych. Na
przestrzeni lat podejmowano dziatania majgce na celu rozpowszechnienie problematyki
rodzicielstwa zastgpczego i pozyskiwanie kandydatéw do pelnienia tej funkcji.

Na terenie powiatu sokotowskiego nie funkcjonuje zadna rodzina zastepcza zawodowa.
Dwie sposréd funkcjonujacych rodzin zastepezych niezawodowych przyjmuja pod swojg opieke
niespokrewnione ze sobg dzieci. Rodziny zgtosity cheé pelienia funkcji rodziny zastepczej
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zawodowej. Kandydaci zostali skierowani na stosowne szkolenie i uzyskali zaswiadczenia
kwalifikacyjne. Obecnie w tych rodzinach przebywa szescioro dzieci, rodziny nie s3 w stanie
przyjaé wiekszej ilosci dzieci. W dalszym ciggu istnieje potrzeba pozyskiwania kandydatow do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, ktorzy byliby gotowi przyja¢ pod opieke niespokrewnione

ze sobg dzieci.



ITI. CHARAKTERYSTYKA INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

3.1. Placéwki opiekunczo — wychowawcze w powiecie sokolowskim.

Na terenie powiatu sokotowskiego nie funkcjonuje zadna placéwka opiekunczo —
wychowawcza. Dzieci z terenu powiatu sokotowskiego na podstawie porozumieh sg
umieszczane w placéwkach opiekuniczo — wychowawczych na terenie innych powiatow. Zgodnie
z obowiazujacymi przepisami koszty pobytu dziecka w placéwcee opiekuficzo — wychowawczej
ponosi powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go
w placéwee.

W 2018 roku Caritas Diecezji Drohiczynskiej planuje utworzenie na terenie powiatu
sokotowskiego Domu Dziecka. Placowka dysponowataby miejscem dla 14 dzieci. Na chwile
obecng w budynku trwaja prace adaptacyjne. Jesli powiat dysponowatby placéwkg opiekunczo —
wychowawcza na swoim terenie dzieci z naszego powiatu nie musiatyby byé¢ umieszczane na

terenie innych powiatéw.

3.2.  Placéwki opiekuriczo — wychowawcze calodobowe poza powiatem sokolowskim.

W latach 2012 -2016 dzieci z terenu powiatu sokotowskiego przebywaty w nastepujacych
placéwkach: Dom Dziecka w Kisielanach, ,,Dom pod Kasztanami’> Dom Dziecka w Siedlcach,
Dom Dziecka Julin w Kaliskach, O$rodku Pomocy Dziecku Zielone Izdebno. Ponizej
przedstawiono liczbe dzieci umieszczonych w placéwkach opiekuiczo — wychowawczych na

terenie innych powiatow w latach 2014-2016.

Tabela 4. Liczba dzieci w placowkach opiekuficzo — wychowawczych poza powiatem

sokotowskim w latach 2012 - 2016.

LICZBA DZIECI W PLACOWKACH | 2014 2015 2016
OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH
Dom Dziecka w Kisielanach 3 5 5

»Dom pod Kasztanami’> Dom Dziecka w

Siedlcach 4 2 2
Dom Dziecka Julin w Kaliskach 4 3 1
Osrodek Pomocy Dziecku Zielone Izdebno - 1 -
Razem 11 11 8
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Wykres 4. Liczba dzieci w placéwkach opiekunczo — wychowawczych poza powiatem

sokotowskim w latach 2012 - 2016.
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Dom Dziecka w ,,Dom pod Dom Dziecka Julin  O$rodek Pomocy
Kisielanach Kasztanami”’ Dom w Kaliskach Dziecku Zielone
Dziecka w lzdebno
Siedlcach

3.3. Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zast¢pczych i placéwkach opiekunczo —
wychowawczych ogéolem w latach 2012 — 2016.

Tabela 5. Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych i placdwkach opiekunczo —

wychowawczych ogotem.

Rok 2012 2013 2014 2015 2016
Dzieci w rodzinach zastepczych 43 46 43 49 50
Dzieci w placéwkach opiekunczo -

wychowawczych 9 11 11 11 8
Razem 52 54 54 60 58

Wykres 5. Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych i placowkach opiekunczo —

wychowawczych.
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IV. 0SOBY USAMODZIELNIANE

Osoba, ktéra osiggneta pelnoletnios¢ w rodzinie zastgpczej, oraz osoba petnoletnia
opuszczajaca rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawcza lub regionalna
placéwke opiekunczo-terapeutyczng zostaje objeta pomoca majaca na celu jej zyciowe
usamodzielnienie i integracje ze S$rodowiskiem. Warunkiem do uzyskania pomocy jest
zobowigzanie si¢ osoby usamodzielnianej do realizacji opracowanego wspélnie z opiekunem

indywidualnego planu usamodzielnienia.
4.1. Formy pomocy dla os6b usamodzielnianych.

Osoba usamodzielniana moze uzyskaé pomoc:
1) pieniezng na usamodzielnienie,
2) pienigzng na kontynuowanie nauki,
3) rzeczowg na zagospodarowanie,
4) w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w uzyskaniu zatrudnienia.
Jednym z najwigkszych probleméw o0s6b usamodzielnianych, opuszczajacych piecze
zastgpczg, jest trudnos¢ w pozyskaniu mieszkania i tym samym stworzenia sobie odpowiednich
warunkéw mieszkaniowych. Usamodzielniajacy sie wychowankowie, ktérzy rozpoczeli proces
usamodzielnienia przed wejsciem w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej otrzymywali pomoc finansowa na uzyskanie odpowiednich warunkéw
mieszkaniowych poprzez pokrycie kosztéw wynajmu pokoju, na czas kontynuowania nauki.
Obecnie taka forma pomocy nie przystuguje. Wychowankowie nie sa w stanie samodzielnie
utrzyma¢ wynajmowanego mieszkania. Dlatego olbrzymim wsparciem bytoby umozliwienie im
pobytu w mieszkaniu chronionym, przynajmniej na czas nauki i uzyskania kwalifikacji
zawodowych pozwalajacych na podjecie zatrudnienia i catkowitego usamodzielnienia sie.
Usamodzielnianych wychowankéw cechuje czesto biernosé, niecheé do zmian w swoim
zyciu, niejednokrotnie zbyt niska motywacja do zdobywania wyksztalcenia lub kwalifikacji
zawodowych. Okolicznosci te utrudniajg realizacje programéw usamodzielnienia. Dlatego
bardzo wazne jest motywowanie usamodzielnionych wychowankéw do jak najdtuzszego
kontynuowania nauki (szkoty policealne, studia) i zdobywania dodatkowych kwalifikacji i
kursow zawodowych, aby wychowankowie byli odpowiednio przygotowani (zawodowo) do

samodzielnego zycia. W tabelach nr 6 i nr 7 przedstawiono liczbe 0séb objetych pomocg oraz
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rodzaj udzielonej pomocy w podziale na wychowankdw rodzin zastepczych i wychowankéw

placowek.

Tabela 6. Formy pomocy dla usamodzielnianych wychowankéw z rodzin zastepczych

w latach 2014 - 2016

RODZAJ POMOCY 2014 2015 2016
Pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki 22 20 16
Pomoc rzeczowa na zagospodarowanie 1 1 0
Pomoc pieni¢zna w uzyskiwaniu odpowiednich 0 0 0
warunkéw mieszkaniowych
Pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie 2 1 1

Tabela 7. Formy pomocy dla usamodzielnianych wychowankéw z placéwek w latach 2014 -

2016

RODZAJ POMOCY 2014 2015 2016
Pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki 4 7 6
Pomoc rzeczowa na zagospodarowanie 0 1 0
Pomoc pieni¢zna w uzyskiwaniu odpowiednich 0 0 0
warunkoéw mieszkaniowych
Pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie 1 1 2
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V. CELE I KIERUNKI DZIALANIA POWIATOWEGO PROGRAMU ROZWOJU
PIECZY ZASTEPCZEJ NA LATA 2018 —2020

Cel gléwny:
Celem gléwnym Programu jest zapewnienie dostatecznej liczby miejsc oraz profesjonalnej

opieki w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy zastepczej.
Cele szczegélowe i zadania niezbedne do ich realizacji:

1. Zapewnienie dostatecznej liczby miejsc dla dzieci w rodzinnych formach opieki:

- Prowadzenie dziatan informacyjnych podnoszacych $wiadomo$é spotecznosci lokalnej w
zakresie wiedzy o rodzinnej pieczy zastepcze;.

Pozyskiwanie kandydatéw do petnienia rodzinnych form pieczy zastepcze;.

Kwalifikowanie i szkolenie kandydatéw do prowadzenia rodzinnych form pieczy zastepczej.

2. Zapewnienie miejsc dla dzieci w instytucjonalnych formach opieki:

Utworzenie na terenie powiatu sokotowskiego placowki opiekuniczo — wychowawcze;j.

Wspolpraca z placéwkami opiekunczo — wychowawczymi z poza terenu powiatu

sokotowskiego.

3. Kontynuacja i poszerzenie §wiadczonych ustug w zakresie rodzinnych form pieczy
zastepcezej:

- Zapewnianie adekwatnej do potrzeb liczby 0sob zatrudnionych przez organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej (koordynator6w rodzinnej pieczy zastepezej i pracownikow socjalnych).

- Objecie wszystkich rodzin zastgpczych opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

- Organizowanie grup wsparcia dla 0s6b petigcych funkcje rodziny zastepczej.

- Umozliwienie bezptatnego korzystania rodzinom zastepczym ze wsparcia specjalistycznego tj.
psycholog, prawnik, konsultant ds. przemocy w rodzinie.

- Rozwdj kompetencji wychowawczych i opiekunczych poprzez udziat rodzin zastepczych w
szkoleniach doskonalgcych.

- Ocenianie sytuacji dzieci znajdujacych sie w rodzinach zastepczych.

- Ocenianie rodzin zastepczych.
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- Realizacja swiadczen finansowych zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (obligatoryjnych i fakultatywnych).
- Wzmacnianie kompetencji 0s6b zatrudnionych przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

poprzez umozliwianie udziatu w szkoleniach doskonalgcych.

4. Wsparecie procesu usamodzielnienia wychowankéw opuszczajacych piecze zastepceza:

- Realizacja $wiadczen finansowych zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej oraz ustawa o pomocy spoteczne;.

- Umozliwienie korzystania ze specjalistycznego poradnictwa.

- Umozliwienie udziatu w szkoleniach podnoszacych kompetencje zawodowe.

- Pomoc w znalezieniu miejsca zamieszkania po opuszczeniu pieczy zastepczej.

S. Wspélpraca z innymi instytucjami wspierajacymi piecze¢ zastepcza:

- Wspdlpraca z osrodkami pomocy spotecznej, szkotami, sgdem, osrodkiem adopcyjnym,
poradnig psychologiczno — pedagogiczng 1 innymi instytucjami pomocowymi celem
opracowania planow pomocy dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz
dokonywania okresowej oceny sytuacji dzieci i oceny rodzin zastepczych.

- Wspolpraca z urzegdami gmin 1 urzgdem pracy celem pomocy wychowankom
usamodzielnianym w podjgciu zatrudnienia i uzyskania mieszkania z zasobow gminy.

- Inicjowanie wspdtpracy z jednostkami pomocy spotecznej i innymi podmiotami w zakresie

wzajemnej wymiany doswiadczen.
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VI

LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH NA LATA 2018 — 2020

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wprowadza obowiazek

planowania i limitowania ilosci rodzin zastgpezych zawodowych funkcjonujacych w powiecie.

Aktualnie w powiecie sokotowskim nie funkcjonuje zadna rodzina zastepcza zawodowa. Ustala

si¢ nastepujacy limit rodzin zastepczych na lata 2018 - 2020.

Tabela 8. Limit rodzin zawodowych.

Rok Liczba rodzin zawodowych
2018 0
2019 0
2020 0

VII. ZRODEA FINANSOWANIA PROGRAMU

Zrédlem finansowania Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej sa $rodki finansowe pochodzace:

VIIL.

z budzetu Powiatu Sokotowskiego,

z budzetu Panistwa,

z budzetu samorzadéw gminnych, zgodnie z art. 191 ust.8 ustawy,
z odplatnosci rodzicéw biologicznych,

srodki pieniezne pozyskane w ramach programéw.

BENEFICJENCI PROGRAMU

Beneficjentami Programu bedag:

Rodziny zastepcze,

Dzieci przebywajace w pieczy zastepcze;j,

Kandydaci do penienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej

niezawodowej oraz rodzinnego domu dziecka,

Rodzice naturalni dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

Usamodzielniani wychowankowie pieczy zastepczej,

Rodziny pomocowe.
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IX. REALIZATORZY PROGRAMU

Realizatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sokolowie
Podlaskim we wspotpracy:

— Gminnych i Miejsko — Gminnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,

— Sedziéw i Kuratorow,

— Poligji,

— Placéwek opiekunczo — wychowawczych,

— Rodzin zastepczych,

— Rodzin pomocowych,

— Organizacji pozarzadowych, Kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych.
X.  TERMIN REALIZACJI PROGRAMU

Termin realizacji wyznaczonych celow i zadan zaplanowanych w Programie zostat
wyznaczony na lata 2018-2020. Zaplanowane dzialania bedg sukcesywnie realizowane w miarg

posiadanych srodkow finansowych, jak rowniez pozyskiwanych funduszy z zewnatrz.

XI. MONITORING I EWALUACJA PROGRAMU

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sokotowie
Podlaskim.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018 — 2020 monitorowany
bedzie na podstawie sporzadzanej sprawozdawczosci z wykonywania zadan. Prowadzony
monitoring bedzie zaktadal systematyczng analize stopnia realizacji poszczegdlnych celéw i
dziatan Programu. Informacje na temat realizacji Programu przedktadane beda Radzie Powiatu i
Zarzgdowi Powiatu w corocznym sprawozdaniu z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat ewaluacji w zaleznosci od
pojawiajacych sie potrzeb i mozliwosci finansowych powiatu w zakresie rozwoju pieczy

zastepczej.
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