WIATU UCHWALA Nr5972022
ZARZAD POWIA ZARZADU POWIATU OLESNICKIEGO

OLESNICKIEGO z dnia Funain 2022 r.

w sprawie zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dyrektorowi Powiatowego
Zespolu Szpitali w Olesnicy

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 . o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22022 1., poz. 1526), art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 . o wynagradzaniu 0séb
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2019 r. poz. 2136) Zarzad Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sig zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dyrektorowi Powiatowego Zespotu
Szpitali w Olesnicy, dla ktérego podmiotem tworzacym jest Powiat Olesnicki, ktére stanowig
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Okresla sig¢ wzér wniosku o przyznanie nagrody rocznej, o ktorym mowa w § 1, ktory
stanowi zafacznik nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroécie Ole$nickiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Podpisy cztonkéw Zarzadu Powiatu:

Stawomir Kapica

Stanistaw Stepien




Zatacznik nr 1 do uchwzgy nr 7 3. /2022
zdnia FonedmL ... 2022 1.
Zarzadu Powiatu Ole$nickiego

Zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dyrektorowi Powiatowego Zespolu Szpitali
w Olesnicy, dla ktérego podmiotem tworzgcym jest Powiat Olesnicki

1. Uzyte ponizej okreslenia oznaczaja:
a) Dyrektor — Dyrektor Powiatowego Zespotu Szpitali w Olesnicy;
b) PZS — Powiatowy Zespo6t Szpitali w Olesnicy
¢) Rok obrotowy — rok obrotowy w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci;
d) Rada Spoteczna — Rada Spoteczna Powiatowego Zespotu Szpitali w Olesnicy

2. Dyrektorowi, w zaleznoéci od osiagnietych wynikéw finansowych, szczegélnych
osiagnie¢ podnoszacych ocene podmiotu leczniczego Iub stopnia realizacji innych
zadan moze zostac przyznana nagroda roczna.

3. Nagroda roczna przyznawana jest dyrektorowi na wniosek rady spotecznej ztozony po
zatwierdzeniu przez Rade Powiatu Ole$nickiego rocznego sprawozdania finansowego
za rok obrotowy, za ktéry wnioskowana jest nagroda. Wniosek nalezy zlozy¢ nie
pbzniei niz do 15 listopada roku kalendarzowego, w ktorym zatwierdzone zostato ww.
sprawozdanie.

4. Nagroda roczna moze zosta¢ przyznana dyrektorowi, ktéry speinit warunki okreslone
w art. 10 ust. 1b ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi.

5. W przypadku zmiany formy organizacyjno-prawnej podmiotu wyptata nagrody rocznej
za zakoficzony rok obrotowy moze nastapi¢, o ile uprawniony zajmowal stanowisko
zarébwno przed, jak i po zmiany formy organizacyjno-prawnej tego podmiotu, ktéra
nastapita w ciagu roku obrotowego.

6. Wysokos¢ nagrody rocznej nie moze przekroczy¢ trzykrotno$ci przecigtnego
wynagrodzenia miesigcznego dyrektora w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

7. Rada Spoteczna wnioskujac o nagrodg roczng dla dyrektora powinna uwzgledni¢
stopien i terminowos$¢ realizowanych zadan je$li podmiot:

1) poprawil wyniki finansowe, w szczegolnosci przez wzrost zysku netto,
zmniejszenie straty netto, zwigkszenie zyskownosci netto, obniZenie poziomu
kosztow dziatalnosci lub poprawg prynnosci finansowej ( przynajmniej jeden ze
wskaznikoéw wskazanych we wniosku ulegt poprawie );

2) uzyskat zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy;

3) prawidtowo realizowat zadania i cele statutowe;

4) terminowo realizowal zobowiazania o charakterze publicznoprawnym;

S) pozyskat dotacje i inne zewnetrzne zrodia finansowania



8. Zarzad Powiatu Olesnickiego PO przeprowadzeniu analizy wniosku rady spotecznej
przyznaje badz odmawia przyznania nagrody rocznej. W przypadku decyzji
0 przyznaniu nagrody Zarzad Powiatu Olesnickiego ustala jej ostateczng wysokosé.

9. Nagroda roczna jest wyplacana ze §rodkdw finansowych Powiatowego Zespotu Szpitali
w Ole$nicy w terminie 30 dni liczac od dnia przyznania nagrody.



Zatacznik nr 2 do uchwaty nr b95' /2022
z dnia J. ¥ UM ... .. 2022r.
Zarzadu Powiatu Ole$nickiego

Olesnica; dnia-.. ; bvvue i s innsrbnion sisinlii fiosaianmn.

Zarzad Powiatu Olesnickiego
ul. Slowackiego 10
56-400 Olesnica

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ ZA ROK ..................
DLA DYREKTORA POWIATOWEGO ZESPOLU SZPITALI W OLESNICY

Rada  Spoleczna dzialajaca przy Powiatowym Zespole Szpitali w  Oleénicy
wnosi o przyznanie nagrody rocznej zarok ......................... dla Dyrektora Powiatowego Zespotu
Szpitali w Ole$nicy :

1. Imig i nazwisko DYIeKtOra: .........c.uvuiieiiie it
2. Data rozpoczecia pracy na stanowisku ( pelnienie funkcji ) Dyrektora: ..............................

3. Wysoko$¢ przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego uprawnionego za okres objety

4. Proponowana wysoko$¢ Nagrody TOCZNE]: ............ceuueeeen e eeeee e e
5. Data zatwierdzenia sprawozdania finanSOWego: ................oveeueeeeieeeeieie e

6. Ocena sytuacji finansowej PZS:

Rok, za ktory Rok poprzedzajacy rok,
Lp. Dane o sytuacji finansowe;j wnioskowana jest nagroda o ktérym mowa
roczna w kolumnie 3
1 2 3 4

1. | Przychody netto ze sprzedazy

2. | Koszty dziatalno$ci operacyjne;j

3. | Wynik finansowy netto

% wykonania umowy z NFZ

na $wiadczenie ushug zdrowotnych




5. | Wskaznik zadtuzenia aktywéw

6. | Wskaznik zyskownosci netto

7. | Wskaznik ptynnosci biezacy

8. | Wskaznik ptynnosci szybki

Pozyskane dotacje 1 inne

zewngtrzne zrodla finansowania

pkt.7 Wskaznik przedstawia stosunek aktywow biezqcych do pasywow biezqcych, 4. ile razy majqtek
obrotowy pokrywa zobowiqzania krétkoterminowe. Wskaznik ten powinien byc¢ wyzszy niz 1.

pkt.8 Wskaznik przedstawia w jakim stopniu  $rodki pieni¢zne pokrywajq zobowiqzania
krotkoterminowe.

7. Opis wptywu wyptaty nagrody rocznej na sytuacje finansowa podmiotu:

8. Inne osiagniecia:

Zatacznik do wniosku:
1. Uchwata Rady Spotecznej w sprawie wniosku o przyznanie nagrody rocznej,
2. Oswiadczenie Dyrektora o terminowym regulowaniu zobowiazan o charakterze
publicznoprawnym.

( podpis osoby uprawnionej )



