
 

Zmiany w organizacji na stronę internetową iBIP 

 

W skład Urzędu wchodzą następujące referaty i samodzielne stanowiska pracy, które przy 

znakowaniu spraw używają symboli:  

1) Referat Administracyjny (sygnatura A, z której wyodrębnia się ewidencję ludności E); 

2) Referat Finansowy (sygnatura F); 

3) Referat Oświaty, Kultury, Zdrowia, Sportu i Turystyki (sygnatura OKZ); 

4) Referat Inwestycji i Gospodarki Komunalnej (sygnatura RIG); 

5) Kierownik USC (sygnatura USC); 

6) Stanowisko ds. zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej (zarządzanie kryzysowe -  

sygnatura ZK, obrona cywilna - sygnatura OC, informacje niejawne  - sygnatura IN); 

7) Stanowisko ds. promocji – koordynator dostępności (promocja sygnatura – PR, 

koordynator dostępności sygnatura - KD)  

8) Pełnomocnik Ochrony Informacji Niejawnych (sygnatura PO); 

 

1. Stanowiska w Referacie Administracyjnym: 

1) ds. sekretariatu Urzędu i Biura Rady Gminy; 

2) ds. kancelarii i archiwum zakładowego; 

3) ds. ewidencji ludności, kadry; 

4) ds. ochrony środowiska i rolnictwa; 

5) ds. planowania i zagospodarowania przestrzennego; 

6) ds. obsługi informatycznej urzędu; 

7) pomoc administracyjna; 

8) woźne. 

2. Stanowiska w Referacie Finansowym: 

1) Zastępca Skarbnika; 

2) ds. księgowości budżetowej; 

3) ds. księgowości podatkowej; 

4) ds. wymiaru podatków i opłat; 

5) ds. podatku VAT. 

3. Stanowiska w Referacie Oświaty, Kultury, Zdrowia, Sportu i Turystyki: 

1)  Kierownik referatu; 

2) ds. wynagrodzeń; 

3) ds. księgowości budżetowej oświaty; 

4) ds. stanowisko ds. organizacji pozarządowych.  

5) gminny animator sportu. 

4. Stanowiska w Referacie Inwestycji i Gospodarki Komunalnej: 

1) Kierownik referatu; 

2) zastępca kierownika; 

3) stanowisko ds. inwestycji; 

4) stanowisko ds. zamówień publicznych; 

5) stanowisko ds. pozyskiwania funduszy zewnętrznych 

6) ds. gospodarki mieniem komunalnym; 

7) ds. gospodarki odpadami i ochrony przyrody; 



 

8) pomoc administracyjna. 

5. Samodzielne stanowiska pracy bezpośrednio podlegające Wójtowi: 

1) Kierownik USC; 

2) Pełnomocnik Ochrony Informacji Niejawnych; 

3) stanowisko ds. zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej; 

4) stanowisko ds. promocji – koordynator dostępności. 

6. Zadania radcy prawnego, służby BHP oraz Inspektora Ochrony Danych zostały 

powierzone instytucjom zewnętrznym. 

 


