[bookmark: _Hlk199326667]        Załącznik nr 1 
do Regulaminu konkursu na stanowisko 
Dyrektora Szpitala Matki Bożej Nieustającej Pomocy w Wołominie




Wołomin, dnia ……………………………





………………………………………
    (imię i nazwisko) 



OŚWIADCZENIE


Oświadczam, że w stosunku do Pani/Pana …………………………………………… kandydatki/kandydata* na stanowisko Dyrektora Szpitala Matki Bożej Nieustającej Pomocy 
w Wołominie, jestem/nie jestem* małżonkiem, krewnym, powinowatym do drugiego stopnia włącznie oraz pozostaję/ nie pozostaję* wobec tej osoby w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości, co do mojej bezstronności w ocenie kandydatury. 








……………………………………….
(czytelny podpis)





*- niepotrzebne skreślić 







Załącznik nr 2
do Regulaminu konkursu na stanowisko 
Dyrektora Szpitala Matki Bożej Nieustającej Pomocy w Wołominie

[bookmark: _Hlk197507453]Oświadczenie kandydata w konkursie na stanowisko Dyrektora Szpitala Matki Bożej Nieustającej Pomocy w Wołominie o wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych 
w postępowaniu konkursowym

……………………………..………………				Wołomin, dnia …………………………
        (imię i nazwisko)
[bookmark: _Hlk197507422]Klauzula informacyjna zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Informuję, że: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Wołomiński z siedzibą w Wołominie, 
ul. Prądzyńskiego 3.
2. Z Inspektorem Ochrony Danych można skontaktować się pod adresem e-mail: iod@powiat-wolominski.pl 
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą zgodnie z art. 6 ust. 1 lit c rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych, zwanym dalej: „RODO”, w zakresie kategorii danych określonych w art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. z 2025 r. poz. 450, z późn. zm.), zwanej dalej: „ustawą o działalności leczniczej” oraz §12 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (Dz.U. z 2021 r. poz. 430).
4. Pani/Pana dane osobowe będą ujawniane osobom upoważnionym przez administratora danych osobowych, podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa w tym:
a) operatorowi pocztowemu w zakresie danych kontaktowych,
b) członkom komisji konkursowej w zakresie danych zawartych w ofercie.
5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów prawa dot. archiwizacji.
6. W związku z przetwarzaniem danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo do dostępu do treści danych, sprostowania danych, na podstawie, usunięcia danych, na podstawie, ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych, na podstawie oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
7. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym oraz warunkiem uczestnictwa w konkursie na stanowisko dyrektora Szpitala Matki Bożej Nieustającej Pomocy w Wołominie dla którego podmiotem tworzącym jest Powiat Wołomiński. Jest Pani/Pan zobowiązany do ich podania, a konsekwencją ich nie podania będzie brak możliwości powołania na stanowisko objęte konkursem.
8. Dane osobowe nie będą przekazane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych.
9. W ramach realizowanego przetwarzania nie występuje proﬁlowanie.
                                                                                    

Stwierdzam własnoręcznym podpisem 
                                                                                                 znajomość ww. treści:                                                                                               


……………………………………………………
                                                                                                             (podpis)
