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Zarządzanie Gminą 

Gmina Wierzbica jest gminą wiejską, położoną we wschodniej części województwa 

lubelskiego, w powiecie chełmskim, na północny-zachód od miasta powiatowego - Chełma. Graniczy 

z następującymi gminami: Chełm, Sawin, Siedliszcze (powiat chełmski), Cyców (powiat łęczyński), 

Hańsk, Urszulin (powiat włodawski)  przy drodze wojewódzkiej nr 841  Chełm -  Cyców.    Obszar 

gminy wynosi 14 636 ha,  z czego11 690 ha stanowią użytki rolne.  W skład gminy wchodzi  26 

miejscowości zgrupowanych w 20 sołectwach. 

           Podstawowym celem działalności urzędu jest zapewnienie interesantom profesjonalnej i 

przyjaznej obsługi. Urząd realizuje zadania własne oraz zadania zlecone przez administrację 

rządową. Do zadań własnych gminy należy dbałość o porządek publiczny, oświatę, kulturę, 

infrastrukturę, pomoc społeczną, ochronę środowiska. 

Natomiast zadania zlecone przez administrację rządową - dotyczą spraw obywatelskich, stanu 

cywilnego, wyborów, obronności i pomocy społecznej. 

Władze lokalne i gminne jednostki organizacyjne 

 

Wójt  jest organem wykonawczym, którego kadencja trwa 5 lata.  Wykonuje uchwały Rady  Gminy  

i zadania określone przepisami prawa. Do zadań  Wójta należy w szczególności: opracowywanie 

strategii, programów rozwoju, gospodarowanie mieniem komunalnym, wykonywanie budżetu. 

Funkcję Wójta od  24 listopada 2018 roku  sprawuje  Zdzisława Bożena Deniszczuk. 

Rada Gminy jest organem stanowiącym i kontrolnym wybieranym na pięcioletnią kadencję.                             

Do właściwości Rady Gminy  należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania gminy. 

Są to m.in.: uchwalanie statutu gminy, uchwalanie budżetu , uchwalanie miejscowych 

planów zagospodarowania przestrzennego, podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat 

w granicach określonych w odrębnych ustawach. 

Rada obraduje na sesjach zwołanych przez Przewodniczącego Rady. Termin sesji, jej miejsce                     

i porządek obrad podaje się do wiadomości mieszkańców. 

Rada Gminy Wierzbica liczy 15 radnych. Przewodniczącym Rady Gminy jest Zdzisław Piotr 

Muszański. Przy Radzie Gminy działają 3 stałe komisje: Komisja Rewizyjna - 3 osoby, Komisja 

Skarg, Wniosków   i Petycji - 5 osób Komisja Finansów i Rozwoju – 5 osób. 

Urząd Gminy  wykonuje zadania mające na celu realizację spoczywających na gminie zadań 

własnych, zadań zleconych, zadań wykonywanych na podstawie porozumienia z organami 

administracji rządowej (zadań zleconych), zadań publicznych powierzonych gminie w drodze 

zawartych porozumień.  

 

 Gminne jednostki organizacyjne: 

 

1) Urząd Gminy Wierzbica; 

2) Szkoła Podstawowa im. Kazimierza Górskiego w Wierzbicy; 

3) Szkoła Filialna w Wólce Tarnowskiej; 

4) Szkoła Podstawowa w Święcicy; 

5) Gminne Przedszkole w Wierzbicy 

6) Ośrodek Pomocy Społecznej w Wierzbicy. 

Instytucja kultury:   Gminna Biblioteka Publiczna w Wierzbicy. 
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Ludność i dynamika zmian  

 

W okresie od początku do końca 2018 r. liczba mieszkanek i mieszkańców zmniejszyła się                  

o 44 osoby w stosunku do roku poprzedniego, przez co na dzień 31 grudnia 2018 r. wynosiła 5 139 

osób, w tym 2 595 kobiet i 2 544 mężczyzn. W odniesieniu do poszczególnych kategorii wiekowych: 

 liczba mieszkanek w wieku przedprodukcyjnym (14 lat i mniej) wynosiła 391 osób,  

a liczba mieszkańców wynosiła 407 osób, 

 liczba mieszkanek w wieku produkcyjnym (15-59 lat) wynosiła 1 539 osób, a liczba 

mieszkańców w wieku produkcyjnym (15-64) wynosiła 1 817 osób, 

 liczba mieszkanek w wieku poprodukcyjnym wynosiła 665 osób, a liczba mieszkańców 

wynosiła: 320 osób. 

Migracje przebiegały w kierunku miasta. Na początku 2018 r. na terenach wiejskich mieszkało 5 183 

osoby. Na koniec 2018 r. dane te przedstawiały się następująco:  5 139 osób. 

W 2018 r. urodziło się w gminie 49 dzieci, w tym 28 dziewczynek i 21 chłopców, a zmarło                        

67 osób,  w tym 30 kobiet i 37 mężczyzn. Wobec tego przyrost naturalny w 2018 r. był ujemny.  
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Sprawy administracyjne 

 

Statystyka  Urzędu Stanu Cywilnego w Wierzbicy  za 2018 rok 

 

 

Wydano zaświadczenia stwierdzające brak okoliczności wyłączających zawarcie                   

małżeństwa – 22. 

            Dokonano przeniesienia aktów (migracja) z ksiąg papierowych do  rejestru stanu   

            cywilnego - 771. 

           Sprostowanie i uzupełnienie aktów – 22. 

           Sporządzanie wzmianek dodatkowych w aktach stanu cywilnego – 79. 

           Sporządzanie przypisków w aktach stanu cywilnego – 326. 

           Usuwanie niezgodności w danych osobowych w rejestrze PESEL – 375. 

           Wysłanie zlecenia do innych urzędów USC w sprawie przeniesienia aktu – 185. 

W 2018 r. wydano 433 dowody osobiste. Przeciętny czas oczekiwania na wydanie dowodu 

osobistego wynosił  od 14 do 21 dni. 

 

Organizacje pozarządowe, sprawy obywatelskie  

 

          Na dzień   1 stycznia 2018 r. funkcjonowało w gminie 11 organizacji pozarządowych, w tym                  

9 stowarzyszeń, 2 kluby sportowe. Na koniec roku, dane te przedstawiały się następująco:                       

22 organizacje pozarządowe, w tym 9 stowarzyszeń, 2 kluby sportowe, 11 kół gospodyń wiejskich. 

W ramach otwartych konkursów ofert, skierowanych do organizacji pozarządowych, powierzono 

wykonanie następujących zadań publicznych: 

Sporządzone akty urodzenia w tym:  

- dzieci urodzone za granicą (transkrypcje ) 11 

- dzieci urodzone terenie Gminy  Wierzbica    0 

Sporządzone akty małżeństwa w tym:  

- konkordatowe (śluby kościelne) 21 

- cywilne     8 

- zagraniczne (transkrypcje)     4 

Sporządzone akty zgonu w tym:  

- na terenie Gminy  Wierzbica  22 

- zgon za granicą ( transkrypcja )     0 

Ilość par małżeńskich odznaczonych medalami za     8 

długoletnie pożycie małżeńskie  

Zapewnienia o braku okoliczności wyłączających  

zawarcie małżeństwa w tym:  

ślub cywilny     9 

ślub konkordatowy 22 

Wydano łącznie  589 odpisów stanu cywilnego w tym:  

odpisów skróconych 498 

odpisów zupełnych     49 

odpisów wielojęzycznych     42 
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- zadanie nr 1/2018  „Całoroczna organizacja szkolenia i udział we współzawodnictwie sportowym 

młodzieży w sportach walki”.  Wpłynęła  1oferta złożona prze Uczniowski Ludowy Klub Sportowy 

„SUPLES” z siedzibą w Wierzbicy-Osiedle, ul. Pogodna 8 ,  którą wybrano do realizacji na kwotę    

8 000 zł – zadanie zostało wykonane. 

- zadanie nr 2/2018 „Propagowanie sportu, poprzez aktywny udział dzieci w treningach i zawodach 

piłkarskich różnego szczebla oraz turniejach organizowanych w hali sportowej i na boiskach. 

Współorganizowanie i prowadzenie drużyn piłki nożnej w rozgrywkach ligowych szczebla 

okręgowego”. Wpłynęła 1 oferta złożona przez Gminny Klub Sportowy „OGNIWO”, z siedziba w 

Wierzbicy-Osiedle, ul. Włodawska 1, którą wybrano do realizacji na kwotę  58 000 zł.  – zadanie 

zostało wykonane. 

       W ramach zadania Nr 2 ULKS „SUPLES” organizował treningi dla młodzików i kadetów, 

podwyższył poziom wyszkolenia zawodniczek, prowadził popularyzację sportu zapaśniczego wśród 

dzieci i młodzieży. Zawodnicy i zawodniczki osiągali w ogólnopolskich  turniejach Uczniowskich 

Klubów Sportowych czołowe lokaty. W wojewódzkich i międzywojewódzkich mistrzostwach 

młodzików i młodziczek zgromadzili 23 medale. W mistrzostwach województwa lubelskiego                        

w klasyfikacji drużynowej dziewczęta wielokrotnie zajmowały 1 miejsca drużynowo,                          

a drużyna chłopców uplasowała się na 1 miejscu walcząc w barwach MKS „Cement- Gryf”.                                                                                                                     

Środki przekazane z budżetu gminy wymienionym wyżej stowarzyszeniom wykorzystano zgodnie z 

celami, na które zostały zaplanowane. 

 

Zadania z zakresu ochrony przeciwpożarowej realizują druhowie zrzeszeni w 

jednostkach ochotniczych straży pożarnych w następujących miejscowościach; - Chylin, 

 - Busówno z drużyną kobiecą i młodzieżową drużyną dziewcząt i chłopców, 

- Kozia Góra,  

- Olchowiec,  

- Pniówno z drużyną kobiecą i dwiema młodzieżowymi drużynami chłopców, 

- Syczyn,  

- Wierzbica z drużyną kobiecą i młodzieżową drużyną dziewcząt.  

        Wiodącą rolę wśród jednostek OSP prowadzi Wierzbica, która jest włączona do Krajowego 

Systemu Ratowniczo-Gaśniczego i Lubelskiej Brygady Odwodowej. 

Jednostka posiada na wyposażeniu dwa samochody: Mercedes TGM 234                           

i Landrover. Ponadto posiada łódź ratowniczą i nowoczesne urządzenia do wypompowywania 

wody i ratownictwa technicznego. 

        W jednostkach ochotniczych straży pożarnych Busówno i Wierzbica,   wprowadzono 

system telefonicznego powiadamiania druhów o zdarzeniu, co wpłynęło na skrócenie czasu 

wyjazdu jednostek do 3 minut (w starym systemie trwało to 20 minut). 

Druhowie poza działaniami ratowniczymi  uczestniczą w szkoleniach, międzygminnych 

zawodach sportowo- pożarniczych, przeglądach gospodarstw rolnych i sieci hydrantowej. 

    

Przestępczość w gminie 

 

        Zgodnie z posiadanymi danymi, w 2018 r. na terenie gminy złożono 52 zawiadomień                       

o możliwości popełnienia przestępstwa/wykroczenia. Postępowania przygotowawcze były 

prowadzone w 52 przypadkach. 

Czyny zabronione w liczbach: 

 przeciwko zdrowiu i życiu – 4,  
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 przeciwko mieniu – 3, 

 dotyczące przestępstw gospodarczych – 4. 

Największym problemem w gminie jest uchylanie się od obowiązku alimentacyjnego, oraz                            

w kategorii przestępstw drogowych prowadzenie pojazdów przez nietrzeźwych kierujących                           

i naruszających zakazy sądowe czy też posiadających decyzje o cofnięciu uprawnień. 

          W ramach realizacji działań o charakterze profilaktycznym wdrażane są przedsięwzięcia 

kierowane do uczniów wszystkich szkół. Komenda Miejska Policji w Chełmie wspólnie                                    

z dzielnicowymi Posterunku Policji w Sawinie przeprowadzają konkursy edukacyjne i szkoleniowe, 

jak też  realizują własne inicjatywy i spotkania. Dzieci najmłodsze uczestniczą w przedsięwzięciach 

pt. „Bezpieczny Pierwszak”, „Jestem Bezpieczny”, które mają na celu uświadomienie im zasad 

bezpiecznego poruszania się po drodze, po przejściu dla pieszych w trakcie drogi do/ze szkoły, 

rodzaju zagrożeń wynikających z kontaktu z osobą obcą, zasad poprawnego zachowywania się                      

w szkole i poza nią, a także przekazanie dzieciom wiedzy dotyczącej reakcji na agresję rówieśniczą.      

          Podjęte w gminie akcje informacyjne i prewencyjne przez Policjantów Posterunku Policji                      

w Sawinie polegały na egzekwowaniu od miejscowej społeczności obowiązku właściwego 

przestrzegania przepisów ruchu drogowego, utrzymania porządku w obrębie posesji, 

przeciwpożarowych i innych. W trakcie realizowanych przedsięwzięć stosowano wobec ujawnionych 

sprawców wykroczeń represje w drodze postępowania wnioskowego bądź mandatowego. W roku 

2018 skierowano 32 wnioski wobec sprawców z naszej gminy. 

 

Ochrona zdrowia 

 

 W zakresie ochrony zdrowia informowano mieszkańców gminy poprzez rozplakatowanie 

obwieszczeń  o badaniach profilaktycznych: mammografii, jelita grubego oraz wzroku. Dla firm 

prowadzących badania mammograficzne udostępniano pomieszczenia, zasilanie w energię 

elektryczną i wodę. 

  Corocznie, w tym również w 2018 r. gmina uczestniczyła w „Programie profilaktyki zakażeń    

pneumokokowych”  dla dzieci z terenu gminy, realizowanego przez Powiat Chełmski. 

 Mieszkańcy gminy, w tym druhowie z jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych zarejestrowali się 

jako dawcy szpiku kostnego podczas prowadzonej akcji w lutym 2018 r. Ponadto druhowie 

uczestniczyli w akcji oddawania krwi organizowanej przez Urząd Marszałkowski w Lublinie i 

regularnie oddają krew. 

Prowadzono również działania związane z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów 

alkoholowych, które należą do zadań własnych gminy realizowanych na podstawie Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, uchwalanego corocznie przez 

Radę Gminy. Program ten adresowany jest do osób uzależnionych od alkoholu, narkomanii, do ich 

rodzin, do dzieci i młodzieży oraz wszystkich, którzy doświadczają przemocy w rodzinie. Program 

uwzględnia lokalne możliwości realizacji pod względem prawnym, administracyjnym i 

ekonomicznym.  

 Realizacja zadań, o których mowa w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych w 2018 r. odbywała się przede wszystkim poprzez zakup usług                   

i artykułów od podmiotów prawnych i osób fizycznych. Celowość dokonywanych zakupów wynikała 

z bieżących potrzeb poszczególnych grup odbiorców, którym należało udzielić wsparcia 

materialnego i edukacyjnego, w celu częściowej chociaż rekompensaty ich trudnego pochodzenia z 

rodzin uzależnionych lub zagrożonych uzależnieniami, a także realizacji zapisanych w programie 

działań z zakresu profilaktyki uzależnień. 

 Wykonywaniem zadań wynikających z przytoczonej na wstępie ustawy o wychowaniu w 

trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz realizacją wymienionego wyżej Gminnego 

Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych zajmuje się przede wszystkim Gminna 
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Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, którą powołuje Wójt Gminy. Komisja w 

obecnym składzie powołana została w dniu 14 kwietnia 2015 r. w liczbie 10 osób.  

 Przy uwzględnieniu potrzeb, wynikających z Gminnego Programu Profilaktyki 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Gminy Wierzbica na 2018 r., w ramach Komisji działały 

następujące zespoły: 

1) zespół ds. profilaktyki i edukacji w zakresie problemów alkoholowych, w składzie    

    – 4 osób, 

2) zespół ds. motywowania osób uzależnionych do leczenia odwykowego, w składzie    

    – 2 osób, 

3) zespół ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w składzie - 2 osób, 

4) zespół ds. kontroli rynku sprzedaży alkoholu, w składzie - 2 osób. 

         

 W roku 2018 dochody z opłat za wydane zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych, 

wykorzystywane były w ramach realizacji gminnego programu profilaktyki                     i 

rozwiązywania problemów alkoholowych na finansowe wsparcie następujących zadań: 

- sfinansowano bądź dofinansowano przedsięwzięcia o charakterze kulturalnym, sportowym, 

rekreacyjnym, edukacyjnym mające na celu profilaktykę i promocję zdrowego stylu życia, 

zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży szczególnie ze środowisk zagrożonych 

uzależnieniami, oraz rozwój zainteresowań i uzdolnień dzieci i młodzieży z terenu Gminy Wierzbica.

 Ogółem, wydatkowanie środków na realizację „Programu” w Gminie Wierzbica w 2018 r. 

stanowiło kwotę 32 878,77 zł.                                                                          

 

Rolnictwo, ochrona zwierząt: 

 W roku 2018 zrealizowano następujące zadania : 

1. Przyjęto 694 wnioski o zwrot podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napędowego 

wykorzystywanego do produkcji rolnej na łączną kwotę zwrotu 672 999,86 zł.  

2. Przyjęto 140 oświadczeń gospodarstw rolnych dotyczących szkód poniesionych w wyniku suszy              

i w tych gospodarstwach dokonano szacowania po czym sporządzono protokoły.  

3. Wydano 26 potwierdzeń pracy w gospodarstwach rolnych w sprawie zaliczenia pracy do stażu 

pracy. 

4. Wydano 30 potwierdzeń prowadzenia gospodarstwa rolnego w celach notarialnych zgodnie z 

ustawą o ustroju rolnym. 

5. Zrealizowano zadania zgodnie z ustawą o ochronie zwierząt :  

  - opieka nad zwierzętami bezdomnymi na łączną kwotę 10 918,56 zł. 

  - zadania związane z usuwaniem padłych zwierząt będących wynikiem wypadku drogowego  

     bądź  walką z ASF na łączną kwotę 4 718,25 zł. 

   - przeprowadzono kontrole problemowe w 3 gospodarstwach rolnych w tym w jednym dotyczącym  

     utrzymania zwierząt gospodarskich oraz w dwóch dotyczącym niewłaściwego wykonania zabiegu 

     oprysku roślin.  

 6. Wystawiono104 nakazy płatnicze za dzierżawę gruntów komunalnych na łączną kwotę 4 575,32zł     

 7. Wystawiono 147 przypomnień za opłatę wieczystego użytkowania 14 361,89 zł. 

 8. Zorganizowano dożynki gminne w których uczestniczyło ok. 900 osób.  

 9. Przeprowadzono analizy prób glebowych w 8 gospodarstwach. 

 10. Przyjęto 13 wniosków o oszacowanie szkód łowieckich i dokonano w poszkodowanych         

gospodarstwach szacowania przedmiotowych szacowań. 
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Wydano 30 potwierdzeń kopii ‘ dokumentów archiwalnych dotyczących przejęcia na Skarb Państwa 

gospodarstw rolnych.  

Podmioty gospodarcze 

 

         Na  początek  2018 r. w Gminie Wierzbica  było zarejestrowanych  124  podmiotów 

gospodarczych. W trakcie roku zarejestrowano 22 nowych przedsiębiorców. Najczęściej 

przedmiotem działalności tychże przedsiębiorstw było: 

-  w 4 przypadkach - roboty budowlane wykończeniowe, 

-  w 3 przypadkach - budownictwo,  

-  w 3 przypadkach -  konserwacja i naprawa pojazdów samochodowych.  

Zarejestrowani przedsiębiorcy to osoby fizyczne. W 2018 r. wyrejestrowano 11 przedsiębiorców 

osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą na terenie tut. gminy.  

 

Realizacja uchwał Rady Gminy     

   
Sprawozdanie z realizacji uchwał Rady Gminy Wierzbica  w 2018 r. 

 

         W 2018 r. Rada Gminy  Wierzbica  obradowała i podejmowała rozstrzygnięcia na                        

11 posiedzeniach.    W sprawach należących do jej kompetencji podjęła 67 uchwał.  

W posiedzeniach uczestniczyli: Wójt Gminy, Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy oraz inne 

zaproszone osoby, stosownie do omawianych na posiedzeniach tematów, w tym 

dyrektorzy/kierownicy jednostek organizacyjnych. 

        Zgodnie z procedurą do Wydziału Kontroli Prawnej i Nadzoru Wojewody Lubelskiego 

przekazano 46 uchwał, do Regionalnej Izby Obrachunkowej 21 uchwały, natomiast do publikacji                     

w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego przekazano 14 uchwał, które stanowią 

przepisy prawa miejscowego. 

 

                                                     Uchwały podjęte w 2018 r. 

 

Nazwa referatu: Ilość podjętych uchwał: 

Referat Finansów 21 

Referat Organizacyjny     31 

 

Referat  Budownictwa , Gospodarki Komunalnej                 

i Mieszkaniowej 

 

   10 

Referat Rolnictwa i Gospodarki Gruntami  2 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  3 
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Zestawienie dokumentów programowych Gminy Wierzbica  

 

Realizacja i wykonanie  budżetu gminy Wierzbica za 2018 rok. 

 

Planowane dochody na kwotę 26.347.889,74 zł, wykonane 25.600.749,30 zł, co stanowi               

97,16% planu 

Planowane wydatki na kwotę 28.981.510,74 zł, wykonane 27.978.074,23 zł, co stanowi                

96,54% planu. 

Lp. Nazwa strategii, programu, planu Nazwa aktu 

wprowadzającego 

Czas 

obowiązywania 

 

1. Strategia Informatyzacji Gminy Wierzbica  Uchwała Nr XXXVII-

188/2014 

Rady Gminy Wierzbica  

2014-2020 

2. Strategia Rozwoju Lokalnego Gminy 

Wierzbica 

Uchwała Nr XXXVII-

189/2014 

Rady Gminy Wierzbica 

2015-2020 

3. Plan   Gospodarki Niskoemisyjnej dla 

Gminy Wierzbica  

Uchwała Nr VIII-35/2015 2015-2020 

4. Strategia Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Gminy Wierzbica na lata 

2015-2020 

Uchwała nr VIII-32/2015 

Rady Gminy Wierzbica 

2015-2020 

5. Lokalny Program  Rewitalizacji dla Gminy 

Wierzbica na lata 2017-2020 

Uchwała Nr XXV-144/2017 

Rady Gminy Wierzbica 

2017-2020 

6. Gminny Program Przeciwdziałania  

Przemocy w Rodzinie  oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie na lata 2018-2022 

Uchwała Nr XXXI-

178/2018  Rady Gminy 

Wierzbica    

2018-2022 

7. Programu usuwania wyrobów 

zawierających azbest z terenu Gminy 

Wierzbica 

Uchwała Nr IV-18/2015 

Rady Gminy Wierzbica  

2011-2014,  

z perspektywą do 

roku 2032 

8. Gminny Program Profilaktyki i 

Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych na 2018 r. 

Uchwała Nr  XXXI-

170/2018 

Rady Gminy Wierzbica  

2018 r. 

9.  Program opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie  Gminy 

Wierzbica w 2018 r.  

Uchwała Nr XXXI-

171/2018  

Rady Gminy Wierzbica  

2018 r. 

10. Lokalny Program Wspierania Edukacji 

Uzdolnionych Dzieci i Młodzieży w 

Gminie Wierzbica  

Uchwała Nr III-27/2018 

Rady Gminy Wierzbica  

Od 2019r. 

11.  Plan Odnowy Miejscowości Busówno Uchwała  Nr XX-86/2012  

Rady Gminy Wierzbica  

2012-2020 

12. Plan zagospodarowania przestrzennego  

Gminy Wierzbica  (z późn. zm.) 
Uchwała Nr XVI-90/2004   

Rady Gminy Wierzbica  

 od 204 r. - nadal 

13. Plan zagospodarowania przestrzennego  

Gminy Wierzbica  obejmującego obszar 

jednostki strukturalnej „A” 

Uchwała Nr XXXVI-

187/2006 

Rady Gminy Wierzbica  

 od 2006 r - nadal 
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Planowane przychody w kwocie 4.042.653,00 zł, zrealizowane w kwocie 3.802.654,05 zł                  

z tego zaciągnięte kredyty – 3.580.000,00 zł oraz wolne środki 222.654,05 zł  

Planowane i wykonane rozchody 1.409.032,00 zł - spłaty kredytów  

 

Dochody budżetu stanowiły: 

 

1. Subwencja ogólna – 8 770 572,00 zł w tym: 

- część oświatowa subwencji - 4 477 054,00 zł, 

- część wyrównawcza subwencji - 4 286 279,00 zł, 

- część równoważąca subwencji -  7 239,00 zł.  

2. Dotacje na zadania zlecone – 6 988 303,96 zł z tego: 

- pomoc społeczna  – 6 045 078,83 zł. 

3. Dotacje na zadania własne  – 850 225,20 zł z tego: 

- pomoc społeczna – 598 645,30 zł. 

4. Dochody z podatków i opłat – 4 269 336,97zł, z tego największe to: 

- udziały w podatku dochodowym osób fizycznych -  2 158 752,00 zł, 

- podatek rolny  - 1 127 403,99 zł, 

- podatek od nieruchomości  -  656 795,15 zł, 

- podatek leśny  - 40 168,72 zł, 

- podatek od środków transportowych  - 95 001,00 zł, 

- podatek od czynności cywilnoprawnych  - 89 578,00 zł, 

- wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych  - 40 553,63 zł. 

5. Dotacje z funduszy europejskich  – 359 151,74 zł. 

6. Dochody z usług – 833 934,86 zł. 

7. Opłaty za odbiór odpadów -  404 897,17 zł. 

8. Dochody majątkowe – 2 767 956,45 zł, z tego: 

- kanalizacja sanitarna  – 1 809 458,50 zł, 

- drogi gminne – 187 159,00 zł, 

- sprzedaż mienia – 198 016,35 zł, 

- kolektory słoneczne – 561 841,60 zł, 

- dotacje bezpieczeństwo publiczne – 11 481,00 zł. 

9. Pozostałe dochody (m.in. najem, dzierżawa, inne podatki) – 356 370,95 zł. 

 

Wydatki budżetu: 

 

Wydatki bieżące – 21 419 958,26 zł z tego największe to: 

 

1.2.  Oświata i wychowanie – 7 967 235,91 zł, 

1.3.  Pomoc społeczna i rodzina – 7 568 261,26 zł, 

1.4.  Administracja publiczna – 2 035 564,66 zł, 

1.5.  Gospodarka komunalna i ochrona środowiska – 803 903,75 zł, 

1.6.  Rolnictwo i łowiectwo – 708 709,26 zł, 

1.7.  Gospodarka mieszkaniowa – 718 663,97 zł. 

 

 

Wydatki majątkowe – 6 558 115,97 zł, w tym największe: 

 

- kolektory słoneczne   – 3 454 804,25 zł, 

- kanalizacja sanitarna  – 2 525 067,75 zł, 
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- budowa dróg gminnych – 440 489,97 zł. 

 

 Dochody wg rodzaju działalności: 

 

1) Różne rozliczenia   -  8 772 181,82 zł,    

2) Rodzina  -    6 076 840,15  zł,   

3) Dochody od osób prawnych, osób fizycznych i od innych jednostek nieposiadających 

osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem   -  4 269 336,97  zł,   

4) Rolnictwo i łowiectwo  -   2 495 918,36 zł, 

5) Pomoc społeczna    -  722 319,65 zł,  

6) Oświata i wychowanie   - 683 542,69  zł,   

7) Gospodarka komunalna i ochrona środowiska   - 689 781,16 zł,  

8) Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną gaz i wodę -  405 913,40  zł,   

9) Gospodarka mieszkaniowa   -  334 616,68 zł,    

10) Transport i łączność  -  212 095,34 zł,     

11) Edukacyjna opieka wychowawcza    -  120 842,00  zł,    

12) Urzędy naczelnych organów władzy państwowej  - 109 134,06 zł,    

13) Administracja publiczna   - 73 462,54  zł,   

14) Działalność usługowa   - 24 401,00 zł,    

15) Informatyka     - 24 240,88 zł,    

16) Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego    - 12 800,00 zł,    

17) Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożar.   - 11 481,00.     

 

 Wydatki budżetu poniesiono na: 

 

1          Oświata i wychowanie  – 7 982 235,91 zł, 

2.         Pomoc społeczna i rodzina  – 7 568 261,26 zł, 

      3.         Gospodarka komunalna i ochrona środowiska  –  4 258 708,00 zł, 

      4.         Rolnictwo i łowiectwo  – 3 213 777,01 zł, 

      5.         Administracja publiczna  – 2 035 564,66 zł, 

      6.         Gospodarka mieszkaniowa  – 792 217,97 zł 

      7.         Transport i łączność  – 542 400,63 zł, 

8.         Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego  – 345 613,16 zł , 

      9.         Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  – 222 949,94 zł, 

      10.       Obsługa długu publicznego – 199 611,75 zł, 

      11.       Edukacyjna opieka wychowawcza  – 156 327,50 zł, 

      12.       Różne rozliczenia  – 151 103,00 zł, 

      13.       Bezpieczeństwo i ochrona ppoż.  – 127 009,17 zł, 

      14.       Informatyka  – 122 004,04 zł, 

      15.       Urzędy naczelnych organów władzy  – 109 134,06 zł, 

      16.       Kultura fizyczna  – 78 142,00 zł, 

      17.       Pozostałe (ochrona zdrowia  działalność usługowa)  – 73 014,17 zł. 

Zaległości podatkowe podatników     

          Kwota zaległości podatkowych  na dzień 31 grudnia 2018 r. wyniosła  ogółem  282 200,44 zł, 

w tym  zaległości  w kwocie 275 035,44 zł ciążyły na 248 osobach fizycznych. Zaległości w kwocie             

7 163 zł  dotyczyły 4 osób prawnych. 



15 

 

    Zaległości zabezpieczone hipoteką przymusową na koniec ubiegłego roku wynosiły                

216 553,23 zł , z czego  kwota   151 649,62 zł dotyczyła należności głównych, a kwota 64 903,61 zł 

odsetek od zaległości podatkowych.  Zabezpieczone zaległości dotyczyły 16 osób fizycznych.  

 

 STAN  REALIZACJI   INWESTYCJI  

 

       Zadania  inwestycyjne w 2018 roku 

 

Lp                       

                  Zadania inwestycyjne w 2018 roku 

 

Klasyfikacja 

budżetowa 

 

       Wykonanie 

1. B Modernizacja dróg dojazdowych do gruntów rolnych 

na terenie gminy 

 

600-60016  179 366,50 zł 

2. Budowa odcinka drogi gminnej , ul. Zielona 

Wierzbica-Osiedle 

 

600-60016  193 473,47 zł 

3. Budowa chodnika dla pieszych w msc. Busówno- 

opracowanie dokumentacji 

 

600-60016    49 200,00 zł 

4. Etap I - Budowa kanalizacji sanitarnej w ramach 

Aglomeracji Wierzbica dla msc. Busówno,             

Busówno Kolonia, Kozia Góra, Staszyce  

 

  2 604 748,25 zł 

5. Kolektory słoneczne  - czyste środowisko w gminie 

Wierzbica  

 

 

 

3 500 953,85zł 

6. Budowa kanalizacji sanitarnej w msc. Pniówno       29 389,40 zł 

 Razem:  6 557 131,47 zł 
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Infrastruktura drogowa i remonty dróg : 

 

       Infrastruktura drogowa w 2018 r. w gminie obejmowała 49,314 km dróg gminnych 

(lokalnych), natomiast  144,41 km stanowią drogi wewnętrzne (dojazdowe) .  Drogi asfaltowe 

stanowiły na początku roku 2018 -  35 % stanu dróg gminnych, a drogi dojazdowe - 3 % stanu 

wszystkich dróg.  

       Na przestrzeni minionego roku wymieniono nawierzchnie dróg gminnych z utwardzonych 

na asfaltowe na odcinku 111 m  (ulica Zielona w m. Wierzbica-Osiedle) oraz nawierzchnie dróg 

dojazdowych na odcinku 320 m (droga do cmentarza komunalnego w Wierzbicy). 

   Na bieżąco były prowadzone doraźne prace remontowe na drogach gminnych, polegające 

na równaniu nawierzchni dróg gruntowych, uzupełnianiu ubytków gruzem oraz żużlem. Wartość  

inwestycji drogowych w 2018 r. stanowił kwotę 360 000 zł – roboty budowlane, przy czym 

finansowanie zewnętrzne, pochodzące ze środków Funduszu Ochrony Gruntów Rolnych - Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie wyniosło 60 000 zł.                                 

 

GOSPODARKA ODPADAMI I OCHRONA ŚRODOWISKA 

Gospodarka mieszkaniowa i komunalna 

    W 2018 r. zasób mieszkaniowy gminy obejmował następujące mieszkania: 

- w Wólce Tarnowskiej – w budynku administrowanym przez Spółdzielnię Mieszkaniową znajdują 

się 3 mieszkania, o powierzchni odpowiednio: 38,40 m
2
, 58,80 m

2 
oraz 38,40m

2
 (łączna 

powierzchnia mieszkań w tym budynku to 135,60m
2
, o przeciętnej liczbie izb 2,66. 

       Na dzień 1 stycznia 2018 r. zaległości w opłatach za mieszkania będące w zasobie gminy 

wynosiły łącznie 6 277,28 zł  a płatności dotyczyły w/w 3 mieszkań. Na dzień 31 grudnia 2018 r. 

przedmiotowe zaległości stanowiły kwotę 5 828,24 zł. 

 

Zadania z zakresu ochrony środowiska:  

W Gminie nie prowadzi się pomiarów stanu jakości powietrza. 

Przez Gminę przebiega droga wojewódzka nr 841, gmina nie posiada mapy akustycznej dla terenu 

gminy. Zakłada się też, że mieszkańcy Gminy nie byli narażeni na hałas drogowy. 

W gminie nie funkcjonują zakłady szczególnie uciążliwe dla środowiska.  

Nie prowadzi się pomiarów emisji zanieczyszczeń.   

Na terenie Gminy działa jedna mechaniczno-biologiczna oczyszczalnia ścieków. 

Na początku  2018 r. do  ścieków oczyszczonych w ściekach wymagających oczyszczenia 

wynosił 42,62 %, zaś pod koniec roku – 47,17 %. Zwiększenie udziału ma związek z tym, że 

Gmina rozbudowuje sieć kanalizacji sanitarnej i w ubiegłym roku podłączyła ponad 100 domów. 

Z oczyszczalni ścieków komunalnych korzystało na początku 2018 r. 21,18 % mieszkań, zaś pod 

koniec –28,18 %, w tym na wsi – 28,18 %. 

Gmina nie posiada działających składowisk odpadów komunalnych. 

W 2018 r. w gminie nie zlokalizowano dzikich wysypisk odpadów komunalnych.  

Na dzień 1 stycznia 2018 r. na 1 mieszkańca/mieszkankę gminy przypadało 53,00 kg selektywnie 

zebranych odpadów komunalnych oraz 81,33 kg zmieszanych odpadów komunalnych, zaś pod 

koniec roku dane te przedstawiały się następująco: 66,70 kg selektywnie zebranych odpadów 

komunalnych oraz 75,98 kg zmieszanych odpadów komunalnych. Zmiana proporcji wynikała z 

tego, że mieszkańcy przykładają większą wagę do selektywnego zbierania odpadów. 
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W celu polepszenia warunków środowiskowych, w których żyją mieszkańcy gmina podjęła 

następujące działania: 

- dalsza rozbudowa sieci kanalizacji sanitarnej, 

- edukacja w zakresie selektywnej zbiórki odpadów komunalnych, 

- modernizacja dróg. 

OŚWIATA  

      System edukacyjny, aby dobrze spełniał swoją rolę musi być dostosowany do bieżących                      

i przyszłych potrzeb danej społeczności. Dotyczy to zarówno procesu kształcenia, opieki                            

i wychowania, jak i warunków w jakich ten proces się odbywa. Baza materialna placówek 

oświatowych musi, więc spełniać wszelkie wymogi i tym samym być przyjazna uczniom, również 

tym niepełnosprawnym. 

 

Sieć szkolno – przedszkolna  

          W roku 2018  Gmina Wierzbica  była organem prowadzącym  dla  Gminnego Przedszkola w 

Wierzbicy, Szkoły Podstawowej w Święcicy  oraz Szkoły Podstawowej im. Kazimierza Górskiego 

w Wierzbicy  z klasami dotychczasowego  gimnazjum wraz ze Szkołą Filialna w Wólce 

Tarnowskiej . Stan organizacji szkół podstawowych  w  minionym  roku  obrazuje poniższa tabela. 

Stan organizacji szkół podstawowych. gimnazjum i przedszkola  w 2018 r.   (SIO -30.09.2018) 

  Wyszczególnienie 

Liczba 

oddział

ów 

Liczba 

uczniów

* 

w tym: 

0 I II III IV V VI VII VIII 

1. Szkoła Podstawowa  w 

Święcicy  9  73 16 10 6 6 2 7 9 8 9 

2. Szkoła Podstawowa  w 

Wierzbicy  wraz z Szkołą 

Filialną w Wólce 

Tarnowskiej  

24                389 71 30 31 26 40 58 40 60 33 

  
Razem szkoły 

podstawowe 
33 462 87 40 37 32 42 65 49 68 42 

3. Klasy dotychczasowego 

Gimnazjum w Wierzbicy  2 45  - - - 45 
  

                  - 

4 Gminne Przedszkole              

w Wierzbicy     3 45 - - - - 
                  - 

  Ogółem 38 552 
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Baza oświatowa 

    Wszystkie placówki oświatowe prowadzone przez gminę  funkcjonowały   w  budynkach 

komunalnych. Stan bazy lokalowej obrazuje poniższa  tabela. 

Stan bazy lokalowej oświaty w roku 2018 r. 

Wyszczególnieni

e 

Powierzc

hnia 

nieruch. 

gruntow

ej  

(w m²) 

w tym:  

powierzch.  

terenów 

zielony ch 

(wm²) 

Sale  

lekcyj

ne 

Pracown

ie 

komput 

Sale 

gimn

astycz

ne 

świetlice Stołów 

ki 

1 Gminne 

Przedszkole  

w Wierzbicy 

1.841 120 3 0 0 0 0 

2 Szkoła 

Podstawowa 

w Święcicy 

15.700 6.020 7 1 0 1 0 

3 Szkoła 

Podstawowa 

w Wierzbicy 

31.920 5.450 30 4 1 1 1 

 Razem 

 

49.461 11.590 40 5 1 2 1 

 Urządzenia rekreacyjno – sportowe 

Wyszczególnienie Rodzaj urządzenia 
Liczba 

urządzeń 

1. 
Gminne Przedszkole w 

Wierzbicy  

Plac zabaw 
1 

2. 

 

Szkoła Podstawowa w 

Święcicy  

Boisko wielofunkcyjne o sztucznej nawierzchni 1 

Plac zabaw  o pow.  200 m
2 

  z  bezpieczną  

nawierzchnią  na którym zamontowano :  zabawkę 

wielofunkcyjną, zjeżdżalnię,    zestaw zabawowy, 

ściankę wspinaczkową, huśtawkę podwójną ,  huśtawkę 

równoważnię, piaskownicę,  sprężynowce,  karuzelę 

tarczową , domek ogrodowy dla dzieci ,  karuzelę i 4  

ławki  

1 

3. 
Szkoła Podstawowa w 

Wierzbicy 

Plac zabaw o pow.   200 m
2 

 ze  sztuczną  nawierzchnią  

na którym zamontowano :     sprężynowiec,   kładkę 

linową, huśtawkę podwójną ,  most linowy,   zjeżdżalnię   

huśtawki równoważne, labirynt,                              

karuzelę, ściankę wspinaczkową, wieżę  i 4 ławki 

1 
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Atlas wielofunkcyjny 1 

Atlas stanowiskowy 1 

bieżnia 1 

Boisko wielofunkcyjne o sztucznej nawierzchni  1 

  Zestaw do gimnastyki korekcyjnej 1 

 
Szkoła Filialna w 

Wólce Tarnowskiej  

Plac zabaw  wyposażony w : wieżę z bali drewnianych , 

chybotki  , tor zręcznościowy, ściankę wspinaczkową, 

wieżę, huśtawkę podwójną, huśtawkę  równoważną 

,sprężynowce,  karuzelę, most linowy, tor przeszkód            

i 4 ławki 

        1 

          

         Stan techniczny i funkcjonalność budynków oświatowych oraz urządzeń sportowo-

rekreacyjnych należy uznać za dobry.  

          Oblicze współczesnej szkoły charakteryzuje poziom wyposażenia w środki techniczne do 

nauki i wzajemnego informowania. Szkoły są wyposażone  w pracownie komputerowe oraz 

pracownie przedmiotowe. Wszystkie sekretariaty szkół posiadają komputery wraz z niezbędnym 

oprogramowanie i oprzyrządowaniem. Wszystkie szkoły  i przedszkole mają  możliwość 

korzystania z Internetu. Stan wyposażenia w urządzenia specjalistyczne oraz zbiorów 

bibliotecznych w placówkach oświatowych prowadzonych przez  gminę Wierzbica obrazuje tabela  

Stan wyposażenia w urządzenia specjalistyczne i zbiory  biblioteczne. 

Wyszczegól-          

nienie 

 

Kompute

ry 

 

 

Projekto

ry 

multime

d. 

 

Tablice 

interakty

wne 

Kamery 

video 

Odtw. DVD 

 

Ksero/ urzą  

dzenie 

wielofunkcyjne 

Woluminy 

 

1 

Gminne 

Przedszkole 

w Wierzbicy  3 0 

 

1      0          0    1      0 

2 Szkoła 

Podstawowa  

w Święcicy  
20 3 

 

3 1 1 3 1.065 

3  Szkoła 

Podstawowa  

w Wierzbicy  

 

59 

 

9 

 

5 1 4 6 6. 355 

Razem:  

82 

 

12 

            9 

2 5 10 7 420 
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       W roku 2018  w przedszkolu i  szkołach podstawowych  prowadzonym przez Gminę Wierzbica  

łącznie było zatrudnionych 81 nauczycieli na 71,9 etatu w tym 15 nauczycieli 

niepełnozatrudnionych  na  5,90  etatu.  Poziom zatrudnienia nauczycieli wynika przede wszystkim 

z liczby oddziałów i godzin zajęć obowiązkowych oraz dodatkowych w prowadzonych przez 

Gminę szkołach   i przedszkolu.  

 Zatrudnienie nauczycieli w szkołach i przedszkolu  w 2018r.   (stan na 30.09.2018 r.) 

Wyszczególnienie 
Zatrudnienie 

etaty osoby 

1. Gminne Przedszkole w Wierzbicy  4,30 7 

2. Szkoła Podstawowa  w Święcicy  11,55 16 

3. Szkoła Podstawowa w Wierzbicy 56,05 58 

            Razem     71,90 81 

        Wyższe wykształcenie magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym w roku 2018 posiadało 

96,3 % zatrudnionych nauczycieli. Stan w zakresie posiadanych stopni awansu zawodowego 

nauczycieli w 2018 roku   obrazuje tabela.                                                                                                           

Stopnie awansu zawodowego nauczycieli w 2018 r. ( SIO – 30.09.2018) 

Stopień awansu zawodowego (w osobach ) 

Stażysta Kontraktowy Mianowany Dyplomowany Razem 

2018 
% 

ogółu 
2018 

% 

ogółu 
2018 

% 

ogółu 
2018 % ogółu 2018 

1 1,23 %       9 11,11% 15 18,53% 56 69,13% 81 osób 

Realizacji zadań oświatowych gminy na rzecz uczniów i szkół. 

       W 2018 roku Gmina Wierzbica  realizowała szereg zadań wynikających  z ustawowych 

obowiązków gminy na rzecz uczniów i szkół. Najważniejszym zrealizowanym zadaniem gminy 

było zabezpieczenie na odpowiednim poziomie przedszkolu i szkołom prowadzonym przez gminę 

środków finansowych na prowadzenie działalności, w tym na wynagrodzenia pracowników                        

i eksploatację budynków komunalnych, a także środków finansowych w formie dotacji  na 

realizacje programów oświatowych.  

        Zgodnie z dyspozycją art. 90d   ustawy o systemie oświaty w minionym roku  wspomagano 

uczniów pomocą materialną o charakterze socjalnym  w formie stypendium szkolnego. Z tej formy 

wsparcia skorzystało 119 uczniów,  w tym  7  otrzymało zasiłki szkolne. Na powyższe zadanie 

wydatkowano łącznie  161 618  zł  z czego środki własne gminy stanowiły 30 435 zł. 

         W 2018 roku Gmina pozyskała   dotację w kwocie  28 740 zł na wyposażenie szkół                       

w podręczniki oraz materiały edukacyjne i ćwiczeniowe oraz na sfinansowanie kosztów zakupu 
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podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych dla wszystkich uczniów 

klas I-VIII  szkoły podstawowej oraz klasy  III  gimnazjum.      

       W minionym  roku samorząd pozyskał także dofinansowanie w kwocie 12 .000 zł na zakup 

nowości czytelniczych   w ramach  programu „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” .  

Celem programu było zwiększenie oferty biblioteki szkolnej Szkoły Podstawowej w Wierzbicy w 

zakresie kształtowania  księgozbioru dla dzieci   i młodzieży oraz  wzrost  udziału nowości 

wydawniczych . W ramach programu zakupiono 1047 woluminów  na  kwotę 15000  zł. 

 

Poziom wydatków na oświatę 

 

           Finansowanie prowadzonych przez gminę szkół i placówek oświatowych to jedno                     

z najważniejszych zadań. Gmina Wierzbica podobnie jak inne gminy w Polsce ponosi znaczny 

wysiłek finansowy w obszarze edukacji, bowiem ustawodawstwo precyzyjnie określa wymagania 

ilościowe, do których należą zapewnienie odpowiedniego poziomu wynagrodzeń nauczycieli w 

zależności od stopnia awansu zawodowego oraz zapewnienie wydatków na doskonalenie                   

i dokształcanie nauczycieli. Ponadto koszty stałe utrzymania wszystkich  placówek oświatowych 

zajmują również znaczące miejsce w gminnym budżecie. 

          Z założeń rozporządzenia MEN wynika, że subwencja oświatowa dla samorządów powinna 

zaspokajać wydatki na realizację gminnych zadań oświatowych, w szczególności na bieżącą 

działalność szkół podstawowych, nie uwzględniając oczywiście przedszkola, dowozu uczniów, 

świetlic i stołówek. Założenia te nie mają pokrycia w rzeczywistości. Faktyczne wydatki na 

funkcjonowanie oświaty obrazuje poniższa tabela . 

WYDATKI NA OŚWIATĘ PONIESIONE W LATACH   2014 - 2018 

Lp. Rok budżetowy Wykonanie w dziale wydatki                   Subwencja Oświatowa 

1.                     2014                     7 295,525 zł                4 691,678 zł 

2.              2015                     7 181,442 zł                4 674,667 zł 

3.              2016                     7 137,090 zł                4 823,047 zł 

4.              2017                     7 670,688 zł                4 650,354 zł 

5.              2018                     7 982,236 zł  

 

               4 453,553 zł 

 

 Szkoła Podstawowa im. Kazimierza Górskiego  w Wierzbicy 

W roku szkolnym 2017/2018  do oddziałów  przedszkolnych,   klas I – VII  oraz  klas  II-III 

uczęszczało  łącznie   429  uczniów. Do jednego oddziału  uczęszczało  średnio 18osób. 

We wrześniu 2018 roku w szkole podstawowej naukę rozpoczęło 371 uczniów w trzech 

oddziałach przedszkolnych i osiemnastu klas I – VIII oraz 45 gimnazjalistów w dwóch oddziałach. 

Uczniowie uczęszczali do pięciu oddziałów sportowych,  jednego integracyjnego oraz 

szesnastu ogólnodostępnych. W szkole odbywała się nauka obowiązkowego języka obcego 

angielskiego – 429 uczniów oraz dodatkowego języka rosyjskiego – 289 uczniów. 
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Na podstawie Orzeczeń Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej zajęciami 

rewalidacyjnymi objętych było siedmiu uczniów, także dla siedmiu uczniów zorganizowano 

zindywidualizowaną ścieżkę kształcenia.  

        W minionym roku 21 uczelniom przyznano stypendia motywacyjne na kwotę 1880 złotych.  

256  uczniom,  którzy stanowili ok. 59 % wszystkich uczniów,  samorząd  zabezpieczył  dowożenie 

do szkoły. 

    W 2018 roku  szkoła realizowała programy i projekty :„Czyste powietrze wokół nas” edukacja 

antytytoniowa dla uczniów klas 0, „Nie pal przy mnie, proszę” dla klas I-III edukacja 

antytytoniowa, „Znajdź właściwe rozwiązanie” profilaktyka palenia tytoniu dla klas VI  i 

gimnazjum, Pierwszy dzwonek. Nie dla meningokoków” profilaktyka zakażeń dla uczniów klas 

I-III., „Trzymaj formę” promocja zdrowego odżywiania i aktywnego trybu życia dla uczniów 

gimnazjum, Klub Bezpiecznego Puchatka” dla uczniów klas I dotyczący bezpieczeństwa na 

drodze, w domu, w szkole, „Owoce w szkole” klasy I-III, „Szklanka mleka” klasy 0-VI, oraz 

„Stop dopalaczom” dla uczniów gimnazjum. 

       Równolegle  pedagog szkolna prowadziła grupowe zajęcia warsztatowe: Stop przemocy, 

Telefon zaufania, Tolerancja, Dziecko w sieci, Cyberbulling – dziecko w sieci, Kradzieże – 

przestępstwo oraz zajęcia dotyczące zasad zdrowego żywienia prowadzone przez higienistkę 

szkolną oraz walki z nadwagą w ramach Projektu „Profilaktyka nadwagi i otyłości”. 

Szkoła Filialna w Wólce Tarnowskiej 

           W roku  2018  do szkoły uczęszczało 18 dzieci w tym 10 do oddziału przedszkolnego                

(4 dzieci 5 letnich i 6 dzieci 6 letnich), 2 dzieci  do klasy I, 4 dzieci  do klasy II  oraz 2 dzieci                  

do klasy III. Taka liczba uczniów nie pozwala na utworzenie samodzielnych oddziałów przez                

co zajęcia odbywają się w klasach łączonych.  

 

Szkoła Podstawowa w Święcicy 

 W roku szkolnym 2017/2018  do oddziału  przedszkolnego i  klas I – VII uczęszczało                        

63 uczniów. Do jednego oddziału  uczęszczało  średnio 7osób. 

We wrześniu 2018 roku w szkole podstawowej naukę rozpoczęło 73 uczniów w oddziale 

przedszkolnym i oddziałach klas I – VIII. W szkole odbywała się nauka obowiązkowego języka 

obcego angielskiego – 73 uczniów oraz dodatkowego języka rosyjskiego – 33 uczniów. 

Na podstawie orzeczeń Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej zajęciami rewalidacyjnymi 

objęta była jedna uczennica. Prowadzono także  zajęcia wyrównawcze dla ucznia klasy II. 

Dwoje dzieci w oddziale przedszkolnym objęto  wczesnym wspomaganiem rozwoju.  

9  uczniom przyznano stypendia motywacyjne na kwotę 1 920 złotych.  

Dla 45  uczniów  samorząd  zabezpieczył  dowożenie do szkoły. 

        Szkoła realizowała programy i projekty :„Czyste powietrze wokół nas” edukacja 

antytytoniowa dla uczniów klas 0, ,,Moje dziecko idzie do szkoły” klasa I, edukacja dla 

bezpieczeństwa „Nie pal przy mnie, proszę” dla klas II-III edukacja antytytoniowa, „Znajdź 

właściwe rozwiązanie” profilaktyka palenia tytoniu dla klas IV - VIII  

„Trzymaj formę” promocja zdrowego odżywiania i aktywnego trybu życia dla uczniów klas IV -

VIII, w domu i w szkole, „Owoce w szkole” klasy I-V, „Szklanka mleka” klasy I –V. 
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Gminne Przedszkole w Wierzbicy 

 

Gminne Przedszkole w Wierzbicy pełni funkcje opiekuńcze,  wychowawcze i kształcące 

oraz wspomaga wszechstronny rozwój dziecka  odpowiednio do jego indywidualnych potrzeb           

i możliwości.  

       Organizacja pracy przedszkola przebiega zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz 

zatwierdzonym arkuszem organizacji. Przedszkole czynne jest od poniedziałku do piątku w 

godzinach 7.00 – 16.00.W przedszkolu funkcjonują trzy oddziały do których uczęszczało  45 dzieci                            

        Przedszkole zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu, nauki  i organizacji sytuacji 

edukacyjnych. Baza dydaktyczna i wyposażenie przedszkola umożliwia realizację programów 

przyjętych do realizacji.  

           W ramach innowacji programowych oraz działań zdrowotnych, profilaktycznych                         

i ekologicznych w przedszkolu  włączono dzieci do udziału   w ogólnopolskich programach 

edukacyjnych, których  realizacja wzbogaca treści edukacyjne przekazywane dzieciom: 

1) Program Przedszkolnej Edukacji Antynikotynowej: „Czyste powietrze wokół nas” oraz program 

edukacyjny „Pogromcy zarazków” - zdrowie jest w naszych rękach, którego podstawowym celem 

jest praktyczne wprowadzenie zagadnień związanych z higieną i ochroną przed zarazkami. 

2)  Ogólnopolski Program Profilaktyki i Edukacji Stomatologicznej: „Dzieciństwo bez próchnicy”. 

3) Ogólnopolski Program Edukacyjny dla przedszkoli poświęcony tematyce ekologicznej: 

„Kubusiowi Przyjaciele Natury”.       

       Na podstawie  rozpoznanych potrzeb dzieci i rodziców  w przedszkolu organizowane są zajęcia 

rozwijające zainteresowania i zdolności dzieci wzbogacone o dodatkowe treści ujęte w podstawie 

programowej tj. zajęcia plastyczne , zajęcia  z rytmiki, zajęcia komputerowe. 

 

        W celu podniesienia jakości pracy przedszkola realizowane są programy własne opracowane 

przez nauczycieli  przedszkola tj. „Jestem małym artystą”- celem programu jest rozwijanie 

zdolności plastycznych,  Z komputerem na wesoło”, którego celem jest rozwijanie zainteresowań 

komputerowych oraz ukazanie dzieciom różnych sposobów wykorzystania programów 

edukacyjnych, bezpiecznego korzystania z Internetu oraz zwrócenie uwagi dzieci na to, że 

komputer jest również źródłem wiedzy, „Z muzyką na wesoło”-  program do zajęć rytmicznych. 

„Uśmiechem witam przedszkole” dla dzieci nowo przybyłych  do przedszkola. Celem tego 

programu jest adaptacja nowych dzieci do środowiska przedszkolnego, „Z logopedią na ty” 

rozwijający prawidłową wymowę dzieci w wieku przedszkolnym.  

OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 

        Ustawa o pomocy społecznej zawiera zamkniętą listę powodów, dla których każdy 

mieszkaniec ma prawo skorzystać z systemu pomocy społecznej. Podstawową przesłanką 

przyznawania pomocy jest spełnienie wspominanego wcześniej kryterium dochodowego, 

informującego o istotnym braku środków do życia, zarówno w przypadku osoby samotnie 

gospodarującej,   jak  całej rodziny. 

        Beneficjentami środowiskowej pomocy społecznej w 2018 r. było 185 rodzin, liczba osób               

w rodzinach -553. Przyznano świadczenie 310 osobom, w tym długotrwale korzystającym 217             

w  wieku 0-17 lat – 99 osób,  w wieku produkcyjnym – 197 osób, w wieku poprodukcyjnym              

14 osób.  

Ogółem przyznano decyzją administracyjną świadczenia w ramach zadań własnych i zleconych 310 

osobom, w tym : 

 świadczenia pieniężne – 124 osobom ( 111 rodzin, 230 osób w rodzinach), 

 świadczenia niepieniężne – 186 osobom ( 98 rodzin, 415 osób w rodzinach). 
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Najczęstszym powodem przyznania pomocy w 2018 roku było: 

 bezrobocie (112 rodzin); 

 ubóstwo (84 rodzin); 

 niepełnosprawność (37 rodzin); 

 długotrwała lub ciężka choroba (37 rodzin); 

 potrzeba ochrony macierzyństwa, w tym wielodzietność ( 24 rodziny) 

 bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa 

domowego (14 rodzin), 

 zdarzenie losowe ( 1 rodzina). 

 trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego ( 1 rodzina). 

W ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa udzielana była pomoc w postaci 

artykułów spożywczych przekazywanych osobom najbardziej potrzebującym bezpłatnie. Z tej 

formy pomocy – Podprogram 2017 w okresie od 1 sierpnia 2017 roku do dnia 31 maja 2018 roku 

skorzystało 1 403 osoby. Natomiast do Podprogramu 2018 na dzień 31.12.2018r. 

zakwalifikowanych zostało 1 124 osoby.  

W 2018 roku gmina ponosiła odpłatność za pobyt w domu pomocy społecznej 10 osób na kwotę 

275 402 zł.  

Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej była skierowana do 185 rodzin, w tym wyłącznie                      

w postaci pracy socjalnej udzielona była 31 rodzinom. W 2018 roku u 24 osób prowadzona                

była praca socjalna w oparciu o kontrakt socjalny. 

Świadczeń udzielono z zakresu zadań wlanych gminy na ogólną kwotę 449 392 zł. 

         W 2018 roku przyznano 6.878 świadczeń wychowawczych dla 389 rodzin na kwotę 3 420 

511,30 zł. Koszty obsługi wyniosły 51.885 zł. Łączna wysokość świadczenia wychowawczego 

„500+” wraz z obsługą (w wysokości 1,5% otrzymanej dotacji) wyniosła 3 472 396,30 zł. 

W 2018 roku Ośrodek Pomocy Społecznej przyznał zasiłki rodzinne (5.757 świadczeń dla 298 

rodzin) oraz dodatki do zasiłku rodzinnego ( 2.763 świadczenia dla 253 rodzin), świadczenie 

rodzicielskie (194 świadczenia dla 30 rodzin) i zasiłki dla opiekuna ( 210 świadczeń dla 20 rodzin), 

świadczenie za życiem     (1 świadczenie dla 1 rodziny) na łączną kwotę 1 989 415,30 zł. 

Ponadto opłacono składki  emerytalno – rentowe ZUS i KRUS na kwotę 97 484,97 zł. 

Z funduszu alimentacyjnego przyznano 583 świadczenia na kwotę 227 982,58 zł. 

Koszty obsługi (3%) świadczeń rodzinnych, zasiłku dla opiekuna, świadczenia za życiem oraz 

funduszu alimentacyjnego wyniosły 66 785,00 zł. 

W ramach zadania zleconego realizacji programu „Dobry start” wypłacono świadczenia dla                        

616 uczniów na kwotę 184 800 zł. Koszty obsługi wyniosły 6 160 zł. Ogólny koszt programu 

„Dobry start” wyniósł 190 960 zł. 

W 2018 roku wypłacono 12 rodzinom (121 świadczeń ) z tytułu dodatków mieszkaniowych na 

kwotę 19 238,34 zł. 

W 2018 roku z pomocy materialnej o charakterze socjalnym skorzystało: 119 uczniów w okresie   

od stycznia do czerwca 2018 roku na kwotę 84 227 zł i 124 uczniów w okresie od września do 

grudnia 2018 roku na kwotę 62 890 zł. Ponadto 7 uczniom przyznano zasiłki szkolne na ogólną 

kwotę  4 340 zł. 

W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku 4 rodziny, w których wychowywało się 9 dzieci 

zostały objęte wsparciem asystenta rodziny w związku z trudnościami w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo – wychowawczych.  

W 2018 roku gmina Wierzbica jako właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej współfinansowała pobyt 3 dzieci w pieczy 

zastępczej na ogólną kwotę 48 162,86 zł, w tym: 2 dzieci w placówce opiekuńczo – wychowawczej 

– 45 664,06 zł i 1 dziecka w rodzinie zastępczej niezawodowej – 2 498,80 zł. 



25 

 

 Biblioteka, filie, Wiejskie Domy Kultury 

 

     W gminie w 2018 r. funkcjonowała biblioteka główna z siedzibą w Wierzbica-Osiedle, trzy filie 

w: Święcicy, Wólce Tarnowskiej i Ochoży oraz sześć punktów bibliotecznych w: Olchowcu, 

Pniównie, Chylinie, Wierzbicy, Busównie i Syczynie.  

      Księgozbiór na dzień 1 stycznia 2018 r. wynosił 21466 woluminów, zaś na koniec roku – 19230 

woluminów. W przeliczeniu na 1 mieszkańca, łączna liczba woluminów wynosiła 4,1 na dzień 1 

stycznia 2018 r. oraz 3,8 na dzień 31 stycznia 2018 r.  W ciągu 2018 roku  przybyło ogółem 438 

woluminów, z czego 150 na filiach. Zakupiono ogółem 238 woluminów, a także pozyskano od 

darczyńców 195 pozycji książkowych. Książki zakupiono ze środków własnych, a także ze 

środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Łączna kwota wydatkowana na zakup 

nowości wydawniczych wyniosła 5944,00 zł. Najwięcej przybyłych książek włączono do zbiorów 

Oddziału dla dorosłych – 266 pozycji czytelniczych. W tym samym czasie zubytkowano   2 674 

woluminów w bibliotece głównej oraz filii w Wólce Tarnowskiej. 

     Wypożyczalnię odwiedziło w roku 2018 łącznie 4484 osoby. Czytelnicy wypożyczyli na 

zewnątrz 8872 woluminów. Czytelnicy wypożyczyli 5740 tomy literatury pięknej dla dorosłych i 

2117 woluminy literatury pięknej dla dzieci i młodzieży. Zdecydowanie mniejsze zainteresowanie 

wykazywali względem literatury fachowej. Przez cały rok wypożyczono na zewnątrz 1015 pozycje 

popularnonaukowe. 

      W roku 2018 z księgozbioru biblioteki skorzystało 658 osób, z czego ponad 60% 

użytkowników biblioteki zarejestrowana została w bibliotece głównej, reszta natomiast –                     

w poszczególnych filiach i punktach.  

Oprócz wypożyczania książek do domu użytkownicy odwiedzają bibliotekę, aby skorzystać  

z dostępnych źródeł informacji na miejscu. W coraz większym stopniu czytelnicy poszukują 

informacji w Internecie, a coraz rzadziej korzystają z książek. W ubiegłym roku w czytelni 

udostępniono 117 książek i udzielono 822 informacje. Zbiory uzupełniają otrzymane bezpłatnie 

czasopisma (Nasza Wierzbica, Z życia Polesia, Lubelskie Aktualności Rolnicze). Na miejscu 

czytelnicy skorzystali z 445 czasopism, na zewnątrz wypożyczyli 756 czasopism. 

Biblioteka zatrudnia 11 pracownic na stanowiskach: bibliotekarz, młodszy bibliotekarz i animator 

kultury. Dwie osoby są zatrudnione w bibliotece głównej w pełnym wymiarze czasu pracy (w tym 

dyrektor biblioteki), a pozostałe osoby obsługujące filie i punkty biblioteczne – w niepełnym 

wymiarze czasu pracy. 

       W bibliotece, filiach oraz punktach użytkowano 38 komputerów z dostępem Internetu.            

W 2018 roku z komputerów w czytelni internetowej skorzystało – 3069 osób.  

       W 2018 r. biblioteka gminna wraz z filiami i świetlicami wiejskimi zorganizowała następujące 

wydarzenia mające na celu promocję czytelnictwa: Narodowe Czytanie, lekcje biblioteczne, 

Dyskusyjny Klub Książki dla Dzieci, zajęcia w ramach ferii i wakacji. Ponadto Biblioteka włącza 

się poprzez swoją działalność do życia społecznego gminy, będąc organizatorem lub 

współorganizatorem wielu imprez o charakterze kulturalno – edukacyjnym i sportowym 

skierowanych zarówno dla dorosłych, jak i dla dzieci i młodzieży takich jak: Dożynki Gminne, 

Gminny Dzień Dziecka, turnieje piłki siatkowej, Europejski Dzień Bezpieczeństwa Ruchu 

Drogowego, Pikniki rodzinne. Wdrożone zostały również różne formy animacji pracy z dziećmi i 

młodzieżą, m.in. zajęcia plastyczne, sportowe, kulinarne i cukiernicze, zajęcia integracyjne, zajęcia 

logopedyczne. 

Ponadto organizowano imprezy okolicznościowe tj. spotkania opłatkowo-noworoczne, tłusty 

czwartek, spotkania wielkanocne, Dzień Kobiet, Dzień Matki, Andrzejki, odwiedziny św. Mikołaja 

itp.  
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     Należy dodać, iż Biblioteka wspierała działalność Kół Gospodyń Wiejskich działających na 

terenie naszej gminy i wspólnie z przedstawicielkami kół brała udział w uroczystościach lokalnych  

i regionalnych o charakterze społecznym i kulturalnym, jak: Jarmarki Świąteczne, Festiwale 

Produktów Regionalnych i Tradycyjnych, Dożynki o zasięgu powiatowym i gminnym, Festiwale 

Kulinarne itp. Oprócz tego biblioteka podjęła zadanie dokumentowania ważniejszych wydarzeń 

kulturalnych i społecznych dokonujących się w naszej gminie. Działania te obejmowały m.in. 

przygotowywanie relacji prasowych, sporządzanie dokumentacji fotograficznej oraz gromadzenie 

dokumentów życia społecznego. Na tym polu zarysowała się także kooperacja biblioteki z mediami 

lokalnymi  i regionalnymi, m.in.: redakcją tygodnika „Nowy Tydzień Chełmski” i „Super Tydzień 

Chełmski”, a także redakcją miesięcznika „Z życia Polesia”.  

          W 2018 roku na prowadzenie bibliotek i upowszechnianie czytelnictwa gmina wydała             

242 248,13 zł,  z czego 205 745,05 zł na płace. 

 

WYDARZENIA KULTURALNE, SPORTOWE i PROMOCJA GMINY 

     W 2018 r. w gminie uroczyście obchodzono 100 lecie odzyskania niepodległości przez 

Polskę: wspólne śpiewanie hymnu, akademie szkolne, koncert patriotyczny w kościele pn. 

„Niepodległej śpiewajmy”, posadzenie przy szkole „Dębu Niepodległości” i biegi uliczne                 

w dniu 11 listopada. 

 

 

INFORMACJA  O STANIE  MIENIA  KOMUNALNEGO   GMINY  WIERZBICA 

 

 

         Według stanu na dzień  31 grudnia 2018 roku gmina Wierzbica dysponowała następującymi 

składnikami majątkowymi: 

 

      Nieruchomości  gruntowe będące w zasobach mienia komunalnego na 31.12.2018 roku 

stanowiły 363,4323 ha, w tym: dzierżawa 34,1461 ha, użytkowanie wieczyste – 11,6276 ha, grunty 

wolne – 13,1007 ha, grunty w trwałym zarządzie i użytkowaniu dożywotnim – 4,7184 ha, grunty 

pod drogami – 253,0146 ha, pozostałe grunty 46,8249 ha.  

W roku 2018  dokonano zbycia nieruchomości gruntowych o łącznej wartości ewidencyjnej –  

17 513,05 zł i pow. 1,4530 ha, oraz przyjęcia nieruchomości w msc. Święcica i Pniówno                 

o wartości ewidencyjnej – 6 629,40 zł. W roku 2018 dokonano przyjęcia na stan środków trwałych 

z inwestycji o wartości ewidencyjnej 3 865 183,82 zł, gruntów i nieruchomości o wartości 3 831,00 

zł oraz wyksięgowano rozchody gruntów i nieruchomości na wartość  

644 490,73 zł.  

 

Dochody z praw własności i innych praw majątkowych  

 

 

Lp.  Wyszczególnienie Stan na 31.12.2018 

1. Sprzedaż gruntów rolnych i nieruchomości 174.023,35 

2. Sprzedaż składników majątkowych 23.993,00 

3. Wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie wieczyste. 5.797,32 

4. Najem i dzierżawa lokali  135.508,77 



27 

 

5. Odpłatność za dostawę energii cieplnej 15.640,51 

6. Wynajem koparki 2.732,34 

7. Wpływy za pobór wody 405.120,96 

8. Wpływy za zrzut ścieków 257.348,89 

 Razem 1.020.165,14 

                                       

 

 

                                        Wykaz aktywów trwałych będących własnością gminy 

Wartość środków trwałych na dzień – 31.12.2018 r. wg grup rodzajowych 

 

Konto 011 

(wartość księgowa) 

Wartość na 

31.12.2017 

Przychody   Rozchody 

 

Wartość na    

31.12.2018 

Grunty 2.625.995,30 3.831,00 17.513,05 2.588.409,25 

Grupa 1-budynki  13.802.192,41   13.802.192,41 

Grupa 2-obiekty 

inżynierii lądowej i 

wodnej 

 

31.738.012,29 

 

366.689,97 

 

626.977,68 

 

31.477.724,58 

Grupa 4-maszyny  

i urządzenia 

 

572.947,92 

   

572.947,92 

Grupa 6- urządzenia 

techniczne 

 

7.578,30 

 

3.498.493,85 

  

3.506.072,15 

Grupa 7-środki  

transportu 

 

1.006.886,55 

   

1.006.886,55 

Grupa 8-narzędzia, 

ruchomości, 

wyposażenie 

 

354.170,62 

   

354.170,62 

Ogółem 50.107.783,39 3.869.014,82 644.490,73 53.332.307,48 
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