
Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 22/2026 

Wójta Gminy Rudka z dnia 9 czerwca 2026 r. 

 

ZASADY REKRUTACJI DZIECI DO DZIENNEGO OPIEKUNA W RUDCE 

 

1. Dzienny opiekun jest jedną z form instytucjonalnej opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, 
organizowaną na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3. 

2. Do zadań dziennego opiekuna należy w szczególności: 
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych; 
2) zagwarantowanie dziecku właściwej opieki pielęgnacyjnej oraz edukacyjnej, z 

uwzględnieniem indywidualnych potrzeb dziecka; 
3) prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzględniających rozwój 

psychomotoryczny dziecka, właściwych do wieku dziecka. 
3. Dzienny opiekun będzie sprawował opiekę nad dziećmi w lokalu znajdującym się w budynku Szkoły 

Podstawowej im. Jana Pawła II w Rudce przy ul. Ks. Prałata Michała Badowskiego 6. Dzienny 
opiekun będzie osobą zatrudnioną przez Urząd Gminy Rudka. 

4. Dzieci zostaną objęte opieką od dnia 01.09.2026 r. 
4. Warunkiem przyjęcia dziecka do Dziennego Opiekuna jest udział w postępowaniu rekrutacyjnym 

poprzez wypełnienie i złożenie Karty zgłoszenia. 
5. Karta zgłoszenia do Dziennego opiekuna jest dostępna na stronie 

https://samorzad.gov.pl/web/gmina-rudka oraz w sekretariacie Urzędu Gminy Rudka. 

6. Karty zgłoszenia należy składać w sekretariacie Urzędu Gminy Rudka, ul. Brańska 13, 17-123 

Rudka, w terminie od 10 czerwca 2026 r. do 19 czerwca 2026 r. do godz. 16.00.  

7. Do Dziennego Opiekuna będą przyjmowane dzieci w wieku od ukończenia 1 roku do ukończenia 

3 lat. Dziecko powinno mieć ukończony 1 rok życia najpóźniej w dniu 31.08.2026 r. 

8. Dzieci spoza Gminy Rudka mogą wziąć udział w rekrutacji, jednak w pierwszej kolejności 

przyjmowane są dzieci zamieszkujące Gminę Rudka. 

9. W przypadku, gdy liczba złożonych wniosków spełniających warunki przyjęcia dziecka określone w 

ust. pkt 7 i 8, przekroczy liczbę wolnych miejsc, pierwszeństwo w przyjęciu do Dziennego opiekuna 

ma dziecko, które uzyska największą liczbę punktów w postępowaniu rekrutacyjnym według 

poniższych kryteriów:  

1) Oboje rodzice/opiekunowie prawni pracują lub prowadzą działalność gospodarczą lub uczą 

się w trybie dziennym oraz żadne z rodziców nie przebywa na urlopie macierzyńskim, 

wychowawczym lub innym świadczeniu – 2 pkt, 

2) Rodzic samotnie wychowuje dziecko- 2 pkt, 

3) Dziecko z rodziny wielodzietnej (co najmniej troje dzieci) - 1 pkt, 

4) Dziecko było objęte opieką dziennego opiekuna w roku szkolnym 2025/2026 – 1 pkt. 

10. Spełnianie kryteriów zostanie ocenione na podstawie dokumentów załączonych do karty 

zgłoszenia: 

- zaświadczenie o zatrudnieniu od pracodawcy,  

- aktualny wydruk z CEiDG (w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej),  

- nakaz podatkowy lub potwierdzenie opłacania składki w KRUS za ostatni kwartał (w 

przypadku pracy w gospodarstwie rolnym),  

- zaświadczenie z uczelni/szkoły (w przypadku nauki w trybie dziennym), 

- oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka (Załącznik nr 3 do wniosku),  

- oświadczenie o wielodzietności (w karcie zgłoszenia) 

https://samorzad.gov.pl/web/gmina-rudka


11. W przypadku powzięcia przez komisję rekrutacyjną wątpliwości co do danych zawartych w 

oświadczeniach, Wójt Gminy Rudka może wezwać rodziców do przedłożenia stosownych 

dokumentów potwierdzających spełnienie danego kryterium we wskazanym terminie. 

12. W przypadku większej liczby kandydatów, którzy uzyskali taką samą liczbę punktów, decydować 

będzie kolejność złożenia Karty zgłoszenia wraz z kompletem dokumentów w Urzędzie Gminy 

Rudka. 

13. Informacja o wynikach rekrutacji zostanie przekazana rodzicom telefonicznie. 

14. Dzieci nieprzyjęte do Dziennego opiekuna w związku z brakiem miejsc w procesie rekrutacji, 

będą umieszczane na liście rezerwowej według liczby uzyskanych punktów. W przypadku 

zwolnienia się miejsca, kolejno przyjmowane będą dzieci z listy rezerwowej. Lista rezerwowa 

obowiązuje w danym roku szkolnym. 

15. Jeżeli po przeprowadzeniu rekrutacji Dzienny opiekun nadal dysponuje miejscami, dzieci 

przyjmowane są cały rok.  

16. Jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego na dany rok szkolny, Dzienny opiekun 

nadal dysponuje wolnymi miejscami, mogą być do niego przyjęte dzieci niespełniające wyżej 

wymienionych warunków. 

17. Z rodzicami dziecka przyjętego do Dziennego opiekuna zawiera się umowę cywilnoprawną w 

sprawie korzystania z usług Dziennego opiekuna oraz odpłatności za te usługi. 

18. Odpłatność za pobyt u Dziennego opiekuna wynosi 1500 złotych miesięcznie (bez wyżywienia). 

Opłata zostanie obniżona o kwotę otrzymanego przez rodzica świadczenia „aktywnie w żłobku”.  

19. Istnieje możliwość skorzystania z wyżywienia za dodatkową odpłatnością. W przypadku dziecka z 

alergią, nietolerancją pokarmową lub spożywającego mleko modyfikowane rodzic jest 

zobowiązany do zapewnienia dziecku całodziennego wyżywienia. 

20. Dzienny opiekun sprawuje opiekę nad dziećmi do 8 godzin dziennie. 

21. Rodzic samotnie wychowujący dziecko – rodzic lub opiekun prawny, który jest panną, 

kawalerem, wdową, wdowcem, rozwódką, rozwodnikiem albo osobą, w stosunku do której 

orzeczono separację lub której małżonek został pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa karę 

pozbawienia wolności. Za osobą samotnie wychowującą dziecko uznaje się również osobę 

faktycznie wychowującą dzieci samotnie, tj. bez wsparcia drugiego z rodziców. 

 


