UCHWALA NR RG.0007.3.2024

RADY GMINY KOBIOR
z dnia 7 maja 2024 r.

w sprawie wynagrodzenia Wojta Gminy Kobior

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2024r.,
poz. 609), art. 8 ust. 2, art. 36 ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.
z 2022r., poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. 2021 poz. 1960 z p6zn. zm.)

Rada Gminy
uchwala:

§1.

Ustala si¢ wynagrodzenie Wojta w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 9 200 zt
2) dodatek funkcyjny w wysokosci - 2 800 zt
3) dodatek specjalny w wys. 30% poz. 112 -3 600 zt

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

mgr Przemyslaw Leszczynski
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UZASADNIENIE
Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 202 1r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021r., poz. 1960 z pdzn. zm.) miesi¢czna wysokos¢

wynagrodzenia Wéjta w gminie do 15 tys. mieszkancow moze zosta¢ ustalona nastepujaco:

minimalne maksymalne
1) wynagrodzenie zasadnicze 8.200 - 10.250
2) dodatek funkcyjny 2.520-3.150
3) dodatek specjalny w wys. 30% poz. 112 3.216 - 4.020

Wynagrodzenie Wojta ustalone nieniejsza uchwata jest zgodne z zasadami okreslonymi w w/w

rozporzadzeniu.
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