R0O.120.29.2025

ZARZADZENIE Nr 29/25
WOITA GMINY SKORZEC

z dnia 27 listopada 2025 roku

w sprawie zmian Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Na podstawie przepiséw ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
$wiadczer socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 ., poz. 288), rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby
zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczeri socjalnych (Dz. U.
z 2009 r., nr 43 poz. 349) po uzgodnieniu z pracownikami wybranymi przez zatoge do
reprezentowania jej intereséw, zarzadza sie co nastgpuje:

§1

1. Dokonuje sie zmiany Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczerr Socjalnych z dnia
16.12.2022 r. {33/22) poprzez zmiang zatgcznika nr 3 do Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczenn Socjalnych tj. Tabela okreslajgca progi dochodowe i wysokos¢
$wiadczefi finansowanych z funduszu.

2. Aktualna tresé zatacznika, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik do niniejszego
zarzgdzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Tabela okreslajaca progi dochodowe

i wysoko$¢ swiadczen finansowanych z funduszu

Zatacznik nr 3 do

Regulaminu ZFS$S

Rodzaj swiadczenia, Préog Granica dochodu Dofinansowanie Dofinansowanie
o ktérym mowa w § | dochodu | brutto na cztonka wysokosci wysokosci
5 regulaminu rodziny w ztotych $wiadczenia dla $wiadczenia dla
pracownikow emerytow i
w zfotych rencistow
w ztotych
Dofinansowanie | 0-6.000,00 100% max 1000,00 zt -
wypoczynku
urlopowego I 6.000,01 —7.500,00 | 95% max 950,00 zt -
zorganizowanego we
wiasnym zakresie — i 7.500,01 - powyzej | 90% max 900,00 zt -
,wczasy pod gruszg”
Dofinansowanie | 0 -6.000,00 100% max 1000,00 zt | 50% wysokosci
wycieczek Swiadczenia
organizowanych przez pracownika
pracodawce w formie Il 6.000,01 —7.500,00 | 95% max 950,00 zt 50% wysokosci
grupowej Swiadczenia
pracownika
I 7.500,01 - powyzej | 90% max 900,00 zt 50% wysokosci
$wiadczenia
pracownika
Dofinansowanie lub | 0-6.000,00 100% max 500,00 zt 50% wysokosci
zakup biletéw wstepu Swiadczenia
na réznego rodzaju pracownika
imprezy kulturalno- 1] 6.000,01 —7.500,00 | 95% max 475,00 zt 50% wysokosci
oswiatowe, koncerty, $wiadczenia
do kina, teatru, opery, pracownika
itp. I 7.500,01 - powyzej | 90% max 450,00 zt 50% wysokosci
Swiadczenia
pracownika
Swiadczenia pienigzne | 0 -6.000,00 100% max 1000,00 zt | 50% wysokosci
dla oséb $wiadczenia
uprawnionych w pracownika
okolicach i 6.000,01 —7.500,00 | 95% max 950,00 zt 50% wysokosci
Swigt Bozego $wiadczenia
Narodzenia oraz Swigt pracownika
Wielkanocnych m 7.500,01 - powyzej | 90% max 900,00 zt 50% wysokosci
$wiadczenia
pracownika
Paczki albo bony i 0-6.000,00 100% max 200,00 zt -
upominkowe dia dzieci I 6.000,01 - 7.500,00 | 95% max 190,00 zt -
pracownikow w wieku 1 7.500,01 - powyzej | 90% max 180,[1) z -
od 0 do 16 roku zycia




