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Rozdziat 1.
Postanowienia wstepne

§1.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)
4)

S)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)
13)

Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Kobylance;

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Ignacego Lukasiewicza
w Kobylance;

Przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Samorzadowe Przedszkole w Kobylance;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082);

Statucie Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Kobylance;

Statucie Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Ignacego
Lukasiewicza w Kobylance;

Statucie Przedszkola — nalezy przez to rozumie¢ Statut Samorzadowego Przedszkola
w Kobylance;

dyrektorze, wicedyrektorze, radzie pedagogicznej, radzie rodzicéw, samorzadzie
uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Zespole;

wychowankach, uczniach, rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace
do zespotu oraz ich rodzicéw/ prawnych opiekunow;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatoéw w Zespole;

rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ takze opiekuna prawnego;
organie prowadzacym zespot — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Golice;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty.

Rozdziat 2.
Postanowienia ogolne

§ 2.

1. Zespot Szkolno - Przedszkolny w Kobylance jest placowka publiczng.

2. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Kobylance 413.

3. W skiad Zespotu wchodza:



1) Szkota Podstawowa im. Ignacego Lukasiewicza w Kobylance z siedzibg w Kobylance
413;

2) Samorzadowe Przedszkole w Kobylance z siedzibg w Kobylance 413;
3) Przedszkole jest oswiatowa placowka nieferyjna;
4) Szkotla jest o§wiatowa placowka feryjna.

4. Zesp6t uzywa pieczeci podtuznej o nastgpujacej tresci:

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Kobylance
Kobylanka 413, 38-303 Kobylanka tel. 18 353 15 10,
NIP 738 216 78 07 REGON 522 898 014

5. Organem prowadzacym Zespot jest Gmina Gorlice.
6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator O$wiaty.

7. Zespot jest jednostka budzetows. Zasady gospodarki materialowej 1 finansowej Zespotu
okres$laja odrgbne przepisy.

8. Szkota i Przedszkole wchodzace w sktad Zespotu zachowuja dotychczasowe statuty, pod
warunkiem Ze nie sg one sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

Rozdziat 3.
Cele i zadania zespolu

§ 3.

Zespot realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe, wydanych na jej
podstawie aktow wykonawczych oraz niniejszego statutu.

§ 4.
Szczegodtowe cele, zadania oraz sposob ich realizacji okreslajg statuty jednostek wchodzacych
w sktad Zespotu.

Rozdziat 4.
Organy zespolu oraz ich kompetencje

§5.
Organami Zespotu s3:
1) Dyrektor Zespotu,
2)Rada Pedagogiczna Zespotu;



3)Rada Rodzicow Zespotu;
4)Samorzad Uczniowski Szkoty.

§ 6.

1.Stanowisko Dyrektora Zespotu na podstawie odrgbnych przepisOow powierza organ
prowadzacy.

2. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Zespotu jest Wojt Gminy Gorlice.

§7.

Dyrektor Zespotu realizuje zadania okreslone w przepisach prawa, a w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalno$cig Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej Zespolu podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) dysponuje srodkami okreslonymi  w planie finansowym Zespotu
1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

5) wykonuje inne zadania wynikajace z ustawy i przepisow szczegdtowych;

6) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych w Zespole z przepisami o ochronie danych osobowych;

7) dba o powierzone mienie i ponosi za nie odpowiedzialnos¢;

8) odpowiada za dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza, profilaktyczna, terapeutyczna
1 opiekuncza Zespotu.

§ 8.

Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole
nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych w szczegdlnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych;

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz pracownikom
niepedagogicznym;

3) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej Zespotu w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdéznien dla nauczycieli i innych pracownikow
niepedagogicznych.

§9.

1. W Zespole tworzy si¢ stanowiska kierownicze:



1) Dyrektora Zespotu ktory jest Dyrektorem Szkoty i Przedszkola;
2) Wicedyrektora.

2. Powierzenia stanowiska wicedyrektora (na czas okreslony) i odwotania z niego dokonuje
Dyrektor Zespolu po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej
Zespotu.

3. Szczegotowy zakres czynnosci wicedyrektora okresla Dyrektor Zespotu.

4. Podczas nieobecno$ci Dyrektora jego obowigzki przejmuje wicedyrektor.

§ 10.

Dyrektor Zespotu przy wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczng Zespotu
oraz radg rodzicow Szkoty i Przedszkola.

§ 11.

W sktad Rady Pedagogicznej Zespotu wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

§ 12.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespotu jest Dyrektor Zespotu.

§ 13.

Dyrektor Zespotu przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej Zespolu oraz jest
odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania.

§ 14.

W pracach Rady Pedagogicznej Zespolu moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j

§ 15.
Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek: organu prowadzacego
Zespol, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, Przewodniczacego Rady Pedagogicznej
albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

§ 16.

Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, mogacych narusza¢ dobra osobiste ucznidw, ich
rodzicow, a takze nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych Zespotu.



§17.

Dyrektor Zespotu przedstawia Radzie Pedagogicznej Zespolu, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalno$ci Zespotu.

§ 18.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Zespotu nalezy:
1) zatwierdzenie planow Zespotu;

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych w Zespole;
3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
4) ustalanie regulaminu swojej dzialalnosci;

5) przygotowanie projektu statutu i uchwalanie jego zmian.

§ 19.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacj¢ pracy Zespotu;
2) projekt planu finansowego Zespotu;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen i1 innych wyroznien;

4) zestawy programow nauczania realizowane w Zespole.

§ 20.

Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat rady Pedagogicznej, niezgodnych z
przepisami. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor Zespotu niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 21.

Uchwaty rady pedagogicznej Zespolu sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w
obecnosci potowy jej cztonkow.

§ 22.

1. Rad¢ Rodzicow Przedszkola tworza przedstawiciele rad rodzicow dzieci przedszkola.

2. Rad¢ Rodzicow Szkoty tworza przedstawiciele rad rodzicéw uczniow szkoty.

§ 23.

Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania Rad Rodzicéw Szkoty i Przedszkola
okreslajg regulaminy ich dziatalnos$ci, ktore nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Zespotu.
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§ 24.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespolu Rady Rodzicow Szkoty i Przedszkola
moga gromadzi¢ fundusze z dobrowalnych skladek rodzicow oraz innych Zrodel. Zasady
wydatkowania funduszy okreslajg regulaminy ich dziatalnos$ci.

§ 25.
1. Samorzad Uczniowski tworzg uczniowie Szkoty.

2. Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Zespotu.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Dyrektorowi 1 Radzie Pedagogicznej
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolno$ci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow.

§ 26.
1. Organy Zespotu wspotdziatajg w zakresie swoich kompetenc;ji.

2. W celu wymiany informacji i wspoldziatania pomigdzy organami Zespotu Dyrektor
Zespolu organizuje spotkania z ich przedstawicielami. Spotkania moga odbywaé si¢ na
wniosek poszczegdlnych organoéw szkoty.

§ 27.
1. Konflikty miedzy organami Zespolu rozwigzywane sag w drodze mediacji.

2. Organy Zespolu moga wystepowacé z wnioskami do instytucji 1 organizacji, wspierajacych
statutowg dziatalno$¢ Zespotu, o prowadzenie mediacji w sprawie sporu.

Rozdziat 5.
Zakres dzialan nauczycieli oraz innych pracownikéw zespolu

§ 28.
1. W Zespole zatrudnieni s3:
1) nauczyciele, w tym pedagog szkolny i logopeda;
2) pracownicy samorzadowi zatrudniani na stanowiskach niepedagogicznych.

2. Zasady 1 wynagrodzenia nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1
okreslaja odrebne przepisy.

§ 29.

Obowigzkiem nauczyciela jest:



1) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu oraz regulaminéw obowigzujacych
w Zespole;

2) realizacja zadan powierzonych przez Dyrektora Zespotu;

3) punktualne rozpoczynanie zaje¢ dydaktycznych;

4) rzetelne przygotowanie si¢ do zajec;

5) prowadzenie dokumentacji szkolnej wedlug zasad okre$lonych odrebnymi przepisami;
6) podnoszenie kwalifikacji 1 doskonalenie umiejetnosci zgodnie z potrzebami Zespotu;
7) udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej;

8) pelnienie dyzurow w czasie przerw miedzylekcyjnych zgodnie z przyjetym
harmonogramem;

9) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych na
terenie Zespolu i w czasie zaje¢ organizowanych przez Zespot poza jego siedziba.

§ 30.
Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania;

2) uzyskanie pomocy merytorycznej od Dyrektora Zespotu oraz instytucji wspierajacych
Zespot w zakresie realizacji jego zadan statutowych;

3) do pracy w bezpiecznych 1 higienicznych warunkach;

4) planowania i realizacji rozwoju zawodowego.

§ 31.
1. Zadaniem nauczyciela jest:
1)realizacja statutowych celow Zespotu;
2)wspomaganie wszechstronnego rozwoju uczniow;
3)wspolpraca z rodzicami uczniow;

4)realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uwzgledniajacych
potrzeby 1 zainteresowania uczniow;

5)troska o bezpieczenstwo i zdrowie uczniow w tym ochrona przed przemoca
1 demoralizacjg;

6)wlasciwa organizacja zajec;
7)dbatos¢ o warsztat pracy i powierzone mienie;

8)wspotpraca z instytucjami wspierajacymi Zespot.



2. Szczegbtowe zadania nauczycieli, w tym zadania zwigzane 2z zapewnieniem
bezpieczenstwa dzieciom oraz uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote
1 Przedszkole okreslajg statuty Szkoty i Przedszkola.

§ 32.
Obowigzkiem pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach niepedagogicznych jest:
1) punktualne rozpoczynanie i konczenie pracy;

2) przestrzeganie postanowiefn kodeksu pracy oraz regulaminéw obowigzujacych w Zespole;
3) wlasciwa organizacja pracy;

4) dbato$¢ o warsztat pracy i powierzone mienie.

§ 33.
Pracownicy niepedagogiczni maja prawo do:
1) pracy w bezpiecznych 1 higienicznych warunkach;
2) zgltaszania dyrektorowi wnioskow dotyczacych istotnych spraw pracowniczych;

3) otrzymywania nagrod 1 wyrdznien zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziatl 6.

Organizacja pracy zespolu

§ 34.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki okresla arkusz organizacyjny
Szkoty i Przedszkola zatwierdzony przez organ prowadzacy Zespot.

§ 35.

Zesp6t realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie.

§ 36.

Zespot respektuje zasady nauk pedagogicznych i zobowigzania wynikajace z Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka oraz Migdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.
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Rozdziat 7.
Postanowienia koncowe

§37.
1.Zespot gromadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnosci i przechowuje ja zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zespot uzywa pieczegci, stempli i tablic zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 38.

Postanowienia zawarte w Statucie Szkoly Podstawowej im. Ignacego Lukasiewicza
w Kobylance i Statucie Samorzagdowego Przedszkola w Kobylance pozostaja w mocy
z wyjatkiem postanowien uregulowanych odmiennie w niniejszym Statucie.

§ 39.

W sprawach nie uj¢tych w niniejszym Statucie, w Statucie Szkoty, w Statucie przedszkola
maja zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa, w szczegdlnosci postanowienia ustawy
Prawo O$wiatowe, Karty Nauczyciela Konwencji Praw Dziecka, Kodeksu Pracy, ustawy o
finansach publicznych, uchwatami Rady Gminy Gorlice oraz innymi przepisami
dotyczacymi oswiaty.

§ 40.
1. Rodzice zostaja zapoznani ze Statutem Zespotu i jego nowelizacjami na zebraniach.

2. Uczniowie zostaja zapoznani ze Statutem Zespotu i jego nowelizacjami na zajeciach
z wychowawca.

3. Statut jest dostepny w sekretariacie Zespolu oraz na stronie internetowej Zespotu.

§ 41.

Zmian w Statucie Zespotu dokonuje si¢ stosujac odpowiednio przepisy ustawy dotyczace
zmian statutu szkot 1 placowek.

11



	Rozdział 1.
	Postanowienia wstępne
	Rozdział 2.
	Postanowienia ogólne
	Rozdział 3.
	Cele i zadania zespołu
	Rozdział 4.
	Organy zespołu oraz ich kompetencje
	Rozdział 5.
	Zakres działań nauczycieli oraz innych pracowników zespołu
	Organizacja pracy zespołu
	Rozdział 7.
	Postanowienia końcowe

