
 

............................................ ...................... dnia ................ 20 .... r. 
(nazwa pracodawcy) 

 

 Burmistrz 

 Krzyża Wielkopolskiego  

 

Wniosek 

o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika 

– pomoc de minimis 

 

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe składam wniosek o dofinansowanie kosztów kształcenia 

młodocianego pracownika 

 

..................................................................... ur. ..................................... 
( imię i nazwisko ucznia) 

 

………………………………………………………………………….. 
(adres zameldowania) 

 

w związku z ukończeniem przez niego nauki zawodu / przyuczenia do 

wykonywania pracy * i zdaniu egzaminu. 

Okres kształcenia  młodocianego pracownika wynosił ........... miesiące/cy. 
( W przypadku przyuczenia do wykonywania pracy podać okres kształcenia w 

pełnych miesiącach.) 

Nazwa banku i numer konta bankowego pracodawcy, na który należy przekazać 

przyznaną pomoc ……….…………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………... 
 

Do wniosku załączam : 

1)  dokument potwierdzający kwalifikacje wymagane do 

prowadzenia przygotowania zawodowego młodocianych, 

2) umowę o pracę z młodocianym pracownikiem w celu przygotowania 
zawodowego oraz świadectwo pracy, 

3) dyplom, świadectwo lub zaświadczenia potwierdzające, że młodociany pracownik ukończył 

naukę zawodu lub przyuczenia do wykonywania określonej pracy i zdał egzamin, 

4) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis,  

5) kopie wpisu do ewidencji działalności gospodarczej / rejestru KRS 
6) wszystkie zaświadczenia o pomocy de minimis, jakie otrzymał wnioskodawca w roku, w 

którym ubiega się o pomoc, oraz w ciągu 2 poprzedzających do lat lub oświadczenia o 

nieotrzymaniu takiej pomocy. 

7) Inne informacje niezbędne do udzielenia pomocy de minimis dotyczące w szczególności 

wnioskodawcy i prowadzonej przez niego działalności gospodarczej oraz wielkości i 

przeznaczenia pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztów 

kwalifikujących się do objęcia pomocą, na pokrycie których ma być przeznaczona pomoc de 

minimis. 
 

................................................... 
(podpis i pieczęć pracodawcy) 

* niepotrzebne skreślić 


