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INFORMACJA PRASOWA
Postepowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Szpitala Specjalistycznego w Jasle

W dniu 28 sierpnia 2026 r. odby! si¢ kolejny etap postepowania konkursowego na stanowisko
Dyrektora Szpitala Specjalistycznego w Jasle, prowadzonego przez Komisjg Konkursowg
powolang do przeprowadzenia postgpowania.

Na rozmowy kwalifikacyjne w wyznaczonym terminie stawilo si¢ trzech kandydatéw. J edna
z zakwalifikowanych kandydatek nie stawila si¢ na rozmowe¢ kwalifikacyjng.

W trakcie rozméw Komisja miata mozliwo$é oceny kandydatow pod katem ich doswiadczenia
zawodowego, przygotowania do kierowania podmiotem leczniczym, znajomosci specyfiki
funkcjonowania ochrony zdrowia oraz koncepcji zarzadzania Szpitalem Specjalistycznym
w Jasle.

Po przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych i dokonaniu oceny kandydatéw Komisja
Konkursowa w wyniku tajnego glosowania wylonila kandydata rekomendowanego
do powolania na stanowisko Dyrektora Szpitala Specjalistycznego w Jasle — Jaroslawa
Kosonia.

Jarostaw Koson jest doswiadczonym menedzerem sektora publicznego i ochrony zdrowia,
zwiazanym z zarzadzaniem jednostkami medycznymi oraz realizacjg projektow rozwojowych
i inwestycyjnych. Jest absolwentem Szkoly Gtéwnej Handlowej, a takze ukonczyt studia
podyplomowe z zakresu Organizacji i Zarzadzania w Ochronie Zdrowia, studia MBA
w Ochronie Zdrowia oraz studia menedzerskie.

Doswiadczenie zawodowe zdobywat poczatkowo na stanowiskach kierowniczych w sektorze
gospodarczym, a nastepnie w administracji rzadowej, gdzie zajmowal si¢ m.in. projektami
inwestycyjnymi i przedsiewzigciami o znaczeniu strategicznym dla wojewodztwa
podkarpackiego. Od 2007 r. jego kariera zawodowa jest zwigzana z ochrong zdrowia. Jako
Dyrektor Zespolu Opieki Zdrowotnej w Strzyzowie odpowiadal za zarzadzanie szpitalem,
prowadzenie proceséw modernizacyjnych oraz pozyskiwanie srodkéw europej skich na rozwdj
infrastruktury medycznej.

Przez ostatnie ponad 14 lat Jarostaw Kosofi zwigzany byl z Regionalnym Centrum
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Rzeszowie, gdzie petnil m.in. funkcje Pelnomocnika
Dyrektora ds. Restrukturyzacji i kolejno Zastgpcy Dyrektora ds. Administracyjno-
Technicznych. W tym okresie odpowiadal m.in. za przygotowanie i wdrazanie programow
restrukturyzacyjnych, realizacje inwestycji o wartosci przekraczajgcej 7 miln zi, rozwoj
infrastruktury oraz wdrazanie nowoczesnych standardéw zarzadzania i bezpieczefistwa.

Komisja, dokonujac wyboru kandydata rekomendowanego do powotania, uwzglednita
w szczegdlnosci jego wieloletnie dogwiadczenie w kierowaniu jednostkami ochrony zdrowia,
znajomo$é $rodowiska medycznego, doswiadczenie w procesach restrukturyzacyjnych
i inwestycyjnych oraz przygotowanie do zarzadzania podmiotem leczniczym w warunkach
wyzwan organizacyjnych i finansowych.



Jarostaw Kosoi zostal tym samym rekomendowany przez Komisj¢ Konkursows
Zarzadowi Powiatu do powolania na stanowisko Dyrektora Szpitala Specjalistycznego
w Jasle.

Ostateczna decyzja w sprawie powolania Dyrektora nalezy do Zarzadu Powiatu.
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