
 

 

UZASADNIENIE 

 

 Zgodnie z art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym, organizację 

i zasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych powiatu określają regulaminy organizacyjne 

uchwalone przez zarząd powiatu, chyba że przepisy odrębne stanowią inaczej. 

 Obecną organizację i funkcjonowanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sokołowie 

Podlaskim określa Regulamin przyjęty uchwałą nr 197/2016 Zarządu Powiatu Sokołowskiego z dnia                  

22 grudnia 2016 r. zmieniony uchwałą nr 143/2020 Zarządu Powiatu Sokołowskiego z dnia 6 lutego 

2020 r. oraz uchwałą nr 323/2022 Zarządu Powiatu Sokołowskiego z dnia 28 stycznia 2022 r. 

Proponowane zmiany polegają na reorganizacji struktury organizacyjnej Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Sokołowie Podlaskim poprzez zwiększenie o jeden liczby etatów: 

 w Zespole do spraw rodzinnej pieczy zastępczej dodano stanowisko specjalisty pracy z 

rodziną w wymiarze 1 etatu. 

  Konieczność zwiększenia liczby etatów w ramach struktury organizacyjnej PCPR wynika                       

z dynamicznego zwiększania się zakresu zadań realizowanych przez jednostkę, m.in. nowych zadań 

nałożonych nowelizacją ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej np. prowadzenie 

rejestru danych związanych z pieczą zastępczą, prowadzenie procedury kwalifikowania kandydatów do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej, rodziny zastępczej zawodowej lub do prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka.  

Zwiększenie liczby zatrudnionych osób i reorganizacja pracy istotnie poprawią sprawność                          

i efektywność w zakresie realizacji ustawowych zadań przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie                 

w Sokołowie Podlaskim. 
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