
Aneks do Statutu Szkoły z dn. 27 lutego 2026 r.

ROZDZIAŁ 7

SZCZEGÓŁOWE WARUNKI I SPOSÓB OCENIANIA WEWNĄTRZSZKOLNEGO

§ 55.

1. Ocenę z zachowania w klasach 4-8 ustala wychowawca po zasięgnięciu opinii nauczycieli, 
uczniów danego oddziału oraz ocenianego ucznia zgodnie z zasadami: 

1) ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który spełnia wszystkie wymagania na ocenę bardzo 
dobrą oraz co najmniej cztery z poniższych kryteriów: 

a) stanowi przykład do naśladowania dla innych uczniów w klasie i szkole, 

b) daje przykład wysokiej kultury osobistej wobec innych uczniów i pracowników szkoły, nie
używa wulgarnego słownictwa, 

c) godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz, bierze udział w olimpiadach przedmiotowych, 
konkursach, zawodach osiągając w nich sukcesy na szczeblu gminy, powiatu, województwa, 
kraju”,

d) jest aktywny społecznie (np. wolontariat, stowarzyszenia, itp.), pełni funkcje 
w klasie i szkole, pracuje na rzecz szkoły lub środowiska lokalnego, 

e) nie spóźnia się i jest zdyscyplinowany, 

f) dąży do rozwijania własnych zainteresowań i zdolności na miarę możliwości 
stwarzanych przez szkołę, 

g) dba o zdrowie i higienę oraz bezpieczeństwo własne i innych osób, 

h) okazuje szacunek innym osobom, jest otwarty na potrzeby innych ludzi, wykazuje się 
tolerancją w stosunku do innych ras, narodowości, wyznań i poglądów, 

i) otrzymuje pochwały; 

2) ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który spełnia wszystkie wymagania na ocenę dobrą 
oraz co najmniej cztery z poniższych kryteriów: 

a) nie ma uwag w dzienniku, 

b) wywiązuje się obowiązków ucznia, 

c) ma nie więcej niż 2 godziny nieusprawiedliwione i 3 spóźnienia, 

d) ma odpowiedni ubiór i wygląd, szczególnie podczas uroczystości szkolnych, 

e) wywiązuje się z zadań powierzonych przez wychowawcę, nauczyciela, dyrektora lub 
innych pracowników szkoły, 
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f) jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zajęć, nie popada w konflikty 
z kolegami i osobami dorosłymi, 

g) nie ulega nałogom i nie używa wulgarnego słownictwa, 

h) wykazuje się tolerancją w stosunku do innych, 

i) reprezentuje szkołę na szczeblu gminy, powiatu, województwa, kraju, w zawodach, 
konkursach, chętnie bierze udział w pracach na rzecz klasy, szkoły i środowiska; 

3) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który wypełnia podstawowe obowiązki ucznia, pracuje na 
miarę swoich możliwości, stara się wywiązywać z podjętych działań i: 

a) otrzymał nie więcej niż dwie uwagi w dzienniku, 

b) ma nie więcej niż 5 spóźnień i 5 godzin nieusprawiedliwionych, 

c) z szacunkiem odnosi się do swoich kolegów i osób starszych, dba o kulturę języka, 

d) nie pali papierosów lub e-papierosów, nie używa alkoholu oraz innych substancji 
zmieniających świadomość, 

e) szanuje własność szkolną i innych osób, dba o porządek, 

f) przestrzega zasad bezpieczeństwa określonych przez nauczyciela, 

g) nie uczestniczył w kłótniach i bójkach; 

4) ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który nie spełnił wymagań na ocenę dobrą, |
a ponadto dotyczą go przynajmniej dwóch z poniższych kryteriów: 

a) otrzymał nie więcej niż 5 uwag w dzienniku, 

b) ma nie więcej niż 10 godzin nieusprawiedliwionych i nie więcej niż 6 spóźnień, 

c) nie pracuje na miarę swoich możliwości, 

d) uczestniczył w bójkach i konfliktach między uczniami, ale w wyniku podjętych działań 
poprawił swoje zachowanie, 

e) niestosowne odzywa się do kolegów, nauczycieli i pracowników szkoły, ale 
w wyniku podjętych działań poprawia swoje zachowanie; 

5) ocenę nieodpowiednią otrzymuję uczeń, który nie spełnia wymagań na ocenę poprawną, a 
także dotyczą go przynajmniej dwa z poniższych kryteriów: 

a) otrzymał zakaz udziału w imprezach i wycieczkach szkolnych, zakaz reprezentowania 
szkoły na zewnątrz, upomnienie nauczyciela lub upomnienie wychowawcy, 

b) wykazuje brak kultury jest wulgarny, arogancki, konfliktowy i agresywny, 

c) wielokrotnie dopuszczał się łamania obowiązków ucznia, ma lekceważący stosunek do 
obowiązków szkolnych i mimo podjętych przez szkołę działań nie zmienia swojego 
zachowania, 

d) opuścił bez usprawiedliwienia nie więcej niż 30 godzin, często się spóźnia, 
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e) nie przestrzega ustalonych zasad bezpieczeństwa, opuszcza budynek szkoły lub oddala się 
od grupy podczas wyjść poza teren szkoły, 

f) stosuje używki jak nikotyna, alkohol oraz inne substancje zmieniające świadomość, 

g) nagminnie odmawia wykonania zadań na rzecz klasy lub szkoły, nie wykonuje poleceń 
nauczycieli, 

h) bierze udział w bójkach i konfliktach między uczniami, nie wykazuje poprawy mimo 
podejmowanych przez szkołę środków zaradczych; 

6) ocenę naganną otrzymuje uczeń, który nie spełnienia wymagań określonych na ocenę 
nieodpowiednią i dopuścił się przynajmniej dwóch z poniższych wykroczeń: 

a) jego zachowanie często stanowi zagrożenie dla siebie i innych, 

b) brał udział w pobiciu, znęca się psychicznie nad słabszymi, stosuje szantaż, wyłudzanie, 
zastraszanie, 

c) dokonał kradzieży, 

d) działa w grupach nieformalnych o przestępczym lub destrukcyjnym charakterze, 

e) notorycznie spóźnia się na lekcje, 

f) opuścił bez usprawiedliwienia ponad 30 godzin, 

g) wchodzi w konflikt z prawem, 

h) otrzymał naganę dyrektora. 

2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

2) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej;

3) dbałość o honor i tradycje szkoły;

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Uczeń otrzymuje na początku każdego okresu kredyt zaufania w wysokości 150 punktów, 
co jest równe ocenie dobrej z zachowania.

4. Uczeń ma możliwość podwyższenia, utrzymania lub zmiany oceny na niższą 
otrzymując punkty dodatnie i ujemne.

5. Punkty są przyznawane zgodnie z przyjętymi kryteriami przez wychowawcę na 
podstawie wpisów do dziennika elektronicznego.

3



6. Wpisów do dziennika elektronicznego dokonuje nauczyciel odpowiadający za dane 
działanie.

7. Punkty oznaczone  ⃰  przyznawane są raz w okresie.

8. Suma uzyskanych punktów przeliczna jest na oceny z zachowania według 
następującej skali: punktów 300 i więcej – wzorowe,

           punktów 299 – 235    – bardzo dobre,

                  punktów 234 – 150    – dobre,

                  punktów 149 – 100    – poprawne,

                  punktów 99 – 50        – nieodpowiednie,

                  punktów 49 i mniej    – naganne.

9. Uczeń nagradzany jest według następujących zasad (punkty na +):

1)  bierze udział, zajmuje miejsca w olimpiadach, konkursach przedmiotowych  
reprezentuje szkołę na szczeblu: 

a) szkolnym – 5 pkt,

b) gminnym  10, 10-15 pkt,

c) powiatowym 15, 20-25 pkt,

d) wojewódzkim 20, 30-35 pkt,

e) ogólnopolskim 50, 40-50 pkt,

f) finalista olimpiady, konkursu ogólnopolskiego, międzynarodowego – 30 pkt,

g) laureat olimpiady, konkursu ogólnopolskiego, międzynarodowego – 50 pkt,

2)   bierze udział w zawodach sportowych:

a) rozgrywki między klasowe – 5 pkt,

b) rozgrywki gminne – 10 pkt,

c) etap powiatowy – 15 pkt,

d) etap wojewódzki – 20 pkt/za zajęcie miejsca I – III dodatkowe – 10 pkt,

e) rozgrywki ogólnopolskie – 30 pkt,

f) szczególne zaangażowanie zawodnika – 5 pkt.

3)  bierze czynny udział przy organizacji imprez, akademii, uroczystości szkolnych (za 
każdy udział na podstawie wpisu do e – dziennika) 5 – 10 pkt.

4)  reprezentuje szkołę w czasie wolnym (poczet sztandarowy) – 20 pkt.

5)  efektywnie działa/pełni funkcję w organizacjach szkolnych: SU, ZHP, PCK, SKO – 
20 ⃰ pkt.
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6)  efektywnie pełni funkcję w samorządzie klasowym – 10 ⃰ pkt.

7)  pracuje na rzecz szkoły/klasy (prace wykonane z własnej inicjatywy) np. gazetka, 
dekoracja szkoły, klasy, strona internetowa, robienie zdjęć, …. 5 – 20 pkt.

8)  aktywnie uczestniczy (70 % frekwencja) w zajęciach pozalekcyjnych (za każde 
kółko) – 10 ⃰ pkt.

9)  pomoc koleżeńska w nauce odbywająca się za wiedzą nauczyciela – 10 ⃰ pkt.

10) bierze udział w akcjach charytatywnych, zbiórkach, wolontariacie (za każdą akcję na 
podstawie wpisu do e – dziennika, nie więcej niż 30 pkt. w jednej akcji) 5 – 30 pkt.

11) terminowo wywiązuje się z zadań i obowiązków powierzonych przez wychowawcę     
5 – 10 pkt.

12)  wzorowa frekwencja (0 – 3 usprawiedliwione godziny opuszczone 0 – 7 godzin 
usprawiedliwionych) – 10 ⃰ pkt.

13)  brak negatywnych uwag w dzienniku – 10 ⃰ pkt.

14)  brak godzin nieusprawiedliwionych – 10 ⃰ pkt.

15) brak spóźnień – 10 ⃰ pkt.

16) sumiennie wywiązuje się z obowiązków dyżurnego – 10 ⃰ pkt.

17) odświętny strój szkolny podczas uroczystości szkolnych, patriotycznych – 5 pkt.

18) czynny udział w akcjach organizowanych na terenie szkoły 5 – 10 pkt.

19) działalność poza szkołą na rzecz środowiska lokalnego 5 – 30 pkt.

20) kultura osobista 5 – 20 pkt.

10. Uczeń traci punkty (punkty ujemne -):

1) nieusprawiedliwione godziny lekcyjne – 10 pkt.

2) za nieusprawiedliwione spóźnienie na lekcję – 5 pkt.

3) używanie telefonu na terenie szkoły bez zgody nauczyciela (każdorazowo) – 20 pkt.

4) używanie na lekcjach telefonów i innych urządzeń do nagrywania, robienia zdjęć 
nauczycielowi czy uczniowi bez ich zgody i upublicznianie tych materiałów w sieci 20 – 50 
40 pkt.

5) używanie telefonów, Internetu, innych urządzeń w celu zastraszania, wymuszania, 
gróźb w szkole i poza nią, publikowanie obraźliwych tekstów o nauczycielach, pracownikach 
szkoły oraz uczniach 30 – 70 pkt.

6) przeszkadzanie na lekcji (wpis do dziennika) 1 – 10 pkt.

7) niestosowanie się do poleceń, próśb nauczyciela, pracownika szkoły 5 – 10 pkt. 

8) nieodpowiednie zachowanie podczas przerw, imprez, uroczystości szkolnych, wyjść, 
wycieczek 5 – 10 pkt.
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9) brak obuwia na zmianę – 10 pkt.

10) aroganckie i wulgarne zachowania w stosunku do nauczyciela, kolegów 
i koleżanek, pracowników szkoły 10 – 30 pkt.

11) zaczepki słowne, wyzwiska, przeklinanie, szarpanie, popychanie, uderzenie 5 – 20 pkt.

12) kłamstwo, oszustwo, ściąganie 5 – 20 pkt.

13) udział w bójce na terenie szkoły 10 – 30 40 pkt.

14) bierny udział w bójce na terenie szkoły sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu 
innych 5 – 15 20 pkt.

15) niszczenie mienia prywatnego i szkolnego 10 – 40 pkt.

16) zaśmiecanie terenu szkoły 5 – 10 pkt.

17) niewywiązywanie się z obowiązków ucznia/dyżurnego 5 – 10 pkt.

18) zastraszanie, grożenie, wymuszanie pieniędzy 10 – 50 pkt.

19) palenie papierosów, spożywanie alkoholu, napojów energetyzujących, stosowanie 
środków odurzających, narkotyków na terenie szkoły, na wycieczce szkolnej, rozprowadzanie
20 – 100 pkt.

20) przynoszenie do szkoły, na wycieczkę w/w środków i rozprowadzanie ich– 100 pkt. 
opuszczanie terenu szkoły bez zgody rodziców (przed odjazdem autobusu, podczas przerw i 
zajęć) 10 – 20 pkt.

21) kradzież na terenie szkoły, wycieczce -100 pkt 20 – 50 pkt.

22) pobicie na terenie szkoły, wycieczce – 100 pkt. złe zachowanie w szkole i poza nią (na
świetlicy, stołówce, bibliotece, w czasie dowozu autobusem) 2 – 10 pkt.

23) włamanie się, sfałszowanie danych w dzienniku elektronicznym – 100 pkt.

24) fałszowanie zwolnień, usprawiedliwień, podrabianie podpisów 20 – 30 pkt 40 pkt.

11. Ocenę roczną wystawia wychowawca obliczając średnią arytmetyczną z liczby 
punktów zdobytych przez ucznia w obu półroczach.

12. W sytuacji, kiedy uczeń z przyczyn losowych nie mógł uzyskać odpowiedniej liczby 
punktów, o ocenie zachowania decyduje wychowawca, biorąc pod uwagę opinię innych 
nauczycieli.

13. Oceny wzorowej z zachowania nie może mieć uczeń, który uzyskał 30 punktów 
ujemnych, bez względu na liczbę zgromadzonych punktów (w danym okresie).

14. Oceny bardzo dobrej z zachowania nie może mieć uczeń, który uzyskał 60 punktów 
ujemnych, bez względu na liczbę zgromadzonych punktów (w danym okresie).

15. Uczeń, który otrzyma naganę wychowawcy, bez względu na liczbę zdobytych 
punktów, może otrzymać najwyżej ocenę poprawną.
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16. Uczeń, który otrzyma naganę dyrektora szkoły, przebywał pod wpływem alkoholu lub
innych substancji zmieniających świadomość, ubliżył nauczycielowi lub pracownikowi 
szkoły, bez względu na liczbę zdobytych punktów, może otrzymać najwyżej ocenę 
nieodpowiednią.

17. Nie przewiduje się dodatkowych punktów ujemnych za naganę wychowawcy czy 
dyrektora.

18. Jeżeli ocena naganna zachowania ucznia wynika głównie z wagarów lub 
nieusprawiedliwionych nieobecności wychowawca ma prawo podnieść ją do oceny 
nieodpowiedniej.

19. Uczeń, który każdorazowo zdobędzie minus 100 punktów lub ma na swoim koncie 
poniżej 0 punktów zostanie objęty opieką pedagoga szkolnego, psychologa.

20. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy najpóźniej na trzy dni przed 
śródrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej przestrzegając 
kryteriów na poszczególne oceny, szczególnie dotyczących godzin nieusprawiedliwionych 
oraz zachowań zagrażających bezpieczeństwu ucznia i innych osób. W przypadku 
nieobecności wychowawcy ocenę zachowania ustala wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.

21. Ustala się następujące warunki i tryb uzyskiwania wyższej niż przewidywana 
śródrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

1) uczeń lub jego rodzice w terminie 3 dni od wystawienia przewidywanej 
śródrocznej/rocznej oceny z zachowania śródrocznego zebrania rodziców informują 
wychowawcę o chęci uzyskania wyższej niż przewidywana śródrocznej/rocznej oceny 
zachowania; 

2)  wychowawca określa warunki konieczne do spełnienia; 

3)  uczeń może uzyskać wyższą niż przewidywana klasyfikacyjną śródroczną/roczną 
ocenę zachowania, jeśli wypełni wszystkie warunki. 

22. Ocena z zachowania nie może mieć wpływu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.
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