Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

W zwigzku z obowiazkiem informacyjnym wynikajacym z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, zwany dalej RODO, informujemy ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Sokotowie Podlaskim jest
Starosta Sokotowski, ul. Wolno$ci 23, 08-300 Sokoloéw Podlaski, tel. 25781 74 00, e-mail:
sekretariat@powiat-sokolowski.pl

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidlowos$¢ przetwarzania danych
osobowych, z ktorym mozna skontaktowa¢ si¢ za posrednictwem adresu e-mail: iodo@powiat-
sokolowski.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji i dokumentacji procesu rekrutacji na wolne
stanowisko urzednicze, a w przypadku zatrudnienia w celu realizacji umowy o pracg. Podstawe
przetwarzania stanowi art. 6 ust. 1 lit. a, b, ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b, g, h rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych), ustawa z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy oraz ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane innym podmiotom, uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie obowigzujacych przepisow prawa.

Dokumenty ztozone przez kandydata wybranego w procedurze naboru zostang dolaczone do jego akt
osobowych i bgda przechowywane na zasadach wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepisow
prawa.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, a w przypadku
danych przetwarzanych na podstawie wyrazonej zgody rowniez doich wusunigcia, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu, cofnigcia zgody przetwarzania danych osobowych w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem.

Na niezgodne z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo
whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowigzana/y do
ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie odrzucenie oferty aplikacyjnej z powodu
brakow formalnych lub brak mozliwosci zawarcia umowy o pracg. Podanie przez Panig/Pana danych
kontaktowych jest dobrowolne.

Decyzje w Pani/Pana sprawie nie beda podejmowane w sposob zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania, a takze nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji migdzynarodowych.

data i czytelny podpis ubiegajqcego si¢ o zatrudnienie



