ZARZADZENIE Nr 31/2025
Burmistrza Zwolenia
z dnia 27.03.2025 r.

W sprawie przyjecia ,,Planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegbInymi potrzebami w Urze¢dzie Miejskim w Zwoleniu na
lata 2025-2027”.

Dzialajac na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 1 j 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z péin. zm.) oraz na podstawie
art. 14 ust. 2 pkt 2 w zwiazku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu
dostepnosci  osobom  ze szczegblnymi  potrzebami  (Dz. U. 2024 poz. 1411)

zarzgdzam co nast¢puje:
§1

Przyjmuje si¢ ,Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczeg6lnymi potrzebami w Urzedzie Miejskim w Zwoleniu na lata 2025-2027" w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Koordynacj¢ wdrozenia planu, o ktéorym mowa w § 1, powierzam koordynatorom ds.
dostepnosci.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Zwolen.
§ 4

Plan, o ktérym mowa w § 1, podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Zwoleniu.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr inz. Arkadiusz Sulima



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 31/2025
Burmistrza Zwolenia

z dnia 27.03.2025 1.

PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE
SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI W URZEDZIE MIEJSKIM W ZWOLENIU NA LATA 2025-2027

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. 2 poz. 1411) ustala sie plan dzialania na rzecz
poprawy zapewnienia dost¢pnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

szczegoOlnymi
potrzebami w dostepnie
do ustug $wiadczonych
przez Urzad Miejski w
Zwoleniu w zakresie
dostepnosci:

1) architektonicznej,

2) cyfrowej,

3) informacyjno-
komunikacyjnej.

ds. dostepnosci

Informatyk

dziatan w zaleznosci od potrzeb.

* Przyjmowanie uwag, opinii i
sugestii od 0s6b ze szczegdlnymi
potrzebami, a takze od ich rodzin
1 opiekunow dotyczacych
problemoéw natury
architektonicznej, informacyjno-
komunikacyjnej oraz cyfrowej, z
jakimi moga sie spotka¢ podczas
kontaktu z urzedem.

* Przyjmowanie i analiza
informacji o braku dostepnosci
architektonicznej i informacyjno-
komunikacyjnej, o ktdrych mowa
w art. 29 ustawy o zapewnieniu
dostepnosei osobom ze

Lp | Zakres dzialalno$ci Realizujacy Sposéb realizacji Termin
dzialania
wynikajace z
art. 6 ustawy

.| Przeglad i aktualizacja | Koordynator Przeglad i aktualizacja deklaracji Do 31 marca
deklaracji dostepnosci | ds. dostepnosci dostepnosci do dnia 31 marca kazdego roku
na stronie internetowej kazdego roku.

i Biuletynu Informacji | Informatyk
Publicznej Urzedu

Miejskiego w

Zwoleniu.

2. | Zapewnienie dostepu Koordynator Zapewnienie dostepu Realizacja w
alternatywnego oraz ds. dostepnosci | alternatywnego w przypadkach, calym okresie
wspieranie 0sob ze gdy z przyczyn niezaleznych, dziatania
szczegdlnymi technicznych lub prawnych, Urzad
potrzebami. nie bedzie w stanie zapewnié

dostepnosci osobie ze
szczego6lnymi potrzebami.
3. | Wspieranie oséb ze Koordynator * Podejmowanie réznego rodzaju Dzialanie ciggle

w calym okresie
realizacji




szczegolnymi potrzebami.

* Przyjmowanie uwag i propozycji
pracownikéw urzedu.

» Podejmowanie dziatan majacych
na celu usuwanie barier i
zapobieganie ich powstawaniu.

Sporzadzenie raportu o
stanie zapewnienia
dostepnosci podmiotu
publicznego.

Koordynator
ds. dostepnosci

 Zatwierdzenie raportu o stanie
zapewnienia dostgpnosci
podmiotu publicznego przez
Burmistrza Zwolenia.

*Przestanie raportu o stanie
zapewnienia dostepnosci
podmiotu publicznego do GUS.

«Publikacja raportu o stanie
zapewnienia dostgpnosci
podmiotu publicznego na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Zwoleniu.

Do 31 marca
kazdego roku
sprawozdawczego

Przygotowanie planu
dzialania na rzecz
poprawy zapewnienia
dostgpnosci osobom ze

Koordynator
ds. dostegpnosci

» Opracowanie planu dzialania i
przekazanie go do zatwierdzenia
Burmistrzowi Zwolenia.

« Publikacja planu dziatania na

Grudzien 2029 r.

szczegolnymi stronie Biuletynu Informac;ji
potrzebami na lata Publicznej Urzedu Miejskiego w
2028-2030. Zwoleniu.

6. | Szkolenie z Sekretarz Udziat w webinariach, warsztatach, | Realizacja w
zapewnienia Gminy konferencjach itp. z zakresu calym okresie
dostgpnosci osobom ze tematyki dostgpnosci. iatania
szczegolnymi Koordynator dﬂz

potrzebami.

ds. dost¢pnosci

Sporzadzit:

Concea R

KoorET))/nafE)r ds. dostepnosci




