UCHWALA NR VI1-321/2022
ZARZADU POWIATU WOLOMINSKIEGO
Z dnia 6 wrze$nia 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia wysokosci dodatkéw funkcyjnych,
motywacyjnych i za warunki pracy dla dyrektorow szkol i placowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Wolominski

Na podstawie § 9 ust. 1 pkt 4, § 10 ust. 4 pkt 1 oraz § 14 ust. 1 pkt 3 Regulaminu
okreslajacego wysokos$¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, jednorazowego $wiadczenia na start,
za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdélowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, stanowigcego zatgcznik
do Uchwaty Nr XXXVI — 350/2021 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 26 sierpnia 2021 r.,
Z pozn. zm., Zarzad Powiatu Wotominskiego uchwala, co nastgpuje:

§1
W Uchwale Nr VI1-292/2022 Zarzadu Powiatu Wotominskiego z dnia 24 sierpnia 2022 r.
w sprawie ustalenia wysokos$ci dodatkow funkcyjnych, motywacyjnych i za warunki pracy dla
dyrektorow szkot i placowek prowadzonych przez Powiat Wolominski, wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) W § 1 w tabeli wiersz LP 10 otrzymuje brzmienie:

LP Nazwisko i imi¢ Szkola/placowka | Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego
dyrektora (w ztotych)
10. | Anna Klazynska PPP Thuszcz

2) W § 2 w tabeli wiersz LP 10 otrzymuje brzmienie:

LP Nazwisko i imie Szkola/placowka Wysokos$¢
dyrektora dodatku motywacyjnego
(w % wynagrodzenia zasadniczego)

10. | Anna Klazynska PPP Tluszcz

3) W § 3 w tabeli wiersz LP 3 otrzymuje brzmienie:

LP | Nazwiskoiimi¢ |Szkola/placowka| Wysokos¢ dodatku za warunki pracy
dyrektora (w % zasadniczego wynagrodzenia
nauczyciela mianowanego)

3. | Anna Klazynska PPP Ttuszez 8% (trudne warunki pracy)




§2
Pozostale zapisy Uchwaty Nr V1-292/2022 z dnia 24 sierpnia 2022 r. nie ulegaja zmianie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzes$nia 2022 r.

/-/ Adam Lubiak



