SZWAJCARSKO-POLSKI '
Program Wspoétpracy y

Zatgcznik Nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa

Regulamin mieszkan treningowych

Mieszkania treningowe realizowane sg w ramach projektu “Zielony Duch Aktywnosci.
Hajnéwka — Nowa Era Rozwoju” dofinansowanego przez Fundusze Szwajcarskie
wspierajace zmniejszanie réznic gospodarczych | spotecznych w Unii Europejskiej
i budzetu panstwa.

Dziatanie 6 Wsparcie oséb potrzebujacych w codziennym zyciu i pracy, zadanie
Kompleksowa Aktywizacja Spoteczno—Zawodowa Oséb z Niepetnosprawnoscia.

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Regulamin okresla zasady pobytu i korzystania ze wsparcia w mieszkaniach treningowych
w ramach zadania Kompleksowa Aktywizacja Spoteczno-Zawodowa Oséb
z Niepetnosprawnoscia, zwanego dalej Zadaniem.

2. Organizatorem Zadania jest Powiat Hajnowski, ul. Aleksego Zina 1, 17-200 Hajnéwka. Biuro
dziatania miesci sie przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Hajnoéwce, ul. 3 Maja 27,
17-200 Hajnowka.

3. Mieszkania treningowe znajdujg sie w Hajnéwce na terenie SOSW w Hajnéwce, ul. 3 Maja,
Hajnowka.

4. Pobyt ma charakter okresowy i stuzy rozwijaniu samodzielnosci zyciowej oraz kompetencji
spotecznych i zawodowych przy wsparciu treneréw mieszkaniowych i specjalistow. Udziat w Zadaniu,
w tym pobyt i zaplanowane wsparcie, jest bezptatny.

5. W Zadaniu zaplanowano tgcznie 28-32 tygodnie funkcjonowania mieszkan treningowych. Jest to
okres dziatania ustugi, a nie czas pobytu kazdej osoby. Terminy i diugo$¢ pobytéw wynikajg
Z indywidualnych potrzeb, harmonogramu oraz dostepnosci miejsc. Zadanie jest realizowane do 31
grudnia 2027 r. Przewidywany $rednia dtugos¢ pobytu uczestnika to 9 tygodni (3 tury po 3 tygodnie).

§ 2. Rozpoczecie pobytu
1. Z mieszkan korzystajg osoby z niepetnosprawnosciami z powiatu hajnowskiego, zakwalifikowane

zgodnie z Regulaminem rekrutaciji i uczestnictwa. Zadanie obejmuje 18-24 uczestnikéw; liczba ta nie
oznacza jednoczesnego pobytu wszystkich oséb.

2. Pobyt mozna rozpoczg¢ wytgcznie po ukonczeniu 18. roku zycia. Osoba sktadajgca zgtoszenie
moze by¢ niepetnoletnia, jezeli ukonczy 18 lat najpdzniej do 30 wrzesnia 2027 r.

3. Przed pobytem uzgadnia sie z uczestnikiem cele i zakres wsparcia w Indywidualnym Planie
Usamodzielnienia i Aktywizacji Zawodowej (IPUIAZ), potrzeby dostepnosci, zasady kontaktu
z bliskimi i sposdb reagowania w sytuacjach nagtych.

4. Uczestnik otrzymuje wyjasnienie Regulaminu w zrozumiatej formie, poznaje mieszkanie,
wyposazenie i zasady bezpieczenstwa. Przedstawiciel ustawowy uczestniczy w ustaleniach
W granicach swojego umocowania, z poszanowaniem woli uczestnika.
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§ 3. Zakres wsparcia i organizacja dnia

1. Wsparcie jest dostosowane do potrzeb, mozliwosci i tempa uczenia sie uczestnika oraz
realizowane wedtug IPUIAZ. Trener wspiera samodzielne wykonywanie czynnosci i pomaga
w zakresie, w jakim jest to potrzebne.

2. Pobyt obejmuje w szczegodlnosci treningi: samoobstugi i higieny; przygotowywania positkow
i zakupow; sprzatania, prania i dbania o odziez; gospodarowania pieniedzmi; organizacji dnia;
korzystania z transportu, ustug i instytucji.

3. Uczestnicy rozwijajg umiejetnosci spoteczne, w tym komunikowanie potrzeb, wspoétprace,
rozpoznawanie emocji, rozwigzywanie konfliktéw i budowanie relaciji.

4. Rozwijanie zainteresowan i organizacja czasu wolnego mogg obejmowacé zajecia artystyczne,
ruchowe, rekreacyjne, wycieczki, wyjscia do kina, teatru, opery i muzedw oraz udziat w wydarzeniach
lokalnych. Formy te dobiera sie do preferenciji uczestnikow.

5. Elementem Zadania jest 60-godzinne szkolenie aktywizacji zawodowej na uczestnika, realizowane
w catym okresie jego udziatu. Obejmuje informacje o mozliwosciach zatrudnienia o0séb
Z niepetnosprawnosciami i funkcjonowaniu ZAZ, doradztwo, zajecia praktyczne, wizyte w ZAZ oraz
poznawanie stanowisk pracy. Zajecia mogg odbywac sie poza mieszkaniem. Udziat nie oznacza
zapewnienia zatrudnienia.

6. Harmonogram dnia ustala sie z uczestnikami, uwzgledniajgc treningi, positki, odpoczynek, czas
prywatny i aktywnos¢ poza mieszkaniem. Obowigzki domowe dzieli sie sprawiedliwie, odpowiednio
do mozliwosci kazdej osoby.

7. Obsada i dyzury treneréw muszg zapewnia¢ wsparcie adekwatne do rozpoznanych potrzeb przez
caly pobyt, takze w nocy, jezeli jest ono potrzebne. Uczestnik otrzymuje informacje, jak uzyskaé
pomoc. Nie pozostawia sie bez niezbednego wsparcia osoby, ktéra go wymaga.

§ 4. Prawa uczestnika

1. Uczestnik ma prawo do poszanowania godnosci, prywatnosci, autonomii, przekonan i réwnego
traktowania oraz do ochrony przed przemocg, ponizaniem i wykorzystywaniem.

2. Uczestnik wspotdecyduje o celach wsparcia, organizacji dnia i czasie wolnym, otrzymuje
zrozumiate informacje i korzysta z pomocy w komunikacji oraz dostosowan wynikajacych z jego
potrzeb.

3. Uczestnik ma prawo do kontaktow z bliskimi, korzystania z wlasnego telefonu, rzeczy osobistych
i pieniedzy. Pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi wymaga uzgodnienia; trener nie przejmuje
samodzielnie kontroli nad srodkami uczestnika.

4. Uczestnik ma prawo zgtasza¢ potrzeby, uwagi i skargi oraz zrezygnowac¢ z pobytu. Zgtoszenie
skargi nie moze powodowac gorszego traktowania.

5. Wejscie personelu do pokoju wymaga uprzedzenia i poszanowania prywatnosci. W sytuacji
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia personel podejmuje niezbedne dziatania ratunkowe.
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§ 5. Obowiazki i zasady wspoélnego zamieszkiwania

1. Uczestnik przestrzega Regulaminu i uzgodnionych zasad bezpieczenstwa, szanuje innych
mieszkancow i personel oraz uczestniczy w zaplanowanych dziataniach odpowiednio do swoich
mozliwosci.

2. Uczestnik dba o higiene, porzadek i wyposazenie, wykonuje uzgodnione obowigzki domowe
z potrzebnym wsparciem i niezwlocznie zgtasza usterki, szkody oraz sytuacje zagrazajgce
bezpieczenstwu.

3. Z urzgdzen kuchennych, elektrycznych i innych sprzetow korzysta sie zgodnie z instrukcjg oraz
ustalonym zakresem pomocy trenera. Nie wolno samodzielnie naprawiaé instalacji ani uzywaé
niesprawnych urzadzen.

4. Cisza nocna obowigzuje od godz. 22:00 do 6:00. Indywidualne potrzeby dotyczgce snu
i odpoczynku uwzglednia sie z poszanowaniem praw pozostatych mieszkancow.

5. Odwiedziny uzgadnia sie z mieszkancem i trenerem, uwzgledniajgc zajecia, odpoczynek
i prywatnos¢ innych oséb. Osoby odwiedzajgce przestrzegajg zasad bezpieczenstwa i nie korzystajg
z miejsc noclegowych przeznaczonych dla uczestnikow.

6. Zabrania sie przemocy, grozb, dyskryminacji, spozywania alkoholu i uzywania srodkéw
odurzajgcych oraz palenia tytoniu i uzywania papieroséw elektronicznych wewnatrz mieszkan. Nie
wolno wnosi¢ przedmiotéw stwarzajgcych zagrozenie ani udostepniaC kluczy osobom
nieuprawnionym.

7. Nie wolno fotografowaé, nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku innych oséb bez wymaganej
zgody. Udziat w promocji projektu jest dobrowolny.

8. Nieobecnos$¢, spoznienie lub potrzebe wczesniejszego zakohczenia pobytu zgtasza sie mozliwie
szybko trenerowi. Przyczyny i mozliwo$¢é zmiany harmonogramu rozpatruje sie indywidualnie.

9. Szkody odnotowuje sie i wyjasnia z udziatem uczestnika. Ewentualng odpowiedzialnos¢ ustala sie
zgodnie z przepisami.

§ 6. Zdrowie i sytuacje nagte

1. Przed pobytem ustala sie informacje niezbedne dla bezpieczenstwa, w szczegdlnoéci dotyczgce
alergii, diety, sposobu przyjmowania lekow i potrzebnej pomocy. Dostep do tych informacji maja
wytgcznie osoby uprawnione.

2. Leki przechowuje sie bezpiecznie i stosuje zgodnie z zaleceniami medycznymi. Zakres pomocy
ustala sie indywidualnie, zgodnie z prawem i kompetencjami personelu. Trener nie zmienia leczenia
ani dawkowania.

3. Uczestnik zgtasza pogorszenie samopoczucia i potrzebe pomocy. W zagrozeniu zycia lub zdrowia
trener udziela pierwszej pomocy w granicach umiejetnosci, wzywa stuzby pod numerem 112 lub 999
i informuje Organizatora oraz uprawniong osobe kontaktows.

4. Przy pozarze lub innym zagrozeniu nalezy powiadomié¢ trenera, wezwa¢ pomoc i stosowac zasady
ewakuacji. Drogi ewakuacyjne muszg pozostawac drozne. Numery alarmowe i instrukcje udostepnia
sie mieszkanncom w zrozumiatej formie.
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§ 7. Zadania treneréw i dokumentowanie wsparcia

1. Trenerzy prowadzg treningi, wspierajg realizacje |IPUIAZ, dbajg o bezpieczenstwo, pomagajg
rozwigzywaé trudnosci i wspolpracujg ze specjalistami oraz Organizatorem. Kontakty z rodzing
i osobami wspierajgcymi odbywajg sie z poszanowaniem woli uczestnika i zasad ochrony danych.

2. Trenerzy zapoznajg uczestnikéw z zasadami mieszkania, wspadlnie ustalajg obowigzki, monitorujg
postepy oraz dokumentujg udzielone wsparcie, obecnosci i istotne zdarzenia.

3. Dane osobowe przetwarza sie zgodnie z klauzulg informacyjng stanowigcg zatgcznik nr 4 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa. Dokumentacji nie udostepnia sie innym mieszkancom ani
osobom nieuprawnionym.

§ 8. Zakonczenie pobytu i zgtaszanie skarg

1. Pobyt konczy sie w uzgodnionym terminie albo wczesniej na wniosek uczestnika, przekazany
pisemnie lub w innej dostepnej i udokumentowanej formie. Ustala sie bezpieczny sposob powrotu
i podsumowuje zrealizowane wsparcie.

2. Trudnosci w przestrzeganiu zasad rozpatruje sie z uczestnikiem, uwzgledniajgc przyczyny,
potrzeby wynikajgce z niepetnosprawnosci i mozliwos¢ zmiany wsparcia. W pierwszej kolejnosci
podejmuje sie rozmowe, pomoc i uzgodnienie dziatan naprawczych.

3. Powtarzajgce sie powazne naruszenia zasad bezpieczenstwa lub brak mozliwosci zapewnienia
bezpiecznego wsparcia mimo rozwazenia dostosowan mogg stanowi¢ podstawe wcze$niejszego
zakonczenia pobytu. Organizator wystuchuje uczestnika i przekazuje mu uzasadnienie w dostepnej
formie. Sama niepetnosprawnos¢ lub potrzeba wiekszej pomocy nie stanowi podstawy zakohczenia
pobytu.

4. Przy bezposrednim zagrozeniu personel podejmuje niezbedne dziatania ochronne i wzywa
wiasciwe stuzby. Nie pozostawia sie uczestnika bez pomocy ani nie nakazuje natychmiastowego
opuszczenia mieszkania bez ustalenia bezpiecznego dalszego postepowania.

5. Uwagi i skargi mozna zgtaszaé trenerowi albo bezposrednio Organizatorowi w Biurze Zadania,
pisemnie, ustnie do odnotowania lub w innej dostepnej formie. Organizator odpowiada w ciggu 7 dni
kalendarzowych. Skargi na trenera rozpatruje osoba, ktérej skarga nie dotyczy.

§ 9. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie Regulamin rekrutacji i uczestnictwa, zatwierdzong
dokumentacje Zadania oraz obowigzujgce przepisy. Zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg
zatwierdzenia przez Organizatora i przekazania uczestnikom w dostepnej formie.

2. Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Organizatora.
Hajndéwka, dnia 30.10.2026r.  Podpis Organizatora: ............cccoeeeecccnnnnnnnnnns

Potwierdzam zapoznanie sie z Regulaminem i otrzymanie wyjasnien w zrozumiatej dla mnie formie.

Data: ..o Podpis uczestnika: ..o
Podpis przedstawiciela ustawowego, jeZeli dOtYCZY: .......cooiiiiiiiiiiiiie e
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