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Starosta Pruszkowski poszukuje kandydata na stanowisko:

- podinspektora lub inspektora w Zespole Komunikacji Zewnegtrznej

Gtéwne obowiazki:

1) prowadzenie spraw ofertowo-przetargowych w zakresie wydarzen kulturalnych,
promocyjnych, komunikacji spotecznej oraz reprezentacyjnych;

2) organizowanie wydarzen kulturalnych, promocyjnych, okolicznosciowych i rocznicowych
w tym imprez masowych;

3) budzetowanie i rozliczanie zrealizowanych projektow;

4) prowadzenie negocjacji kontraktow;

5) dbanie o terminowg realizacje projektow;

6) realizacja projektéw w ramach patronatu honorowego starosty pruszkowskiego;

7) rozeznanie rynku i realizacja zamdéwien na materiaty promocyjne;

8) monitorowanie prasy i mediow pod katem informacji dot. Powiatu Pruszkowskiego;

9) dokumentacja fotograficzna imprez organizowanych przez zespét oraz pozostatych wydarzen,
spotkan i uroczystosci z udziatem Starosty, Zarzadu Powiatu, a takze prowadzenie bazy zdjgc
i jej biezgca aktualizacja;

10) prowadzenie dziatarh promocyjnych w mediach spotecznosciowych;

11)administrowanie trescig na stronie internetowej, FB i innych publikatorach powiatu;

12)tworzenie tresci na potrzeby publikatorow powiatu;

13)dystrybucja materiatéw prasowych;

14)wspieranie jednostek organizacyjnych powiatu w zakresie podejmowanych dziatan
promocyjnych i kreowanie pozytywnego wizerunku Powiatu Pruszkowskiego;

15)tworzenie materiatow graficznych;

16)tworzenie filméw promocyjnych.

Wyksztatcenie:
- $rednie

Wymagania niezbedne :
- obywatelstwo polskie;
- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
- niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie;
- nieposzlakowana opinia;
- bardzo dobra znajomo$¢ narzedzi interaktywnych i nowoczesnych narzedzi komunikacji w tym
medidw spotecznosciowych;
- znajomo$¢ podstawowych programodw graficznych;
- obstuga sprzetu multimedialnego;
- znajomosé: ustawy o samorzgdzie powiatowym, ustawy o pracownikach samorzadowych,
kodeksu postepowania administracyjnego, statutu Powiatu Pruszkowskiego.



Wymagania dodatkowe:

- odpornos¢ na stres i prace pod presjg czasu;

- dyspozycyjnos¢;

- wysoka kultura osobista;

- umiejetnosc¢ pracy w zespole;

- samodzielnos¢, komunikatywno$é, doktadnosé, terminowosé;

- prawo jazdy kat. B;

- znajomosc jezyka angielskiego;

- znajomos$¢ programow graficznych i systemow informatycznych zwigzanych z elektronicznym
obiegiem dokumentéw.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca administracyjno-biurowa.

Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, z dokumentami, przemieszczaniem sie
wewnatrz budynku oraz bezposrednim i telefonicznym kontakcie z interesantami. Budynek
Starostwa Powiatowego jest w znacznym zakresie dostosowany dla potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig. W budynku znajduje sie 5 toalet przystosowanych do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig. W budynku znajdujg sie 2 windy.

Informacja

WskaZnik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym
date upublicznienia ogtoszenia o naborze w Starostwie Powiatowym w Pruszkowie jest nizszy niz
6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

-oéwiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

- odwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji;

- zyciorys i list motywacyjny;

- wypetnienie formularza zgtoszeniowego zamieszczonego na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Starostwa bip.powiat.pruszkow.pl lub do pobrania w kadrach Starostwa.

Dokumenty i oswiadczenia dodatkowe:

- kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajgcych skorzystaé z pierwszeristwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajduja sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow.



Dokumenty mozna sktada¢ w zamknietej kopercie w kancelarii Starostwa Powiatowego w
Pruszkowie ul. Drzymaty 30, parter sala A lub przesta¢ za posrednictwem poczty na adres urzedu.
Dopuszczamy rowniez mailowg forme sktadania aplikacji (kadry@powiat.pruszkow.pl), jak réwniez
przy pomocy Elektronicznej Skrzynki Podawczej EPUAP. Dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia
31.07.2024 r., z dopiskiem ,Oferta pracy w ZKZ.2.2024". W przypadku ztozenia oferty droga
pocztows liczy¢ sie bedzie data wptywu oferty do urzedu. Rozpatrywane bedg tylko oferty, ktore
wptyna do urzedu, do podanego terminu.

Kandydaci zakwalifikowani zostang poinformowani o kolejnych etapach naboru.

Oferty osdb nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Przed wystaniem aplikacji prosimy o upewnienie sig, ze spetnienie wymagan formalnych
jednoznacznie wynika z przestanych dokumentéw. Do udziatu w naborze, zachecamy réwniez
osoby z niepetnosprawnoscig, ktére spetniaja wymagania okredlone w ogfoszeniu oraz po
uwzglednieniu informacji dotyczacych oferowanych warunkdéw pracy.

Nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje s rozpatrywane
z rowng uwaga.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (0-22)738-15-24.

Osoba wytoniona w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzana jest ztozyc¢
zadwiadczenie o niekaralnosci, uzyskane z Krajowego Rejestru Karnego.
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