Zatacznik nr 2

do Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Urzgdzie Gminy
w Rudzie Malenieckiej oraz na
stanowiska kierownicze w jednostkach
organizacyjnych Gminy Ruda Maleniecka

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Ruda Maleniecka

ogtlasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzednicze/kierownicze

stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Rudzie Malenieckiej, Ruda Maleniecka Nr 99a,

26-242 Ruda Maleniecka

1. Stanowisko i wymiar czasu pracy: stanowisko ds. budownictwa, inwestycji

i drogownictwa (pelny etat)

2. Wymagania niezbedne:

a)
b)

c)

d)
e)

wyksztalcenie i staz pracy— wyzsze techniczne lub min. 3 lata stazu pracy zwigzanej
z realizacjg inwestycji budowlanych;

umiejetnos¢ obstugi komputera — pakiet Microsoft Office, System Informacji Prawne;j
LEX;

znajomo$¢ przepisow prawnych regulujacych wustrdj 1 kompetencje samorzadu
gminnego oraz ustaw — o samorzadzie gminnym, kodeks postepowania
administracyjnego, o drogach publicznych, Prawo budowlane i przepisy
wykonawcze do tej ustawy.

obstuga urzadzen biurowych: np. kserokopiarki;

obywatelstwo polskie, pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych, nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za

umyslne przest¢epstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przest¢pstwo
skarbowe;

3. Wymagania dodatkowe:

a)

b)

¢)
d)

wyksztatcenie budowlane, umiejetnosci zwigzane z kosztorysowaniem i uprawnienia
budowlane

umiejetnosé pracy w zespole;

komunikatywno$¢, samodzielno$¢, odpornos¢ na stres

systematyczno$¢, doktadno$¢ i odpowiedzialnosé.;

4. Zakres wykonywanvych zadan na stanowisku:

1.

Prowadzenie spraw dotyczacych inwestycji w zakresie budynkéw, drog, mostow,
zaopatrzenia w wode, zaopatrzenia w energi¢, kanalizacji 1 urzadzen sanitarnych,
sciekow komunalnych, itp.; w tym:

— przygotowywanie i gromadzenie kompletnej dokumentacji wymaganej w procesie
inwestycyjnym i remontowym,

— wspolpraca z wykonawcami w zakresie realizowanych przez gming inwestycji;



— koordynowanie dziatan zwigzanych z przebiegiem robot;

— przygotowanie dokumentacji wymaganej do zgtoszen lub uzyskania pozwolen na
realizacj¢ zadan inwestycyjnych planowanych do realizacji przez Gming;

— okreslanie rozmiaru inwestycji i przygotowywanie opisu przedmiotu zamowienia
dla potrzeb przeprowadzania postepowan przetargowych na zadania inwestycyjne;

— ustalanie kosztow inwestycji do projektu budzetu gminy na dany rok;

— wspolpraca z inspektorem nadzoru inwestorskiego;

— kontrolowanie waznosci i aktualnosci opracowanej dokumentacji technicznej oraz
pozwolen na budowe;

— sporzadzanie protokotow odbiorowych;

— prowadzenie rejestru udzielonych gwarancji na wykonane roboty budowlane oraz
rejestru zabezpieczen i inicjowanie procedury zwolnienia zabezpieczenia.

Prowadzenie spraw z zakresu drogownictwa, w szczegolnosci:

— opracowywanie planow finansowania przebudowy, modernizacji, utrzymania
1 ochrony drog oraz obiektéw mostowych,

— czuwanie nad utrzymaniem w nalezytym stanie technicznym nawierzchni drog,
chodnikéw 1 innych urzadzen zabezpieczajacych ruch na drogach, koordynacja
robot drogowych,

— przygotowywanie projektow zezwolen na zajgcie pasa drogowego i zjazdy z drog
oraz ustalenie wysokosci optat i kar pieni¢znych (dot. drég publicznych);

— przygotowanie projektow zgod na zajecie drog wewnetrznych;

— prowadzenie ewidencji drég, obiektow mostowych,

— przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég 1 obiektow mostowych,

— wprowadzanie ograniczen badz zamykanie drog dla ruchu oraz wyznaczanie
objazdow, gdy wystepuje bezposrednie zagrozenie bezpieczenstwa osob lub mienia,

— wspolpraca z zarzadcami drég krajowych 1 powiatowych w zakresie porzadku
1 bezpieczenstwa na drogach,

— organizowanie 1 kierowanie akcjg zimowego utrzymania drog.

Przygotowywanie danych 1 informacji dla potrzeb analiz, planowania
1 sprawozdawczosci.

5. Wymagane dokumenty:

a)
b)
9)
d)
e)
f)
g)

h)

zyciorys (CV);

list motywacyjny;

dyplom poswiadczajacy wyksztatcenie;

kwestionariusz osobowy;

kserokopie swiadectw pracy lub aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu;

inne dodatkowe dokumenty §wiadczace o posiadanych umiejetnosciach;

podpisane o$wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych i niekaralnosci skazania prawomocnym wyrokiem
Sadu za przestepstwa popetnione umyslnie §cigane z oskarzenia publicznego lub umysle
przestgpstwa skarbowe;

inne niezb¢dne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji:

podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z art.6 ust.1



lit.a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchyleniem
dyrektywy 95/46/WE (ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO) (Dz. Urz. UE
L 2016 Nr 119, s.1), wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz danych
kontaktowych w postaci nr telefonu/adresu e-mailowego zawartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji,

j) podpisanie o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng stanowigca zalacznik
nr 6 do Regulaminu

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedlozenia oryginatu aktualnego
., Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé:

osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy (pokdj 3) lub

za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy w Rudzie Malenieckiej, Ruda Maleniecka
Nr 99a, 26-242 Ruda Maleniecka (liczy si¢ data wptywu do Urzedu).

YV

Termin skfadania ofert uplywa z dniem 14.05.2026 godz. 15:30 Oferty nalezy sktadaé
wylacznie w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem: ,,Oferta na
wolne stanowisko ds.. budownictwa, inwestycji i drogownictwa”.

Aplikacje, ktore wplyna do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
informacyjnej w Urzedzie Gminy w Rudzie Malenieckie;.

Kandydatow zawiadamia si¢ telefonicznie o terminie i miejscu drugiego etapu.

Informacj¢ o wynikach naboru wraz z uzasadnieniem upowszechnia si¢ najpozniej
w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego kandydata albo zakonczenia postgpowania
konkursowego, w przypadku gdy w jego wyniku nie doszto do zatrudnienia zadnego kandydata.

Ruda Maleniecka, dnia 29.04.2026 r

Wojt Gminy

/-/ Jolanta Orman

*)niepotrzebne skresli¢



