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Zalacznik do Zarzadzenia Nr SG.0050.96.2026
Wojta Gminy Tymbark z dnia 17 sierpnia 2026 r.

Uchwala Nr........
Rady Gminy Tymbark
Zdnia.......... 2026 1.

W sprawie: przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Tymbark z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego na
rok 2027.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2026 r. poz. 662 ze zm.), art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
22025 r. poz. 1338 ze zm.), ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogloszeniu aktéw normatywnych
i niektérych innych aktéw prawnych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1461 ze zm.) Rada Gminy
Tymbark uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje Roczny Program Wspélpracy Gminy Tymbark z organizacjami pozarzadowymi

oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok 2027,
w brzmieniu jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza Wojtowi Gminy Tymbark.
§3

Uchwala wchodzi w Zzycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Malopolskiego.
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Zatgcznik do Uchwaly ..........cocceiennie
Rady Gminy Tymbark z dnia....... 2026r.

Program Wspélpracy Gminy Tymbark z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku publicznego na 2027 r.

§1
Postanowienia ogdlne

1. Program wspélpracy okresla ogdlne cele, zasady oraz formy wspdlpracy Gminy Tymbark
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Program okresla priorytetowe zadania publiczne, ktérych realizacje Gmina Tymbark
bedzie wspiera¢ w 2027 r. Szczegblowe warunki zostang okreslone w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan, w specyfikacjach do
poszczego6lnych zadad.

3. Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 2025 r. poz. 1338 ze zm.),

2) organizacjach pozarzadowych oraz innych podmiotach prowadzacych dzialalno$é pozytku
publicznego — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa art. 3 ustawy,

3) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Tymbark,

4) urzgdzie — nalezy przez to rozumieé¢ Urzgd Gminy w Tymbarku,

5) komoérkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumieé stanowisko merytoryczne Urzedu
Gminy w Tymbarku,

6) jednostkach — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne Gminy w Tymbarku,

7) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspélpracy na 2027 r. Gminy Tymbark
z organizacjami pozarzagdowym oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é
pozytku publicznego.

§2
Cele wspotpracy

1. Celem gléwnym przyjecia Rocznego Programu Wspdlpracy jest: budowanie partnerstwa
pomigdzy Gming Tymbark a organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego, stuzgcego rozpoznawaniu i zaspokajaniu
potrzeb mieszkancOw oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwiazywaniu
probleméw lokalnych. W 2027 roku ten cel bedzie realizowany w dziedzinach okreslonych
w § 6.

2. Cele szczegotowe wspolpracy:

1) tworzenie warunkéw do zwigkszania lokalnej aktywnosci spolecznej,

2) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych poprzez wilaczenie w ich
realizacj¢ organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw prowadzgcych dziatalnosé
pozytku publicznego,

3) wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz innym
podmiotom prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

4) zwigkszenie udziatu mieszkanicéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw.



§3
Zasady wspolpracy

1. Wspolpraca Gminy Tymbark z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) zasada pomocniczosci — Gmina Tymbark, respektujagc odrebno$é i suwerennosé
zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania probleméw, w tym takze nalezacych do sfery zadafh publicznych
i w takim zakresie, na zasadach okreslonych w stosownych aktach prawnych, wspiera ich
dziatalno$¢,

2) zasada niezaleznosci — stosunki pomiedzy Gming Tymbark a organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
ksztaltowane beda z poszanowaniem wlasnej autonomii i niezaleznosci statutowej; wiadze
samorzgdowe i organizacje pozarzadowe szanujg swojg autonomie, zglaszajg wzajemne
propozycje i deklaruja gotowo$¢ wystuchania propozycji stron,

3) zasada partnerstwa — organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalnosé
pozytku publicznego, na zasadach i wg trybu wynikajgcego z odrebnych przepiséw
iw formach okreslonych w ustawach uczestniczag w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw, ktérych rozwigzanie stanowi przedmiot dzialan publicznych, w wypracowaniu
sposobow ich rozwigzania oraz wykonywania zadan publicznych,

4) zasada efektywno$ci — Gmina Tymbark, przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje
wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych, przestrzegajac
zasad uczciwej konkurencji oraz wymogéw okreslonych w stosownych ustawach,

5) zasada uczciwej konkurencji i jawnosci — Gmina Tymbark udostepnia wspolpracujacym
z nig organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom prowadzacym dziatalno$é pozytku
publicznego informacje o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych, w ktérych mozliwa jest wspélpraca z tymi organizacjami.

§4

Przedmiot wspélpracy

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Tymbark z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan gminy okreslonych ustawami,

2) podwyzszanie skutecznoscei i efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw gminy,

3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

4) konsultowanie projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci
statutowej tych organizacji,

5) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej gminy.

§5
Formy wspétpracy

1. Pozafinansowe formy wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego dotycza miedzy innymi.

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnodci i wspétdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw,

2) konsultowania z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii,

3) tworzenia wspélnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym,



4) udostgpnianie przez gming posiadanych zasobow takich jak lokale na spotkania, szkolenia,
konferencje organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom prowadzacym
dzialalnosé pozytku publicznego.

2. Wspdlpraca gminy o charakterze finansowym moze odbywaé sic w formach:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji,

2) wspierania takiego zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji,

3) zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej oraz uméw partnerstwa okre§lonych
w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (j. Dz. U. z
2025 r. poz. 198 ze zm.).

3. Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym
1 innym organizacjom pozytku publicznego jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach
wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

§6
Priorytety w realizacji zadan publicznych

1. Do priorytetowych zadan Gminy Tymbark w 2027 r. we wspolpracy z podmiotami
Programu naleza nastepujgce obszary:

1) pomocy spolecznej w tym: wspieranie dziatan z zakresu opieki spolecznej rodzinom
w trudnej sytuacji zyciowej w kierunku przeciwdzialania ubéstwu i spolecznej
marginalizacji,

2) wspomaganie aktywnych form rehabilitacji 0s6b niepelnosprawnych, w tym: stwarzanie
warunkéw pelnego uczestnictwa o0s6b niepelnosprawnych w zyciu kulturalnym,
aktywizacj¢ zawodowg i przeciwdziatanie bezrobociu wsréd oséb niepetnosprawnych,
dostosowania warunkow architektonicznych do potrzeb o0s6b niepetnosprawnych,
organizowania roéznych form wspierania rodzin z dzieckiem lub osoba dorosta
niepelnosprawng,

3) wspieranie dzialan z zakresu bezpieczenistwa i przeciwdziatania patologiom spolecznym,

4) organizacja wolnego czasu i aktywizacja spoleczna dzieci i mlodziezy,

5) wspieranie profilaktyki i dziataf na rzecz promocji zdrowia,

6) wspieranie dziala na rzecz profilaktyki i rehabilitacji 0sob uzaleznionych,

7) organizacja wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mtodziezy,

8) upowszechnianie kultury fizycznej,

9) organizacja imprez sportowo - rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy,

10) remonty obiektow bedgcych wiasnoscia Gminy uzytkowane przez podmioty Programu,

11) wspieranie inicjatyw z zakresu ochrony $rodowiska,

12) wspieranie spolecznych lokalnych inicjatyw kulturalnych,

13) promocja =zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0s6b pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

14) wspieranie dzialalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci,

15) promocja i organizacja wolontariatu,

16) wspieranie przedsigwziec artystycznych realizowanych na terenie gminy,

17) prezentacja osiggnigé artystow z terenu gminy w kraju i za granica,

18) upowszechnianie wiedzy i umieje¢tnoscei na rzecz obronnoéei panstwa,

19) ratownictwo i ochrona ludnosci,

20) oswiata i wychowanie.



2. Wéjt Gminy Tymbark na podstawie potrzeb lokalnych, moze w drodze zarzadzenia
wskaza¢ inne niz okreslone w § 6 ust. 1 zadania, ktore wymagajg realizacji w celu ich
zlecenia organizacjom pozarzadowym na zasadach okreS§lonych w ustawie lub odrgbnych
przepisach.

§7
Okres realizacji programu

Program obowiazuje od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r.

§8
Sposob realizacji programu

1. Cele zawarte w Programie realizowane sa przez:

1) rowny dostgp do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ podmiotéw Programu
wspolpracy o planowanych kierunkach dziatania i wspétdziatania w celu zharmonizowania
tych kierunkow,

2) wspieranie lub powierzanie zadai publicznych oraz realizacje umdéw o wykonanie
inicjatywy lokalnej — na zasadach okre§lonych w ustawie,

3) wspolprace na zasadach: pomocniczosci, niezaleznosci, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji i jawnosci,

4) informowanie o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw finansowych ze Zrodel
zewngtrznych, w tym pozyskiwania srodkow z funduszy strukturalnych.

2. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1) rada gminy — w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowe;j,

2) wojt gminy — w zakresie realizacji zalozeii powyzszej polityki, przyznawania dotacji
celowych i innych form pomocy poprzez komérki organizacyjne urzedu gminy,

3) podmiotami programu wspélpracy ze strony organizacji sg organizacje pozarzadowe oraz
podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego z terenu gminy.

3. Realizacj¢ Programu ze strony Urzedu Gminy koordynuje wyznaczony pracownik Urzedu
Gminy Tymbark.

§9
Zasady finansowania zadan

1. Finansowanie zadar, o jakich mowa wyzej nastepowaé bedzie w formach i przypadkach
przewidzianych przepisami prawa:

1) wielkos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan objetych konkursem nie moze
przekracza¢ zaplanowanej kwoty na ten cel w budzecie gminy,

2) udzielanie dotacji na finansowanie lub dofinansowanie zadan prowadzonych przez
organizacje pozarzadowe przyznawane jest po uchwaleniu budzetu gminy na dany rok,

3) przekazywanie Srodkéw nastapi po zawarciu umowy na realizacje zadania publicznego,

4) organizacja pozarzadowa otrzymujaca $rodki finansowe zobowigzana jest do
zamieszczania w swoich materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz
dofinansowaniu z budzetu gminy,

5) w zakresie wyzej wymienionych zadaf przyjmuje si¢ jako priorytetowe, takie dzialania
w ramach, ktérych organizacje pozarzadowe pozyskujg $rodki na ich realizacje ze Zrodel



zewnetrznych, przystepujagc do realizacji projektow, wtym unijnych, na zapewnienie
wymaganego wkladu wlasnego.

§ 10
Sposbb oceny realizacji programu

1. Miemnikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace
w szczegolnosci:

1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

2) liczby ofert, ktore wptynely od organizacji,

3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach
srodkow finansowych przekazywanych organizacjom przez samorzad gminy,

4) liczba osob, ktore sg adresatami realizowanych zadah publicznych w podziale na
odbiorcéw bezposrednich i posrednich,

5) liczba os6b zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan
publicznych, z podzialem na wolontariuszy i pracownikéw,

6) liczba organizacji pozarzadowych podejmujgcych po raz pierwszy zadania publiczne
w oparciu o dotacje,

7) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji,

8) wielkos¢ wkladu wlasnego organizacji pozarzagdowych w realizacj¢ zadan publicznych.

2. Biezagcym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmg si¢ wlasciwe merytorycznie
komorki organizacyjne urzgdu.

§11
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Uprawnionymi do udzialu w konsultacjach sg organizacje pozarzadowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzgce dzialalnos¢ statutowg na terenie gminy.

2. Konsultacje przeprowadza si¢ w celu poznania opinii podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3
ust 3 ustawy.

3. Konsultacje przeprowadza sie przed wniesieniem projektu programu pod obrady Rady
Gminy.

4. W zaleznosci od potrzeb konsultacje moga by¢é prowadzone z wykorzystaniem, co
najmniej jednej z ponizej wymienionych form:

1) pisemnej — poprzez przestanie projektu rocznego programu wspolpracy do podmiotéw
w celu wyrazenia pisemnej opinii w danej kwestii,

2) spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych,

3) zamieszczenia projektOw programu na stronie internetowej urzedu gminy oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej, jak réwniez na tablicy ogloszen urzedu,

4) przyjmowanie uwag za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

5. Dopuszczalne sg takze inne formy zapewniajace szeroki dostgp do uczestnictwa
w konsultacjach, zwlaszcza formy uwzgledniajace uzycie technik informatycznych.

6. O wyborze danej formy konsultacji decyduje wojt gminy.

7. Wéjt Gminy wskazuje komorke organizacyjng urzedu gminy odpowiedzialng za
przeprowadzenie konsultacji.



8. Z przebiegu konsultacji sporzadza si¢ protokét, zawierajagcy informacje o formie
konsultacji, terminie i przedmiocie konsultacji oraz wynikach konsultacji.

9. W przypadku konsultacji prowadzonych w formie bezposrednich spotkan, w terminie nie
pozniejszym niz 7 dni przed wyznaczong datg spotkania, wysyla si¢ informacje poczty
tradycyjna lub elektroniczng. Informacja powinna zawieraé termin, miejsce oraz przedmiot
konsultacji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot, zawierajacy informacje o przedmiocie
konsultacji, przebiegu dyskusji oraz podjete ustalenia i opinie. Do protokotu dofacza sie
list¢ obecnosci uczestnikéw spotkania.

10. Termin na wyrazenie opinii pisemnych przez organizacje pozarzadowe nie moze by¢
krétszy niz 7 dni od dnia doreczenia badz ogloszenia projektu prawa.

11. Konsultacje majg charakter opiniodawczy, a ich wyniki nie sg wiazace.
12. Konsultacje uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na liczbe uczestniczacych w nich podmiotéw
§12

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisja Konkursowa i jej przewodniczacy jest powolywana zarzgdzeniem wdjta gminy,
niezwlocznie po zamknigciu konkursu ofert.

2. W sktad Komisji wchodzg:
1) przedstawiciele organu wykonawczego,
2) reprezentant organizacji pozarzadowych.

3. W skladzie Komisji mogg réwniez zasiadaé, z glosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych
dotyczy konkurs.

4. Komisja Konkursowa dziala w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

5. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowe, podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

3) uwzglednia wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,

4) ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0s6b przy udziale, ktérych
wnioskodawca bedzie realizowal zadanie publiczne,

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzgdowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy wklad rzeczowy, osoby, $wiadczenia wolontariuszy oraz prace
spoteczng cztonkdw,

6) uwzglednia analiz¢ i ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé
1 terminowos$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel §rodkéw.



6. O srodki w ramach wspdlpracy moga ubiegaé si¢ wylgcznie organizacje prowadzace
dzialalno$¢ dla mieszkancéw gminy, ktdre zaspokajaja ich wazne potrzeby. Podstawowym
kryterium decydujacym o udzieleniu przez gming wsparcia dla organizacji jest dziatalnos¢
na rzecz gminy i jej mieszkafncow.

7. Ogloszenie o konkursie zgodnie z ustawa zostanie zamieszczone na tablicy ogloszen, BIP
oraz stronie internetowej Gminy Tymbark.

8. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg programu w trybie konkursowym okresla
Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoré6w umoéw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
z 2018 r. poz. 2057) oraz Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie uproszczonego wzoru oferty
1 uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji zadania publicznego (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2055).

9. Szczegolowy zakres praw i obowigzkéw Samorzadu Gminy Tymbark oraz organizacji
pozarzadowych uprawnionych, okresla umowa o wspolpracy.






