Szemud, 21.10.2026r.

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 12/2026 - ZAPROSZENIE DO
SKEADANIA OFERT

w postepowaniu 0 wartosci nizszej od kwoty 130 000 =i netto.

Postgpowanie prowadzone jest z wylgczeniem stosowania przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 .
Prawo zamowien publicznych w oparciu o przepis art. 2 ust. 1 pkt 1 tejze ustawy.

Wybor Wykonawcy odbywa si¢ w oparciu o wewngtrzne uregulowania Zamawiajqcego,
z zachowaniem zasady wydatkowania Srodkow publicznych w sposéb celowy i oszczedny

oraz zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadéw

Zamawiajacy:

Gmina Szemud

Dziatajaca przez swojg jednostke organizacyjna, tj.
Centrum Ustug Spolecznych

Ul. Samorzadowa 1

84 — 217 Szemud

Tel: 58 739 76 00

e-mail: kancelaria@cus.szemud.pl

NIP 5881992718

zaprasza Panstwa do zloZenia oferty w post¢gpowaniu, ktérego przedmiotem jest:

Kompleksowa organizacja i prowadzenie grupy wsparcia potaczonej z psychoedukacja dla
rodzicow 1 opiekunéw dzieci w spektrum autyzmu, zamieszkujacych na terenie Gminy Szemud,
obejmujacej cykliczne spotkania grupowe, wsparcie emocjonalne, wymiang doswiadczen,
rozwijanie kompetencji wychowawczych i opiekunczych oraz przekazywanie praktycznej
wiedzy dotyczacej funkcjonowania, rozwoju i potrzeb dzieci w spektrum autyzmu.

1. Opis przedmiotu zaméwienia:

Celem zapytania ofertowego jest wylonienie Wykonawcy dysponujacego wykwalifikowang
kadra posiadajgca odpowiednie wyksztalcenie, kompetencje i doswiadczenie zawodowe w
zakresie prowadzenia grup wsparcia, psychoedukacji rodzicow oraz pracy z rodzinami
wychowujacymi dzieci w spektrum autyzmu.



Zaméwienie obejmuje kompleksowe przygotowanie, organizacje i realizacje specjalistyczne;j
ustugi spolecznej skierowanej do rodzicow i opiekunéw dzieci w spektrum autyzmu,
zamieszkujacych Gmine Szemud.

Zaméwienie zaklada polaczenie dwéch wzajemnie uzupemiajacych si¢ form oddzialywania:

1. Wsparcia grupowego — ukierunkowanego na wzajemne zrozumienie, wymiang
do$wiadczen, wzmacnianie zasobow psychicznych, przeciwdzialanie izolacji
spotecznej oraz budowanie sieci wzajemnego wsparcia.

2. Psychoedukacji rodzicéw i opiekunéw — obejmujacej przekazywanie wiedzy o
spektrum autyzmu, rozwijanie kompetencji wychowawczych, komunikacyjnych 1
emocjonalnych oraz praktycznych umiejgtnosci wspierania dzieci w codziennym
funkcjonowaniu.

Ushugi realizowane beda w ramach dzialan Centrum Uslug Spotecznych w Szemudzie, z
planowanym wykorzystaniem $rodkéw pozyskanych w ramach projektu ,,Premia Spofeczna™.

1. Okre§lenie przedmiotu zaméwienia za pomocg kodu CPV:

Kod CPV:

85121270-6 — Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne.
85312320-8 — Ustugi doradztwa.

3. Zakres przedmiotu zaméwienia obejmuje w szczegélnosci:

Przedmiotem zamowienia jest kompleksowe przygotowanie i prowadzenie grupy wsparcia
potaczonej z psychoedukacja dla rodzicow i opiekundw dzieci w spektrum autyzmu w fgcznym

wymiarze 44 godzin zegarowych.

Szczegotowy harmonogram realizacji ustugi zostanie uzgodniony z Zamawiajacym, Z
uwzglednieniem potrzeb uczestnikéw oraz dostgpnosci 0s6b prowadzacych.

Zakres ushug obejmuje w szczegélnosci:

1. Organizowanic i prowadzenie cyklicznych spotkan grupy wsparcia dla rodzicow i
opiekunow dzieci w spektrum autyzmu.

2. Tworzenie bezpiecznej, wspierajacej atmosfery sprzyjajacej otwartosci, wzajemnemu
zrozumieniu i dzieleniu si¢ do$wiadczeniami.

3. Udzielanie wsparcia emocjonalnego osobom do$wiadczajacym przeciazenia
psychicznego, stresu, poczucia osamotnienia, bezradnosci oraz trudnosci zwigzanych z

opieka nad dzieckiem.

4. Wspieranie rodzicéw i opiekunow w rozpoznawaniu, nazywaniu i regulowaniu

wlasnych emocji.
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Prowadzenie psychoedukacji dotyczacej spektrum autyzmu, ze szczegblnym
uwzglednieniem zréznicowania potrzeb rozwojowych, emocjonalnych, spolecznych i

sensorycznych dzieci.

Przekazywanie wiedzy na temat funkcjonowania dzieci w spektrum autyzmu w
srodowisku rodzinnym, edukacyjnym i spolecznym.

Omawianie sposob6w rozpoznawania i rozumienia zachowan dzieci, w tym zachowan
wynikajacych z przeciazenia sensorycznego, trudnosci komunikacyjnych i problemow
z regulacja emocji.

Rozwijanie umiejetnosci wspierania dzieci w rozpoznawaniu, wyrazaniu i regulowaniu
emocji.

Przekazywanie praktycznych metod komunikowania sie z dzieckiem, z
uwzglednieniem jego indywidualnych — mozliwosci, potrzeb i  sposobow
porozumiewania sig.

Wspieranie rodzicow w budowaniu relacji z dzieckiem opartych na akceptacji,
szacunku, poczuciu bezpieczenstwa i zrozumieniu jego potrzeb.

Omawianie sposob6éw postepowania w sytuacjach trudnych, w tym w przypadku
silnych  reakcji  emocjonalnych,  przecigzenia  sensorycznego, zachowan
autoagresywnych lub agresywnych.

Rozwijanie kompetencji rodzicielskich w zakresie wspierania samodzielnosci,
sprawczosci i umiejetnodci spolecznych dzieci.
Przekazywanie wiedzy dotyczacej znaczenia przewidywalnosci, struktury dnia, rutyny

oraz dostosowania $rodowiska do indywidualnych potrzeb dziecka.

Wspieranie rodzicéw w rozumieniu i respektowaniu potrzeb sensorycznych dzieci oraz
wprowadzaniu odpowiednich dostosowari w codziennym funkcjonowaniu rodziny.

Omawianie trudnosci zwiazanych z edukacja dziecka, wspétpraca z placowkami
o$wiatowymi oraz komunikacja z nauczycielami i specjalistami.

Wzmacnianie umiejetnosci wspolpracy rodzicow i opiekunow z instytucjami oraz
specjalistami wspierajacymi rozw6j dziecka.

Wspieranie rodzicéw w radzeniu sobie z poczuciem winy, lgkiem o przysztos¢ dziecka,
frustracja, przewlektym stresem i przeciazeniem obowigzkami opiekunczymi.
Prowadzenie psychoedukacji w zakresie profilaktyki wypalenia rodzicielskiego 1
opiekunczego.

Wzmacnianie umiejetnosci dbania o wlasne potrzeby psychiczne, emocjonalne i

spoleczne.

Omawianie wplywu szczegdlnych potrzeb dziecka na funkcjonowanie calego systemu
rodzinnego, w tym relacje partnerskie, matzenskie i relacje z rodzefistwemn.
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Wspieranie rodzicow w budowaniu réwnowagi pomiedzy potrzebami dziecka,
pozostatych cztonkéw rodziny oraz wlasnymi potrzebami.

Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow i prowadzenia konstruktywne;j

komunikacji w rodzinie.

Przeciwdzialanie izolacji spotecznej rodzicow i opiekundéw poprzez wzmacnianie wigzi
oraz budowanie nieformalnych sieci wzajemnego wsparcia.

Umozliwianic uczestnikom wymiany praktycznych doswiadczen, sprawdzonych
rozwigzan i strategii radzenia sobie z codziennymi wyzwaniami.

Przekazywanie informacji o dostepnych formach wsparcia spolecznego, edukacyjnego,
terapeutycznego 1 instytucjonalnego.

Wspieranie rodzicéw w rozpoznawaniu zasobéw i mocnych stron wlasnych oraz ich
dzieci.
Wzmacnianie poczucia kompetencji, sprawczosci i pewnosci siebie w pelnieniu funkcji

rodzicielskich i opiekuficzych.

Rozpoznawanie sytuacji wymagajacych pogligbionej pomocy psychologicznej,
psychiatrycznej, terapeutycznej lub interwencji kryzysowej oraz wskazywanie
odpowiednich form wsparcia.

Dostosowywanie tematyki spotkan do rzeczywistych potrzeb, dodwiadczen 1
probleméw zglaszanych przez uczestnikow.

Wspolprace z wyznaczonym pracownikiem Centrum Ustug Spotecznych w Szemudzie
w zakresie organizacji, koordynacji i monitorowania realizacji ustugi.

Prowadzenie dokumentacji potwierdzajacej realizacj¢ ushugi, zgodnie z wymaganiami

Zamawiajacego.

Spotkania nie stanowia psychoterapii grupowej ani leczenia psychiatrycznego.

Wykonawca zobowiazany bedzie do:

1.

Realizacji ustugi przez osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje zawodowe oraz
dog$wiadczenie w prowadzeniu grup wsparcia, psychoedukacji 1 pracy z rodzicami
dzieci w spektrum autyzmu.

Przygotowania ramowego programu spotkan obejmujacego zardwno wsparcie
grupowe, jak i psychoedukacje.

Zapewnienia ciaglosci realizacji ushig zgodnie z harmonogramem uzgodnionym z
Zamawiajacym.

Terminowego i rzetelnego prowadzenia wymaganej dokumentacji.

Informowania Zamawiajgcego o trudnosciach organizacyjnych mogacych wplyna¢ na
realizacje zamowienia.

Zachowania nalezytej starannosci, profesjonalizmu i zasad etyki zawodowej podczas

wykonywania ushug.



7. Poszanowania godnosci, autonomii, prywatnosci oraz praw 0s6b korzystajacych ze

wsparcia.
8. Przestrzegania obowigzujacych przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych,

tajemnicy zawodowej i poufnosci informacji.

9. Zapewnienia bezpiecznych i odpowiednich warunkow prowadzenia konsultacji.

10. Niezwlocznego zglaszania Zamawiajagcemu zdarzefi mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo realizacji ustug, z poszanowaniem obowigzkoéw poufnoscei.

11. Wspblpracy z osobg wyznaczong przez Centrum Ustug Spotecznych w Szemudzie do
koordynacji i monitorowania realizacji zamowienia.

12. Realizacji ustug z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb, mozliwosci 1 sytuacji
zyciowej uczestnikow.

13. Przekazywania Zamawiajacemu okresowych sprawozdan z realizacji zamodwienia,
niezawierajacych niepotrzebnych danych wrazliwych uczestnikow.

Planowany wymiar:

liczba grup wsparcia: 2 grupy.

liczba uczestnikow: okolo 6 - 8 rodzicow w kazdej grupie.

liczba spotkan: 22 spotkania, po 11 spotkan dla kazdej grupy.

czas trwania jednego spotkania: 2 godziny zegarowe.

taczna liczba godzin: 44 godziny zegarowe.

Przez jedng godzine zegarowa rozumie si¢ 60 minut realizacji ushugi.

4. Termin realizacji zamoéwienia

Zlecenie mialoby zostaé zrealizowane w terminie od stycznia 2027 roku do grudnia 2027.

5. Miejsce i termin zloZenia oferty:
Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 28.10.2026 r. do godz. 14:00, elektronicznie e-mailem na adres:

n pl, poprzez przestanie oferty wraz z zalacznikami wedtug formularza
stanowiacego zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego; oferta musi by¢ podpisana przez osobg
upowazniong do reprezentowania Wykonawcy:

a) kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo,
b) podpisem zaufanym albo,
¢) podpisem osobistym (,,e-dowdd”);

Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane i nie bgda zwracane. W takim przypadku
Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia w stosunku do Zamawiajacego.



W przypadku wyboru Wykonawey oryginaty dokumentéw zostana przekazane przez
Wykonawce niezwlocznie Zamawiajacemu w celu zawarcia umowy.

6. Termin rozpatrzenia oferty:
Do dnia 30.10.2026r. do godziny 14:00.
7. Warunki udzialu w post¢gpowaniu:

Do zapytania ofertowego moga przystapic tylko podmioty ekonomii spotecznej zgodnie z art.2
pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022r. o ekonomii spolecznej (Dz. U z 2024r. poz.113).

PES musi posiada¢ doswiadczenie w realizacji ustug spotecznych lub podobnych.

Umowa zostanie podpisana po przyznaniu srodkoéw z projektu ,,Premia spoteczna”.

8. Sposéb przygotowania oferty:

1) Oferta powinna by¢ sporzadzona na formularzu ofertowym, ktérego wzor stanowi zatacznik
nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego.

2) Oferta powinna zawieraé, stanowigce jej integralng czgsc:
a) Oswiadczenie o dysponowaniu wykwalifikowana kadra (zatgcznik nr 2)
b) Oswiadczenie o posiadaniu statusu Podmiotu Ekonomii Spolecznej (zatacznik nr 3)

¢) Wykaz oséb skierowanych do realizacji zamdéwienia wraz z opisem kwalifikacji i
doswiadczenia zawodowego (zatacznik nr 4);

d) Dokumenty potwierdzajace wymagane kwalifikacje zawodowe o0sob wskazanych do
realizacji zamowienia;

Zaoferowana cena musi by¢ wyrazona jako cena brutto w ztotych polskich wg obowigzujacych
przepiséw na dzien sporzadzenia oferty i okresla¢ wartos¢ przedmiotu zaméwienia w sposob

kompletny i jednoznaczny.

Ceny nalezy podaé z doktadnoscia do dwéch miejsc po przecinku. Rozliczenia dokonywane

bedg wytgcznie w PLN.

Oferta, jak réwniez wszystkie inne dokumenty, stanowigce integralng czes$¢ oferty musza by¢
podpisane przez upowaznionego Przedstawiciela lub Przedstawicieli Wykonawcy.

Osoba upowazniona do kontaktu po stronie Zamawiajacego:

Jolanta Rompca
Tel: 58 739 60 17

9. Kryterium wyboru:

Przy wyborze Wykonawcy zamowienia Zamawiajacy bedzie kierowal si¢ kryteriami:



P1 — posiadanie wykwalifikowanej kadry 55 pkt
P2 - cena 45 pkt
10. Opis kryteriéw oceny 1 waga:
1) POSIADANIE WYKWALIFIKOWANEJ KADRY / 55 pkt

W ramach kryterium oferta otrzyma liczbg punktéw odpowiadajgca kwalifikacjom 1
doswiadczeniu kadry na zasadach jak ponizej:

Maksymalna

Kryterium oceny liczba punktow

Dodatkowe kwalifikacje w  zakresie spektrum autyzmu,

10 pkt
psychoedukacji, psychologii lub wspierania rodzin P

Doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu grup wsparcia lub grup 15 pki
psychoedukacyjnych dla rodzicéw i opiekunow P

Doswiadczenie w pracy z rodzicami i opickunami dzieci w spektrum
10 pkt
autyzmu

Doswiadczenie w prowadzeniu dziatan psychoedukacyjnych i

- . L 10 pkt
warsztatow rozwijajacych kompetencje rodzicielskie p
Dodatkowe kompetencje w zakresie wsparcia emocjonalnego, 10 pkt
profilaktyki przecigzenia opiekuficzego lub pracy z rodzing P
Lacznie 55 pkt

Punkty przyznawane beda na podstawie dokument6éw dotaczonych do oferty, w tym dyploméw,
zaswiadczen, certyfikatéw, wykazu doswiadczenia i innych dokumentow potwierdzajacych

kompetencje.
Kryterium 1 — dodatkowe kwalifikacje:

10 pkt — udokumentowane ukonczenie co najmniej jednego szkolenia specjalistycznego lub
studiéw podyplomowych z zakresu spektrum autyzmu, psychoedukacji, psychologii lub
wspierania rodzin, wykraczajacych poza podstawowe kwalifikacje wymagane do udzialu w

postepowaniu.
0 pkt — brak dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje.

Kryterium 2 — do$wiadczenie w prowadzeniu grup wsparcia lub grup psychoedukacyjnych:



o ponizej 1 roku — 0 pkt;
o od 1 roku do ponizej 3 lat — 5 pkt;
e od 3 do ponizej 5 lat — 10 pkt;
e 5latiwiecej — 15 pkt.
Kryterium 3 — do$wiadczenie w pracy z rodzicami i opiekunami dzieci w spektrum autyzmu:
o brak udokumentowanego doswiadczenia — 0 pkt;
e od 1 roku do ponizej 3 lat — 5 pkt;
e 3 lataiwiecej — 10 pkt.

Kryterium 4 — do$wiadczenie w prowadzeniu dziatan psychoedukacyjnych i warsztatow dla

rodzicow:
 brak udokumentowanego doswiadczenia — 0 pkt;
o ponizej 2 lat— 5 pkt;
o 2 lataiwigcej — 10 pkt.

Kryterium 5 — dodatkowe kompetencje:

10 pkt — udokumentowane ukonczenie szkolenia z zakresu wsparcia emocjonalnego,
profilaktyki wypalenia rodzicielskiego lub opiekuniczego, pracy z rodzing, interwencji
kryzysowej lub komunikacji wspierajgcej.

0 pkt — brak dokumentow potwierdzajacych wskazane kompetencje.

Podstawowe kwalifikacje zawodowe stanowia warunek udziatu w postepowaniu i same w sobie
nie podlegajg dodatkowemu punktowaniu.

Jezeli Wykonawca wskaze kilka 0sob do realizacji zaméwienia, ocenie podlegaé begdzie kadra
przypisana do realizacji ustugi, wedtug zasad okreslonych w zapytaniu. Punkty nie moga by¢
sumowane za doswiadczenie réznych 0séb ponad maksymalng liczbg punktow okreslona dla

danego kryterium.
2) CENA (MAKSYMALNE WYNAGRODZENIE CALKOWITE) / max 45 pkt

W niniejszym kryterium Zamawiajacy przyzna punkty ofercie proporcjonalnie do wysokosci
kwoty catkowitego maksymalnego wynagrodzenia.

Wykonawca moze otrzyma¢ w tym kryterium maksymalnie: 45 pkt.
Punktacja zostanie wyliczona wedtug wzoru:

C =(Cn/ Cb) x 45 pkt

gdzie:

Cn - najnizsza cena brutto sposrod ofert niepodlegajacych odrzuceniu;



Cb — cena brutto badanej oferty.
Maksymalna taczna ilos¢ punktéw, jaka moze otrzymaé oferta Wykonawcy wynosi 100 pkt.

Cena podana przez Wykonawce begdzie obowiazywaé przez caly okres realizacji umowy. Nie
dopuszcza si¢ waloryzacji wynagrodzenia, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych

prZepisow prawa.

Zamawiajacy wybierze oferte odpowiadajacg wszystkim postawionym przez niego wymogom

i 0 najwyzszej tacznej wartosci punktow.
11. Odrzucenie oferty:
W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:
a) zlozy oferte niezgodna z trescia niniejszego zapytania ofertowego;
b) nie spetnia warunkéw udziatu w postgpowaniu;
¢) nie wykaze dysponowania kadra posiadajaca wymagane kwalifikacje zawodowe;
d) ztozy ofertg po terminie;
e) zlozy oferte zawierajaca nieprawdziwe informacje majace wplyw na wynik postepowania;
f) nie posiada statusu PES, jezeli stanowi on wymagany warunek udziatu w postepowaniu;

g) nie przedlozy wymaganych dokumentéw pomimo wezwania Zamawiajgcego do ich

uzupelienia w wyznaczonym terminie;

h) zaoferuje cene, ktérej realnosci nie potwierdzi na wezwanie Zamawiajacego, jezeli cena
budzi uzasadnione watpliwosci co do mozliwosci nalezytego wykonania zamoéwienia.

Zamawiajacy moze wezwaé Wykonawce do ztoZzenia wyjasnien dotyczacych tresci oferty lub
uzupelnienia brakujgcych dokumentéw, z zachowaniem zasad réwnego (traktowania

Wykonawcow.
12. Pozostale informacje

v Wykonawcom nie przystugujg srodki odwolawcze od decyzji Zamawiajacego w sprawie

wyboru wykonawcy.

v Realizacja przedmiotu zaméwienia zostanie poprzedzona zawarciem umowy w zakresie
przedmiotu zaméwienia po uzyskaniu finansowania w ramach projektu grantowego ,,Premia

Spoteczna”.

v Wybér oferty najkorzystniejszej, jak rowniez informacja o wyborze oferty najkorzystniejszej

nie stanowia momentu zawarcia umowy.

v Cena podana przez Wykonawce w ofercie jest obowiazujaca przez caty okres obowiazywania
umowy. Nie dopuszcza si¢ waloryzacji wynagrodzenia w stosunku do ceny podanej w ofercie.



v Wazno$é oferty (termin zwigzania oferta) obejmuje 30 dni od dnia uplywu terminu sktadania

ofert.

v Centrum Ushug Spotecznych w Szemudzie zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
postepowania na kazdym jego etapie, bez podania przyczyny uniewaznienia oraz do podjecia
decyzji o niewybraniu zadnego Wykonawcy - postepowanie moze zakonczy¢ si¢ bez wyboru
zadnej oferty. W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguja zadne roszezenia w stosunku
do Zamawiajacego.

13. Przetwarzanie danych osobowych — klauzula informacyjne:

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
7 dnia 27 kwictnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO

niniejszym informujemy, iZ:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w
Szemudzie, 84 — 217 Szemud, ul. Samorzadowa 1, NIP: 5881992718 (dalej: Administrator).
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych (I0OD) Administratora jest mozliwy za pomocg adresu
e-mail: kancelaria@cus.szemud.pl

Dane osobowe zbierane i przetwarzane sa w celu mozliwosci wykonywania przez
Administratora ustawowych zadan publicznych, okreslonych m.in. w ustawie z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym oraz w innych przepisach powszechnie obowiazujgcego prawa.

Ma Pani/Pan prawo do zadania od Administratora:

- dostepu do tresci swoich danych osobowych,

- sprostowania danych, ktére sa nieprawidlowe,

- ograniczenia przetwarzania:

= jesli kwestionuje Pani/Pan prawidtowos¢ tych danych,

* przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a sprzeciwia si¢ Pani/Pan usunigciu tych danych,
Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one
potrzebne Pani/Panu do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

» gdy wniosta/wnidst Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych — do czasu stwierdzenia
nadrzednych intereséw Administratora nad podstawa takiego sprzeciwu, usuniecia danych,

gdy:
« dane nie sa juz niezbedne do celow, dla ktérych zostaty zebrane,

« po wniesieniu sprzeciwu wobec przetwarzania danych, jesli nie wystepuja nadrzedne prawnie
uzasadnione podstawy przetwarzania,

« dane s przetwarzane niezgodnie z prawem,



= wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych z przyczyn

zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacja,
= wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane odbiorcom w pafistwach spoza Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

Pozyskane od klientéw dane osobowe nie beda udostgpniane podmiotom innym niz
upowaznione na podstawie przepiséw prawa. Pani/Pana dane osobowe nie bedg profilowane i
nie nastapi zautomatyzowane podejmowanie decyzji.

Dane osobowe od momentu pozyskania beda przechowywane przez okres wynikajacy z
regulacji prawnych (kategorii archiwalnej dokumentacji, okreslonej w jednolitym rzeczowym
wykazie akt dla organéw gmin i zwiazkéw migdzygminnych; umowy o dofinansowanie
zawartej miedzy beneficjentem a okreslona instytucja; trwalosci danego projektu i koniecznosci

zachowania dokumentacji projektu do celow kontrolnych itp.). Kryteria okresu
przechowywania ustala sie w oparciu o klasyfikacje i kwalifikacj¢ dokumentacji w jednolitym

rzeczowym wykazie akt.

Dane osobowe Uzytkownikéw sa przetwarzane w systemie, w ktérym zastosowano srodki
techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrong przetwarzanych danych zgodne z
wymaganiami okreslonymi w przepisach powszechnie obowiazujacego prawa.

Wykaz zalacznikow stanowigcych integralng cze¢s¢ zapytania ofertowego:
zalgcznik nr 1 — Formularz ofertowy,

zalacznik nr 2 — Oswiadczenie o dysponowaniu wykwalifikowang kadra,

zatacznik nr 3 - O$wiadczenie o posiadaniu statusu Podmiotu Ekonomii Spofecznej,

zatacznik nr 4 - Wykaz oséb skierowanych do realizacji zamowienia wraz z opisem kwalifikacji

i do§wiadczenia zawodowego.

%0, Wby, i



Zalacznik nr 1
do Zapytania ofertowego 12/2026

Dotyczy postgpowania ofertowego na organizacje i prowadzenie grupy wsparcia polgczonej z psychoedukacjg
dla rodzicéw i opiekundw dzieci w spektrum autyzmu, zamieszkujgcych teren Gminy Szemud.

FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa Wykonawcey:

Adpres /ulica, nr lok., miejscowos¢/:

NIP:

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

Numer telefonu do kontaktu:

Przedmiot zamdwienia:

Kompleksowa organizacja i prowadzenie grupy wsparcia potaczonej z psychoedukacjg dla
rodzicéw i opiekunéw dzieci w spektrum autyzmu, zamieszkujacych teren Gminy Szemud,
obejmujacej cykliczne spotkania grupowe, wsparcie emocjonalne, wymiang doswiadczen,
rozwijanic kompetencji rodzicielskich i opiekunczych oraz dziatania psychoedukacyjne
dotyczace funkcjonowania, rozwoju i potrzeb dzieci w spektrum autyzmu, a takze sposobow
radzenia sobie z codziennymi wyzwaniami wychowawczymi, emoc] onalnymi i rodzinnymi.

| Cena brutto za

Liczba spotkan

Liczba godzin na

Wartos¢ brutto

' 1 h ustugi spotkanie
A B C D=AxBxC
............ zt | 22 2 .ozt

Ja nizej podpisany) oSwiadczam, Ze:

1. zapoznatem sie z opisem przedmiotu zamdéwienia i nie wnosz¢ do niego zadnych zastrzezen
oraz zdobylem konieczne informacje potrzebne do wlasciwego wykonania zamowienia;

2. w przypadku wyboru mojej oferty jako najkorzystniejszej zobowiazuje si¢ do scistej
wspolpracy z Zamawiajacym przy realizacji przedmiotu zaméwienia;




3. uwazam si¢ zwigzany niniejsza oferta przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania
ofert;

4. w cenie oferty zostaly uwzglednione wszystkie koszty wykonania zaméwienia i realizacji
przysziego swiadczenia umownego. Ponadto w ofercie nie zostala zastosowana cena
dumpingowa i oferta nie stanowi czynu nieuczciwej konkurencji, zgodnie z art. 5 — 17
ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;

5. osoba upowazniona do podpisania umowy w przedmiotowym postepowaniu jest:

Imie, nazwisko, funkcja reprezentujgcego

6. osoba wyznaczona do kontaktu z Zamawiajgcym ze strony Wykonav&;cy_w sprawie
realizacji przedmiotowego zamowienia jest:

| Imie, nazwisko, adres e-mail, telefon

7. realizacje zamowienia zamierzam wykona¢ sam.

Oswiadczam, ze wypelnilem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODO wobec 0séb fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskalem w celu ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym
postepowaniu /skreslic, jezeli nie dotyczy/

podpisy osob uprawnionych do
miejscowos¢, data sktadania oSwiadczenn woli w
imieniu Wykonawcy



Zatacznik nr 2
do Zapytania ofertowego 12/2026

Dotyczy postgpowania ofertowego na organizacje i prowadzenie grupy wsparcia potqczonej z psychoedukaciq
dla rodzicéw i opiekunéw dzieci w spekirum autyzmu, zamieszkujgcych teren Gminy Szemud.

OSWIADCZENIE
o dysponowaniu wykwalifikowang kadra

Przystepujac do postgpowania ofertowego prowadzonego przez Gmine Szemud, dziatajaca
poprzez Centrum Ustug Spotecznych w Szemudzie, o$wiadczam, ze:

Dysponuje lub bede dysponowaé na etapie realizacji zaméwienia wykwalifikowang kadra
posiadajagca odpowiednie wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, kompetencje oraz
doswiadczenie niezbedne do prawidlowego wykonania przedmiotu zamdwienia. Osoby
skierowane do realizacji zaméwienia posiadaja wyksztalcenie wyzsze w zakresie psychologii,
pedagogiki, pedagogiki specjalnej lub inne wyksztalcenie wyzsze uzupetnione
udokumentowanymi  kwalifikacjami do  prowadzenia  grup wsparcia 1 dziatan
psychoedukacyjnych, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym. Kadra
skierowana do realizacji zaméwienia posiada wiedze i kompetencje niezbedne do prowadzenia
grupy wsparcia potaczonej z psychoedukacja dla rodzicéw i opiekunow dzieci w spektrum
autyzmu. Osoby realizujace zamowienie posiadajg do$wiadczenie zawodowe adekwatne do
zakresu $wiadczonych ustug, umozliwiajace profesjonalne, rzetelne i bezpieczne prowadzenie
spotkan grupy wsparcia oraz dziataf psychoedukacyjnych. Oswiadczam, ze kadra skierowana
do realizacji zaméwienia bedzie stosowata metody pracy oparte na aktualnej wiedzy naukowej,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczestnikéw oraz zasad poszanowania

neuroréznorodnosci.

Osoby skierowane do realizacji zaméwienia beda przestrzegaly zasad poufnosci, tajemnicy
zawodowej, ochrony danych osobowych, etyki zawodowej, poszanowania godnosci oraz praw

0s6b korzystajacych ze wsparcia.

podpisy 0s6b uprawnionych do

miejscowosé¢, data sktadania oswiadczen woli w

imieniu Wykonawcy



Zatgcznik nr 3
do Zapytania ofertowego 12/2026

Dotyczy postepowania ofertowego na organizacje i prowadzenie grupy wsparcia potgczonej z psychoedukacig
dla rodzicow i opiekunow dzieci w spektrum autyzmu, zamieszkujqcych teren Gminy Szemud.

OSWIADCZENIE
o posiadaniu statusu Podmiotu Ekonomii Spolecznej
I. Dane Wykonawcy
Nazwa WyKOnawey: .........oooouiumiiiiioi i

Adres siedziby: .........oooiiiiiiii

II. O$wiadczenie Wykonawcy

Przystgpujac do postepowania ofertowego prowadzonego przez Gming Szemud, dziatajaca
poprzez Centrum Ustug Spolecznych w Szemudzie, oswiadczam, ze reprezentowany przeze

mnie podmiot:

1. Posiada status Podmiotu Ekonomii Spotecznej (PES) w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. 0 ekonomii spoleczne;.

2. Nalezy do nastgpujacej kategorii podmiotéw ekonomii spotecznej (nalezy zaznaczyé
wiasciwg odpowiedz):

L spoidzielnia socjalna;
L] warsztat terapii zajeciowej lub zaklad aktywnosci zawodowej;
0 centrum integracji spolecznej lub klub integracji spotecznej;

L] spétdzielnia pracy, w tym spéldzielnia inwalidow lub spotdzielnia niewidomych, albo
spoldzielnia produkeji rolnej;
L] organizacja pozarzadowa, o ktrej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i 0 wolontariacie;

LJ podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.



3. Prowadzi dziatalno$é zgodna z obowiazujacymi przepisami prawa oraz posiada uprawnienia
niezbedne do realizacji przedmiotu zamoéwienia, jezeli przepisy prawa wymagajg takich
uprawnien.

4. Spelnia warunki udzialu w postgpowaniu okreslone przez Zamawiajacego w zakresie
posiadania statusu Podmiotu Ekonomii Spoteczne;.

5. Zobowiazuje sic do niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o kazdej zmianie
majacej wptyw na posiadanie statusu PES w okresie realizacji zamdowienia.

6. Na zadanie Zamawiajacego przedtozy dokumenty potwierdzajace posiadanie statusu PES, w
szczegolnosci aktualny odpis z whasciwego rejestru, statut lub inne dokumenty potwierdzajgce

forme prawna i charakter prowadzonej dziatalnosci.

podpisy 0séb uprawnionych do
sktadania oSwiadczetr woli w
imieniu Wykonawcy

miejscowos¢, data



Zatacznik nr 4

do Zapytania Ofertowego 12/2026

Dotyezy postgpowania ofertowego na organizacje i prowadzenie grupy wsparcia potgczonej z psychoedukacjg
dla rodzicéw i opiekunow dzieci w spektrum autyzmu, zamieszkujqcych teren Gminy Szemud,

WYKAZ OSOB
skierowanych do realizacji zaméwienia wraz z opisem kwalifikacji
i doSwiadczenia zawodowego

Wykaz 0s6b skierowanych do realizacji zaméwienia

Imig 1 | Wyksztalcenie i kwalifikacje | Doswiadczenie zawodowe
nazwisko zawodowe (liczba Iat)

Szczegotowy opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego

Nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdej osoby wskazanej w wykazie.

1. Dane osoby skierowanej do realizacji zaméwienia

Imig 1 NAZWISKO: ..oeutiit i

2. Wyksztalcenie

UKONCZONA UCZEINIA: ....unevnriniit it cceee e e
Kierunek Studiow: ........ooooiiiiiiiiiii e
Uzyskany tytul ZawodOWY: .......oouiiniiiiiiie e e,
Rok ukoficzenia StudioW: ............ooiuiiioi i
Dodatkowe kwalifikacje zawodowe

Nalezy wykaza¢ ukonczone studia podyplomowe, kursy i szkolenia specjalistyczne z zakresu
spektrum autyzmu, psychoedukacji, psychologii, pedagogiki specjalnej, prowadzenia grup
wsparcia, wspierania rodzin lub innych obszaréw zwigzanych z przedmiotem zaméwienia.



| Nazwa szkolenia, kursu lub studiéw | Organizat | Rok Liczba

podyplomowych or ukoniczenia godzin

Doswiadczente zawodowe

1. Doéwiadczenie w prowadzeniu grup wsparcia lub grup psychoedukacyjnych dla rodzicow i

opiekunow.
Paczny okres do§wiadczenia zawodowego: ............ lati......ooooen miesigcy.

2 Do$wiadczenie w pracy z rodzicami i opiekunami dzieci w spektrum autyzmu.

Laczny okres do$wiadczenia: ............ lati............ miesiecy.

3. Doéwiadczenie w prowadzeniu dziatan psychoedukacyjnych i warsztatow rozwijajacych
kompetencje rodzicielskie.

Paczny okres do$wiadczenia: ............ lati............ miesiecy.

IV. Dodatkowe kompetencje specjalistyczne

Kompetencje w zakresie wsparcia emocjonalnego rodzicow i opiekunéw, profilaktyki
przecigzenia opiekuniczego, wypalenia rodzicielskiego, pracy z rodzina, interwencji kryzysowej
lub komunikacji wspierajacej.

Nalezy wskaza¢ posiadane kompetencje oraz sposob ich uzyskania, w szczegolnoscl ukonczone
szkolenia, kursy, studia podyplomowe lub inne formy doskonalenia zawodowego.



podpisy 0s6b uprawnionych do
miejscowosé, data sktadania oswiadczetr woli w

imieniu Wykonawcy






