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Realizacja projektu ,,Szansa na aktywnosé¢ lII”
| pétrocze 2022

Projekt realizowany w latach VI 2021 — VI 2023

Adresaci projektu:

W roku 2022 projekt kontynuuje 35 Uczestnikow Projektu zrekrutowanych w roku 2021 fj.
osoby bezrobotne, osoby niepetnosprawne, matki dzieci niepetnosprawnych. Nowg grupe 15
UP w roku 2022 stanowig dzieci przebywajgce w pieczy zastepczej, oraz tak jak w roku
ubieglym osoby bezrobotne i osoby niepetnosprawne.

Zadanie 1 Identyfikacja indywidualnych potrzeb oraz potencjatéw uczestnika.

W ramach zadania prace swg wykonywali specjalisci ds. diagnoz- psycholog, doradca
zawodowy oraz lekarz, ktérzy zostali wybrani na podstawie zapytania ofertowego
i zatrudnieni na podstawie umowy zlecenia, postepowanie przeprowadzono w roku 2021r.
Dla kazdego nowo zrekrutowanego Uczestnika Projektu zostata przeprowadzona diagnoza,
na podstawie ktérej okreslone zostaty gtdwne problemy z jakimi borykajg sie Beneficjenci
oraz ich potrzeby w zakresie kierowanego do nich wsparcia. Przeprowadzona diagnoza
pozwolita okresli¢ formy wsparcia w jakich bedg uczestniczy¢ Beneficjenci projektu.

Zadanie 2 Praca socjalna.

W ramach tego zadania prace wykonuje pracownik socjalny, ktéremu przyznany zostat
dodatek specjalny.

Pracownik socjalny realizowat zadania zwigzane z przeprowadzeniem pracy socjalnej
w stosunku do klientow indywidualnych w stosunku do rodzin oraz srodowiska lokalnego pod
katem potrzeb i mozliwosci udziatu w projekcie potencjalnych i realizujgcych uczestnikow
projektu.

Zadanie 3 Aktywna Integracja.

W ramach zadania Wykonawca wytoniony w roku 2021 kontynuuje wsparcie spoteczne dla
Uczestnikéw Projektu, ktérymi sg doroste osoby niepetnosprawne, osoby bezrobotne, matki
dzieci niepetnosprawnych. Uczestnicy Projektu objeci sg wsparciem indywidulanym oraz
grupowym. W ramach indywidulanych spotkan realizowane jest wsparcie m.in. spotkania
Z psychologiem, logopeda, terapia sensoryczna Sl, dogoterapia, hipoterpia, hydroterapia,
zajecia wyréwnujgce braki edukacyjne jak: zajecia edukacyjne z angielskiego czy
matematyki. Uczestnicy projektu objeci zostali wsparciem lekarza rehabilitacji oraz
rehabilitacja.

W ramach grupowych spotkan odbyty sie warsztaty edukacyjno- integracyjne wyjazdowe dla
UP wraz z otoczeniem z ustugg hotelarskg i gastronomiczng. Wyjazd 3 dniowy majgcy na
celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez zwiekszanie aktywnosci na
ptaszczyznie rodzinnej i spotecznej z elementami zaje¢ propagujacych zdrowy styl zycia
i aktywnos$c¢ ruchowa.

W ramach zadania zostato przeprowadzone postepowanie w ramach zamodwienia
publicznego tj. na swiadczenie ustug spotecznych. Wytoniono wykonawce, ktory od czerwca
br. realizuje wsparcie dla nowej grupy UP- osoby niepetnosprawne, osoby bezrobotne oraz
dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej. W ramach wsparcia indywidualnego dla UP
odbedg sie spotkania z psychologiem, logopeda, lekarzem rehabilitacji jak i rehabilitacja,
zajecia wyrownujgce braki edukacyjne jak: zajecia z j. angielskiego, j. niemieckiego, fizyki,
chemii, biologii, matematyki. W ramach grupowych zaje¢ przeprowadzone zostang warsztaty
grupowe w podziale na Il grupy. Dla nowo zrekrutowanych UP w roku 2022 przeprowadzone
zostang takze warsztaty edukacyjno- wyjazdowe dla Uczestnikow Projektu wraz
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z otoczeniem z ustuga hotelarska i gastronomiczna — 3 dniowe.

Za aktywizacje zawodowg odpowiedzialny jest podmiot wytoniony w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacje zadania publicznego w roku 2022.

W roku 2022 przeprowadzono dwa otwarte konkursy ofert na realizacje zadania publicznego
zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie, wytoniono dwéch Zleceniobiorcow z ktérymi podpisano umowy na realizacje
zadania aktywizacji zawodowej i przyznano dotacje na ten cel.

W ramach tego zadania wsparciem zostato objetych tgcznie 20 Uczestnikow Projektu (15 UP
zrekrutowanych do projektu w roku 2021 oraz 5 UP zrekrutowanych do projektu w roku
2022). Uczestnicy Projektu zostali objeci wsparciem aktywizacji zawodowej m.in. spotkania z
doradcg zawodowym, grupowe warsztaty o tematyce: autoprezentacja i rozmowa
kwalifikacyjna, list motywacyjny, zyciorys i media spotecznosciowe a obecny rynek pracy,
czes¢ UP zrealizowata kurs ECDL oraz rozpoczefa realizacje stazy zawodowych. Przed
pozostatymi UP pozostaty do realizacji kursy m.in.: ECDL, wizazu, tatuazu, ksiegowosci,
ogrodniczy, opieki nad dzieckiem oraz realizacja stazy zawodowych.

Zadanie 4 Wkiad wiasny.

Wktad wiasny ponoszony w ramach kosztow bezposrednich, to wktad pieniezny,
w ramach ktérego wyptacane byly swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania 3 dzieci
w pieczy zastepczej, pokrycie kosztéw pobytu 5 UP w WTZ w Lyszkowicach oraz
Swiadczenia wyptacane ze srodkéw PFRON na rzecz UP z niepetnosprawnoscig w ramach
otrzymanych dofinansowan.

Powyzszy wkiad wiasny wykazany zostat w 11I/IV kwartale 2021 oraz | kwartale 2022r.
Srodki finansowe pochodzity ze s$rodkéw wiasnych powiatu oraz $rodkéw finansowych
z PFRON.

Zadanie 5 Koszty posrednie.

W ramach zadania ponoszone byty koszty kadry zarzadzajgcej w projekcie tj. dodatek dla
Dyrektora PCPR, dodatek dla Gtéwnej ksiegowej PCPR, wynagrodzenie Koordynatora
projektu, wynagrodzenie specjalisty ds. rozliczania finansowego projektu.
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