ZARZADZENIE Nr 31/2022
STAROSTY SOKOLOWSKIEGO
z dnia 14 pazdziernika 2022r.

w sprawie maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikdw i zastepcow
kierownikow powiatowych jednostek budzetowych

Na podstawie art. 39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. — o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530), zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Zarzadzenie okresla maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikéw i zastepcow kierownikéw
powiatowych jednostek budzetowych, tj.:
1) Powiatowego Urzedu Pracy;
2) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie;
3) Domu Pomocy Spotecznej w Wirowie.

§2
Ustala sie maksymalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla kierownikéw i
zastepcow kierownikéw powiatowych jednostek budzetowych, o ktérych mowa w § 1, wedtug
ponizszej tabeli:

Maksymalna stawka Maksymalna stawka dodatku
Lp. Stanowisko wynagrodzenia zasadniczego funkcyjnego

w zt. w zt.

. | Kerownik 8000 2500
" | (dyrektor jednostki)
Zastepca kierownika

2 (dyrektora jednostki) 6000 2000

§3

Maksymalne miesieczne wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 2, obejmuje sume przypadajgcy do
wyptaty w danym miesigcu sktadnikéw wynagrodzenia o charakterze statym badz okresowym, w tym:
wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego, dodatku za wieloletnig prace, innych dodatkéw
wyptacanych miesiecznie lub innych regularnych okresach.

§4
Traci moc Zarzadzenie nr 58/2019 z dnia 16 grudnia 2019r. w sprawie maksymalnego miesiecznego
wynagrodzenia kierownikéw i zastepcéw kierownikdw jednostek budzetowych.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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