Zarzadzenie Nr 34/2026
Wéjta Gminy Lutocin
z dnia 22 czerwca 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora\Dyrektorki Samorzadowej Szkoly
Podstawowej im.Janusza Korczaka w Przeradzu Malym

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z
2026 1. poz. 662) oraz art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 z pézn. zm.) oraz § 1 ust. 1,215
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej

“(tj. Dz. U. 22021 r., poz. 1428) i Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (t.j. Dz. U. z 2023, poz. 2578) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1.

Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora\Dyrektorki Samorzadowej Szkoty Podstawowe;j
im.Janusza Korczaka w Przeradzu Malym z siedziba: Przeradz Nowy 9, 09-317 Lutocin.

§2.

Tresé¢ ogloszenia stanowi Zatacznik Nr 1 i Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§3.

Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone z zgodnie z zasadami okreslonymi w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(tj. Dz. U. 22021 r., poz. 1428) .

§4.

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy w
Lutocinie i na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Lutocinie.

§S.

Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Lutocin i Referentowi ds. Oswiaty.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 34/2026
Wojta Gminy Lutocin

z dnia 22 czerwca 2026 r.

Ogloszenie o konkursie

Wit Gminy Lutocin oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora\Dyrektorki Samorzadowej Szkoty
Podstawowej im.Janusza Korczaka w Przeradzu Matym (adres: Przeradz Nowy 9, 09-317 Lutocin),
dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Lutocin.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba spetniajgca wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,

- publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.].
Dz. U. z 2023, poz. 2578).

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1428):

a) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Samorzadowej
Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Przeradzu Matym,

b) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczeg6lnosci informacj¢ o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedace;
nauczycielem,

c¢) oswiadczenia zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— dat¢ i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w lit. b: swiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studidéw
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopii:



- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegltego jezyka
polskiego, : '

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
~ $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o

' odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484),

k) oswiadczenia o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2025 r. poz.1519) - w przypadku kandydata na
dyrektlora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byt

- prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1571 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

0) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdoInos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

3. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem
zwrotnym i numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
Dyrektora\Dyrektorki Samorzadowej Szkoly Podstawowej im.Janusza Korczaka w Przeradzu
Malym”

w terminie do 9 lipca 2026 r. do godz. 15.00 w Urzedzie Gminy w Lutocinie, ul. Poniatowskiego
1, 09-317 Lutocin (sekretariat, pokéj Nr6 - I pietro).

4. Dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej, ktére powinny by¢ opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako zataczniki do oferty. Adres
ePUAP [6kf90vh7xel/skrytka

W przypadku oferty przestanej droga elektroniczng komisja konkursowa ma prawo zazadac od
kandydata przedstawienia oryginatow dokumentow, ktorych kopie zostaly zataczone do oferty i
potwierdzone przez kandydata.



5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana zarzadzeniem Wéjta Gminy Lutocin.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie pisemnie w postaci papierowe] -lub w postaci elektronicznej w
przypadku, o ktorym mowa w pkt 4 nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji.
Szczegolowe informacje dotyczace konkursu sg udzielane przez Referenta ds.Oswiaty (tel. 023 658
1001 wew. 25



Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 34/2026
Wojta Gminy Lutocin

z dnia 22 czerwca 2026 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA

dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatow na stanowisko Dyrektora\Dyrektorki Samorzadowe;j
Szkoty Podstawowej im.Janusza Korczaka w Przeradzu Matym.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L Nr 119) dale;j
zwanego (RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych o0sdb przystepujacych do konkursu na stanowisko Dyrektora\Dyrektorki
" Samorzadowej Szkoty Podstawowej im.Janusza Korczaka w Przeradzu Matym jest Wojt Gminy Lutocin z
siedzibg: Urzad Gminy w Lutocinie, ul. Poniatowskiego 1, 09-317 Lutocin.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ skontaktowaé za posrednictwem
poczty e-mail: Iub pisemnie na adres Administratora.

3. Dane osobowe 0s0b przystepujacych do konkursu na stanowisko Dyrektora\Dyrektorki Samorzadowej
Szkoty Podstawowej im.Janusza Korczaka w Przeradzu Malym beda przetwarzane w celu wykonania zadan
publicznych wynikajacych z realizacji ustawy Prawo O$wiatowe - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ,,c” RODO w
zwigzku z art.29 ust.1 pkt2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe (t.j.Dz.U. z 2025r. poz.
1043 z p6zn. zm.).

4. Dane osobowe 0sdb przystepujacych do konkursu na stanowisko Dyrektora\Dyrektorki Samorzadowej

- Szkoty Podstawowej im.Janusza Korczaka w Przeradzu Matym moga by¢ udostgpniane innym organom i
podmiotom na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa oraz podmiotom, z ktérymi Administrator zawart
umowy powierzenia przetwarzania danych.

5. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie zatrudniony na stanowisku Dyrektora ww. Szkoly, zostana
dotgczone do akt osobowych i bedg przetwarzane przez okres trwania stosunku pracy i przez okres okreslony w
przepisach prawa pracy i instrukcji kancelaryjne;j.

6. Dokumenty aplikacyjne zawierajace dane osobowe pozostatych kandydatow bedg mogly by¢ odebrane w
ciagu 30 dni od dnia zakonczenia procedury konkursowej, po czym zostang komisyjnie zniszczone.

7. Osoby sktadajace oferty maja prawo do zadania dostgpu do danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych i wniesienia skargi wobec przetwarzania.
Ze wzgledu na przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, realizacja praw moze by¢ ograniczona w
konkretnym przypadku.

8. Osoby skladajace oferty maja prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznaja, iz przetwarzanie danych osobowych ich dotyczacych narusza przepisy prawa.

9. Dane os6b skladajacych oferty nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania oraz nie zostang przekazane do panstwa trzeciego i organizacji migdzynarodowe;j.

10.Podanie przez kandydatéw danych osobowych jest wymogiem ustawowym i warunkiem zlozenia oferty
spetniajacej wymagania formalne. W przypadku braku podania danych osobowych kandydat sktadajacy oferte
nie zostanie dopuszczony do dalszego postgpowania konkursowego.



