


























Plan Deinstytucjonalizacji ustug spotecznych dla Powiatu Wotominskiego na lata 2023-2025

1. CHARAKTERYSTYKA
POWIATU WOLOMINSKIEGO

1.1. Struktura spoteczna i demograficzna
powiatu wotominskiego

Powiat wotominski lezy w centralnej czesci wojewddztwa mazowieckiego, graniczy
z powiatami: legionowskim, wyszkowskim, wegrowskim i miiskim oraz Miastem Sto-
tecznym Warszawa. Powiat tworzy 12 jednostek administracyjnych: Kobytka, Marki,
Zabki, Zielonka (gminy miejskie), Jadow, Radzymin, Ttuszcz, Wotomin (gminy miejsko-
wiejskie), Dgbréwka, Klembdéw, Poswietne, Strachdwka (gminy wiejskie).
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Powierzchnia powiatu obejmuje obszar 955,37 km?, co stanowi 2,7% powierzchni
wojewodztwa mazowieckiego (16 pozycja pod wzgledem powierzchni w wojewddztwie
na 42 powiaty). Powiat wotominski jest najludniejszym powiatem ziemskim wojewddz-
twa mazowieckiego.
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Siedzibg powiatu jest miasto Wotomin, bedgca rdwnoczesnie trzecim pod wzgle-
dem wielkosci miastem powiatu o powierzchni 17,24 km2 i liczbie mieszkancéow 35 821
(stan na dzien 31 grudnia 2022). Wotomin potozony jest na Rowninie Wotominskiej,
ktdra jest czescig Niziny Mazowieckiej. Przez miasto przeptywa rzeka Czarna, ktéra swoj
bieg koAczy w Kanale Zeranskim (Krélewskim).

Duzym atutem powiatu wotominskiego jest potozenie geograficzne. Powiat znaj-
duje sie w aglomeracji warszawskiej i jest zapleczem, sypialnig i rezerwuarem najwiek-
szego w Polsce o$rodka ponadregionalnego — Warszawy, a poprzez jego tereny przebie-
gaja szlaki komunikacyjne o istotnym znaczeniu dla gospodarki narodowej - drogi eks-
presowa S8: Wroctaw — Warszawa - Biatystok, duza obwodnica Warszawy — jej czes¢
wschodnia (przeznaczona dla transportu ciezkiego, ktérego wjazd na teren Miasta Sto-
tecznego jest zabroniony) w ciggu drogi krajowej nr 50 przedtuzonej i domknietej od
strony pétnocnej drogg krajowa nr 60, a takze szlak kolejowy Warszawa - Biatystok.

Nalezy zauwazy¢, ze 5 gmin (Zabki, Zielonka, Kobytka, Wotomin, Ttuszcz) sposrod
7 gmin najwiekszych pod wzgledem liczby mieszkancéw w powiecie, jest potozonych
przy gtdwnej linii kolejowej Warszawa-Biatystok Rail Baltica, natomiast Marki i Radzymin
posiadajg bardzo dobrg komunikacje drogowg z Warszawg. Wszystkie te gminy poza
Ttuszczem sg potozone w sgsiedztwie lub graniczg z Warszawg, tworzac zachodnig czes$é
powiatu i sg to gminy o charakterze miejskim lub miejsko-wiejskim. Pozostate gminy o
charakterze wiejskim potozone sg we wschodniej czesci powiatu, z dala od linii kolejo-
wej. Pomimo stosunkowo niezle rozwinietej sieci drég, cho¢ gminy obszarowo duze, to
jednak pod wzgledem liczby mieszkancow sg najmniejsze. Szczegdlng pozycje zajmujg tu
gminy Strachéwka i Jadéw, w ktérych dynamika przyrostu liczba mieszkancow zatrzy-
mata sie.

Zgodnie z podziatem fizycznogeograficznym Polski wg Kondrackiego obszar po-
wiatu wotominskiego lezy w megaregionie Pozaalpejskiej Europy Srodkowej, w konse-
kwencji w prowincji Nizu Srodkowoeuropejskiego, podprowincji Niziny Srodkowopol-
skie, makroregionie Nizina Srodkowomazowiecka, w mezoregionie Réwnina Wotomin-
ska, a wschodnie i pétnocne rubieze powiatu odpowiednio w Kotlinie Warszawskiej i Do-
linie Dolnego Bugu.

11
Rozdziat 1. Charakterystyka powiatu wotomirskiego









Plan Deinstytucjonalizacji ustug spotecznych dla Powiatu Wotominskiego na lata 2023-2025

Strukture uzytkowania gruntow w powiecie wotominskim prezentuje tablica 1.1
oraz wykres 1.1.

Tabela 1.1

Powierzchnia powiatu wedtug kierunkéw wykorzystania

Powierzchnia ogdlna 95 537 100,0

Uzytki rolne 51780 54,2
- grunty rolne 32 865 34,4
- sady 382 0,4
- faki 11178 11,7
- pastwiska 7 356 7,7

Lasy, gru.nty lesne i tereny 26273 275

zadrzewione

Firunty z.abudowane 16 815 176

i zurbanizowane

Grunty pod wodami 669 0,7

Zrédto: Wazniejsze dane o powiatach i gminach wojewddztwa mazowieckiego 2019,
Urzad Statystyczny w Warszawie, Warszawa 2019

Wykres 1.1. Powierzchnia powiatu wedtug kierunkdw wykorzystania

Uzytki rolne
54,2%

Grunty pod wodami
0,7%

Zrédto: Opracowanie wtasne Wazniejsze dane o powiatach i gminach wojewédztwa
mazowieckiego 2019, Urzad Statystyczny w Warszawie, Warszawa 2019
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Powiat wotominski stanowi ewenement w skali ogélnopolskiej, poniewaz jest jed-
nym z bardzo nielicznych powiatéow, w ktérych liczba ludnos$ci stale rosnie. Do roku 1999
populacja Polski stale rosta. W XXI wieku, w relacji do lat poprzednich, liczba mieszkan-
coOw systematycznie spadata, do roku 2021, takze w wyniku pandemii COVID-19. W okre-
sie objetym diagnoza ludnos¢ powiatu wotominskiego wzrosta sie o blisko 42 tysigce
0s6b. W badanym okresie zmieniat sie rowniez wspotczynnik feminizacji, ktéry w roku
2013 wyniost 107,1 kobiet/100 mezczyzn, by zblizy¢ sie do poziomu, w ktérym relacja
liczby kobiet do liczby mezczyzn jest neutralna dla biologicznej reprodukcji populacji tj.
0siggnac poziom 106,4 kobiet na 100 mezczyzn w roku 2022.

Warto zauwazy¢, ze dynamika liczebnosci populacji w powiecie wotominskim w
analizowanym okresie, odzwierciedlata tendencje demograficzne obserwowane w wiek-
szosci powiatéw polskich oraz powiatéw na Mazowszu. W analizowanym okresie nastg-
pit gwattowny spadek liczby ludnosci w bardzo wielu powiatach, ktéry wrecz wyprzedzat
nawet pesymistyczne prognozy stanu ludnosci — szczesliwie to zjawisko nie zaistniato w
powiecie wotominskim. Wskaznik feminizacji w powiecie, jak to juz powiedziano sie nor-
malizowat, jest takze znacznie nizszy od $redniej dla wojewddztwa mazowieckiego i niz-
szy od Sredniej Polski, ktéore w badanym okresie wyniosty odpowiednio 109,1 i 106,9
kobiet na 100 mezczyzn.

Wykres 1.2 Struktura ludnosci powiatu wedtug wieku w roku 2013, 2017 i 2021

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Baza Danych Lokalnych, Portal Statystyczny
Gtownego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022

Liczba ludnosci w wieku produkcyjnym w powiecie wotominskim rosta w analizo-
wanym okresie, jednak istotniejszym problemem wydaje sie by¢ struktura populacji wg
grup wiekowych, ktéra — wprawdzie w ograniczonej skali, ale zmienia sie niekorzystnie.
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W badanym okresie nastgpito pogorszenie relacji liczby mieszkancéw powiatu wotomin-
skiego w wieku produkcyjnym, do liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym i poproduk-
cyjnym. Wskaznik obcigzenia demograficznego (liczba oséb w wieku przedprodukcyj-
nym i poprodukcyjnym na kazde 1000 oséb w wieku produkcyjnym) w powiecie woto-
minskim w badanym okresie wzrdst o 14,5% z 579 do 663 oséb. Wykres 1.3 prezentuje
strukture ludnosci Powiatu wedtug grup przedprodukcyjnych, produkcyjnych i niepro-
dukcyjnych.

Niestety trzeba zwrdci¢ uwage na bardzo niekorzystny rozktad wspétczynnika fe-
minizacji w poszczegdlnych grupach wiekowych. Wsrdd oséb w wieku przedprodukcyj-
nym wynosit on w 2021 roku 95,5 kobiet na 100 mezczyzn, w wieku produkcyjnym jedy-
nie 93,3 kobiet na 100 mezczyzn, za$ w wieku poprodukcyjnym 200,6 kobiet na 100 mez-
czyzn. Nieco nizsza liczba kobiet w wieku przedprodukcyjnym i znacznie wyzsza (cho¢
przecietnie w Polsce i na Mazowszu nie jest az tak wysoka) liczba kobiet w wieku popro-
dukcyjnym mozna uzna¢ za efekt zdecydowanie wyzszej sredniej dtugosci zycia oraz in-
nego cyklu zycia kobiet i mezczyzn. Natomiast bardzo niepokojgca jest liczba kobiet na
100 mezczyzn w wieku produkcyjnym — czyli okresie trzech pierwszych faz rozwoju ro-
dziny, kiedy podejmuje sie decyzje o posiadaniu dzieci. Tak powazny niedobér kobiet —
ktdry na przestrzeni lat ciggle sie nieznacznie pogtebia — jest bardzo negatywnym pro-
gnostykiem dla prognoz demograficznych Powiatu.

Graficzng prezentacje ksztattowania sie wskaznika prezentuje wykres 1.3

Wykres 1.3 Wspétczynnik feminizacji wedtug grup wiekowych w roku 2021

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Baza Danych Lokalnych, Portal Statystyczny
Gtownego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022

Umowna granica okreslajgca stopien starzenia sie spoteczeristwa to 15% osob po-
wyzej 60 roku zycia. W powiecie wotominskim na koniec roku 2021 wskaznik ten wynidst
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19,3% i wzrdst drastycznie w stosunku do roku 2013 o 4,7 punktéw procentowych. Ta
sytuacja z pewnoscig niekorzystnie zaprocentuje trudnosciami zabezpieczenia emerytal-
nego i podstawowej opieki zdrowotnej, poniewaz w wiek emerytalny w biezgcym dzie-
siecioleciu zaczng wkraczaé roczniki wyzu demograficznego lat siedemdziesigtych. Po-
gorszenie relacji liczby ludnosci w wieku produkcyjnym do liczby oséb w wieku przed-
produkcyjnym i poprodukcyjnym moze spowodowaé w najblizszej przysztosci réwniez
problemy na rynku pracy. Migracja pracownikéw z Ukrainy i przewidywane ich state
osiedlenie sie w Polsce, nawet juz po zakoniczeniu rosyjskiej agresji w tym kraju stanowi
—szczegoblnie w powiecie wotominskim — jedno z mozliwych rozwigzan tego problemu.

Wykres 1.4 prezentuje strukture ludnosci Powiatu pod wzgledem miejsca zamiesz-
kania wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2021 roku.

Wykres 1.4 Struktura ludnosci powiatu wotominskiego ze wzgledu na miejsce zamieszkania

Wotomin
19,00%
Zabki
16,38%
Ttuszcz
7,42%
Strachéwka
0,97%
Zielonka
6,72%
Radzymin
11,20%
Dabréowka
/_ 3,14%
~_ Jadow
0,
Marki Kobytka 2,64%
o 0
PO;V;IG%’;”E 15,95% 10,19% Clembiu
. 4,02%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Baza Danych Lokalnych, Portal Statystyczny
Gtownego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022

Wskaznik gestosci zaludnienia w powiecie wotominskim — najludniejszym powie-
cie na Mazowszu — w badanym okresie wynidst 284 oséb/km? i byt blisko dwukrotnie
wyzszy od przecietnego dla wojewddztwa mazowieckiego. Natomiast w poszczegdlnych
gminach Powiatu ksztattowat sie nastepujgco:

— Dabréwka 78
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Opracowana na podstawie Prognozy Demograficznej dla Mazowsza do roku 2035
Urzedu Statystycznego w Warszawie oraz danych Powiatowej Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych Powiatu Wotomirskiego 2014 — 2020, prognoza stanu ludnosci
w powiecie wotominskim jest jeszcze bardziej pozytywna niz wczesniejsze optymi-
styczne scenariusze. Wynika z niej, iz w ciggu najblizszych 20 lat liczba mieszkancéw po-
wiatu wotominskiego wzrosnie o blisko 15%. Warto réwniez zauwazy¢, iz w analizowa-
nym okresie wzrost liczby ludnosci byt wiekszy od przewidywan Urzedu Statystycznego
i w 2021 przekroczyt prognoze na rok 2035. Aktualna prognoza demograficzna zostata
opracowana przy zatozeniu 11% korekty. Dynamika wzrostu liczby ludnosci powiatu wo-
tominskiego zatozona w prognozie jest realna, moze jednak zrealizowac sie rowniez wa-
riant bardziej pesymistyczny.

1.2. Oswiata na terenie powiatu wotominskiego

Punktem wyjscia do zrozumienia systemu edukacji w powiecie wotomiriskim, jest
ponizszy schemat funkcjonowania systemu w Polsce prezentowany na rysunku 1.1.

Rysunek 1.1 System edukacji w Polsce — stan na 31 grudnia 2020

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Platformy Edukacyjnej Ministerstwa Edukacji i Nauki
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Szkoty podstawowe

Obowigzkowe ksztatcenie w szkole podstawowej polega na uczeszczaniu uczniéw
do 8-letniej szkoty podstawowej. Podstawowym kryterium jest wiek ucznia — dzieci,
ktore ukonczyty 7 rok zycia i odbyty roczng edukacje w przedszkolu objete sg obowigz-
kiem szkolnym. Nauka w szkole podstawowej jest nieodptatna i konczy sie egzaminem

6smoklasisty.

Na terenie powiatu wotominskiego funkcjonowato w badanym okresie 86 szkot
podstawowych. Szczegétowe dane dotyczace liczby szkét podstawowych w powiecie
wotominskim w roku szkolnym 2020/21 w poréwnaniu do roku 2018/19 i 2019/20 pre-
zentujg tabela 1.5 i wykres 1.6.

=N

Szkoty podstawowe

Szkolnictwo podstawowe w powiecie wotominskim

w roku szkolnym 2018/19, 2019/20 i 2020/21

Tabela 1.5

2018/19 25917 3048
2019/20 83 26778 2 645
2020/21 86 27 497 2949

Wykres 1.6 Liczba ucznidéw i absolwentow szkét podstawowych w powiecie wotominskim
w roku szkolnym 2018/19, 2019/20 i 2020/21

Zrédto: Baza Danych Lokalnych, Portal Statystyczny
Gtownego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022

Zrédto: Baza Danych Lokalnych, Portal Statystyczny
Gtownego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022
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Tabela 1.24

Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w powiecie wotominskim w latach 2019-2022

Liczba ogdétem pracownikéw

. . . 39 41 41 55
jednostki pomocy spotecznej

Kadra kierownicza 2 2 2 5
Pracownicy socjalni 10 10 10 8

w tym posiadajgcy
specjalizacje z organizacji 2 2 2 2
pomocy spotecznej

Pozostali pracownicy 27 29 29 42

Zatrudnienie pomocnicze 2 3 4 6

w tym zatrudnienie
subsydiowane (roboty

. 1 1 0 2
publiczne, prace
interwencyjne i inne)
w tym staze 1 2 4 4

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej dla
powiatu wofomirskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

Wykres 1.18 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w powiecie wotominskim w latach 2019-2022

60 - m Kadra kierownicza Pracownicy socjalni
2
Pozostali pracownicy Zatrudnienie pomocnicze
8
50 -
2
2
40 2
10 10
10
30 -
42
20 -
29 29
27
10 -
6
2 3 4

2019 2020 2021 2022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej dla
powiatu wofomirskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
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Wykres 1.19 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Gminie Dagbréwka w latach 2019-2022

m Kadra kierownicza Pracownicy socjalni
14 - 1 Pozostali pracownicy m Zatrudnienie pomocnicze
2
12 -
2
5 1
10 -
5
8 5 5
6 -
7
4- 5
5 5
2 -
1 1
0~ |
2019 2020 2021 2022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Gminy Dgbréowka, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dgbréowce

W okresie 2019-2022 osrodek spetniat ustawowy warunek — 1 pracownik socjalny
na 2000 mieszkancow lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy so-
cjalnej oraz zatrudniat co najmniej 3 pracownikéw socjalnych.

W latach 2019-2022 w jednostce pomocy spotecznej nie funkcjonowat Zespot
pracy socjalnej i integracji spotecznej, o ktérym mowa w artykule 110 ust. 3 ustawy o
pomocy spoteczne;j.

Wspdtpraca z organizacjami pozarzagdowymi prowadzona jest w oparciu o pro-
gram wspotpracy, w ktérym corocznie okresla sie srodki finansowe przewidziane na re-
alizacje zadan publicznych w ramach konkursu ofert. GOPS wspodtpracowat z Powislan-
skim Towarzystwem Spotecznym na rzecz mieszkarncéw z terenu gminy Dgbréwka. Or-
ganizacja ta pozyskuje srodki finansowe z innych Zzrédet na realizacje swoich dziatan sta-
tutowych i jednoczesnie obejmuje wsparciem pomocowym osoby tego wymagajgce za-
mieszkujgce na terenie gminy. Ponadto wspdtpracowano z Bankiem Zywnosci SOS w
Warszawie w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa. Pomocg zywno-
sciowa w roku 2022 objetych zostato 111 rodziny (w tym 242 osoby). tacznie przekazano
niespetna 6 ton zywnosci o wartosci 32 052,50 zt. GOPS w Dabrdwce nie zlecat realizacji
zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym.
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Wykres 1.20 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Gminie Jadéw w latach 2019-2022

W Kadra kierownicza Pracownicy socjalni
12 - Pozostali pracownicy Zatrudnienie pomocnicze
1 1
1
10 - 1
4 4
4
g -
4
6 -
4 6 6
B 5
4
2 -
1 1 1 1
0 | | |
2019 2020 2021 2022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Miasta i Gminy Jadéw, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jadowie

Gminny Osrodek Pomocy Spotfecznej w Jadowie wspdtpracowat z organizacjami
pozarzgdowymi Caritas Parafii w Urlach, Polskim Zwigzkiem Emerytéw Rencistéw i In-
walidéw w tochowie w ramach kierowania mieszkaricow Gminy Jadéw do pomocy zyw-
nosciowe]. W 2022 roku Osrodek wspdtpracowat rowniez ze Stowarzyszeniem Na Rzecz
Rozwoju Gminy Jadéw realizujgc projekt skierowany do rodzin.

Gmina Klembow

W gminie Klembdéw prowadzg dziatalno$é nastepujace instytucje pomocy spotecz-
nej, finansowane z budzetu gminy — Klub Integracji Spotecznej oraz dwa mieszkania
chronione. Szczegétowe Informacje na temat zasobdw instytucjonalnych pomocy i
wsparcia prezentuje tabela 1.28.

Tabela 1.28

Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia w Gminie Klembéw w latach 2019-2022

| Wpegolnlenle 209 2020 zom 2@

Osrodki wsparcia

Liczba osrodkéw wsparcia 0 0 1 1

Liczba miejsc ogétem 0 0 20 20
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Wykres 1.21 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Gminie Klembéw w latach 2019-2022

m Kadra kierownicza Pracownicy socjalni
14 -
1
Pozostali pracownicy Zatrudnienie pomocnicze
12 - 1
4
1
10 -
4
1
4
8 -
4
6 -
9
4
4- 7
4
2 -
2
0~ | | |
2019 2020 2021 2022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Gminy Klembéw, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Klembowie

W okresie 2019-2022 osrodek spetniat ustawowy warunek — 1 pracownik socjalny
na 2000 mieszkancow lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy so-
cjalnej oraz zatrudniat co najmniej 3 pracownikéw socjalnych.

W latach 2019-2022 w jednostce pomocy spofecznej nie funkcjonowat Zespot
pracy socjalnej i integracji spotecznej, o ktérym mowa w artykule 110 ust. 3 ustawy o
pomocy spoteczne;j.

Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi prowadzona GOPS Klembow obejmo-
wata zlecenie zapewnienia schronienia dla oséb bezdomnych na rzecz Stowarzyszenia
ANTIDOTUM, wpisane do rejestru placowek zapewniajgcych miejsca noclegowe na te-
renie wojewddztwa mazowieckiego. Przedmiotem umowy byta wspétpraca pomiedzy
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Klembowie, a Domem Terapii i Readaptacji
Spotecznej prowadzonym przez Stowarzyszenie ANTIDOTUM w ramach zapewnienia
dwdch miejsc tymczasowego schronienia dla oséb bezdomnych — kobiet lub mezczyzn z
terenu gminy Klembéw. W 2022 roku w schronisku przebywata 1 osoba.

Miasto Kobytka

W miescie Kobytka prowadzg dziatalnos¢ nastepujgce instytucje pomocy spotecz-
nej, finansowane z budzetu gminy: Osrodek Pomocy Spotecznej, Stowarzyszenie QzZnia,
Spodtdzielnia Socjalna Podkowa. Szczegdtowe Informacje na temat zasobdw instytucjo-
nalnych pomocy i wsparcia prezentuje tabela 1.30.
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Wykres 1.22 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Miescie Kobytka w latach 2019-2022

30 M Kadra kierownicza Pracownicy socjalni Pozostali pracownicy Zatrudnienie pomocnicze
25 2
1 2
1
20 - 9
9 7 9
15 -
10 -
14 14
14 13
5 -
1 1 1
0~ ' ' '
2019 2020 2021 2022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Miasta Kobytka, Osrodek Pomocy Spotecznej w Kobytce

W okresie 2021-2022 osrodek spetniat ustawowy warunek — 1 pracownik socjalny
na 2000 mieszkancow lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy so-
cjalnej oraz zatrudniat co najmniej 3 pracownikdéw socjalnych. W latach 2019-2020 usta-
wowy warunek nie byt spetniany.

W latach 2019-2022 w jednostce pomocy spotecznej nie funkcjonowat Zespot
pracy socjalnej i integracji spotecznej, o ktérym mowa w artykule 110 ust. 3 ustawy o
pomocy spotfeczne;j.

Wspodtpraca z organizacjami pozarzagdowymi prowadzona OPS Kobytka obejmo-
wata zlecenie 17 organizacjom pozarzagdowym w trybie dziatalnosci pozytku publicznego
39 umodw na kwote 915 837 zt. Ponadto jedno postepowanie w trybie zamdwien publicz-
nych zawierato klauzule spoteczng. Ustugi opiekuricze zlecono 1 organizacji pozarzgdo-
wej oraz 1 podmiotowi ekonomii spotecznej - Spétdzielnia Socjalna QZnia na taczna
kwote 346 822 zt., specjalistyczne ustugi opiekunicze zlecono 1 organizacji pozarzagdowej
na kwote 10 440 zi.

Miasto Marki

W miescie Marki prowadzg dziatalnos¢ nastepujace instytucje pomocy spotecznej,
finansowane z budzetu gminy: dwa mieszkania chronione, placowki wsparcia dziennego,
Centrum Integracji Spotecznej. Szczegétowe Informacje na temat zasobow instytucjo-
nalnych pomocy i wsparcia prezentuje tabela 1.32.
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Tabela 1.33

Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Miescie Marki w latach 2019-2022

| Wysisegdlnienle 2019 200 202 2022

Ogofe.m we ws%ystklch 35 38 36 35
rodzajach placéwek

Kadra kierownicza 1 3 4 4
Pracownicy socjalni 12 15 12 11
Pozostali pracownicy 22 20 20 20
Zatrudnienie pomocnicze 0 0 0 2
w tym zatrudnienie

subsydlowane (roboty 0 0 0 1
publiczne, prace

interwencyjne i inne)

w tym staze 0 0 0 1

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej dla
Miasta Marki, Osrodek Pomocy Spotecznej w Markach

Wykres 1.23 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Miescie Marki w latach 2019-2022

m Kadra kierownicza Pracownicy socjalni m Pozostali pracownicy Zatrudnienie pomocnicze
40 -
3
4
35 - 1 4
30 -
12 15 11
12
25 -
20 -
15 -
20
22
20 20
10 -
5 -
2
0 - ! ! !
2019 2020 2021 2022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej dla
Miasta Marki, Osrodek Pomocy Spotecznej w Markach

Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi prowadzona OPS Marki obejmowata
zlecenie czterem organizacjom pozarzgdowym w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie 6 umoéw:
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Tabela 1.35

Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Gminie Poswietne w latach 2019-2022

Ogofe.m we ws%ystklch 9 12 9 10
rodzajach placéwek

Kadra kierownicza 1 1 2 2
Pracownicy socjalni 3 2 3 3
Pozostali pracownicy 5 9 4 5
Zatrudnienie pomocnicze 0 0 1 1
w tym zatrudnienie

subsydlowane (roboty 0 0 0 0
publiczne, prace

interwencyjne i inne)

w tym staze 0 0 1 1

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej dla
Gminy Poswietne, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Poswietnem

Wykres 1.24 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Gminie Poswietne w latach 2019-2022

m Kadra kierownicza Pracownicy socjalni
12 - 1 Pozostali pracownicy Zatrudnienie pomocnicze
2 2
10 -
2
1
8- 3
3 3
6 -
9
4- 5
4
5
2 -
1 1
0 - ! ! !
2019 2020 2021 2022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej dla
Gminy Poswietne, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Poswietnem

W gminie Poswietne w 2022 roku nie zlecono dziatan organizacjom pozarzgdowym
w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i woluntariacie.
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Wykres 1.25 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Gminie Radzymin w latach 2019-2022

m Kadra kierownicza Pracownicy socjalni Pozostali pracownicy
30 -

25 -

11 11

10
20 -

10

15 -

10 -

16 16 15

12

2019 2020 2021 2022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Miasta i Gminy Radzymin, Osrodek Pomocy Spotecznej w Radzyminie

W okresie 2019-2022 osrodek spetniat ustawowy warunek — 1 pracownik socjalny
na 2000 mieszkancow lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy so-
cjalnej oraz zatrudniat co najmniej 3 pracownikéw socjalnych.

W 2022 roku w jednostce pomocy spotecznej funkcjonowaty trzy zespoty o ktérym
mowa w artykule 110 ust. 3 ustawy o pomocy spotecznej:

1. Zespdt ds. ustug, liczacy 5 osdb, w tym 3 asystentdw, starszy pracownik so-
cjalny oraz specjalista pracy socjalnej,

2. Zespot ds. pracy socjalnej, liczacy 5 oséb, w tym 2 specjalistéw pracy socjalnej,
starszy pracownik socjalny oraz 2 pracownikdw socjalnych;

3. Zespotds. swiadczen przyznawanych decyzjg, liczacy 3 osoby, w tym specjalista
pracy socjalnej, starszy pracownik socjalny oraz pracownik socjalny.

W gminie Radzymin w 2022 r. w trybie otwartego konkursu ofert na realizacje za-
dania publicznego podjeto wspotprace z podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
ktory realizowat dwie umowy na tgczng kwote 1 024 335,00 zt.
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Szczegbétowe informacje na temat kadr jednostek organizacyjnych pomocy spo-
tecznej w latach 2019-2022 w Gminie Ttuszcz prezentujg tabela 1.40 oraz wykres 1.26.

Tabela 1.40

Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Gminie Ttuszcz w latach 2019-2022

Ogofe.m we ws%ystklch 59 29 24 94
rodzajach placéwek

Kadra kierownicza 2 2 2 3
Pracownicy socjalni 10 11 10 10
Pozostali pracownicy 10 9 12 11
Zatrudnienie pomocnicze 8 5 15 25
w tym woluntariusze 7 4 15 25
w tym zatrudnienie

subsydlowane (roboty 1 1 0 0
publiczne, prace

interwencyjne i inne)

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej dla
Miasta i Gminy Ttuszcz, Osrodek Pomocy Spotecznej w Ttuszczu

Wykres 1.26 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Gminie Ttuszcz w latach 2019-2022

50 - W Kadra kierownicza Pracownicy socjalni

45 - Pozostali pracownicy Zatrudnienie pomocnicze

10
40 - )

35 -
10
11

30 - 2
25 - 10

12
20 -

15 - 10 25

10 -
15

2019 2020 2021 2022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej dla
Miasta i Gminy Ttuszcz, Osrodek Pomocy Spotecznej w Ttuszczu
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Szczegbétowe informacje na temat kadr jednostek organizacyjnych pomocy spo-
tecznej w latach 2019-2022 w Gminie Wotomin prezentujg tabela 1.42 oraz wykres 1.27.

Tabela 1.42

Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Gminie Wotomin w latach 2019-2022

. Wyssegdinieie 2019 200 201 202

Ogofe.m we ws%ystklch 24 84 58 7
rodzajach placéwek

Kadra kierownicza 2 5 4 7
Pracownicy socjalni 25 23 24 24
Pozostali pracownicy 47 56 30 41
Zatrudnienie pomocnicze 0 8 8 9
w tym woluntariusze 0 8 8 8
w tym zatrudnienie

subsydlowane (roboty 0 0 0 1
publiczne, prace

interwencyjne i inne)

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Miasta i Gminy Wotomin, Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie

Wykres 1.27 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Gminie Wotomin w latach 2019-2022

H Kadra kierownicza H Pracownicy socjalni
100 -

Pozostali pracownicy Zatrudnienie pomocnicze
90 -

23

70 -

25 24
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47 30
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Miasta i Gminy Wotomin, Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie
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Wykres 1.28 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Miescie Zabki w latach 2019-2022

55 - N 5 . P
® Kadra kierownicza H Pracownicy socjalni

50 Pozostali pracownicy Zatrudnienie pomocnicze

45 - 8
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej dla
Miasta Zgbki, Osrodek Pomocy Spotecznej w Zabkach

Os$rodek Pomocy Spotecznej w Zgbkach w latach 2019-2022 nie wspdtpracowat z
organizacjami pozarzagdowymi w zakresie zadan zleconych w trybie zapiséw ustawy o
pozytku publicznym i wolontariacie w obszarze pomocy i wsparcia.

Miasto Zielonka

W miescie Zielonka instytucjg pomocy spotecznej, finansowang z budzetu gminy
jest Osrodek wsparcia Muminki. Szczegétowe Informacje na temat zasobdw instytucjo-
nalnych pomocy i wsparcia prezentuje tabela 1.45.

Tabela 1.45

Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia w Miescie Zielonka w latach 2019-2022

| Weasgnee 200 20 2w 2@

Kluby samopomocy

Liczba miejsc ogétem 13 50 50 50
Liczba osdb korzystajacych 13 50 50 50
Liczba oséb oczekujgcych 0 0 0 0

Kadra placédwek - liczba oséb
zatrudnionych ogdtem

Roczny koszt prowadzenia

. . . 196 313,00 38 363,00 95900,00 | 333316,00
i utrzymania placéwek
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Wykres 1.28 Kadry jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
w Miescie Zielonka w latach 2019-2022

m Kadra kierownicza Pracownicy socjalni
20 -
Pozostali pracownicy ® Zatrudnienie pomocnicze

2019 2020 2021 2022

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej dla
Miasta Zielonka, Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielonce

W miescie Zielonka zlecono 27 organizacjom pozarzgdowym w trybie ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i woluntariacie 37 uméw na kwote 1 104 159 zt. Osro-
dek Pomocy Spotecznej we wtasnym zakresie prowadzi ustugi opiekuricze.
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Tabela 2.3
Gospodarstwa domowe wedtug sktadu rodzinnego
w Powiecie Wotominskim w roku 2021 (w tys.)
Wyszczegoélnienie Liczba gospodarstw
Ogétem 80,6
Jednorodzinne 48,9
Dwurodzinne 8,6
Trzy i wiecej rodzinne 1,5
Nierodzinne 21,5
- nierodzinne 1-osobowe 14,6
- nierodzinne wieloosobowe 6,9

Zrédto: dane Narodowego Spisu Powszechnego 2021, Baza Danych Lokalnych,
Portal Statystyczny Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022

Wykres 2.1 Rodziny wedtug liczby dzieci w Powiecie Wotomiriskim w roku 2021

Rodziny z 1 dzieckiem
36,1%

Rodziny bez dzieci
26,7%

Rodziny z 4 i wiecej dzieci
1,4%

Rodziny z 3 dzieci Rodziny z 2 dzieci

6,5% 29,3%

Zrédto: dane Narodowego Spisu Powszechnego 2021, Baza Danych Lokalnych,
Portal Statystyczny Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022
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Wykres 2.2 Gospodarstwa domowe wedtug liczby oséb w roku 2021

Gospodarstwa 2-osobowe
21,5%

Gospodarstwa 3-osobowe
19,8%

Gospodarstwa 1-osobowe
18,1%

Gospodarstwa 4-osobowe
20,7%

Gospodarstwa 5-osobowe
i wieksze
19,9%

Zrédto: dane Narodowego Spisu Powszechnego 2021, Baza Danych Lokalnych,
Portal Statystyczny Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022

Struktura rodziny wyznacza funkcje w rodzinie, role spoteczne: rola ojca, matki,
dziecka najstarszego, sredniego, najmtodszego. Role i pozycje dzieci w rodzinie:

v' Dziecko najstarsze — poczatkowo najbardziej kochane (czesto nadopiekuriczo$é),
pozniej odsuniete, gdy pojawi sie mtodsze rodzenstwo, co wywotuje u niego frustra-
cje, rozne zaburzenia emocjonalne, leki, syndrom starszego dziecka, jesli nie zostanie
ono odpowiednio przygotowane na przyjscie na $wiat mtodszego dziecka. Rodzice
poktadajg w nim duze nadzieje, wigzg z nim wielkie ambicje (czesto niespetnione
wtasne). Duzo sie od niego wymaga, musi sie opiekowa¢ mtodszym rodzenstwem,
co wywotuje u niego nadmierne poczucie odpowiedzialnosci, staje sie matym doro-
stym, ma sktonnos¢ do dominowania, kierowania. Czesto jest niepewny siebie, ma
niskie poczucie wiasnej wartosci, leki i niepokoje, myslenie pesymistyczne.

v Dziecko $rednie — z jednej strony majg bardziej korzystne warunki wychowawcze,
gdyz rodzice pozwalajg mu na wiecej samodzielnosci, nie rozpieszczajgc go zbytnio i
nie martwigc sie nadmiernie o jego zdrowie i rozwdj, poniewaz s juz bardziej do-
Swiadczeni. Ale z drugiej strony jest to dziecko o trudnej pozycji w rodzinie - wobec
starszego dziecka nieustannie przezywa podziw, i chciatoby by¢ jak ono, a wobec
mtodszego zazdro$é o uczucia rodzicéw. Dzieci Srednie czesto czujg sie zaniedbane,
mniej kochane, mniej doceniane. Stajg sie dzie¢mi konfliktowymi o niskim poczuciu
wtasnej wartosci.
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Wykres 2.3 Gospodarstwa domowe wedtug liczby oséb w roku 2021

Jednorodzinne
51,4%

Dwurodzinne
9,0%

Trzy i wiecej rodzinne
1,6%

Nierodzinne 1-osobowe

Nierodzinne 22 6%

wieloosobowe
15,4%

Zrédto: dane Narodowego Spisu Powszechnego 2021, Baza Danych Lokalnych,
Portal Statystyczny Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022

v Dziecko najmtodsze — najbardziej rozpieszczone, najbardziej kaprys$ne, najmniej sa-
modzielne. Korzysta z wielu przywilejow, ale stajg sie one czesto hamulcami dla jego
rozwoju. Znajduje sie pod kloszem rodzicow, ale od starszego rodzerstwa czesto do-
Swiadcza dominacji i nawet agresji. Ciezko wejs¢ mu w zycie doroste ze wzgledu na
nieumiejetnos¢ podejmowania decyzji, brak samostanowienia. Nieustannie liczy na
pomoc innych.

v Jedynak - ma najwiekszg szanse na rozwdj intelektualny. Posiada wiekszy komfort
materialny. Wiecej chce od zycia. Posiada duzg site przebicia, ma okreslony cel i chce
go osiggngaé. Rodzice czesto chcg z gdry zaplanowac jego zycie, sg zbytnio skoncen-
trowani na nim. Duzo od niego wymagajg, ale tez nadmiernie go ochraniajg. Maja
dla niego duzo czasu. Nie musi walczy¢ o uczucia rodzicow. Jest samotny, ma trud-
nosci w nawigzaniu kontaktéw z rdwiesnikami, gdyz czesto przebywa z samymi do-
rostymi. Umie wyrazaé swoje uczucia.

Informacje na temat rodzin wedtug ich typéw w Powiecie Wotominskim prezen-
tujg tabele 2.4 oraz wykresy 2.4.
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Tabela 2.4

Rodziny wedtug typéw w Powiecie Wotominskim w roku 2021

Wyszczegoélnienie

Liczba gospodarstw /

Liczba dzieci w rodzinie

Ogoétem 71,1
Matzennstwa razem 51,0
- matzenstwa bez dzieci 17,3
- matzeAstwa z dzieémi 33,7
Zwigzki niesformalizowane razem 3,8
- zwigzki niesformalizowane bez dzieci 1,7
- zwigzki niesformalizowane z dzie¢mi 21
Matki z dzie¢mi 13,2
Ojcowie z dzieémi 3,0

Zrédto: dane Narodowego Spisu Powszechnego 2021, Baza Danych Lokalnych,
Portal Statystyczny Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022

Wykres 2.4 Rodziny wedtug typow w Powiecie Wotomiriskim w roku 2021

Matzenstwa z dzie¢mi
47,5%

Matzenstwa bez dzieci
24,4%

Zwigzki
niesformalizowane bez
dzieci
2,4%

Zwigzki
niesformalizowane z
dzie¢mi
3,0%

Matki z dzie¢mi
18,6%

Ojcowie z dzieémi
4,2%

Zrédto: dane Narodowego Spisu Powszechnego 2021, Baza Danych Lokalnych,
Portal Statystyczny Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Warszawa grudzien 2022
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Tabela 2.9

Koszty utrzymania rodzin zastepczych oraz usamodzielniajgcych sie wychowankow
rodzin zastepczych ponoszone przez Powiat Wotominski w latach 2019-2021

Wyszczegdlnienie

2019

2020

2021

Wydatki na utrzymanie

i funkcjonowanie rodzinnej
pieczy zastepczej w Powiecie
Wotominskim

3161322,00

3305 635,00

3 841 215,00

Wydatki na utrzymanie

i funkcjonowanie rodzin
zawodowych w Powiecie
Wotominskim

220 643,00

322 208,00

242 311,00

Wydatki na utrzymanie

i funkcjonowanie rodzinnych
doméw dziecka w Powiecie
Wotominskim

81 954,80

91 283,87

119 943,22

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

Wykres 2.11 Koszty utrzymania rodzin zastepczych oraz usamodzielniajacych
sie wychowankdéw ponoszone przez Powiat Wotominski w latach 2019-2021

Wydatki na utrzymanie i funkcjonowanie rodzinnych domdéw dziecka

Wydatki na utrzymanie i funkcjonowanie rodzin zawodowych

4250000 -

Wydatki na utrzymanie i funkcjonowanie rodzinnej pieczy zastepczej

4000000 -

3750000 -

3500000 - 81954,80

220 643,00

3250000 -

3000000 -

2750000 -

3161322,00

2500000 -

2250000 -

2000000 -
2019

91 283,87

322 208,00

3305 635,00

2020

119943,22

242 311,00

3841215,00

2021

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
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Wykres 2.14 Liczba wydanych orzeczen o niepetnosprawnosci w Wotominie
w roku 2021 wg przyczyny niepetnosprawnosci oséb ponizej 16 roku

09-M-choroby uktadu 11-l-inne
moczowo-ptciowego, 10-N-choroby neurologiczne, 12,79%
1,72% 9,54%

08-T-choroby uktadu
pokarmowego,
1,72%

07-S-choroby uktadow
oddechowego i krazenia,
7,25%

06-E-epilepsja,
1,72%

05-R-uposledzenia narzadu
ruchu,
8,59%

04-O-choroby narzadu
wzroku,

1,53% 12-C-catosciowe zaburzenia
03-L-zaburzenia gtosu, mowy rozwojowe
i choroby stuchu, 47,14%

4,39%
02-P-choroby psychiczne,
2,29%

01-U-uposledzenia
umystowe,
1,34%

Zrédto: dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnoéci w Wotominie

2.1.5. Przemoc domowa

Co sie tyczy zjawiska przemocy domowej — zgodnie z badaniami diagnozy spotecz-
nej — blisko 20 procent mieszkancéw Powiatu jest w mniej lub w bardziej powaznym
stopniu nig zagrozona. Bardzo sporadycznie i w ograniczony sposéb problem ten ujaw-
nia sie w statystykach pomocy spotecznej, nieco czesciej w zwigzku z prowadzeniem pro-
cedury Niebieskiej Karty przez Policje, niemniej problem przemocy domowej bardzo cze-
sto pozostaje w czterech $cianach.

Osoby dotkniete problemem przemocy domowej najczesciej doswiadczajg wy-
$miewania, ponizania oraz szarpania i popychania. To formy przemocy werbalnej i |zej-
sze przypadki przemocy fizycznej. Nieco rzadziej osoby dotkniete problemem przemocy
doswiadczajg bicia oraz ignorowana — co stanowi ciezszg forme przemocy fizycznej oraz
przemoc emocjonalng. Innymi formami przemocy domowej sg — zakazywanie kontak-
téw z rodzing, szantazowanie oraz pozbawianie srodkdéw finansowych do zycia — czyli
forma ciezkiej przemocy emocjonalnej i ekonomicznej.
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Plan Deinstytucjonalizacji ustug spotecznych dla Powiatu Wotominskiego na lata 2023-2025

Wykres 2.17 Liczba i cel przyjetych wnioskow o ustalenie niepetnosprawnosci
lub stopnia niepetnosprawnosci w Powiecie Wotominskim w roku 2021

Zasitek pielegnacyjny

0,
9,0% Korzystanie z karty

parkingowej
17,5%

Inne

9,8%
Korzystanie z systemu
srodowiskowego wsparcia
w samodzielnej egzystencji
39,2%

Odpowiednie zatrudnienie
16,2%

Koniecznos¢ zaopatrzenia w
przedmioty ortopedyczne
8,3%

Zrédto: dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnoéci w Wotominie

Wykres 2.18 Liczba i cel przyjetych wnioskow o ustalenie niepetnosprawnosci
0s6b do 16 roku zycia w Powiecie Wotominskim w roku 2021

Zasitek staty
4,5%

Inne
9,3%

Zasitek pielegnacyjny
86,2%

Zrédto: dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wotominie
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Tabela 2.20

Liczba wydanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci w Powiecie Wotominskim
w roku 2021 wg wieku i stopnia niepetnosprawnosci

Cel ztozenia wniosku 2019 2020 2021

Znaczny stopien 672 629 473
Umiarkowany stopien 1242 1297 994
Lekki stopien 279 327 344

Razem 2193 2253 1811
0Od 16 do 25 lat 217 267 193
0Od 26 do 40 lat 234 243 211
Od 41 do 60 lat 760 784 614
60 lat i wigcej 982 959 793

Razem 2193 2253 1811

Zrédto: dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnoéci w Wotominie

Wykres 2.19 Liczba wydanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci w Powiecie
Wotominskim w roku 2021 wg przyczyny niepetnosprawnosci

05-R-uposledzenia narzadu
ruchu,
33,24%

04-O-choroby narzadu
wzroku,

o, 2,26% .
03-L-zaburzenia gtosu, mowy i
choroby stuchu,

2,87%

06-E-epilepsja,
1,55%

02-P-choroby psychiczne,
11,04%

07-S-choroby uktadéw

01-U-uposledzenia umystowe, oddechowego i krazenia,
0,99% 11,54%

12-C-cato$ciowe zaburzenia
rozwojowe
2,48%
08-T-choroby uktadu
11-l-inne pokarmowego,
5,25% 3,37%

09-M-choroby uktadu
moczowo-ptciowego,
6,29%
10-N-choroby neurologiczne,
19,11%

Zrédto: dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnoéci w Wotominie
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spowodowata, ze posiadajg one wyzsze umiejetnosci i kwalifikacje, lepiej dostosowane
do potrzeb rynku pracy, czesciej znajdujg zatrudnienie, stajg sie samodzielne i zintegro-
wane spotecznie, a co za tym idzie rzadziej korzystajg z tradycyjnych form pomocy. Zmie-
nit sie tez istotnie stosunek do oséb niepetnosprawnych, ktdrzy przestali by¢ traktowani
jako skazani na przebywanie w czterech $cianach, znikneto wiele barier uniemozliwiaja-
cych im normalne funkcjonowanie.

Dane dotyczace dynamiki liczby oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych w Po-
wiatowym Urzedzie Pracy w Wotominie w latach 2019-2021 zawiera tabela 2.22 i wykres

2.23.

Tabela 2.22

Dynamika rejestrowanego bezrobocia oséb niepetnosprawnych

w Powiecie Wotominskim w latach 2019-2021 (stan na 31 grudnia)

w populacji bezrobotnych

Wyszczegdlnienie 2015 2019 2020 2021
Nlepe’mosr:)raml/m 553 155 173 515
bezrobotni ogétem
w tym kobiety 127 75 79 97
% udziat bezrobotnych
niepetnosprawnych 2,5 2,6 2,6 3,5

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie

Wykres 2.23 Dynamika bezrobocia oséb niepetnosprawnych

w Powiecie Wotominskim w latach 2019-2021 (stan na 31 grudnia))

260 -
240 -
220 -
200 - 126
180 -
160 -
140 -
120 -
100 -
80 - 127
60 -
40 -
20 -

2015

80

75

2019

94

79

2020

mezczyini

118

97

2021

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie
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Turnus oznacza zorganizowang forme aktywnej rehabilitacji potagczonej z elemen-
tami wypoczynku, ktdrej celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz
rozwijanie umiejetnosci spotecznych uczestnikdw, miedzy innymi przez nawigzywanie
i rozwijanie kontaktow spotecznych, realizacje i rozwijanie zainteresowan, a takze przez
udziat w innych zajeciach przewidzianych programem turnusu. Dane dotyczgce wnio-
skow przyjetych i zrealizowanych w ramach zadania Dofinansowanie uczestnictwa osob
niepetnosprawnych i ich opiekundw w turnusach rehabilitacyjnych w latach 2019-2021
prezentujg tabela 2.23 i wykres 2.24.

Tabela 2.23
Dynamika dofinansowania do turnusu rehabilitacyjnego
w Powiecie Wotominskim w latach 2017-2021

Wyszczegdlnienie 2019 2020 2021
Liczba osdb, 'ktore . 190 )5 538
uzyskaty dofinansowanie
Kwota dofinansowania ze 198 958,00 32 368,00 325 429,00
srodkéw PFRON ! ! !

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotominskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

Wykres 2.24 Dynamika dofinansowania do turnusu rehabilitacyjnego
w Powiecie Wotominskim w latach 2017-2021

350000,00 -
300000,00 -
250000,00 -

200 000,00 -

325429,00

150 000,00 -

198 958,00
100 000,00 -

50000,00 -
32 368,00

0,00 - ! !
2019 2020 2021

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotominskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
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v" BARIERY TECHNICZNE, ktérych likwidacja polega przede wszystkim na inwesty-
cjach w sprzet techniczny pozwalajgcy osobie niepetnosprawnej na samodzielne
funkcjonowanie,

v" BARIERY W KOMUNIKOWANIU SIE, ktérych likwidacja polega na usunieciu ogra-
niczen uniemozliwiajgcych lub utrudniajgcych osobie niepetnosprawnej swo-
bodne porozumiewanie sie z otoczeniem i/lub przekazywanie informacji.

Wykres 2.25 Srodki PFRON wykorzystane na dofinansowanie do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego oraz srodkéw pomocniczych i przedmiotéw ortopedycznych
w latach 2019-2021

800 000,00 -
700 000,00 -
600 000,00 -
500 000,00 -

400000,00 - 736 251,00

594 011,74
300 000,00 -

495 202,00

200 000,00 -
100000,00 -

0,00 - ! !
2019 2020 2021

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotominskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

Szczegbétowe informacje na temat przyznanego dofinansowania do likwidacji ba-
rier architektonicznych i technicznych oraz w komunikowaniu sie w Powiecie Wotomin-
skim w latach 2019-2021 prezentujg tabela 2.25 oraz wykres 2.26.

Tabela 2.25

Srodki PFRON wykorzystane na likwidacje barier architektonicznych
i technicznych oraz w komunikowaniu sie w latach 2019-2021

Wyszczegdlnienie 2019 2020 2021

Liczba o0sdb, ktore

. . 7 167 167
uzyskaty dofinansowanie 3 6 6

Srodki wyptacone 330 000,00 455 301,83 515 811,00

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotominskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
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Wykres 2.26 Srodki PFRON wykorzystane na likwidacje barier architektonicznych
i technicznych oraz w komunikowaniu sie w latach 2019-2021

550 000,00 -
500 000,00 -
450 000,00 -
400 000,00 -
350000,00 -

300000,00 -

515 811,00

250000,00 - 455 301,83

200000,00 -
330 000,00

150000,00 -
100 000,00 -
50000,00 -

0,00 - I I
2017 2019 2021

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotominskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

W analizowanym okresie liczba oséb korzystajgcych ze wsparcia na zaopatrzenie
w sprzet rehabilitacyjny wzrosta o 5%, a kwota srodkéw na ten cel wzrosta pottorakrot-
nie, zas liczba oséb wnioskujgcych na likwidacje barier architektonicznych, w komuniko-
waniu sie i technicznych systematycznie wzrosta do dwukrotnie wyzszego poziomu.

W strukturze zdecydowanie dominowaty osoby niepetnosprawne ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, ktére ostatecznie stanowity blisko 90% wszystkich bene-
ficjentéw wsparcia.

Dziatalno$¢ Warsztatéw Terapii Zajeciowe] funkcjonujgcych na terenie Powiatu
Wotominskiego finansowana jest ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych oraz ze $Srodkéw Powiatu Wotominskiego w wysokosci co najmnie;j
10% kosztdw dziatalnosci warsztatéw. Warsztat Terapii Zajeciowej w Zgbkach powstat w
1992 roku przy Wojewddzkim Szpitalu dla Nerwowo i Psychicznie Chorych Drewnica w
Zabkach jest placdwka typu dziennego dla 24 oséb niepetnosprawnych z terenu Powiatu
Wotominskiego. Jednostka prowadzgcg Warsztat jest Drewnickie Stowarzyszanie Rodzin
i Przyjaciot Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi Empatia.

WTZ jest placéwka rehabilitacyjng dla oséb dorostych z orzeczonym stopniem nie-
petnosprawnosci z powodu choroby psychicznej. Warsztat czynny jest w godzinach 8.00-
16.00, przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku. Rehabilitacja w Warsztacie
zmierza do poprawy funkcjonowania psychospotecznego i zawodowego jego
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Uczestnikdw, poprzez udziat w zajeciach w poszczegdlnych pracowniach, udziat w wy-
cieczkach, turnusach rehabilitacyjnych, wydarzeniach kulturalnych, rekreacyjnych oraz
poprzez oddziatywania psychoterapeutyczne. Obecnie WTZ posiada 6 pracowni tera-
peutycznych: krawiecky artystyczng stolarska kulinarng ogrodniczg komputerowg. W
miare potrzeb Uczestnikdw organizowane sg dodatkowe zajecia, m. in. lekcje jezyka an-
gielskiego, basen, zajecia relaksacyjne, muzyczne, sportowe.

Szczegdtowo finansowanie WTZ funkcjonujacych na terenie Powiatu Wotomin-
skiego prezentuje tabela 2.26 i wykres 2.27.

Tabela 2.26
Finansowanie i uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowej
w Powiecie Wotominskim w latach 2019-2021
Wyszczegdlnienie 2019 2020 2021
Finansowanie Warsztatu 481 254,00 491 904,00 520 704,00
Terapii Zajeciowej
Liczba uczestnikow WTZ 24 24 24

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotominskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

Wykres 2.27 Finansowanie Warsztatu Terapii Zajeciowej
w Powiecie Wotominskim w latach 2019-2021

530000 -

510000 -

490000 -

470000 - 520 704,00

491 904,00
450000 - 481 254,00

430000 -

410000 ~ i i
2019 2020 2021

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotominskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
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Wykres 2.28 Srodki PFRON wydatkowane na rehabilitacje zawodowa
0s6b niepetnosprawnych w Powiecie Wotominnskim w lata 2019-2021

Dofinansowanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

220000,00 - Zwrot kosztéw zatrudnienia i szkoleri pracownikéw pomocniczych

Zwrot kosztéw w osazenia stanowisk prac
200000,00 - hids pracy

m Dofinansowanie do oprocentowanego kredytu bankowego

180000,00 - Zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy

160000,00 -

140000,00 -
159 000,00
120000,00 -

147 000,00
100000,00 -
130 000,00

80 000,00 -
60 000,00 -

40000,00 - 3090,00

459,00 39975,00

- 3614,00
20000,00 28 019,00

17 392,00 5492,00

0,00 - . . 890,00
2019 2020 2021

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotomirskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

W ostatnich latach obserwowano rosngce kwoty srodkéw PFRON wydatkowanych
na rehabilitacje zawodowg o0sdb niepetnosprawnych co wynika po czesci z determino-
wanego spadkiem rejestracji oséb niepetnosprawnych jako bezrobotne i poszukujgce
pracy, wskaznika algorytmu okreslajgcego ilo$¢ srodkéw przekazywanych Powiatowi
Wotominskiemu. Po czesci zas jest spowodowany wysoce sprecyzowanymi wymogami
formalnymi i merytorycznymi uzyskania srodkéw na rehabilitacje zawodowg dla zainte-
resowanych osdéb z niepetnosprawnosciami.

Programy celowe PFRON

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie realizuje ze srodkéw Pan-
stwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych programy celowe, ktérych
gtéwnym celem jest zwiekszenie aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb niepetno-
sprawnych.

Program Aktywny Samorzqd

Rok 2020 byt rokiem przetomowym w realizacji pilotazowego Programu Aktywny
Samorzqd, gdyz nabdér wnioskow o dofinansowanie w Module | i w Module Il programu
i ich realizacja odbywata sie przez Internet w Systemie Obstugi Wsparcia.

133
Rozdziat 2. Diagnoza Obszaréw Interwencji









Plan Deinstytucjonalizacji ustug spotecznych dla Powiatu Wotominskiego na lata 2023-2025

Swiadczenia przyznawane osobom niepetnosprawnym
w ramach programu Aktywny Samorzqgd w Powiecie Wotominski w latach 2019-2021

Tabela 2.29

Wyszczegdlnienie 2019 2020 2021
Modut | Obszar A 4 11 11
Modut | Obszar B 33 23 26
Modut | Obszar C 25 20 14
Modut | Obszar D 12 10 12
Modut Il 77 86 96
RAZEM 151 150 159

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotomirskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

Wykres 2.29 Finansowanie przyznawane osobom niepetnosprawnym w ramach
programu Aktywny Samorzqgd w Powiecie Wotominskim w latach 2019-2021

Modut Il
900 000,00 -

Modut | Obszar B

800 000,00 -

700 000,00 -

600 000,00 -

244 306,00
500000,00 -

400000,00 - 21633,00

300000,00 -
190 910,00

200000,00 -

136 600,00
100 000,00 -

26 045,00
0,00 -
2019

Modut | Obszar D Modut | Obszar C

Modut | Obszar A

316 617,00

24 531,00

196 068,00

113 227,00

62 630,00

2020

359 472,00

32 143,00

216 760,00

140 293,00

60 752,00

2021

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotomiriskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
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Wykres 2.30 Swiadczenia przyznawane osobom niepetnosprawnym w ramach
programu Aktywny Samorzqgd w Powiecie Wotominskim w latach 2019-2021

160 -

Modut Il

140 -
Modut | Obszar D

120 - Modut | Obszar C

77 96
8 Modut | Obszar B

100 -
Modut | Obszar A

80 -
12

60 - 10 12

25
20 14

40 -

26
33 23

20 -

11 11

2019 2020 2021

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej dla
Powiatu Wotomirskiego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

Program Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub
sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi

Pandemia COVID-19 byta bezposrednig przyczyng uruchomienia pomocy finanso-
wej ze srodkdw PFRON w ramach MODULU Ill programu Pomoc osobom niepetnospraw-
nym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych choro-
bami zakaZznymi. W roku 2020, ktéry byt pierwszym rokiem realizacji programu, zostata
udzielona 210 osobom niepetnosprawnym — mieszkarncom Powiatu Wotominskiego na
kwote 447 831,32 ztotych, ktére na skutek wystgpienia zagrozenia epidemicznego oraz
stanu epidemii utracity mozliwos¢ korzystania z opieki swiadczonej w placéwce rehabi-
litacyjnej. Wsparcie zostato skierowane do oséb niepetnosprawnych:

v uczestnikéw warsztatow terapii zajeciowe;,
v uczestnikéw $rodowiskowych doméw samopomocy,

v podopiecznych dziennych doméw pomocy spotecznej (w tym Klubéw Seniora,
Dziennych Kluby Seniora, jezeli zostaly utworzone na podstawie przepisow
ustawy o pomocy spotecznej i majg status dziennego domu pomocy spotecznej),
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