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Uchwata Nr 173/2020
Zarzadu Powiatu Sokotowskiego

z dnia 2 czerwca 2020 roku

w sprawie wprowadzenia i stosowania wewnetrznej procedury w zakresie przeciwdziatania
niewywigzywaniu sie z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych

obowigzujgcej w Powiecie Sokotowskim

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2020r. poz. 920) oraz art. 86l ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. z

2018r. poz. 900 z p6Zn. zm.) Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1
Ustala sie ,Wewnetrzng procedure w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych obowigzujgacg w Powiecie Sokotowskim”
(zwana dalej: Procedurg MDR) wymagang w Starostwie Powiatowym oraz w powiatowych
jednostkach organizacyjnych okredlong w zatgczniku do uchwaty.

§2
Kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu oraz kierownikdw wydziatdw Starostwa
Powiatowego zobowigzuje sie do:
1) poinformowania podlegtych pracownikdw o wejsciu w Zycie Procedury MDR,
2) zapoznania pracownikow z Procedurg MDR oraz jej zatgcznikami,
3) kontroli przestrzegania przez pracownikow wytycznych zawartych w Procedurze MDR

oraz jej zatgcznikach.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie kierownikom jednostek organizacyjnych Powiatu oraz kierownikom
wydzialdw Starostwa Powiatowego w Sokofowie Podlaskim i pracownikom Starostwa zatrudnionym
na samodzielnych stanowiskach pracy w Starostwie Powiatowym.

§4
Nadzor nad wykonaniem uchwaty sprawowac beda Wicestarosta Powiatu Sokotowskiego, Sekretarz
Powiatu i Skarbnik Powiatu.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Zarzadu: Elzbieta Sadowska..'..—.J.:"."LV(...........;....,.' L
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Bogdan Czarno ck/
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Preambuia
Z uwagi na to, zZe:

i. z dniem 1 stycznia 2019 roku do polskiego porzgdku prawnego wprowadzono
przepisy rozdziatu 11a (Informacje o schematach podatkowych) dziatu III ustawy
7 dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa;

if. nowe przepisy nakiadajqa na okreslone kategorie podmiotow obowigzek
przekazywania Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach
podatkowych (tzw. MDR);

iii.  Powiat moze nalezec¢ do podmiotéw, o ktorych mowa w art. 86/ § 1 Ordynacji
podatkowej! (tj. oséb prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych
osobowosci prawnej bedgcych promotorami, zatrudniajacymi promotorow Ilub
faktycznie wypfacajgcymi im wynagrodzenie, ktorych przychody lub koszty, w
rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, ustalone na podstawie prowadzonych
ksiqg rachunkowych, przekroczyly w roku poprzedzajgcym rok obrotowy
réwnowartosé 8 000 000 z4);

Powiat niniejszym przyjmuje | wdraza wewnetrzng procedure w zakresie przeciwdziatania
niewywigzywaniu sie z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych.

Zgodnie z literalng trescig przepisow, ze wzgledéw ostroznosciowych procedura w
zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku przekazywania informacji o
schematach podatkowych skierowana jest do wszystkich pracownikéw Powiatu, w tym
takze do pracownikéw funkcjonujacych w Powiecie jednostek organizacyjnych, jednakze
w praktyce jej stosowanie w zakresie codziennej dziatalnosci powinno w wiekszosci
przypadkéw dotyczy¢ ograniczonej grupy o0s6b, ktére ze wzgledu na charakter
wykonywanych czynnosci moga mie¢ stycznos¢ z uzgodnieniami potencjalnie
stanowiqcymi schematy podatkowe. Osoby te zostang wskazane i poinformowane przez
osobe odpowiedzialng w Powiecie za wdrozenie | stosowanie Procedury (tzw. MDR
Oficera) do 30 czerwca 2020 r., a ich lista bedzie podlegata uaktualnieniu przynajmniej
raz w roku.

W zakresie pozostalych pracownikéw, ktorzy na co dzieri majq ograniczone ryzyko
stycznos$ci z potencjalnymi schematami podatkowymi, kluczowymi elementami
niniejszej procedury sa:

I Rozdziat 1.
ii. w Rozdziale I §6i §7,
fii. w Rozdziale VIII §28,
jv. w Zafgczniku nr 2 litery A, E | F, oraz,
V. Zafgcznik nr 3.

! Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 900 ze zm.), w brzmieniu
nadanym jej w szczegdlnosci przez ustawe z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o zmianie ustawy o padatku
dochodowym od oséb fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od osdb prawnych, ustawy - Ordynacja
podatkowa oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r. poz. 2193)
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Rozdziat I
Zakres Procedury oraz podstawy prawne

g1

Procedura — zasady ogélne

1. Wewnetrzna procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych obowigzujaca w Powiecie,
zwana dalej ,Procedurg”, stanowi wewnetrzna procedure w rozumieniu art. 86l
Ordynacji Podatkowej i okresla w szczegolnosci:

a. czynnosci lub dziatania podejmowane w celu wprowadzenia i stosowania
przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowiazku przekazywania informacji o
schematach podatkowych;

b. $rodki stosowane w celu wiasciwego wypetnienia obowigzku przekazywania
informacji o schematach podatkowych;

c. zasady przechowywania dokumentéw oraz informacji;

d. zasady wykonywania obowigzkow obejmujacych przekazywanie Szefowi Krajowej
Administracji Skarbowej informacji o schematach podatkowych;

e. zasady upowszechniania wséréd Pracownikéw wiedzy z zakresu przepiséw
prawnych dotyczacych przekazywania informacji o schematach podatkowych i
Procedury;

f. zasady zgtaszania przez Pracownikdéw rzeczywistych lub potencjalnych naruszen
przepisow prawnych dotyczacych przekazywania informacji o schematach
podatkowych i Procedury;

g. zasady kontroli wewnetrznej lub audytu przestrzegania przepisow prawnych
dotyczacych przekazywania informacji o schematach podatkowych oraz zasad
postepowania okreslonych Procedurze.

2. Ogolny nadzdr nad wdrozeniem i stosowaniem Procedury w Powiecie petni MDR Oficer
we wspotpracy z Wicestarostg Powiatu, Sekretarzem Powiatu i Skarbnikiem Powiatu .

3. Na potrzeby stosowania Procedury obowigzuja nastepujgce domniemania:
a. w przypadku watpliwosci, co do tego czy dany korzystajacy jest kwalifikowanym
korzystajacym, domniemywa sie, ze jest on kwalifikowanym korzystajacym,
b. w przypadku watpliwosci, co do tego czy dana czynnos¢ stanowi schemat
podatkowy, domniemywa sie, ze jest ona schematem podatkowym.

4. Niezaleznie od ogdlnych zasad przewidzianych w Procedurze, Pracownik ma
dodatkowo mozliwos¢ anonimowego zgtoszenia rzeczywistych lub potencjalnych
naruszen przepiséw z zakresu schematdéw podatkowych na zasadach przewidzianych
dla anonimowego zglaszania rzeczywistych lub potencjalnych naruszen przepisow z
zakresu przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu.

§2

Podstawa prawna

Podstawe prawng dla procedury stanowi w szczegoblnosci:
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1. ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (w brzmieniu nadanym
jej przez ustawe z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o zmianie ustawy o podatku
dochodowym od osob fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od oséb
prawnych, ustawy - Ordynacja podatkowa oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. 2018, poz. 2193), dalej: Ordynacja podatkowa lub Ustawa);

2. ustawa z dnia 10 wrzesnia 1999 r. - Kodeks karny skarbowy (w brzmieniu
nadanym jej przez ustawe z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o zmianie ustawy o
podatku dochodowym od 0séb fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od oséb
prawnych, ustawy - Ordynacja podatkowa oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. 2018, poz. 2193), dalej: KKS);

3. Dyrektywa Rady (UE) 2018/822 z dnia 25 maja 2018 r. zmieniajaca dyrektywe
2011/16/UE w =zakresie obowigzkowej automatycznej wymiany informacji
w dziedzinie opodatkowania w odniesieniu do podlegajacych zgteszeniu uzgodnien
transgranicznych (Dz. Urz. UE L139/1 z 2018 r.);

4. Dyrektywa Rady 2011/16/UE z dnia 16 lutego 2011 r. w sprawie wspotpracy
administracyjnej w dziedzinie opodatkowania i uchylajgca dyrektywe 77/799/EWG
(Dz. U, UE L64 z 2011 r., dalej: Dyrektywa).

Ponadto procedura uwzglednia objasnienia podatkowe Ministra Finanséw z dnia 31
stycznia 2019 r. dotyczace stosowania przepisow zwigzanych 2z obowigzkiem
przekazywania do Szefa Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach
podatkowych i moze byc¢ aktualizowana w przypadku pdzniejszych zmian w/w objasnien.

§3
Definicje

Stosowane w Procedurze wyrazenia i skréty stanowig Zatacznik nr 1 do niniejszej
Procedury.

§4
Informacje podlegajace raportowaniu (,,schematy podatkowe”)

1. Czynnosci dokonane lub planowane przez Powiat od 1 stycznia 2019 r., czynnosci
sprzed tej daty omawiane w Rozdziale IX §29, lub inne czynnosci w ktorych Powiat
moze uczestniczy¢ w jakikolwiek sposdb, mogg podlegac obowiazkowi przekazywania
informacji o schematach podatkowych do Szefa KAS.

2. Wzorce identyfikowania schematéw podatkowych zostaly przedstawione w Zatgczniku
nr2 pkt AiB.

§5
Podmioty zobowiazane

1. Podmiotami zobowigzanymi do przekazywania informacji o schematach podatkowych
sq:
a. Promotor,
b. Korzystajacy,
c. Wspomagajacy.

W konsekwencji Powiat moze byc¢ zobowigzany do przekazywania takich informacji
jako promotor, korzystajacy lub wspomagajacy.
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W okredlonych sytuacjach, do przekazywania informacji moga by¢ zobowiagzani
Pracownicy odpowiedzialni merytorycznie i funkcjonalnie za specyficzne czynnosci
zwigzane z uzgodnieniem stanowigcym schemat podatkowy.

2. Wzorce identyfikowania rol poszczegodlnych osob/podmiotow w ramach schematow
podatkowych zostaty przedstawione w Zatgczniku nr 2 pkt C.
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Rozdziat II
Identyfikacja schematow podatkowych
(.,raportowanie wewnetrzne"”)

§6

Procedura wstepnej identyfikacji

1. W ramach wstepnej identyfikacji (raportowania wewnetrznego), Pracownicy Powiatu,
w tym takze pracownicy funkcjonujgcych w Powiecie jednostek organizacyjnych oraz
osoby niebedace pracownikami, ktore wykonuja czynnosci lub swiadczg ustugi
wylacznie na rzecz Powiatu, w tym takze na rzecz funkcjonujgcych w Powiecie
jednostek organizacyjnych(dalej tacznie jako: ,Pracownicy”) sa zobowigzani do
postepowania zgodnie z procedura wstepnej identyfikacji opisang w ponizszych
ustepach.

2. Pracownicy sg obowigzani do przekazywania do MDR Oficera wewngetrznych informacji

W szczegolnosci o:

a. wdrazaniu nowych rozwigzan (np. struktur organizacyjnych);

b. nabyciu lub rozpoczeciu nowych inwestycji,

c. wprowadzaniu, nabywaniu, sprzedazy nowych produktow lub ustug;

d. $wiadczeniu przez Powiat lub Pracownikow ustug doradztwa podatkowego lub
ustug zawierajacych komponenty podatkowe;

e. istotnych zmianach dotyczacych transakcji/umow obowigzujgcych lub zawieranych
w Powiecie;

- ktore potencjalnie moglyby stanowi¢ schemat podatkowy w rozumieniu Ordynacji
podatkowej (tj. zawierac element podatkowy).

Dodatkowo, Pracownicy sg obowigzani do informowania MDR Oficera o wszystkich
dzialaniach, ktére wymagajgq podjecia wspolpracy z podmiotami zewnegtrznymi
Swiadczacymi ustugi doradztwa zawierajace komponent podatkowy, w szczegolnosci
z doradcami podatkowymi lub kancelariami prawnymi, ktére moga miec status
promotora.

Wymég raportowania do MDR Oficera powyzszych informacji, stanowi rozwigzanie
tymczasowe, przyjete na poczatkowy okres obowigzywania Procedury w celu
zapewnienia efektywnego wywigzywania sie z obowigzkow zwigzanych z wymogiem
przekazywania informacji o schematach podatkowych i zostanie dostosowany w
oparciu o doswiadczenia Powiatu w zakresie stosowania Procedury.

Zalacznik nr 3 do Procedury stanowi wzdr wewnetrznej informacji przekazywanej
przez Pracownikéw do MDR Oficera (dalej: Wewnetrzna informacja).

3. Pracownik powinien skonsultowa¢ sie z jedng z oséb wskazanych w Zalaczniku nr 9
i nastepnie przekaza¢ Wewnetrzng informacje do MDR Oficera niezwiocznie, nie
pdzniej niz w ciggu 2 dni od momentu powziecia informacji o jednym ze zdarzen
okreslonych w ust.2.

4. MDR Oficer sprawdza czy Pracownik przekazat cata niezbedng dokumentacje i w razie
potrzeby zgtasza sie do niego o jej uzupetnienie.
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10.

11.

MDR Oficer dokonuje szczegotowej weryfikacji, czy dane uzgodnienie stanowi
schemat odpowiadajacy definicji schematu podatkowego (okreslonej w Zatgczniku nr
2

do niniejszej Procedury).

Jezeli dane wuzgodnienie (np. rozwigzanie, produkt Ilub struktura) podlega

raportowaniu (tj. odpowiada definicji schematu podatkowego podlegajacego

raportowaniu), MDR Oficer ustala, w jakim charakterze wystepuje Powiat (a takze

potencjalnie Pracownicy oraz osoby fizyczne sprawujgce okreslone funkcje w

Powiecie), tj.:

a. Promotora;

b. Korzystajacego;

c. Wspomagajgcego lub

d. Promotora |lub korzystajacego zlecajacego wspomagajacemu wykonanie
okreslonych czynnosci.

Nastepnie, MDR Oficer ustala czy dany schemat jest:
a. schematem transgranicznym;
b. schematem innym niz schemat transgraniczny (tzw. schematem krajowym)

i kwalifikuje go jako, jako:

a. schemat standaryzowany (tj. powtarzalny - mozliwy do wdrozenia lub
udostepnienia u wiecej niz jednego podmiotu bez koniecznosci zmiany istotnych
zalozen  schematu, w  szczegdlnosci dotyczgcych rodzaju  czynnosci
podejmowanych lub planowanych w ramach schematu);

b. schemat inny niz wskazany w lit. a)(tzw. schemat niestandaryzowany).

Jezeli dany schemat podatkowy bedzie dotyczyt korzystajgcego i bedzie schematem
krajowym, MDR Oficer identyfikuje czy korzystajacy spetnia kryterium
kwalifikowanego korzystajgcego (tj. czy spetnia warunki okreslone w pkt 17Zatgcznika
nr 1 do niniejszej Procedury). Jesli kryterium tonie bedzie spelnione, obowigzek
raportowania nie powstanie.

W oparciu o powyzsze zatozenia, MDR Oficer sprawuje nadzor nad dopetnieniem
obowigzkéw okreslonych w Rozdziale III niniejszej Procedury.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do wynikow Procedury wstepnej
identyfikacji, MDR Oficer powinien je wyjasnia¢ ze Skarbnikiem i Starosta,
sprawujgcymi nad nim nadzor na podstawie §22 niniejszej Procedury.

MDR Oficer zobowigzany jest informowac¢ o kazdym zidentyfikowanym schemacie
Wicestaroste Powiatu, Sekretarza Powiatu i Skarbnika Powiatu.

87
Obowiazki Pracownikéw w ramach procedury wstepnej identyfikaciji

Pracownicy sg obowigzani do przekazywania Wewnetrznej informacji o zdarzeniach

okreslonych w §6 ust.?2 niniejszego Rozdziatu na zasadach okreslonych w niniejszym
Rozdziale.
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2. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do tresci Wewnetrznej Informacii,

Pracownik powinien je wyjasnia¢ z MDR Oficerem.

Pracownicy odpowiadaja za kompletnos¢ dokumentacji przekazywanej do MDR
Oficera.

Kazdy Pracownik zachowuijac nalezytg starannosc zobowigzany jest do:

a. poznania tresci i stosowania Procedury,

b. posiadania wiedzy o schematach podatkowych w zakresie okreslonym w
Procedurze, w tym zapoznania sie z materiatami o schematach podatkowych
oraz dotyczgacymi stosowania Procedury, udostepnianymi przez Powiat drogg
mailowa,

c. identyfikowania, zgodnie z =zalacznikiem nr 2: Wzorce identyfikowania
schematéw podatkowych, czy czynnosci, w ktérych uczestniczy moga stanowic
schematy podatkowe.

Nalezyta starannosc, o ktérej mowa w ustepie powyzej, stanowi starannos¢ ogdlnie
wymagang w dokonywanych czynnosciach przy uwzglednieniu zawodowego
charakteru dziatalnosci, obszaru specjalizacji oraz przedmiotu wykonywanych
czynnosci przez danego Pracownika.

Pracownik jest zobowigzany do zachowania nalezytej starannosci w szczegélnosci

biorgc pod uwage:

a. swoj zakres zadan, kompetencji i uprawnien, a takze zakres zadan, kompetencji
i uprawnien jednostki organizacyjnej Powiatu,

b. wyksztatcenie i kwalifikacje wymagane do zajmowania okreslonego stanowiska,

c. wilasng praktyke i doswiadczenie zyciowe (z zycia prywatnego i zawodowego),

d. zakres informacji (w tym opinii podatkowych lub prawnych, interpretacji
przepisow prawa podatkowego) przekazywanych przez inne podmioty,

e. cele i cechy (w tym wartosc, strony) czynnosci, w ktérych bierze udziat, w tym
jej typowos¢ lub nietypowosé (niestandardowosc),

. zZwyczaje i praktyke co do czynnosci, w ktdrych bierze udziat,

g. przestanki wskazujagce na podwyzszone ryzyko wystgpienia schematu
podatkowego okreslone w zataczniku nr 2: Wzorce identyfikowania schematow
podatkowych,

h. materialy informacyjne i szkoleniowe przygotowywane przez Powiat,

i. powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

§8
MDR Oficer

1. W strukturach Powiatu wyznaczana jest osoba, do ktérej przekazywane sq

Wewnetrzne informacje od Pracownikow (tzw. MDR Oficer).

MDR Oficer powolywany jest przez Staroste na podstawie zarzadzenia, ktérego wzor
znajduje sie w Zataczniku nr 4 do niniejszej Procedury.

MDR Oficer jest osobg odpowiedzialng za poprawne wdrazanie i stosowanie niniejszej
Procedury.

Do obowiazkéw MDR Oficera nalezg w szczegalnosci:

strona 11z 77

S R



g.

wykonywanie obowigzkéw w ramach procedury wewnetrznej identyfikacji
i sprawowanie nadzoru nad jej przebiegiem;

wykonywanie obowigzkéw w ramach raportowania do organéw podatkowych na
podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Powiat i/lub Pracownikow
zobowigzanych do raportowania (przy czym udzielenie pelnomocnictwa MDR
Oficerowi przez Pracownikow, jak réwniez raportowanie schematow przez MDR
Oficera w ich imieniu jest dobrowolne i pozostaje w gestii poszczegélnych
Pracownikéw),bez wzgledu na role jaka Powiat/Pracownik petni w danym
schemacie, oraz sprawowanie nadzoru nad przebiegiem procesu raportowania;
przekazywanie w imieniu Powiatu i/lub Pracownikdw informacji innym podmiotom,
zgodnie z wymogami przepiséw prawa na podstawie wlasciwego petnomocnictwa;
prowadzenie zestawienia schematow podatkowych i odpowiedniego
zabezpieczenia

i przechowywania dokumentow oraz informacji dotyczacych tych schematdéw;
identyfikacja 1 wyznaczenie Pracownikdw, ktérzy ze wzgledu na charakter
wykonywanych czynnosci mogg miec stycznos¢ z uzgodnieniami potencjalnie
stanowigcymi schematy podatkowe, i w zwigzku z tym sa zobowigzani
uczestniczy¢ w okresowych szkoleniach z zakresu identyfikacji schematow
podatkowych oraz stosowania Procedury organizowanych w Powiecie;
wykonywanie obowigzkéw w zakresie szkolen oraz dystrybucji materiatow o
schematach podatkowych i stosowaniu Procedury poprzez komunikacje mailowg;
inne obowigzki okreslone w niniejszej Procedurze.

Szczegotowa lista stanowisk Pracownikéw, ktére zostang zidentyfikowane przez MDR
Oficera zgodnie z lit. e powyzszego ustepu jako mogacych mie¢ stycznos¢ z
uzgodnieniami potencjalnie stanowigcymi schematy podatkowe ze wzgledu na
charakter wykonywanych przez nich czynnosci bedzie stanowita Zatgcznik nr 9 do
Procedury. Zatgcznik bedzie aktualizowany przez MDR Oficera w uzgodnieniu ze
Starostg co najmniej raz w roku.
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Rozdziat III
Raportowanie do organéw podatkowych schematow
(..,Raportowanie zewnetrzne”)

89

Informacja o schemacie podatkowym

1. W zaleznosci od roli jaka w danej sytuacji petni Powiat lub Pracownicy w zwigzku z
udostepnieniem lub wdrozeniem schematu podatkowego okreslonego na podstawie
procedury wstepnej identyfikacji, o ktérej mowa w §6 niniejszej Procedury, MDR
Oficer prowadzi i nadzoruje prawidtowy przebieg procesu raportowania okreslonego
w §10 - §16 niniejszej Procedury,

2. Informacje o schemacie podatkowym przekazywane sg do Szefa KAS wylacznie
droga elektroniczng poprzez umieszczong na stronie Ministerstwa Finansow
(https://mdr.mf.gov.pl/#/) funkcjonalnos¢ generowania oraz sktadania do Szefa KAS
informacji o schemacie podatkowym Iub poprzez przeznaczony do tego celu
wewnetrzny system teleinformatyczny.

3. Zafacznik nr 6 do niniejszej procedury zawiera zestawienie danych bedacych
elementem informacji o schemacie podatkowym podlegajgcym raportowaniu w
ramach wspomnianego wyzej systemu przewidzianego do generowania i sktadania
informacji o schemacie podatkowym do Szefa KAS.

§10
Raportowanie przez promotora

Podmiotem zobowigzanym do przekazywania informacji o schemacie podatkowym
do Szefa KAS jest, co do =zasady, promotor. MDR Oficer jest zobowigzany
kazdorazowo potwierdzi¢, czy w danym schemacie wystgpuje podmiot (lub podmioty)
petnigce role promotora i ich zidentyfikowania, w tym w szczegdlnosci do
rozstrzygniecia, czy promotorem w odniesieniu do danego schematu jest Powiat.
Raportowanie i zasady postepowania przez Powiat wystepujacy w roli promotora sg
regulowane w niniejszym §10.

2. Obowigzki promotora w zakresie raportowania do Szefa KAS uzaleznione sg od tego
czy informacja o schemacie podatkowym dotyczy: '

a. Schematu standaryzowanego;

b. Schematu niestandaryzowanego.

W przypadku schematu podatkowego standaryzowanego, MDR Oficer weryfikuje czy
dany schemat podatkowy nie zostat juz zaraportowany przez Powiat. Jezeli schemat
taki byt przedmiotem raportowania lub zostat uznany przez Szefa KAS jako
niespetniajgcy definicji schematu podatkowego, MDR Oficer udziela informacji
zwrotnej Pracownikowi zgtaszajacemu schemat. W sytuacji gdy schemat podatkowy
standaryzowany spelnial definicje schematu podatkowego i podlegal juz
zaraportowaniu, MDR Oficer uzupetnia w tym zakresie takze liste schematow
podatkowych z zatgcznika nr 2.
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Zaréwno w przypadku schematu podatkowego standaryzowanego (ktéry nie zostat
juz wczesniej zgtoszony lub tez przy zgtoszeniu ktérego przez inny podmiot dany
promotor nie zostat wskazany w informacji o schemacie | odpowiednio
poinformowany), jak i niestandaryzowanego (jesli promotor ma obowiazek
raportowania) promotor zobowigzany jest ustawowo do przekazania Szefowi KAS
informacji o schemacie podatkowym w terminie 30 dni od dnia nastepujgcego po
udostepnieniu schematu podatkowego, przygotowaniu schematu podatkowego do
wdrozenia lub od dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrazaniem
schematu podatkowego, w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastapi wczesniej.

MDR Oficer przekazuje Szefowi KAS informacje o schematach podatkowych na
podstawie petnomocnictwa, udzielonego mu w imieniu Powiatu przez Staroste i/lub
przez Pracownikdw zobowiazanych do raportowania, ustanowionego zgodnie z
odpowiednimi przepisami Ordynacji Podatkowej.

Przed zaraportowaniem schematu podatkowego w imieniu Powiatu, MDR Oficer
powiadamia znanych mu Pracownikdow zobowigzanych do raportowania danego
schematu podatkowego jako promotorzy (oraz potencjalne inne podmioty
wystepujace jako promotorzy danego schematu w ramach struktury organizacyjnej,
w ktorej dziata Powiat), iz dokona on w imieniu Powiatu raportowania zgodnie z
postanowieniami niniejszej Procedury, wskazujac jednoczesnie dane / informacje,
ktore bedq podlegaly raportowaniu (w tym liste innych znanych mu promotoréow — w
szczegolnosci Pracownikow - ktorzy zostang wskazani w informacji o schemacie
podatkowym i ktérzy w wyniku zaraportowania schematu w imieniu Powiatu powinni
zostac zwolnieni z obowiazku raportowania).

W przypadku o ktérym mowa w ust. 6 powyzej, jesli Pracownik bedacy promotorem
zamierza dokonac¢ lub juz dokonat raportowania danego schematu podatkowego
niezaleznie od MDR Oficera, lub tez jezeli w jego ocenie dane uzgodnienie nie stanowi
schematu podatkowego podlegajacego raportowaniu, jest on zobowigzany do
przekazania MDR Oficerowi informacji w tym zakresie. Pracownicy oraz MDR Oficer
podejma starania w celu uzgodnienia wspolnego stanowiska odnosnie wykonania
obowigzkéw wynikajacych z przepisow dotyczacych raportowania schematéw
podatkowych.

Na wniosek Pracownika bedacego promotorem w odniesieniu do danego schematu,
MDR Oficer moze dokonac zaraportowania schematu w jego imieniu na zasadach
przawidzianych w ninicjczej Procedurze, przy zalozeniu uzgodnienia wspélnego
stanowiska co do danych / informacji podlegajacych raportowaniu.

A. Procedura raportowania przez promotora schematu standaryzowanego

W  przypadku schematu standaryzowanego do raportowania zobligowany jest
promotor.

Promotor ma zgodnie z niniejsza Procedurg obowigzek w terminie maksymalnie 20
dni od dnia nastepnego po udostepnieniu schematu podatkowego / nastepnego po
przygotowaniu do wdrozenia schematu podatkowego / dokonania pierwszej czynnosci
zwigzanej z wdrazaniem schematu podatkowego (dalej rowniez: ,Zdarzenie”),
w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen wystapi wczesniej, przekazac¢ do Szefa
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KAS informacje o schemacie podatkowym o zawartosci zgodnej z Zatacznikiem nr 6
i poinformowac korzystajacego o przekazaniu tej informacji do Szefa KAS.

Promotor na podstawie niniejszej Procedury zobowigzany jest niezwilocznie, jednak

nie pézniej niz do 25 dni od dnia nastepnego po wystapieniu Zdarzenia, do

przekazania korzystajacemu i wspomagajacemu informacji o:

a. statusie NSP;

b. danych dotyczacych schematu podatkowego okreslonych w Zataczniku nr 6
do niniejszej Procedury.

Promotor raportuje:

a. na zasadzie zanonimizowanej — jezeli przystuguje mu tajemnica zawodowa oraz
nie zostat z niej zwolniony - raportowanie nie obejmuje wowczas danych
identyfikujacych korzystajgcego, ktéremu udostepniono schemat podatkowy, a
takze danych identyfikujgcych podmiotéw uczestniczgcych/majacych uczestniczyc
w schemacie podatkowym lub na ktore moze mieé¢ wplyw schemat podatkowy
oraz panstw i terytoridw, w ktérych podmioty te posiadajg miejsce zamieszkania,
siedzibe, zarzad lub ktérych schemat ten moze dotyczyé oraz wskazania innych
podmiotow obowigzanych do przekazania informacji o schemacie podatkowym;

b. na zasadzie niezanonimizowanej (ujawniajacej dane) — jezeli nie przystuguje mu
tajemnica zawodowa lub zostanie z niej zwolniony - raportowanie obejmuje
wowczas w szczegolnosci dane wskazane w lit. a.

Sposob raportowania okreslany jest kazdorazowo przez MDR Oficera, ktéry informuje
Promotora o mozliwosci skorzystania z tajemnicy zawodowej (jedli taka tajemnica
przystuguje Promotorowi).

Promotor informuje pisemnie korzystajgcego o NSP schematu podatkowego,
zataczajac potwierdzenie nadania NSP, niezwtocznie po jego otrzymaniu.

Jezeli w terminie do ztozenia informacji o schemacie podatkowym, schemat
podatkowy nie posiada jeszcze NSP, promotor informuje o tym pisemnie
korzystajgcego oraz przekazuje mu dane, o ktorych mowa w Zataczniku nr 6niniejszej
Procedury.

W przypadku otrzymania od Szefa KAS postanowienia o uniewaznieniu uprzednio
nadanego NSP, odpowiednim do stosowania jest wlasciwy NSP wskazany przez Szefa
KAS w przedmiotowym postanowieniu (o ile wiasciwy NSP zostat wskazany).

B. Procedura raportowania przez promotora schematu
niestandaryzowanego

W przypadku schematu niestandaryzowanego, gdy promotorowi przystuguje
tajemnica zawodowa oraz nie zostat on zwolniony z tajemnicy zawodowej, promotor
jest zobowigzany do:

a. niezwlocznego poinformowania korzystajacego o obowigzku zaraportowania
schematu i przekazania mu danych, o ktérych mowa w Zataczniku nr 6do
niniejszej Procedury;

b. poinformowania innych znanych mu podmiotow zobowiazanych do raportowania
danego schematu o jego niezaraportowaniu przez siebie;

c. poinformowania Szefa KAS o dopetnieniu powyzszych obowigzkow.
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Promotor jest zobligowany do zaraportowania schematu niestandaryzowanego
wytgcznie w sytuacji, gdy nie cbowigzuje go tajemnica zawodowa lub promotor
zostanie z niej zwolniony. W takim wypadku, zastosowanie znajdzie procedura
opisana w §10 pkt A, przy czym w takiej sytuacji promotor raportuje na zasadzie
niezanonimizowanej (ujawniajacej dane).

W sytuacji, gdy wiecej niz jeden promotor jest obowigzany do przekazania informacji
o schemacie podatkowym, podmiot wystepujgcy w charakterze promotora ktéremu
przystuguje tajemnica zawodowa i ktory nie zostat z niej zwolniony, réwnoczeénie
z poinformowaniem korzystajacego, informuje pisemnie inne znane mu podmioty
obowigzane do przekazania informacji o schemacie podatkowym, Zze nie przekaze
informacji o schemacie podatkowym do Szefa KAS ze wzgledu na obowigzek
zachowania przez tego promotora prawnie chronionej tajemnicy zawodowej.

Promotor ktoremu przystuguje tajemnica zawodowa i ktéry nie zostat z niej
zwolniony, w terminie 30 dni od dnia, w ktérym poinformowat korzystajacego lub inne
podmioty

o obowigzku przekazania informacji o schemacie podatkowym, zawiadamia Szefa KAS
o poinformowaniu korzystajacego lub innych podmiotéw o obowigzku przekazania
schematu podatkowego do Szefa KAS, wskazujac date udostepnienia schematu
podatkowego lub dokonania czynnosci zwigzanej z wdrazaniem schematu
podatkowego oraz liczbe podmiotéw, ktére poinformowat o obowigzku przekazania
informacji do Szefa KAS.

C. Zlecenie wspomagajacemu wykonania czynnosci

Promotor zlecajgcy wspomagajgcemu wykonanie czynnosci pozostajgcych w zakresie
jego dziatania w odniesieniu do schematu podatkowego ma obowigzek pisemnego
poinformowania go o NSP tego schematu podatkowego, zatgczajac potwierdzenie
nadania NSP, najpdzniej w dniu poprzedzajacym wykonanie tych czynnosci.

W przypadku, gdy w terminie do zlozenia informacji o schemacie podatkowym,
schemat podatkowy nie posiada jeszcze NSP, promotor informuje o tym pisemnie
wspomagajgcego oraz przekazuje mu dane wskazane w Zataczniku nr 6do Procedury.

W przypadku otrzymania od Szefa KAS postanowienia o uniewaznieniu uprzednio
nadanego NSP, odpowiednim do stosowania jest wiasciwy NSP wskazany przez Szefa
KAS w przedmiotowym postanowieniu (o ile wkasciwy NSP zostat wskazany).

§11
Raportowanie przez korzystajacego

W okreslonych przypadkach podmiotem zobowigzanym do przekazywania informacji
o schemacie podatkowym do Szefa KAS moze by¢ korzystajacy. MDR Oficer jest
zobowigzany kazdorazowo potwierdzic kto w danym przypadku petni role
korzystajgcego ze schematu podlegajgacego raportowaniu(w szczegdlnosci, czy
korzystajgcym jest Powiat) oraz wskazaé, ze zachodzi sytuacja, w ktorej obowigzek
raportowania cigzy na korzystajgcym. Raportowanie i zasady postepowania przez
Powiat wystepujacy w roli korzystajacego sa regulowane w niniejszym §11.
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Obowigzki korzystajacego w zakresie raportowania do Szefa KAS uzaleznione sg
od tego czy informacja o schemacie podatkowym dotyczy:

a. Schematu standaryzowanego;

b. Schematu niestandaryzowanego.

W przypadku schematu podatkowego standaryzowanego, MDR Oficer weryfikuje czy
dany schemat podatkowy nie zostat juz zaraportowany przez Powiat. Jezeli schemat
taki byt przedmiotem raportowania przez Powiat, MDR Oficer udziela informacji
zwrotnej Pracownikowi zgtaszajgcemu schemat (w razie potrzeby dopetniajac réwniez
obowigzkow poinformowania korzystajacego o NSP badz przekazania zaraportowanej
informacji o schemacie) oraz uzupetnia liste schematéw podatkowych z Zatacznika nr
2. Schemat ten nie podlega dalszemu raportowaniu.

A. Obowiagzki korzystajacego przy raportowaniu

W przypadku schematu standaryzowanego do raportowania zobligowany jest co do
zasady promotor.

Korzystajgcy ma obowigzek raportowania w przypadku schematow

standaryzowanych, jesli:

a. promotor nie poinformowat pisemnie korzystajacego o NSP schematu
podatkowego, zalaczajac potwierdzenie nadania NSP lub

b. promotor nie poinformowat pisemnie korzystajacego, ze w terminie 30 dni od dnia
wystapienia zdarzenia schemat podatkowy nie posiada jeszcze NSP oraz nie
przekazat mu danych dotyczacych schematu podatkowego, wskazanych
w Zataczniku nr 6do niniejszej Procedury lub

¢, schemal zoslal opracowaiy ptees koizyslajquegu bez udzidgtu proimolota.

Korzystajacy jest zobligowany do raportowania schematu niestandaryzowanego

woéwczas, gdy:

a. promotora obowigzuje tajemnica zawodowa oraz korzystajacy nie zwolni z niej
promotora;

b. promotor nie dopetlnit cigzacych na nim obowigzkéw zwigzanych 2z
zaraportowaniem schematu niestandaryzowanego (wskazanych w ust. 2 lit. ai b
powyzej);

¢. schemat niestandaryzowany zostal opracowany przez korzystajgcego bez udziatu
promotora.

Korzystajgcy jest zobowigzany do uzyskania od promotora niezwilocznie danych,
o ktérych mowa w Zataczniku nr 6do niniejszej Procedury.

MDR Oficer weryfikuje, czy promotorowi (jesli wystepuje) przystuguje tajemnica
zawodowa i wraz ze Starostg podejmuje decyzje o zwolnieniu promotora z takiej
tajemnicy. Zwolnienie z obowiazku zachowania tajemnicy zawodowej nastepuje w
formie pisemnej.

Korzystajacy w ciaqgu 2 dni od dnia podjecia decyzji, o ktorej mowa w ust. 5

potwierdza z promotorem (jedli wystepuje) aktualno$é danych o ktérych mowa w
Zatgczniku nr 6do niniejszej Procedury.
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W przypadku schematow standaryzowanych oraz schematdw niestandaryzowanych w
stosunku do ktorych promotora nie obowigzuje tajemnica zawodowa lub korzystajacy
zwolni z niej promotora, korzystajgcy ma obowigzek po uplywie terminu
maksymalnie 7 dni od dnia nastepnego po wystgpieniu Zdarzenia potwierdzi¢ z
promotorem, ze przekaze on Szefowi KAS informacje o schemacie podatkowym w
terminie 30 dni od dnia nastepnego po wystgpieniu Zdarzenia.

Po uptywie 2 dni od terminu okreslonego w §10 pkt A ust. 3, jesli promotor nie
przekaze korzystajagcemu informacji, o ktéorych mowa we wskazanym paragrafie,
korzystajacy jest obowigzany do pisemnego wystapienia do promotora o przekazanie
tych informacji.

Korzystajacy jest obowigzany do zweryfikowania czy promotor dopetnit obowigzkdw,
o ktorych mowa w §10 pkt A ust. 4-6 oraz §10 pkt B ust. 1.

B. Procedura raportowania przez korzystajgcego

W przypadkach okreslonych w §11 pkt A ust. 2 i 3 korzystajacy zobowigzany jest do
postepowania zgodnie z procedurg opisang ponizej.

Na podstawie danych uzyskanych od promotora lub informacji sporzadzonej przez
MDR Oficera zgodnie z Zatgcznikiem nr 6(w szczegdlnosci jesli schemat zostal
opracowany przez korzystajacego bez udziatu promotora, promotor nie przekaze
danych lub dane zawieraja bitedy lub wymagajq uzupetnienia), korzystajacy
zobowigzany jest do przekazania Szefowi KAS informacji o schemacie podatkowym w
terminie 30 dni od dnia nastepujacego po udostepnieniu mu schematu podatkowego,
przygotowaniu przez niego schematu podatkowego do wdrozenia lub od dnia
dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrazaniem schematu podatkowego przez
Korzystajacego, w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastgapi wczesniej.

C. Zlecenie wspomagajacemu wykonanie czynnosci

Korzystajacy zlecajacy wspomagajacemu wykonanie czynnosci pozostajgcych
w zakresie jego dziatania w odniesieniu do schematu podatkowego ma obowigzek
pisemnego poinformowania go o NSP tego schematu podatkowego, zalgczajac
potwierdzenie nadania NSP, najpdzniej w dniu poprzedzajacym wykonanie tych
czynnosci.

. W przypadku, gdy w terminie do zlozenia informacji o schemacie podatkowym,
schemat podatkowy nie posiada jeszcze NSP, korzystajgcy informuje o tym pisemnie
wspomagajgcego oraz przekazuje mu dane wskazane w Zalgczniku nr 6do niniejszej
Procedury.

W przypadku otrzymania od Szefa KAS postanowienia o uniewaznieniu uprzednio

nadanego NSP, odpowiednim do stosowania jest wiasciwy NSP wskazany przez Szefa
KAS w przedmiotowym postanowieniu (o ile wtasciwy NSP zostat wskazany).
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§12
Raportowanie przez wspomagajacego

Podmiotem zobowigzanym do przekazywania informacji o schemacie podatkowym
do Szefa KAS moze by¢ wspomagajgcy. Obowigzek taki cigzy na wspomagajacym,
w przypadku gdy informacja taka nie zostata przekazana przez promotora ani
korzystajacego. MDR Oficer jest zobowiazany kazdorazowo potwierdzi¢ kto w danym
schemacie podatkowym peini role wspomagajacego, w szczegélnosci, czy role taka
peini Powiat. Raportowanie i zasady postepowania przez Powiat wystepujacy w roli
wspomagajgcego sg regulowane w niniejszym §12.

Wspomagajacy jest obowigzany do weryfikacji, czy promotor lub korzystajacy
zlecajacy wspomagajacemu wykonanie czynnosci pozostajagcych w zakresie jego
dziatania

w odniesieniu do schematu podatkowego:

a. poinformowali go pisemnie o NSP tego schematu podatkowego, zataczajac
potwierdzenie nadania NSP, najpdzniej w dniu poprzedzajacym wykonanie tych
czynnosci, lub

b. przekazali mu informacje (o ktérej mowa w art. 86b §3 Ordynacji podatkowej), ze
dla tego schematu podatkowego nie zostat jeszcze nadany NSP wraz z danymi
zawartymi w Zataczniku nr 6 do niniejszej Procedury.

Jezeli promotor lub korzystajacy zlecajacy wspomagajacemu wykonanie czynnosci

pozostajgcych w zakresie jego dziatania w odniesieniu do schematu podatkowego:

a. poinformowali wspomagajacego pisemnie o NSP tego schematu podatkowego,
zataczajac potwierdzenia nadania NSP badz

b. przekazali mu informacje o zaraportowaniu schematu wraz z danymi
podlegajgcymi raportowaniu,

wspomagajacy nie ma obowigzku raportowania do Szefa KAS.

. Jezeli promotor lub korzystajacy zlecajgcy wspomagajacemu wykonanie czynnosci

pozostajacych w zakresie jego dziatania w odniesieniu do schematu podatkowego:

a. nie poinformowali wspomagajgcego pisemnie o NSP tego schematu podatkowego,
zatgczajac potwierdzenie nadania NSP lub

b. nie przekazali mu pisemnie informacji, ze schemat podatkowy nie posiada jeszcze
NSP oraz nie przekazali mu danych zawartych w Zataczniku nr 6do niniejszej
Procedury,

wspomagajacy we wspodtpracy z MDR Oficerem ocenia, przy zachowaniu starannasci
ogblnie wymaganej w dokonywanych przez wspomagajacego czynnosciach, przy
uwzglednieniu zawodowego charakteru jego dzialalnosci, obszaru jego specjalizagji
oraz przedmiotu wykonywanych przez niego czynnosci, czy powinien on powziac
watpliwoé¢é lub dostrzec, ze uzgodnienie w odniesieniu do ktérego jest
wspomagajgcym moze stanowi¢ schemat podatkowy.

. Jesli w ocenie wspomagajacego (dokonanej po konsultacji z MDR Oficerem) nie

zachodzi watpliwos¢, ze uzgodnienie, w odniesieniu do ktérego jest wspomagajacym
nie stanowi schematu podatkowego (tj. jesli wspomagajgcy ma pewnosc, ze
uzgodnienie to nie stanowi schematu podatkowego), wspomagajacy nie ma
obowigzku raportowania do Szefa KAS.
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Wspomagajacy obowigzany jest niezwiocznie, nie pézniej jednak niz w terminie

5 dni roboczych od dnia, w ktorym powzigt lub powinien by} powziac watpliwosci, ze

uzgodnienie, w odniesieniu do ktorego jest wspomagajacym, moze stanowi¢ schemat

podatkowy:

a. wystapic z odrebnym pismem do promotora lub korzystajacego zlecajacych
wykonanie czynnosci o przekazanie mu pisemnego os$wiadczenia, ze uzgodnienie
nie stanowi schematu podatkowego (wz6r pisma kierowanego przez
wspomagajgcego do promotora lub korzystajacego zlecajacych wykonanie
czynnosci o przekazanie mu pisemnego o$wiadczenia stanowi Zalacznik nr 7
do Procedury), oraz;

b. zawiadomi¢ Szefa KAS o wystgpieniu sytuacji wskazanej powyzej, wskazujac
dzien, w ktorym powziat watpliwosci, ze uzgodnienie stanowi schemat podatkowy,
oraz liczbe podmiotéw, do ktérych wystapit o przekazanie mu pisemnego
oswiadczenia, ze uzgodnienie nie stanowi schematu podatkowego (bez ich
identyfikacji);

Jesli, w tym réwniez po przeprowadzeniu krokéw wskazanych w ust. 4 i 6
wspomagajacy we wspotpracy z MDR Oficerem dostrzegt lub zostanie ustalone, ze
powinien dostrzec, ze uzgodnienie stanowi schemat podatkowy (przy czym
oswiadczenie, o ktdérym mowa w ust. 6 lit. a, nie ma w tym zakresie charakteru
prawnie wigzgcego), obowigzki wspomagajacego w zakresie raportowania do Szefa
KAS uzaleznione sg od tego czy informacja o schemacie podatkowym dotyczy:

a. Schematu standaryzowanego;

b. Schematu niestandaryzowanego.

. Jezeli w ocenie wspomagajacego uzgodnienie, w odniesieniu do ktérego jest
wspomagajgcym stanowi schemat podatkowy, wspomagajacy ustala z MDR Oficerem
czy dany schemat jest schematem standaryzowanym czy niestandaryzowanym.

A. Procedura raportowania przez wspomagajacego
w przypadku schematu standaryzowanego

W przypadku gdy schemat podatkowy jest schematem standaryzowanym,
wspomagajacy we wspotpracy z MDR Oficerem ustala, czy dany podmiot lub osobe
z Powiatu wystepujacq w charakterze wspomagajacego, obowigzuje tajemnica
zawodowa w stosunku do korzystajacego i czy korzystajacy zwolnit wspomagajgcego
z zachowania tej tajemnicy.

Jesli wspomagajacego obowigzuje tajemnica zawodowa wobec korzystajgcego
przekazuje on informacje o schemacie podatkowym do Szefa KAS na zasadzie
zanonimizowanej (szerzej por. Rozdziat III par. 10pkt A ust.4 lit. a niniejszej
Procedury).

Jesli zas wspomagajacego nie obowigzuje tajemnica zawodowa lub zostat z niej
zwolniony przez korzystajacego, przekazuje on informacje o schemacie podatkowym
do Szefa KAS uwzgledniajac w niej dane zawarte w Zalgczniku nr 6do niniejszej
Procedury.

Informacja o schemacie podatkowym w obydwu przypadkach powinna zostaé
przekazana do Szefa KAS w terminie 30 dni:
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a. od nastepnego dnia po udzieleniu bezposrednio lub za posSrednictwem innych
0sob, pomocy, wsparcia lub porad dotyczacych opracowania, wprowadzenia do
obrotu, organizowania, udostepnienia do wdrozenia lub nadzorowania wdroZenia
schematu podatkowego, lub

b. od dnia nastepnego po udostepnieniu schematu podatkowega, od nastgpnego dnia
po przygotowaniu do wdrozenia schematu podatkowego lub od dnia dokonania
pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrazaniem schematu podatkowego

- jednokrotnie, w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastapi wczesniej.

B. Procedura raportowania przez wspomagajacego
w przypadku schematu niestandaryzowanego

1. W przypadku gdy schemat podatkowy jest schematem niestandaryzowanym,

3.

wspomagajacy we wspotpracy z MDR Oficerem ustala, czy dany podmiot lub osobg
z Powiatu wystepujacq w charakterze wspomagajgcego, obowigzuje tajemnica
zawodowa w stosunku do korzystajacego i czy korzystajacy zwolnit wspomagajgcego
z obowigzku zachowania tej tajemnicy.

Jesli wspomagajacego obowigzuje tajemnica zawodowa i korzystajacy nie zwolnit go

z obowigzku zachowania tej tajemnicy, obowiazek raportowania do Szefa KAS

przechodzi na promotora lub korzystajacego. Wspomagajacy w takiej sytuacji ma

obowiazek:

a. poinformowac niezwiocznie w formie pisemnej korzystajacego |lub promotora
zlecajagcych mu wykonanie czynnosci, ze w jego opinii uzgodnienie stanowi
schemat podatkowy, o ktérym nalezy przekazac¢ informacje Szefowi KAS(wzor
informacji do korzystajacego lub promotora stanowi Zatgacznik nr 8do niniejszej
Procedury);

b. zawiadomié¢ Szefa KAS o wystapieniu powyzszej sytuacji, wskazujac dzien,
w ktorym dostrzegt, ze uzgodnienie stanowi schemat podatkowy oraz liczbe
podmiotéw, ktére poinformowat o obowiazku przekazania informacji Szefowi KAS
w terminie 30 dni:

a. od nastepnego dnia po udzieleniu bezposrednio lub za posrednictwem
innych o0s6b, pomocy, wsparcia lub porad dotyczacych opracowania,
wprowadzenia do obrotu, organizowania, udostepnienia do wdrozenia lub
nadzorowania wdrozenia schematu podatkowego, lub

b. od dnia nastepnego po udostepnieniu schematu podatkowego, od
nastepnego dnia po przygotowaniu do wdrozenia schematu podatkowego
lub od dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrazaniem
schematu podatkowego

- jednokrotnie, w zaleznosci od tego, ktdre z tych zdarzen nastapi wczesniej.

W sytuacji gdy wspomagajacego nie obowiazuje tajemnica zawodowa badz zostat z
niej zwolniony, wspomagajacy ma obowigzek przekazania informacji o schemacie
podatkowym do Szefa KAS uwzgledniajac w niej dane zawarte w Zataczniku nr 6do
niniejszej Procedury (informacja obejmuje w szczegolnosci dane identyfikujace
podmiotéw uczestniczacych/majacych uczestniczy¢ w schemacie podatkowym lub na
ktére moze mie¢ wptyw schemat podatkowy oraz panstw i terytoriow, w ktérych
podmioty te posiadajg miejsce zamieszkania, siedzibe, zarzad lub ktorych schemat
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ten moze dotyczyC oraz wskazanie innych podmiotéw obowigzanych do przekazania
informacji o schemacie podatkowym) w terminie 30 dni:

a. od nastgpnego dnia po udzieleniu bezposrednio lub za posrednictwem
innych oséb, pomocy, wsparcia lub porad dotyczacych opracowania,
wprowadzenia do obrotu, organizowania, udostepnienia do wdrozenia lub
nadzorowania wdrozenia schematu podatkowego, lub

b. od dnia nastepnego po udostgpnieniu schematu podatkowego, od
nastepnego dnia po przygotowaniu do wdrozenia schematu podatkowego
lub od dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrazaniem
schematu podatkowego

- jednokrotnie, w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastgpi wczesniej.

C. Procedura wstrzymania sie od wykonywania dziatan
w zakresie wykonywania czynnosci zleconych

Wspomagajacy moze wstrzymac sie z wykonaniem czynnoséci w odniesieniu do
uzgodnienia do dnia otrzymania o$wiadczenia od promotora lub korzystajgcego,
ze uzgodnienie nie stanowi schematu podatkowego, do dnia otrzymania potwierdzenia
nadania NSP lub informacji, Zze dany schemat podatkowy nie posiada jeszcze NSP
wraz z przekazaniem danych, o ktorych mowa w Zataczniku nr 6do Procedury.

W wyzej wskazanym przypadku wspomagajacy, ktory wstrzymat sie z wykonaniem
czynnosci w odniesieniu do uzgodnienia, nie ponosi odpowiedzialnosci cywilnej
wzgledem zlecajacego mu te czynnosci w zakresie zwigzanym ze wstrzymaniem sie
z wykonaniem tych czynnosci. W sytuacji wskazanej w zdaniu poprzedzajacym
wspomagajacy nie ponosi rowniez odpowiedzialnosci dyscyplinarnej zwiazanej
ze wstrzymaniem sie z wykonaniem czynnosci w odniesieniu do uzgodnienia.

§13
Dalsze postepowanie po zaraportowaniu schematu

A. Wezwanie o uzupetnienie informacji lub wyjasnienie watpliwosci

W przypadku, gdy w toku procedury nadania NSP, Szef KAS zwrocit sie do Powiatu
dziatajacego za posrednictwem MDR Oficera, jako przekazujacego informacje
o schemacie, o ich uzupetnienie lub wyjasnienie watpliwosci co do ich tresci, MDR
Oficer przedstawia wiasciwe wyjasnienia, lub tez zwraca sie do Pracownika o
przedstawienie takich informacji w terminie nie diuzszym niz 2 dni od przestania
zapytania w tym wzgledzie.

MDR Oficer niezwlocznie, nie pozniej niz w dniu uptywu terminu na odpowiedz
wskazanego w wezwaniu od Szefa KAS, przekazuje odpowiedZ na wezwanie do Szefa
KAS.

B. Nadanie NSP schematowi

Po otrzymaniu NSP, MDR Oficer przekazuje Staroscie i Skarbnikowi Powiatu informacje o
otrzymaniu NSP wraz z potwierdzeniem nadania NSP, jak réwniez uzupetnia liste
schematéw z nadanym NSP.

strona 22z 77



1.

C. Odmowa nadania NSP

W przypadku wydania przez Szefa KAS postanowienia o odmowie nadania NSP MDR
Oficer niezwlocznie, nie poézniej niz w ciggu 1 dnia od doreczenia postanowienia,
informuje Staroste i Skarbnika Powiatu o zaistniatej sytuacji i przekazuje mu kopie
postanowienia otrzymanego od Szefa KAS.

MDR Oficer, Skarbnik Powiatu wraz ze Starostg podejmujg decyzje odnosnie
wnoszenia lub niewnoszenia zazalenia na postanowienie.

W przypadku podjecia decyzji o wniesieniu zazalenia, MDR Oficer niezwifocznie, nie
pézniej niz w dniu upltywu terminu na wniesienie zazalenia (tj. 7 dni od dnia
doreczenia postanowienia), wnosi zazalenie do Szefa KAS.

D. Uniewaznienie NSP

W przypadku wydania przez Szefa KAS postanowienia o uniewaznieniu NSP, MDR
Oficer niezwlocznie, nie poézniej niz w ciggu 1 dnia od doreczenia postanowienia,
informuje Staroste i Skarbnika Powiatu o zaistniatej sytuacji i przekazuje mu kopie
postanowienia otrzymanego od Szefa KAS i wspdlnie z nim podejmuje decyzie
odnosnie wnoszenia lub niewnoszenia zazalenia na postanowienie.

W przypadku podjecia decyzji o wniesieniu zazalenia, MDR Oficer, nie pdzniej niz
w dniu uplywu terminu na wniesienie zazalenia (tj. 7 dni od dnia doreczenia
postanowienia), wnosi zazalenie do Szefa KAS.

W przypadku otrzymania od Szefa KAS postanowienia o uniewaznieniu nadanego
uprzednio NSP, w ktorym to postanowieniu wskazano wiasciwy NSP, Powiat ma
obowiazek postugiwania sie tym wiasciwym NSP oraz poinformowania korzystajacego
(jezeli Powiat wystepuje w roli promotora) lub wspomagajacego (jesli wystepuje,
a Powiat wystepuje w roli promotora lub korzystajgcego) o uniewaznieniu nadanego
uprzednio NSP i wskazaniu wiasciwego NSP.

g14
Wspolpraca z podmiotami zewnetrznymi mogacymi miec status promotora

W przypadku podjecia przez Powiat lub Pracownikéw (w tym rdowniez przez osoby
sprawujgce funkcje na podstawie wyboru i powotania) wspétpracy z podmiotem,
ktéremu moze zosta¢ nadany status promotora na podstawie Ordynacji podatkowej
(w szczegolnosci z doradcg podatkowym, radca prawnym czy adwokatem), osoba
nawigzujaca takg wspoiprace, w tym takze osoba nawigzujgca taka wspotprace
w ramach funkcjonujgcych w Powiecie jednostek organizacyjnych zobowigzana jest
niezwtocznie, ale jeszcze przed zawarciem umowy z takim podmiotem, poinformowac
o takiej wspotpracy MDR Oficera.

MDR Oficer, we wspdipracy z zewnetrznym promotorem zobowigzany jest do

weryfikacji:

a. czy dostarczane przez zewnetrznego promotora rozwigzanie stanowi schemat
podatkowy w rozumieniu Ordynacji podatkowej;
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b. czy zewnetrznego promotora obowigzuje tajemnica zawodowa;

c. czy dostarczane rozwigzanie stanowi schemat podatkowy standaryzowany czy
niestandaryzowany;

d. czy przekazany przez zewnetrznego promotora NSP jest poprawny i wazny.

3. W sytuacji, w ktérej na podstawie weryfikacji dokonanej zgodnie z zasadami
opisanymi powyzej zostanie ustalone, ze dostarczane rozwigzanie stanowi schemat
podatkowy,

a Powiat wystepuje w roli korzystajacego lub wspomagajgcego, MDR Oficer w
terminie 2 dni od Zdarzenia wystepuje do promotora z zapytaniem o przedstawienie
informacji czy i kiedy promotor ten zawiadomit Szefa KAS o schemacie podatkowym.

4. W przypadku, gdy w terminie 25 dni od dnia nastgpienia Zdarzenia promotor

zewnetrzny:

a. nie poinformowat pisemnie korzystajacego o NSP schematu podatkowego,
zalaczajac potwierdzenie nadania NSP lub

b. nie poinformowat pisemnie korzystajacego, ze od dnia wystapienia zdarzenia
schemat podatkowy nie posiada jeszcze NSP oraz nie przekazat mu danych
dotyczacych schematu podatkowego zawartych w Zatgczniku nr 6 do niniejszej
Procedury,

- MDR Oficer wystepuje do takiego promotora o przekazanie informacji wskazanych
w Zataczniku nr 6do niniejszej Procedury.

W przypadku braku informacji od zewnetrznego promotora o uzyskaniu NSP od Szefa
KAS, raportowanie dokonywane jest przez korzystajgcego zgodnie z §11 Procedury.

5. MDR Oficer ponosi odpowiedzialnos¢ za terminowe raportowanie schematu przez
Pawiat jakn knrzystajareqn i hir7ace Sledzenie infarmacii przekazywanyrh preez
promotora zewnetrznego w celu wiasciwego wypetnienia obowigzkéw wynikajacych z
niniejszej Procedury.

§15
Raportowanie przez kilka podmiotow

W przypadku gdy wiecej niz jeden podmiot jest obowigzany do przekazania informacji
o schemacie podatkowym, wykonanie tego abowigzku przez jednego z nich zwalnia
pozostatych, ktérzy:
a. zostali wskazani w informacji o schemacie podatkowym oraz
b. pisemnie poinformowani o NSP tego schematu podatkowego, z zatgczeniem
potwierdzenia nadania NSP.

g§16
Raportowanie kwartalne do Szefa KAS przez promotora lub wspomagajacego

1. W terminie 30 dni po zakonczeniu kwartatu MDR Oficer wystepujacy w imieniu
Powiatu dzialajgcego jako promotor lub wspomagajgcy, przekazuje Szefowi KAS
informacje zawierajacg dane identyfikujace korzystajgcego okreslone w pkt 3, 4, 5 lit.
j, 7 lit. g oraz 8 Zatacznika nr 6, ktéremu w trakcie tego kwartatu Powiat udostepnit
schemat podatkowy standaryzowany, wskazujgc NSP.
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2. W przypadku, w ktorym przekazanie powyzszych danych naruszatoby obowigzek
zachowania prawnie chronionej tajemnicy zawodowej, obowigzek ich przekazania nie
obejmuje danych korzystajgcego oraz danych okreslonych w pkt 8 Zatgcznika nr 6,
ktory nie zwolnit promotora lub wspomagajgcego z obowigzku zachowania tajemnicy
w tym zakresie.

§17
Raportowanie w terminie do zlozenia deklaracji podatkowej

1. W przypadku, gdy w danym okresie rozliczeniowym, Powiat jako korzystajacy
dokonywat jakichkolwiek czynnosci bedacych elementem schematu podatkowego lub
uzyskiwat wynikajacg z niego korzys$¢ podatkowg, w terminie ztozenia deklaracji
podatkowej dotyczacej tego okresu rozliczeniowego przekazuje do Szefa KAS
informacje o zastosowaniu schematu podatkowego, ktéra to informacja
przygotowywana jest przez MDR Oficera.

2. W przypadku gdy czynnosci bedqce elementem schematu podatkowego dotyczg
wiecej niz jednego podatku i/lub Powiat w ramach schematu uzyskuje korzysc w
wiecej niz jednym podatku, MDR Oficer podejmuje w terminie ztozenia deklaracji
podatkowej decyzje odnosnie tego, w ramach ktérego podatku zostanie dokonane
raportowanie
o ktorym mowa w §17, uwzgledniajgc w szczegolnosci wysokosc korzysci podatkowe;j
uzyskanej w poszczegolnych podatkach w ramach schematu, terminy ziozenia
poszczegolnych deklaracji podatkowych oraz aktualng tres¢ objasnien Ministra
Finansow.

3. Informacja o zastosowaniu schematu podatkowego zawiera:
a. NSP tego schematu podatkowego;
b. wysokos¢ korzysci podatkowej wynikajgcej ze schematu podatkowego - jezeli
Powiat jako korzystajacy uzyskiwat w danym okresie rozliczeniowym taka korzysc.

4. W sytuacji gdy schemat podatkowy nie posiada NSP, informacja powinna zawierac
dodatkowo informacje wskazane w Zataczniku nr 6do Procedury.

5. W sytuacji, gdy =zawarte w otrzymanym przez Powiat, wystepujacy w roli
korzystajgcego, potwierdzeniu nadania NSP lub informacji przestanej przez promotora
dane (zawarte w Zataczniku nr 6do niniejszej Procedury)odbiegajg od danych, ktére
sg w posiadaniu Powiatu, ma on obowigzek ich zmodyfikowania dla zapewnienia ich
zgodnosci ze stanem rzeczywistym.

6. Informacja o zastosowaniu schematu podatkowego przekazywana do Szefa KAS
podpisywana jest przez Staroste po jej weryfikacji przez MDR Oficera. Dowdd ztozenia
podpisu przez Staroste przekazywany jest za pomoca Srodkow komunikacji
elektronicznej do Szefa KAS.

7. Informacja o zastosowaniu schematu podatkowego skiadana jest pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia i zawiera klauzule
o nastepujacej tresci: "Jestem sSwiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego oswiadczenia". Klauzula ta zastepuje pouczenie o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.
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1.

Rozdziat IV
Zestawienie schematéw podatkowych

§18
Rejestrowanie schematéw podatkowych

MDR Oficer prowadzi biezaca analize zgtaszanych przez Pracownikéw schematéw,
w tym takze schematéw niepodlegajgcych obowigzkowi raportowania.

Jezeli Powiat lub Pracownik uczestniczy w jakimkolwiek stopniu w uzgodnieniu,
ktore moze stanowi¢ schemat podatkowy (jako promotor, korzystajacy Ilub
wspomagajacy), MDR Oficer ma obowigzek zarejestrowania takiego schematu
w Zestawieniu schematéw podatkowych po otrzymaniu informacji od Pracownika
(dalej: ,Zestawienie”).

Schemat rejestruje sie w Zestawieniu bez wzgledu na to czy dany schemat
zostanie uznany za schemat podatkowy podlegajgacy raportowaniu zgodnie z
Rozdziatem III.

§19
Zestawienie

Zbior schematow tworzy Zestawienie, ktdére prowadzone jest w miejscu
prowadzenia ksiaqg rachunkowych przez Powiat, w formie papierowej
lub elektronicznej.

MDR Oficer powinien =zabezpieczy¢ prowadzone przez siebie Zestawienie
w sposob umozliwiajacy dostep do niego wytgcznie osobom upowaznionym.

MDR Oficer wprowadza bezzwlocznie dane do Zestawienia, nie pozniej jednak niz
w ciggu 10dniod otrzymania informacji od Pracownika.

MDR Oficer bezzwtocznie aktualizuje Zestawienie w przypadku otrzymania przez
Powiat postanowienia o uniewaznieniu uprzednio nadanego NSP i wprowadza do
zestawienia wilasciwy NSP wskazany przez Szefa KAS w przedmiotowym
postanowieniu (o ile zostat wskazany).

§20
Zakres danych umieszczanych w Zestawieniu

Informacje o schematach podatkowych powinny zawiera¢ w szczegdlnosci:

a. date zgtoszenia schematu;

b. dane identyfikujace przekazujacego informacje MDR Oficerowi oraz
korzystajgcego, ktéremu udostepniony zostat schemat;

c. opis schematu;

d. wskazanie czy dany schemat jest schematem podatkowym podlegajgcym
raportowaniu do Szefa KAS;

e. wskazanie celdw, ktérym schemat stuzy;
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f. przepisy prawa podatkowego mogace znalez¢ zastosowanie;

informacje czy wystapi korzysé podatkowa;

opis czynnosci skutkujgcych przekazaniem informacji o schemacie wraz ze

wskazaniem dnia, w ktérym zostata dokonana lub zostanie dokonana pierwsza

czynnosc stuzgca wdrozeniu schematu;

i. wskazanie danych identyfikujgcych podmiotdéw uczestniczacych / majacych
uczestniczy¢ w schemacie lub na ktore moze on mie¢ wplyw oraz panstw i
terytoriéw, w ktérych podmioty te posiadajg miejsce zamieszkania / siedzibe /
zarzad,

j. wskazanie roli w jakiej dany podmiot wystepuje w schemacie podatkowym.

= g (s ]

Informacje wymienione w §20ust.1 lit. e-j podlegaja dalszemu uzupetnieniu,
zgodnie z wytycznymi MDR Oficera, w przypadku stwierdzenia, ze dany schemat
podlega raportowaniu do Szefa KAS. W przypadku stwierdzenia, ze uzgodnienie
zgtoszone MDR Oficerowi zgodnie z niniejszg Procedurg nie podlega raportowaniu,
w Zestawieniu umieszcza sie zwiezte uzasadnienie decyzji o niezaraportowaniu
schematu.

Wzor informacji o schemacie podlegajacym ujawnieniu w Zestawieniu schematow
podatkowych stanowi Zatacznik nr 5do niniejszej Procedury.
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Rozdziat V
Zasady przechowywania dokumentéw oraz informacji

§21
Obowigzek przechowywania dokumentéw oraz informacji

1. MDR Oficer jest cbowigzany do zabezpieczenia i przechowywania dokumentow oraz
informacji dotyczacych schematéw podatkowych.

2. Informacje o schematach, w tym dokumenty dotyczace tych schematdw, informacje
uzyskiwane w wyniku stosowania srodkow w celu wtasciwego wypetniania obowigzku
przekazywania informacji o schematach oraz Zestawienie, o ktérych mowa Rozdziale
IV niniejszej Procedury, podlegajq przechowywaniu przez okres co najmniej 5 lat,
liczac od pierwszego dnia roku nastepujacego po roku, w ktérym odpowiednio
dokonano ostatniego zapisu zwigzanego z Zestawieniem lub w ktorym schemat
zostaty zarejestrowany.
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Rozdziat VI

Zasady kontroli wewnetrznej przestrzegania przepisow prawnych

dotyczacych Procedury oraz zasad postepowania okreslonych w
Procedurze

8§22
Biezacy nadzér i kontrola wewnetrzna nad MDR Oficerem

Biezacy nadzér nad wypetnianiem przez MDR Oficera obowigzkéw wynikajacych
z Procedury sprawuje Skarbnik Powiatu.

W terminie do 10 dnia kolejnego miesigca MDR Oficer powinien przekazac
Skarbnikowi Powiatu miesieczny raport zawierajacy: zestawienie schematéw
podatkowych, w tym tych podlegajacych raportowaniu do Szefa KAS w danym
miesigcu oraz informacje o nadanych NSP wraz z informacja czy nadany wczesniej
NSP nie zostat w drodze postanowienia uniewazniony.

W przypadku niewywigzania sie z ktéregokolwiek z obowigzkéw natozonych na MDR
Oficera w zwiazku ze stosowaniem Procedury, MDR Oficer powinien przedstawic
Staroscie i Skarbnikowi Powiatu pisemne wyjasnienie niewypetnienia danego
obowigzku.

W przypadku braku przedstawienia pisemnego wyjasnienia wskazanego w ust. 3,
Starosta rozpoczyna kontrole dotyczacg prawidlowosci wykonywania obowigzkow
przez MDR Oficera.

Niezaleznie od powyzszego, Starosta raz do roku zleca przeprowadzenie rutynowej
kontroli w zakresie okreslonym w ust.4.

Audyt

Powiat raz na dwa lata zatrudni podmiot zewnetrzny do przeprowadzenia audytu
dotyczacego przestrzegania przepiséw prawnych dotyczacych Procedury oraz zasad
postepowania okreslonych w Procedurze.

. Audyt taki powinien w szczegdlnosci dotyczyc:

a. raportowania schematéw podatkowych do Szefa KAS;

b. przechowywania Wewnetrznych informacji, zestawienia schematow podatkowych
oraz wszelkich innych dekumentéw zwigzanych z wypetnianiem Procedury;

c. odbywania szkolefn okresowych w zakresie umozliwiajacym poszerzanie wiedzy
w dziedzinie MDR;

d. przygotowywania przynajmniej raz w roku szkolenia dla pracownikow wskazanych
przez MDR Oficera jako mogacych miec stycznosé z uzgodnieniami potencjalnie
stanowigcymi schematy podatkowe ze wzgledu na charakter wykonywanych przez
nich czynnosci, w celu poszerzania ich wiedzy w zakresie stosowania Procedury.

W przypadku kontroli przeprowadzanej przez zewnetrzny podmiot, wszyscy
Pracownicy sg obowigzani wspdtpracowadc z audytorem.
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§23
Anonimowe zgtoszenia rzeczywistych lub potencjalnych naruszei przepiséw
z zakresu schematdéw podatkowych

Pracownicy majg mozliwos¢ anonimowego zgfoszenia rzeczywistych lub potencjalnych
naruszen przepiséw z zakresu schematéw podatkowych na zasadach przewidzianych
dla anonimowego zgtaszania rzeczywistych lub potencjalnych naruszen przepiséw
z zakresu przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu.
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Rozdziat VII
Zasady szkolenia Pracownikow

§24
Obowiazki Pracownikéw z zakresie szkolen

Wskazani przez MDR Oficera Pracownicy, ktérzy ze wzgledu na charakter wykonywanych
czynnosci mogg miec¢ stycznos¢ z uzgodnieniami potencjalnie stanowigcymi schematy
podatkowe, majg obowigzek:

da.

uczestniczy¢ w szkoleniach dotyczacych obowigzkow wynikajacych z Procedury
prowadzonych cyklicznie, przez MDR Oficera lub osobg / firme zewnetrzng przez
niego wskazang nie rzadziej niz raz do roku;

zapoznania sie z | stosowania niniejszej Procedury i przepiséw okreslonych
w Rozdziale I § 2 niniejszej Procedury;

- przy czym pierwsze szkolenie odbedzie sie 5 czerwca 2020 roku.

Obowiazek i zakres przeszkolenia pozostatych Pracownikéw moze zostac okreslony przez
MDR Oficera w uzgodnieniu ze Starostg i Skarbnikiem Powiatu w terminie 3 miesiecy od
wejscia w zycie Procedury, uwzgledniajac doswiadczenia z jej stosowania w praktyce oraz
objasnienia Ministra Finansow w zakresie raportowania schematéw podatkowych.

1.

2

§25
Obowiazki MDR Oficera w zakresie szkolen

Szkolenia dla wskazanych przez MDR Oficera Pracownikdow, ktorzy ze wzgledu na
charakter wykonywanych czynnosci moga mie¢ stycznos¢ z uzgodnieniami
potencjalnie stanowigcymi schematy podatkowe, sg organizowane i prowadzone przez
MDR Oficera lub osobe / firme zewnetrzng przez niego wskazang nie czesciej niz raz
w roku.

MDR Oficer ma rowniez obowigzek:

a. statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

b. systematycznego $ledzenia zmian w prawie oraz pojawiajacych sie wytycznych
dotyczacych obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych;

c. systematycznego informowania Pracownikdw o pojawiajacych sie nowych i

zmienianych przepisach / wytycznych dotyczacych schematéw podatkowych.
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Rozdziat VIII
Sankcje

§26
Sankcje za niewprowadzenie lub niestosowanie Procedury

W przypadku niedopetnienia obowigzku wprowadzenia lub stosowania Procedury, zgodnie
z Ordynacjg podatkowg Powiat moze podlega¢ karze pienieznej w maksymalnej
wysokosci 10 000 000 zt naktadanej w drodze decyzji przez Szefa KAS.

1.

§27
Sankcje za nieprzekazywanie informacji o schemacie podatkowym

Na MDR Oficera lub inng osobe odpowiedzialng za ponizsze obowigzki moze byc
zgodnie z wtasciwymi przepisami KKS natozona kara grzywny w wysokosci do 720
stawek dziennych (wysokosc¢ stawek dziennych ustalana zgodnie z przepisami KKS)
w przypadkach:

a.

b.

nieprzekazania Szefowi KAS informacji o schemacie podatkowym lub przekazania
jej po terminie;

nieprzekazania Szefowi KAS danych podmiotu, ktéremu udostepniono
standaryzowany schemat podatkowy lub przekazania ich po terminie;
nieprzekazania Szefowi KAS informacji o zastosowaniu schematu podatkowego
w terminie do ztozenia deklaracji podatkowej (w sytuacji gdy Powiat wystepuje w
charakterze korzystajacego);

nieprzekazania pisemnie informacji podmiotowi, ktéry obowigzany jest do
przekazania informacji o schemacie podatkowym Szefowi KAS lub przekazania
takiej informacji po terminie;

nieprzekazania danych o schemacie podatkowym okreslonych w art. 86fg1
Ordynacji podatkowej podmiotowi, ktéory obowigzany jest do przekazania
informacji

o schemacie podatkowym Szefowi KAS lub przekazania tych danych po terminie;
niepoinformowania w formie pisemnej podmiotéw obowigzanych do przekazania
informacji o schemacie podatkowym, o tym, Zze Powiat nie przekaze informacji
o schemacie podatkowym lub poinformowania takich podmiotéw po terminie;
niewystgpienia do podmiotu zlecajgcego czynnosci z odrebnym pismem
o przekazanie pisemnego oswiadczenia, ze uzgodnienie nie stanowi schematu
podatkowego, lub wystgpienia po terminie.

Osoba postugujgca sie uniewaznionym NSP moze podlega¢ zgodnie z witasciwymi
przepisami KKS karze grzywny w wysokosci do 240 stawek dziennych (wysokos¢
stawek dziennych ustalana zgodnie z przepisami KKS).

W wypadkach mniejszej wagi, za popetnienie jednego z czynéw zabronionych
okreslonych w ust.1 i 2, na MDR Oficera lub inng osobe odpowiedzialng za powyzsze
obowigzki zgodnie z wiasciwymi przepisami KKS moze by¢ natozona kara grzywny za
wykroczenie skarbowe.
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§28
Odpowiedzialnos¢ stuzbowa

Przestrzeganie niniejszej procedury jest obowigzkiem stuzbowym Pracownikéw, w tym
takze pracownikow funkcjonujgacych w Powiecie jednostek organizacyjnych. Pracownicy
ponoszg odpowiedzialnos¢ stuzbowg za niestosowanie Procedury.
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Rozdziat IX
Przepisy koncowe

§29
Przepisy koncowe

1. Postanowienia Procedury stosuje sie odpowiednio do:
a. schematéw podatkowych transgranicznych, jezeli pierwszej czynnoéci zwiqzanej
z ich wdrazaniem dokonano po dniu 25 czerwca 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.
wtgcznie, oraz
b. schematéw podatkowych niebedacych schematami podatkowymi
transgranicznymi, jezeli pierwszej czynnosci zwigzanej z ich wdrazaniem
dokonano po dniu 1 listopada 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. wiacznie.

(zwane dalej facznie: ,Schematami 2018")z zastrzezeniami wynikajgcymi z ust.2-3 i
Sniniejszego paragrafu.

2. W przypadku Schematéw 2018 nie mamy do czynienia ze schematem podatkowym
podlegajacym raportowaniu przez Powiat, jezeli Powiat wystepuje w roli
wspomagajgcego.

3. Termin raportowania Schematow 2018 do Szefa Krajowej Administracji Skarbowej to:
a. 30 czerwca 2019 r., jezeli Powiat jest promotorem,
b. 30 wrzesnia 2019 r., jezeli Powiat jest korzystajacym i schemat nie zostat
zaraportowany przez promotora.

4. Ninicjsza Procedura moze zosta¢ zmieniona lub zastgpiona nowg procedurs, przez
MDR Oficera w porozumieniu ze Starostg i Skarbnikiem Powiatu. W szczegélnosci,
rozwigzania przyjete w Procedurze na poczatkowy okres jej obowigzywania w celu
zapewnienia efektywnego wywigzywania sie z obowigzkéw zwigzanych z wymogiem
przekazywania informacji o schematach podatkowych mogg zosta¢ dostosowane w
oparciu o doswiadczenia Powiatu w zakresie stosowania Procedury oraz oficjalne
wyjasnienia / objasnienia Ministra Finansow.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Procedurg majq zastosowanie przepisy prawa
stanowigce podstawe prawng dla wydania niniejszej Procedury, o ktérych mowa w §2.

strona 34 z 77



Rozdziat X
Wejscie w zycie

§30
Wejscie w zycie

Niniejsza Procedura wchodzi w zycie w dniu podjecia.

Przewodniczgca Zarzadu: Elzbieta Saclowskz_u,4(...-xﬁ.....,.......k AL SR

Czlonkowie:

|
| /

Ryszard Domar%ﬁf/

Bogdan Czarno%.....

Marek Ratynski .....

Krzysztof Wigsak "oy L 28
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Zataczniki

Zalgcznik nr 1

Spis definicji stosowanych w niniejszej procedurze

Lp.

Stosowany skraét

Definicja

Powiat

Powiat Sokotowski

Starosta

osoba petniaca funkcje Starosty Powiatu Sokolowskiego

Wicestarosta

osoba petnigca funkcje Wicestarosty Powiatu Sokotowskiego

Skarbnik

osoba petnigca funkcje Skarbnika Powiatu Sokolowskiego

Sekretarz

osoba petniaca funkcje Sekretarza Powiatu Sokotowskiego

Inna szczegolna
cecha
rozpoznawcza

wlasciwos¢ uzgodnienia polegajaca na tym, ze spetniony jest co najmniej jeden
z ponizszych warunkow:

a) wplyw na czest odroczong podatku dochodowego lub aktywa albo
rezerwy z tytutu podatku odroczonego, wynikajacy lub oczekiwany
w zwigzku z wykonaniem uzgodnienia u korzystajacego jest istotny
dla danej jednostki w rozumieniu przepisow o rachunkowosci oraz
przekracza w trakcie roku kalendarzowego kwote 5 000 000 zt,

b) platnik podatku dochodowego byiby zobowigzany do pobrania podatku
przekraczajgcego w trakcie roku kalendarzowego kwote
5 000 000 zt, jezeli w odniesieniu do wyplat naleznosci wynikajacych
lub oczekiwanych w zwigzku z wykonaniem uzgodnienia nie mialyby
zastosowania wiasciwe umowy o unikaniu podwdjnego opodatkowania
lub zwolnienia podatkowe,

c) dochody (przychody) podatnika, o ktérym mowa w art. 3 ust. 2a
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb
fizycznych lub art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od o0sOb prawnych, wynikajace Ilub oczekiwane
w zwigzku z wykonaniem uzgodnienia, przekraczajg tacznie w trakcie
roku kalendarzowego kwote 25 000 000 zi,

d) rodznica pomiedzy polskim podatkiem dochodowym, ktéry byiby
nalezny w zwiazku z wykonaniem uzgodnienia od korzystajacego
nieposiadajacego siedziby, =zarzadu ani miejsca zamieszkania
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, gdyby byt on podatnikiem,
o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od oso6b fizycznych lub art. 3 ust. 1 ustawy
z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych,
a podlegajacym faktyczne] zaptacie podatkiem dochodowym
w panstwie siedziby, zarzadu lub miejsca zamieszkania korzystajacego
w zwigzku z wykonaniem uzgodnienia, przekracza tgcznie w trakcie
roku kalendarzowego kwote 5 000 000 zt.

Korzystajacy

osoba fizyczna, osoba prawna Iub jednostka organizacyjna niemajaca
osobowosci prawnej, ktérej udostepniane jest lub u ktérej wdrazane jest
uzgodnienie, lub ktdéra jest przygotowana do wdrozenia uzgodnienia lub
dokonata czynnosci stuzacej wdrozeniu takiego uzgodnienia.

Korzysc
podatkowa

korzyéé podatkowa:

a) ktorej mowa w art. 3 pkt 18 Ordynacji podatkowej (tj. (%)
niepowstanie zobowigzania podatkowego, odsuniecie w czasie
powstania zobowigzania podatkowego lub obniZzenie jego wysokosci,
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(ii) powstanie lub zawyzenie straty podatkowej, (i) powstanie
nadptaty lub prawa do zwrotu podatku albo zawyzenie kwoty nadplaty
lub zwrotu podatku, (7v) brak obowigzku pobrania podatku przez
ptatnika, jezeli wynika on z okolicznosci wskazanych w pkt (i)) lub

b) podwyziszenie kwoty nadwyzki podatku naliczonego nad naleznym,
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku
od towarow i ustug, do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy;

c) niepowstanie obowigzku lub odsuniecie w czasie powstania obowigzku
sporzadzania | przekazywania informacji podatkowych, w tym
informacji o schematach podatkowych.

g MDR Oficer osoba odpowiedzialna za kwestie MDR w Powiecie.
10 NSP numer schematu podatkowego.
11 Ogolna cecha wihasciwos¢ uzgodnienia polegajgca na tym, ze spefniony jest co najmniej jeden

rozpoznawcza

z ponizszych warunkow:

a) promotor lub korzystajacy zobowigzali sie do zachowania w poufnosci
wobec o0sob trzecich, w szczegélnosci wobec innych korzystajacych,
promotorow lub organdw podatkowych, sposobu, w jaki uzgodnienie
pozwala na uzyskanie korzysci podatkowej,

b) promotor uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia, ktdrego
wysokodé uzalezniona jest od wysokosci korzyéci podatkowej
wynikajacej z uzgodnienia,

c) promotor uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia
uzaleznionega
od uzyskania korzysci podatkowej wynikajacej z uzgodnienia lub
zobowigzat sie do zwrotu wynagrodzenia lub jego czesci, w przypadku
gdy korzy$¢ podatkowa nie powstanie lub powstanie w wysokosci
nizszej, niz zakladano,

d) dokonywane w ramach uzgodnienia czynnosci opieraja sie na znacznie
ujednoliconej dokumentacji albo przyimuja znacznie ujednolicong
forme, ktore nie wymagajg istotnych zmian w celu wdrozenia
schematu u wiecej niz jednego korzystajacego,

g) podejmowane sa celowe czynnosci dotyczace nabycia spoiki
przynoszacej straty, zaprzestania gtownej dziatalnosci takiej spotki
i wykorzystywania strat takiej spétki w celu zmniejszenia zobowigzan
podatkowych, w tym poprzez przeniesienie tych strat do podmiotu
na terytorium innego paristwa lub przyspieszenie wykorzystania tych
strat,

f) dochodzi do zmiany kwalifikacji dochoddw (przychodéw) do innego
zrédla dochodéw (przychodow) lub zmiany zasad opodatkowania,
ktorych skutkiem jest faktycznie nizsze opodatkowanie, zwolnienie lub
wytgczenie z opodatkowania,

g) czynnosci prowadza do okreznego obiegu srodkéw pienigznych
poprzez zaangazowanie podmiotéw poéredniczacych niepelnigcych
istotnych funkcji gospodarczych, lub dzialan, ktore wzajemnie sie
znoszg lub kompensuja lub prowadzg do wuzyskania stanu
identycznego lub zblizonego do stanu istniejacego przed dokonaniem
tych czynnosci albo maja inne podobne cechy,

h) obejmuje ono podlegajgce zaliczeniu do kosztow uzyskania
przychodéw  transgraniczne  platnosci  pomiedzy  podmiotami
powigzanymi,

a w panstwie miejsca zamieszkania, siedziby lub zarzadu odbiorcy:

— nie nakiada sie podatku dochodowego od osob prawnych lub pobiera sie
podatek dochodowy od os6b prawnych wedtug stawki zerowej lub stawki
mniejszej niz 5%,

- platnosci te korzystaja z catkowitego zwolnienia lub objete sz
preferencyjnymi zasadami opodatkowania,
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i} korzystajacy zobowigzat sie, Zze w przypadku wdrozenia uzgodnienia
bedzie wspélpracowat z promotorem, ktdry udostepnit uzgodnienie,
albo zaplaci promotorowi wynagrodzenie lub odszkodowanie,

j) promotor lub korzystajacy faktycznie respektujg co najmniej jedno
z zobowiazan wskazanych w lit. b ic,

k) na podstawie istniejacych okolicznosci nalezy przyjac, ze rozsadnie
dziatajacy promotor lub korzystajacy, do ktérych nie stosowatyby sie
obowigzki przewidziane w przepisach niniejszego rozdziatu, chcieliby,
zeby co najmniej jedno ze zobowigzan wskazanych w lit. a-c bylo
faktycznie respektowane.

12

Podmiot
powiazany

podmiot powigzany z innym podmiotem poprzez co najmniej jeden ze
sposobow okreslonych ponizej:

a) osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajaca
osobowosci prawnej uczestniczy w zarzadzaniu innym podmiotem
i wywiera znaczacy wptyw na podmiot zarzadzany,

b) osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajaca
osobowosci prawnej uczestniczy w sprawowaniu kontroli nad innym
podmiotem poprzez udziat kapitatowy, ktory uprawnia do ponad 25%
praw glosu,

¢) osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajaca
osobowosci prawne] posiada bezpoédrednio lub podrednio udziat
w kapitale innego podmiotu w wysokosci ponad 25% kapitatu, przy
czym wysokosC udzialu posredniego ustala sig, mnoZac wysokosc
udziatu na kolejnych poziomach, oraz uznaje sie, ze osoba posiadajaca
ponad 50% praw glosu posiada 100% tych praw,

d) osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajaca
osobowosci prawnej jest uprawniona do co najmniej 25% zyskow
innego podmiotu.

13

Pracownik

 osoba fizyczna swiadczaca prace na podstawie stosunku prawnego na
rzecz Powiatu, w tym na rzecz funkcjonujacych w Powiecie jednostek
organizacyjnych lub

= osoba fizyczna wykonujaca ustugi lub czynnosci wylacznie na rzecz
Powiatu, w tym na rzecz funkcjonujacych w Powiecie jednostek
organizacyjnych (w szczegdlnoéci w ramach samodzielnej dzialalnosci
gospodarczej lub na podstawie stosunku cywilnoprawnego, do ktdrego
stosuje sie odpowiednio przepisy kodeksu cywilnego o umowie zlecenia
(tzw. umowy zlecenia) lub na podstawie umowy o dzielo).

14

Promotor

osoba fizyczna osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajaca
osobowosci prawnej, w szczegolnosci doradca podatkowy, adwokat, radca
prawny, pracownik banku lub innej instytucji finansowej doradzajacej klientom,
rowniez w przypadku gdy podmiot ten nie posiada miejsca zamieszkania,
siedziby ani zarzadu na terytorium kraju, ktora opracowuje, oferuje,
udostepnia lub wdraza uzgodnienie lub zarzadza wdrazaniem uzgodnienia.

15

Schemat
podatkowy

uzgodnienie, ktore:

a) spetnia kryterium gtéwnej korzyséci oraz posiada ogdlng ceche
rozZpoznawcza;

b) posiada szczegélng ceche rozpoznawcza, lub

c) posiada inng szczegdlng ceche rozpoznawcza.

16

Schemat
podatkowy
standaryzowany

schemat podatkowy mozliwy do wdrozenia lub udostepnienia u wiecej niz
jednego korzystajacego bez koniecznosci zmiany jego istotnych zatozen,
w szczegolnosci  dotyczacych rodzaju  czynnosci  podejmowanych  lub
planowanych w ramach schematu podatkowego.

17

Schemat
podatkowy
transgraniczny

uzgodnienie, ktdre spetnia kryterium transgraniczne oraz:

a) spelnia kryterium giownej korzysci oraz posiada ktorgkolwiek
z ogolnych cech rozpoznawczych, o ktdrych mowa w pkt 9 lit. a-h, lub
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b) posiada szczegolng ceche rozpoznawcza.

18

Spelnienie
kryterium
giownej korzysci

kryterium gtéwnej korzysci uwaza sie za spetnione, jezeli na podstawie
istniejacych okolicznosci oraz faktow nalezy przyjaé, Zze podmiot dziatajacy
rozsgdnie i kierujgcy sie zgodnymi z prawem celami innymi niz osiggnigcie
korzyéci podatkowej mogtby zasadnie wybrac inny sposob postgpowania,
z ktorym nie wigzatoby sie uzyskanie korzyéci podatkowej rozsadnie
oczekiwanej lub wynikajacej z wykonania uzgodnienia, a korzys¢ podatkowa
jest gidwna lub jedna z gidwnych korzysci, ktoérg podmiot spodziewa sie
osiganac w zwiazku z wykonaniem uzgodnienia.

19

Spetnienie
kryterium
kwalifikowanego
korzystajacego

kryterium kwalifikowanego korzystajacego uwaza sie za spetnione, jezeli
przychody lub koszty korzystajacego albo wartos¢ aktywow tego podmiotu
w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalone na podstawie
prowadzonych ksiag rachunkowych, przekroczyty w roku poprzedzajagcym lub w
biezacym roku obrotowym rownowartos¢ 10 000 000 euro lub jezeli
udostepniane lub wdrazane uzgodnienie dotyczy rzeczy lub praw o wartosci
rynkowej przekraczajacej réwnowartosé 2 500 000 euro lub jezeli korzystajgcy
jest podmiotem powigzanym w rozumieniu art. 23m ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osdb fizycznych lub art. 11a ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osob
prawnych z takim podmiotem. W przypadku podmiotéw, ktére nie prowadza
ksigg rachunkowych, przychody i koszty ustala sie odpowiednio zgodnie
z ustawg z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob fizycznych lub
ustawg z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osob prawnych w
odpowiednich latach podatkowych, a wartos¢ aktywow - zgodnie z ich
wartoscig rynkowa w odpowiednich latach kalendarzowych.

20

Spelnienie
kryterium
transgranicznego

kryterium transgraniczne uwaza sie za spetnione, jezeli uzgodnienie dotyczy
wiecej niz jednego panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej Ilub paristwa
czlonkowskiego Unii Europejskiej i panstwa trzeciego oraz speinia co najmniej
jeden z ponizszych warunkow:

1) nie wszyscy uczestnicy uzgodnienia maja miejsce zamieszkania,
siedzibe lub zarzad na terytorium tego samego panstwa,

2) co najmniej jeden uczestnik uzgodnienia ma miejsce zamieszkania,
siedzibe lub zarzad na terytorium wiecej niz jednego panstwa,

3) co najmniej jeden uczestnik uzgodnienia prowadzi dziatalnosc
na terytorium danego panstwa za posrednictwem zagranicznego
zaktadu w tym paristwie, a uzgodnienie stanowi czes¢ albo catosc
dziatalnosci gospodarczej tego zagranicznego zaktadu,

4) co najmniej jeden uczestnik uzgodnienia prowadzi dziatalnosc
na terytorium innego panstwa nie majac miejsca zamieszkania ani
siedziby na terytorium tego paristwa oraz nie posiadajgc
zZagranicznego zakladu na terytorium tego panstwa,

5) uzgodnienie moze mie¢ wplyw na automatyczna wymiang
informacji, o ktérej mowa w dziale III ustawy z dnia 9 marca 2017 r. o
wymianie informacji podatkowych z innymi pafstwami, lub na
wskazanie beneficienta rzeczywisteqo w rozumieniu ustawy z dnia
1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu

- z wyjatkiem sytuacji, gdy uzgodnienie dotyczy wylacznie podatku
od wartosci dodanej, w tym podatku od towardw i ustug, podatku
akcyzowego lub  cel, nakfadanych na terytorium panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej.

21

Szczegdlna cecha
rozpoznawcza

wihasciwoéé uzgodnienia polegajaca na tym, ze spetniony jest co najmnigj jeden
7 ponizszych warunkow:

a) obejmuje ono podlegajace zaliczeniu do kosztow uzyskania
przychoddw  transgraniczne  platnosci  pomiedzy  podmiotami
powigzanymi oraz:

- odbiorca platnosci nie ma miejsca zamieszkania, siedziby ani zarzgdu
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w Zadnym z panstw,

— odbiorca pfatnosci posiada miejsce zamieszkania, siedzibe lub zarzad
na terytorium lub w kraju stosujacym szkodliwg konkurencie podatkowa,
okreslonych na podstawie przepiséw o podatku dochadowym od oséb
fizycznych araz przepisdw o podatku dochodowym od osdb prawnych,

b) w odniesieniu do tego samego érodka trwatego lub  wartosci
niematerialnej i prawnej dokonywane sa odpisy amortyzacyjne
w wigcej niz jednym paristwie,

¢) ten sam dochdd lub majatek korzysta z metod majacych na celu
unikanie podwdinego opodatkowania w wiecej niz jednym panstwie,

d) w ramach uzgodnienia dochodzi do przeniesienia aktywéw i okreslone
przez dwa parfistwa wynagrodzenie z tego tytulu dla celéw
podatkowych rdzni sie co najmniej o 25%,

e) moze skutkowal obejsciem obowiazku raportowania wynikajacego
z ustawy z dnia 9 marca 2017 r. o wymianie informacji podatkowych
z innymi paristwami lub réwnowaznych ustaw, uméw lub porozumieri
w zakresie automatycznej wymiany informacji o rachunkach
finansowych, wigczajac umowy lub porozumienia z paristwami trzecimi
lub  wykorzystywad brak rownowainych przepisdw, uméw
lub porozumien lub ich niewtasciwe wdrozenie,

f) wystepuje nieprzejrzysta struktura wilasnosci prawnej lub trudny
do ustalenia jest beneficjent rzeczywisty z uwagi na wykorzystanie
0séb  prawnych oraz jednostek organizacyjnych niemajacych
osobowosci prawnej, konstrukgeii lub struktur prawnych:

- ktore nie prowadzg znaczgcej dziatalnosci gospodarczej z wykorzystaniem
lokalu, personelu oraz wyposazenia wykorzystywanego w prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej,

- ktére sz zarejestrowane, zarzadzane, znajduja sie, sa kontrolowane lub
zatozone w paristwie lub na terytorium innym niz pafstwo lub terytorium
miejsca zamieszkania, siedziby lub zarzadu beneficjenta rzeczywistego
aktywéw bedacych w posiadaniu takich osob prawnych oraz jednostek
organizacyjnych niemajacych osobowosci prawnej, konstrukcji lub struktur
prawnych

- jezeli nie mozna wskaza¢ beneficjenta rzeczywistego oséb prawnych oraz
jednostek organizacyjnych niemajacych osobowosci prawnej, konstrukcji lub
struktur prawnych, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 1 marca 2018 r.
0 przeciwdziataniu  praniu  pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu
(Dz. U. poz. 723, 1075 i 1499),

g) wykorzystuje wprowadzone jednostronnie w danym panstwie
uproszczenie w stosowaniu przepisow zwiazanych z ustalaniem cen
transferowych, przy czym nie uwaza sie za uproszczenie wprowadzone
Jjednostronnie uproszczenia, ktére wynika bezposrednio z Wytycznych
Organizacji Wspdtpracy Gospodarczej i Rozwoju
w cprawic cen transferowyeh dlo prredsicbiorstv wiglonaioduwyd
oraz administracji podatkowych, a takze innych miedzynarodowych
regulacji, wytycznych lub rekomendacji w zakresie cen transferowych,

h) dochodzi do przeniesienia praw do trudnych do wyceny wartosci
niematerialnych,

i) pomiedzy podmiotami powiazanymi dochedzi do przeniesienia funkcji,
ryzyka lub aktywow, jezeli przewidywany roczny wynik finansowy
podmiotu  przenoszacego lub podmiotow przenoszacych przed
odsetkami i opodatkowaniem (EBIT) w trzyletnim okresie po tym
przeniesieniu wyniostby mniej niz 50% przewidywanego rocznego
EBIT, gdyby nie dokonanc przeniesienia.

22

Szef KAS

Szef Krajowej Administracji Skarbowej.
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23

Udostepnianie

a) oferowanie uzgodnienia korzystajacemu, zawarcie umowy, ktdrej
przedmiotem  jest  przekazanie informacji o  uzgodnieniu,
lub przyjmowanie wynagrodzenia z tytutu przekazania informacji
0 uzgodnieniu, lub

b) przekazywanie korzystajgcemu w jakiejkolwiek formie, w tym droga
elektroniczng, telefoniczng lub osobiscie, informacji o uzgodnieniu,
w poprzez przedstawianie jego zatozen.

24

Uzgodnienie

czynnos¢ lub zespdl powigzanych ze soba czynnodci, w tym czynnosc
planowana lub zespat czynnosci planowanych, ktdrych co najmniej jedna strona
jest podatnikiem lub ktore maja lub moga mie¢ wptyw na powstanie lub
niepowstanie obowigzku podatkowego.

25

Wdrazanie

dokonywanie czynnosci faktycznych lub prawnych umozliwiajacych wykonanie
lub zmierzajacych do wykonania uzgodnienia, w tym: '

a) zarzadzanie, faktyczne uczestniczenie w podejmowaniu decyzji
lub przeprowadzanie czynnosci zwigzanych z uzgodnieniem, takze gdy
podejmowanie decyzji lub czynnosci dotyczy wykonania uzgodnienia
przez inny podmiot, posredniczenie lub udzielanie pomocy
w czynnosciach zwiazanych z uzgodnieniem,

b) dokonywanie innych czynnosci bedacych elementem uzgodnienia, lub

c) oferowanie czynnosci wskazanych w lit. a-c, zawarcie umowy, ktérej
przedmiotem sg te czynnosci, lub przyjmowanie wynagrodzenia
z tytutu tych czynnosci lub umowy.

26

Wspomagajacy

osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca
osobowosci prawnej, w szczegdlnosci biegly rewident, notariusz, osoba
swiadczaca ustugi prowadzenia ksiag rachunkowych, ksiggowy lub dyrektor
finansowy, bank lub inna instytucia finansowa, a takze ich pracownik, Ktéry
przy zachowaniu starannosci ogdlnie wymaganej w dokonywanych
czynnosciach, przy uwzglednieniu zawodowego charakteru dziatalnodci, obszaru
specjalizacji oraz przedmiotu wykenywanych czynnosci, podijat sie udzieli¢,
bezposrednio lub za posrednictwem innych oséb, pomocy, wsparcia lub porad
dotyczacych opracowania, wprowadzenia do obrotu, organizowania,
uduslegptiienia du wdivZeida lub nadzuivwaiiia wdiuienia usgodnienia,

27

Wypadek
mniejszej wagi

czyn zabroniony jako wykroczenie skarbowe, ktore w konkretnej sprawie, ze
wzgledu na jej szczegdlne okolicznosci - zarowno przedmiotowe,
jak i podmiotowe - zawiera niskl stopieri spotecznej szkodliwosci czynu,
w szczegoblnosci gdy uszczuplona lub narazona na uszczuplenie naleinosé
publicznoprawna nie przekracza pieciokrotnej wysokosci minimalnego
wynagrodzenia w czasie jego popetnienia, a sposéb i okolicznosci popeinienia
czynu zabronionego nie wskazujg na razace lekcewazenie przez sprawce
porzadku finansowo-prawnego lub regut ostroznosci wymaganych w danych
okolicznogciach, albo sprawca dopuszczajacy sie czynu zabronionego, ktérego
przedmiot nie przekracza kwoty matej wartoéci, czyni to z pobudek
zastugujacych na uwzglednienie.

28

Zewnetrzny
promotor

podmiot, ktéremu moze zosta¢ nadany status promotora zgodnie z ustawg
Ordynacja podatkowa, ktory wykonuje ustugi w sposob zlecony i nie jest
czescig Powiatu.

Przewodniczgca Zarzadu: Elzbieta Sadow;kaw
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Zatacznik nr 3
Wzér Wewnetrznej informacji przekazywanej od Pracownikéw do MDR Oficera

Data, miejscowosc

W zwigzku z obowigzkiem przekazywania informacji okreslonych w §6 ust. 1 Procedury,
przedktadam niniejszym nastepujace informacje:

1. Dane identyfikujace dany podmiot

Identyfikator
BRI oo o R S

....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

Przewodniczaca Zarzadu: Elzbieta Sadowska |
Cztonkowie: Ryszard Domamtnski\“:\.\.x.......................
AN

|
Bogdan Czarno% R T S

Marek Ratynski 91{

Krzysztof Wiesak 6




Zalacznik nr 4
Wzor zarzadzenia Starosty w sprawie wyznaczenia MDR Oficera

Zarzadzenie nr
Starosty Powiatu Sokolowskiego
z dnia 2020r.

w sprawie wyznaczenia osoby odpowiedzialnej do petnienia funkcji MDR Oficera
w Powiecie Sokotowskim

Na podstawie art.34 ust. 1 i 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 511) zarzadzam, co nastgpuje:

g1

Z dRiern o ouniemmnssias wyznacza sie Pana / Pania ... do sprawowania
funkcji MDR Oficera w Powiecie Sokotowskim, odpowiedzialnego za kwestie zwigzane z
obowiazkiem przekazywania informacji o schematach podatkowych zgodnie z
odpowiednimi przepisami Ordynacji podatkowej. Funkcja ta jest sprawowana przez Pana
7 Pania saasiianiiaiig do odwotlania.

§ 2

Raportowanie schematow podatkowych bedzie odbywato sie na podstawie
petnomocnictwa udzielonego Panu / Pani zgodnie z odpowiednimi przepisami Ordynacji
podatkowej.

§3
Szczegbtowy zakres obowigzkéw MDR Oficera okreslony zostat w wewnetrznej procedurze

w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku przekazywania informacji o
schematach podatkowych obowigzujgcej w Powiecie Sokotowskim.

Podpis Starosty

/

Przewodniczaca Zarzadu: Elzbieta Sadow,sk;a ,/

Cztonkowie: Ryszard DOmManski ./ o sssnesens

Bogdan Czarnociy/\%t/
/ﬂ

Marek Ratynski ’;¥

Krzysztof Wiesak .{/..........
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Zatgcznik nr 5
Wzor informacji o schemacie podlegajacym ujawnieniu
w Zestawieniu schematow podatkowych

Data, miejscowosé

1. Data zgtoszenia schematu

2. Dane identyfikujgce przekazujacego informacje MDR Oficerowi:
FIrmMas=/ 1M I MABZWISKO® .ottt e ee et e e e e e e e eeee e ene oo
Diaka fmieiSce UrOHZRMIR (ounmrmsmmssrmmmmssmy o e e R s oo S e e SRR SRR
IdentyfiKator POAAtKOWY ..ottt et e e s et e st s enteeaae e e esarare e

Miejsce zamieszkania+/ siedziby lub zarzadu =

................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

iy e Eem Ve iimibes e s R R e
3. Dane identyfikujgce korzystajqcego, ktéremu udostepniony zostat schemat;
Firma-- / imie i nazwiskox ............... e e
Data | M S e O 2 I e s s oo i T e e B ST e s IV e s st o PO s 5
TdemtyNiator PetatOWNY (wumiasimiissis R S A R s

Miejsce zamieszkania+/ siedziby lub zarzadu «

Iy rurmer IGeTEVTIREEYITIVIRSE .. cmssssisess cassiniis e smsss 4443 asnes seiss deod sisbimssn s nsnssnsnies

4, Opis schematu (nazwa, opis dziatalnosci gospodarczej, do ktérej ma
zastosowanie, wartos¢ przedmiotu schematu, chronologia dokonywanych
czynnosci, powigzania pomiedzy podmiotami powigzanymi);

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................



.....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

5. Czy dany schemat jest schematem podlegajgcym raportowaniu do Szefa KAS?
O TAK
[0 NIE

6. Jezeli schemat NIE JEST schematem podlegajacym raportowaniu do Szefa KAS -
krotkie uzasadnienie decyzji o niezaraportowaniu schematu

....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

10.0pis czynnosci skutkujacych przekazaniem informacji o schemacie wraz ze
wskazaniem dnia, w ktérym zostata dokonana lub zostanie dokonana pierwsza
czynnos¢ stuzaca wdrozeniu schematu wraz ze wskazaniem na jakim etapie
jest schemat;

....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................



11.Dane identyfikujgce podmioty uczestniczace / majace uczestniczyé w
schemacie lub na ktére moze on mie¢ wplyw oraz panstw i terytoria, w
ktorych podmioty te posiadajg miejsce zamieszkania / siedzibe / zarzad.

Firenass ) imie | DAz WIS om s s s e S

Data i miejsce urodzenia-

T et TSR PO S EIOMINT a0 S S B e

Miejsce zamieszkania+/ siedziby lub zarzadu o

Numer i seria paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$céss

............................................ D P

Inny numer identyfikacyjnyr==« ...cccoemiiiiierciniicerinn, Y R S i

*wypetniane wylacznie w przypadku osob fizycznych
** wypelniane wylacznie w przypadku osob prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej
*** wypelniane wylacznie w przypadku osdb fizycznych niemajgcych miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskigj

*=** wypelniane wylgcznie w przypadku oséb prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej niemajacych
siedziby lub zarzadu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

FETPeTe T P

Przewodniczaca Zarzadu: Elzbieta Sadowskg i‘_ ‘_ >
Cztonkowie: Ryszard Dom rrr’vs.kil‘. \
Bogdan Czarnogki+.\seeerreens
Marek Ratynski ....... | PR

Krzysztof Wiesak ...,
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Zatgcznik nr 6

Zestawienie danych bed3acych elementem informacji o schemacie podatkowym

przekazywanej do Szefa KAS?

1. Data zdarzenia powodujaca obowigzek ztozenia informacji.

2. Rodzaj zgtaszanego schematu:

a)
b)
c)

d)

Informacja czy schemat jest schematem podatkowym standaryzowanym.
Informacja czy schemat jest schematem podatkowym innym niz standaryzowany.
Informacja czy schemat jest schematem transgranicznym.

Nazwa uzgodnienia jesli jg nadano.

3. Dane identyfikujace sktadajgcego informacje:

a)
b)

)

d)

e)

)

h)

i)

Czy skiadajacy jest: Promotorem, Wspomagajgcym, Korzystajgcym.
Informacja czy korzystajgcy posiada NSP.
Informacja czy schemat podatkowy nie posiada jeszcze numeru NSP.

Informacja czy przekazanie informacji o schemacie podatkowym naruszatoby
obowigzek zachowania prawnie chronionej tajemnicy zawodowej przez promotora.

Informacja czy informacja o schemacie podatkowym zawiera rowniez dane
otrzymane od promotora, zgodnie z art. 86b §4 Ordynacji podatkowej (wskazanie
danych zgodnie z pkt 5 ponizej).

NIP sktadajacego / zagraniczny numer identyfikacji podatkowej sktadajgacego wraz
7 krajem jego wydania / PESEL skfadajgcego.

W przypadku osoby fizycznej: Imie, nazwisko, data i miejsce urodzenia. W
przypadku osoby fizycznej niemajacej miejsca zamieszkania na terytorium RP:
Rodzaj, numer i seria dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc oraz kraj jego
wydania, Numer identyfikacji podatkowej oraz kraj jego wydania.

Firma / nazwa peina skfadajgcego.

Adres zamieszkania/ siedziby lub zarzadu sktadajgcego.

4. Dane korzystajgcych przekazywane przez promotora Ilub wspomagajacego
(analogicznie do pkt 3 lit. f) - i)).

2w przypadku gdyby tresc niniejszego wzoru nie byta zgodna z trescig rozporzqdzenia wydanego na podstawie
art. 86n par 3 Ordynacji podatkowej, MDR Oficer zobowigzany jest do dokonania odpowiednich modyfikacji
w tresci niniejszego wzoru

s |



5. Opis zgtaszanego schematu podatkowego, wraz z informacja, ktére dane zostaly
otrzymane od promotora:

a)

b)

<)

d)

€)

g)

h)

Przepisy prawa podatkowego znajdujace zastosowanie w schemacie podatkowym:
Podatek dochodowy od oso6b prawnych, Podatek dochodowy od oséb fizycznych,
Podatek od towaréw i ustug, Podatek akcyzowy, Podatek od czynnosci
cywilnoprawnych, Podatek od spadkéw i darowizn, Ordynacja podatkowa, Podatek
od wydobycia niektorych kopalin, specjalny podatek weglowodorowy, Wskazanie
innych ustaw podatkowych.

Schemat podatkowy dotyczy nastepujacych dziatan: Wktad niepieniezny (Aport),
Przeksztatcenie, Likwidacja, Przeniesienie skladnikéw majatkowych, Wskazanie
innych dziatan.

Schemat podatkowy obejmuje nastepujace transakcje / zdarzenia: Wynagrodzenie
z tytutu $wiadczenia ustug, Swiadczenie zlozone, Mechanizm odwrdéconego
podatku, Czynnosci o charakterze bezptatnym, Zwolnienia (skorzystanie ze
zwolnienia

o charakterze podmiotowym, przedmiotowym lub o charakterze mieszanym),
Zmiana stawek podatku od towaréw i ustug z wyzszej na nizsza, Wskaznik
proporcji,  Leasing/najem/dzierzawa, Przeniesienie zorganizowanej czesci
przedsigbiorstwa, Amortyzacja, Wskazanie innych rodzajéw transakcji / zdarzen.

W schemacie podatkowym wystepuje ktorykolwiek ze wskazanych podmiotéw:
Spotka komunalna, Spoétka zatozona w okresie ostatnich 6 m-cy, Instytucja
kultury, Stowarzyszenie, Fundacja, Wskazanie innych rodzajéw podmiotéw.

Podstawa prawna przekazywania informacji o schemacie podatkowym ze
wskazaniem przestanek skutkujgcych uznaniem danego uzgodnienia za schemat
podatkowy.

Cecha rozpoznawcza informacji o schemacie podatkowym.
Rola sktadajqcego informacje o schemacie podatkowym.

Streszczenie opisu uzgodnienia stanowigcego schemat podatkowy, opis
dziatalnosci gospodarczej, do ktérej ma zastosowanie schemat podatkowy, bez
ujawnienia danych objetych tajemnicg handlowa, przemystowa, zawodowa lub
pracesu produkcyjnego.

Dzien, w ktérym zostata lub zostanie dokonana pierwsza czynno$c¢ stuzaca
wdrozeniu uzgodnienia.

6. Pelny opis schematu podatkowego (wraz ze wskazaniem informacji otrzymanej od
promotora):

a)

b)

Wyczerpujacy opis uzgodnienia stanowigcego schemat podatkowy, zalozen
uzgodnienia, czynnosci dokonywanych w ramach uzgodnienia i ich chronologii oraz
wystepujacych powigzan pomiedzy podmiotami powigzanymi.

Wartos¢ przedmiotu czynnoéci uzgodnienia stanowigcego schemat podatkowy,
w ztotych.
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7.

Informacje dodatkowe o schemacie podatkowym (wraz ze wskazaniem informacji
otrzymanej od promotora):

a) Wskazanie celdw, ktorych realizacji schemat podatkowy ma stuzyc.

b) Przepisy prawa podatkowego znajdujace, wedtug wiedzy sktadajgcego informacje
zastosowanie w schemacie podatkowym.

c) Szacunkowa warto$¢é korzysci podatkowej Ilub przyblizona wartos¢ aktywa
w podatku odroczonym, jesli wystepuja i sa znane lub mozliwe do oszacowania
przekazujacemu informacje, w ztotych.

d) Wartos¢ korzysci podatkowej schematu podatkowego transgranicznego, w ztotych.

e) Wskazanie etapu, na jakim zgodnie z wiedzg sktadajacego informacjg znajduje sie
schemat podatkowy, w szczegdlnosci informacji o terminach jego udostgpniania
lub wdrazania lub o dacie czynnosci w ramach uzgodnienia.

f) Dzien, w ktdérym zostata lub zostanie dokonana pierwsza czynno$¢, stuzaca
wdrozeniu tego schematu.

g) Wskazanie dokonanych czynnosci, ktore skutkowaty przekazaniem informacji
o schemacie podatkowym.

. Wskazanie innych podmiotéw uczestniczacych w schemacie podatkowym, majacych

uczestniczyé w schemacie podatkowym lub na ktére moze miec wplyw schemat
podatkowy:

a) Typ podmiotu: Promotor, Wspomagajacy, Korzystajacy, Inny podmiot.
b) Dane identyfikujace ten podmiot (analogicznie do pkt 3 lit. f) — i)).

Wskazanie innych podmiotéw obowigzanych do przekazania informacji o schemacie
podatkowym:

a) Typ podmiotu: Promotor, Wspomagajacy, Korzystajacy, Inny podmiot.

b) Dane identyfikujace ten podmiot (analogicznie do pkt 3 lit. f) - i)).

10. Adres ePUAP do doreczenia.

Cztonkowie: Ryszard Domaﬁsllii e

Przewodniczgca Zarzadu: Elzbieta Sadowska /fl oy s

Bogdan Czarnocki .. /...

Marek Ratynski [ e e
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Zatacznik nr 7
Wz6ér pisma kierowanego przez wspomagajacego do promotora lub
korzystajacego zlecajacych wykonanie czynnosci o przekazanie mu pisemnego
oswiadczenia

Niniejszym na podstawie art. 86d § 2 ustawy Ordynacja podatkowa (w brzmieniu
nadanym przez ustawe z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o zmianie ustawy o podatku
dochodowym

od osob fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych, ustawy -
Ordynacja podatkowa oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r., poz. 2193)),
dziatajac jako wspomagajacy, ktéremu zlecili Pafistwo wykonanie czynnosci w odniesieniu
) ommrusrs niniejszym zwracam sie o przekazanie pisemnego oswiadczenia,
ze uzgodnienie to nie stanowi schematu podatkowego.

W przypadku, gdy uzgodnienie stanowi schemat podatkowy, wnosze o przekazanie mi
NSP tego schematu lub informacji, o ktérej mowa w art. 86b § 3 Ordynacji podatkowej.

Podpis wspomagajacego

Przewodniczaca Zarzadu: Elzbieta Sadowska , O T .

Cztonkawie: Ryszard Domanski ...\ ....cccceeerennee,
Bogdan C2arnocki sy ecdfmrerrmereerrserren
Marek Ratynski ..........

Krzysztof Wiesak
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Zalacznik nr 8
Wzor pisma kierowanego przez wspomagajacego do promotora lub
korzystajacego zlecajacych wykonanie czynnosci w celu poinformowania, ze w
opinii wspomagajacego uzgodnienie stanowi schemat podatkowy podlegajacy
raportowaniu

Niniejszym na podstawie art. 86d § 5 ustawy Ordynacja podatkowa (w brzmieniu
nadanym przez ustawe z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o zmianie ustawy o podatku
dochodowym

od oséb fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od osob prawnych, ustawy -
Ordynacja podatkowa oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r., poz. 2193)),
dziatajac jako wspomagajacy, ktdremu zlecili Panstwo wykonanie czynnosci w odniesieniu
6 [ niniejszym informuje, ze w opinii wspomagajacego uzgodnienie
to stanowi schemat podatkowy, o ktérym nalezy przekazaé informacje Szefowi Krajowej
Administracji Skarbowej.”

Podpis wspomagajgcego

Przewodniczaca Zarzadu: Elzbieta Sadowska = T O

) / V4 ¥
Cztonkowie: Ryszard Domanskiz//............

Bogdan Czamoc;_kf;......

Marek Ratyﬁsﬁ?.......?ﬁ!u-.................. 47 E—
Krzysztof Wiegsak ...
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Zatacznik nr 9

Pracownicy zidentyfikowani przez MDR Oficera jako mogacy miec stycznosc
z uzgodnieniami potencjalnie stanowiacymi schematy podatkowe ze wzgledu
na charakter wykonywanych przez nich czynnosci

Zatgcznik obowigzujacy od 2 czerwca 2020r.

1. Stanowisko
Jednostka/Wydziat

Bezposredni przetozony

2. Stanowisko
Jednostka/Wydziat

Bezposredni przetozony

3. Stanowisko
Jednostka/Wydzial
Bezposredni przetozony

4. Stanowisko
Jednostka/Wydziat
Bezposredni przetozony

5. Stanowisko
Jednostka/Wydziat

Bezposredni przetozony

6. Stanowisko
Jednostka/Wydziat
Bezposredni przelozony

7. Stanowisko
Jednostka/Wydziat
Bezposredni przetozony

8. Stanowisko
Jednostka/Wydziat
Bezposredni przetozony

9. Stanowisko
Jednostka/Wydziat
Bezposredni przetozony

10. Stanowisko
Jednostka
Bezposredni przetozony

Kierownik Wydziatu

Starostwo Powiatowe/Wydziat Administracyjny i Zarzadzania
Kryzysowego

Starosta

Kierownik Wydziatu

Starostwo Powiatowe/Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru,
i Gospodarki Nieruchomosciami

Starosta

Kierownik Wydziatu
Starostwo Powiatowe/Wydziat Drég Publicznych
Starosta

Kierownik Wydziatu
Starostwo Powiatowe/Wydziat Oswiaty i Zdrowia
Starosta

Kierownik Wydziatu

Starostwo Powiatowe/Wydziat Infrastruktury Srodowiska
i Budownictwa

Wicestarosta

Kierownik Wydziatu
Starostwo Powiatowe/Wydziat Komunikacji i Transportu
Wicestarosta

Kierownik Wydziatu
Starostwo Powiatowe/Wydzial Inwestycji, Rozwoju i Promocji
Wicestarosta

Kierownik Wydziatu
Starostwo Powiatowe/Wydziat Organizacyjny
Sekretarz

Stanowisko do spraw ksiegowosci budzetowej
Starostwo Powiatowe/Wydziat Finansowy
Kierownik Wydziatu

Gtowny ksiegowy

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Dyrektor
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11.

12.

13.

14,

15.

16.

Stanowisko Gltowny ksiegowy
Jednostka Powiatowy Urzad Pracy
Bezposredni przetozony Dyrektor

Stanowisko Gtowny ksiegowy
Jednostka Publiczna Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna
Bezposredni przetozony Dyrektor

Stanowisko Gtowny ksiegowy
Jednostka Dom Pomocy Spotecznej w Wirowie
Bezposredni przetozony Dyrektor

Stanowisko Glowny ksiegowy
Jednostka I Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Sktodowskiej - Curie
Bezposredni przetozony Dyrektor

Stanowisko Gtowny ksiegowy
Jednostka Zesp6t Szkdt Nr 1 im. K.K. Baczynskiego
Bezposredni przetozony Dyrektor

Stanowisko Glowny ksiegowy

Jednostka Zespot Szkét Specjalnych im. Jana Pawta 11
Bezposredni przetozony Dyrektor

Cztonkowie:

Krzysztof Wiesak ...L.....

77



