
ZARZĄDZENIE  Nr 1/2022
Dyrektora Szkoły Podstawowej

im. Henryka Sienkiewicza w Radomyśli
z dnia  20 stycznia 2022 r.
w sprawie zmiany Zarządzenia Nr 3/2018 Dyrektora Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Radomyśli z dnia 22 stycznia 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracowników niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Radomyśli
Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.), oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960)
zarządza się, co następuje:

§ 1.

W regulaminie wynagradzania pracowników niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Radomyśli przyjętego Zarządzeniem Nr 3/2018 Dyrektora Szkoły Podstawowej w Radomyśli z dnia 22 stycznia 2018 r. wprowadza się następujące zmiany:

· załączniki Nr 1 do regulaminu otrzymują brzmienie zgodne z załącznikami Nr 1 do niniejszego zarządzenia.
§ 2.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i dotyczy wynagrodzeń od 1 stycznia 2022 r.

Urszula Mężyńska 


Załącznik Nr 1
TABELA MAKSYMALNEGO
MIESIĘCZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

	Kategoria zaszeregowania
	Kwota w zł

	I
	3 550,00

	II
	3 600,00

	III
	3 650,00

	IV
	3 700,00

	V
	3 750,00

	VI
	3 800,00

	VII
	3 900,00

	VIII
	4 000,00

	IX
	4 100,00

	X
	4 300,00

	XI
	4 500,00

	XII
	4 700,00


