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CZAS ZAWODOWYCH ZMIAN!

Do udziału w projekcie zapraszamy
90 osób w wieku 15-89 lat, z obszaru
całego województwa
podkarpackiego, należące do co
najmniej jednej z poniższych grup:

a) pracownicy zagrożeni zwolnieniem,
b) pracownicy przewidziani do
zwolnienia,
c) pracownicy zwolnieni z przyczyn
niedotyczących pracownika,
d) osoby odchodzące z rolnictwa.
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Udział w projekcie jest bezpłatny!

Zapewniamy skorzystanie z usług:
Identyfikacja potrzeb uczestnika projektu wraz z opracowaniem lub aktualizacją dla każdego
uczestnika projektu Indywidualnego Planu Działania
Pośrednictwo pracy
Poradnictwo zawodowe
Poradnictwo psychologiczne
Szkolenia prowadzące do uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji
zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy
Staże - inicjatywy przygotowujące do podjęcia zatrudnienia
Zwrot kosztów dojazdu
Stypendium szkoleniowe w wysokości 1596,00 zł netto za 120 godzin szkolenia
Stypendium stażowe w wysokości 1994,40 zł netto

www.czaszawodowychzmian.consultor.pl
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Dodatkowo zapewniamy:
materiały szkoleniowe w dostępne w formie elektronicznej z możliwością powiększenia
druku lub odwrócenia kontrastu;
zewnętrzne egzaminy po szkoleniach;
poczęstunek (przerwę kawową) oraz ciepły posiłek (2 dania) w trakcie trwania zajęć
grupowych;
zaświadczenie o ukończeniu szkolenia oraz certyfikat/zaświadczenie potwierdzające
zdobycie kwalifikacji/kompetencji;
zapewniamy możliwości skorzystania z usług tłumacza języka migowego, asystenta osoby
z niepełnosprawnością ruchową oraz możliwość skorzystania z pętli indukcyjnej;
dokumenty rekrutacyjne są dostępne formie elektronicznej z możliwością powiększenia
druku lub odwrócenia kontrastu;
zwrot kosztów dojazdu w przypadku realizacji usług poza miejscem zamieszkania
Uczestnika/czki oraz pokrycie kosztów opieki nad dzieckiem lub inna osobą potrzebującą;
materiały biurowe takie jak: teczka, notes, długopis, pendrive;
ubezpieczenie NNW dla Uczestników/-czek projektu odbywających staże zawodowe,
stypendium stażowe dla osób skierowanych do odbycia stażu
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Biura Projektu dostosowane architektonicznie do osób z niepełnosprawnościami: tj. szerokość drzwi - 90
cm, oznaczenie tras, brak stopni i progów, dostęp do windy, platformy przyschodowej oraz dostępna

toaleta, możliwość pokonania schodów dzięki szynom najazdowym, dzwonek przed wejściem do
budynku, możliwość skorzystania z pętli indukcyjnej, parking, w tym miejsca postojowe dla osób 

z niepełnosprawnościami.


