
Uchwała Nr 131/2025 

Zarządu Powiatu Sokołowskiego 

z dnia 7 sierpnia 2025 r. 

 

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Sokołowie 

Podlaskim. 

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(Dz.U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.) Zarząd Powiatu Sokołowskiego uchwala, co następuje: 

§ 1 

 

W Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Sokołowie Podlaskim ustalonym uchwałą 

Nr 324/2022 Zarządu Powiatu Sokołowskiego z dnia 28 stycznia 2022r. z późn. zm., wprowadza się 

następujące zmiany: 

1) w § 13 ust. 1: 

a) pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

„2) Wydział Finansowy /11 etatów/ 

a) Kierownik Wydziału, 

b) stanowisko pracy ds. księgowości budżetu powiatu, 

c) stanowisko pracy ds. księgowości budżetowej oraz sprawozdawczości budżetowej  

i finansowej, 

d) stanowisko pracy ds. księgowości budżetowej i rozliczeń /4etaty/, 

e) stanowisko pracy ds. płac i rozliczeń, 

f) stanowisko pracy ds. obsługi kasy i rozliczeń, 

g) stanowisko pracy ds. zamówień publicznych i księgowości budżetowej, 

h) pomoc administracyjna.” 

b) pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

„3) Wydział Infrastruktury Środowiska i Budownictwa /11 etatów/ 

a) Kierownik Wydziału, 

b) stanowisko pracy ds. ochrony gruntów rolnych i leśnych, łowiectwa, gospodarki 

rybackiej, 

c) stanowisko pracy ds. leśnictwa, ochrony przyrody i gospodarki wodnej, 

d) stanowisko pracy ds. ochrony środowiska, geologii, 

e) stanowisko pracy ds. budownictwa /7 etatów/”. 

c) pkt 4 otrzymuje brzmienie: 
       „4) Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomościami /15 etatów/ 

a) Geodeta Powiatowy – Kierownik Wydziału, 

b) Zastępca Kierownika Wydziału, 

c) Kierownik Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, 

d) stanowisko ds. prowadzenia ewidencji gruntów i budynków i udostępniania informacji  

z operatu ewidencyjnego /5 ½ etatu/, 

e) stanowisko ds. weryfikacji opracowań geodezyjnych i kartograficznych /1/2 etatu/, 

f) stanowisko ds. koordynacji usytuowania sieci uzbrojenia terenu /1/2 etatu/, 

g) stanowisko ds. prowadzenia, udostępniania, archiwizowania zasobu, wyłączania 

dokumentów z zasobu, cyfryzacji dokumentów archiwalnych /2 etaty/, 

h) stanowisko ds. prowadzenia baz BDOT500, GESUT, EGiB, harmonizacji baz, wymiany 

danych /2 etaty/, 

i) stanowisko ds. gospodarowania zasobem nieruchomości Skarbu Państwa /11/2 etatu/,” 

d) pkt 7 otrzymuje brzmienie: 

„7) Wydział Komunikacji i Transportu /10 etatów/ 

a) Kierownik Wydziału, 

b) stanowisko pracy ds. transportu drogowego, 

c) stanowisko pracy ds. wydawania uprawnień do kierowania pojazdami /2 etaty/, 



d) stanowisko pracy ds. obsługi petenta /2 etaty/, 

e) stanowisko pracy ds. rejestracji pojazdów /4 etaty/.” 

e) pkt 8 otrzymuje brzmienie: 

„8) Wydział Administracyjny i Zarządzania Kryzysowego /13 etatów/ 

a) Kierownik Wydziału, 

b) stanowisko pracy ds. obronnych, ochrony ludności i zarządzania kryzysowego /2 etaty/, 

c) stanowisko pracy ds. gospodarczych, administracyjnych i BHP /2 ½ etatu/, 

d) archiwista / ½ etatu/, 

e) sprzątaczki /4 etaty/, 

f) kierowca, 

g) robotnik gospodarczy /2 etaty/.”  

f) pkt 11  otrzymuje brzmienie: 

„11) Samodzielne stanowisko Radcy Prawnego /1 etat/,” 

g) po pkt 14 dodaje się pkt 15 w brzmieniu: 

„15) Samodzielne stanowisko Inspektora Ochrony Danych Osobowych / ¼ etatu/,” 

2) w § 19  ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1 Do zakresu działania Wydziału Oświaty i Zdrowia należy w szczególności: 

1) prowadzenie spraw związanych z publicznym i niepublicznym szkolnictwem specjalnym 

i ponadpodstawowym oraz z publicznymi i niepublicznymi  placówkami w zakresach 

określonych w przepisach prawa oświatowego, 

2) sprawowanie nadzoru nad działalnością prowadzonych przez Powiat szkół i placówek   

w zakresie przestrzegania obowiązujących przepisów dotyczących bezpieczeństwa  

i higieny pracy pracowników i uczniów oraz przestrzegania przepisów dotyczących 

organizacji pracy, 

3) współpraca ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli,  

4) prowadzenie ewidencji szkół i placówek niepublicznych, 

5) prowadzenie spraw związanych z funkcjonowaniem powiatowej biblioteki publicznej, 

6) współpraca z organizacjami pozarządowymi w zakresie określonym ustawą o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, 

7) sporządzanie projektu programu współpracy z organizacjami pozarządowymi, 

8) prowadzenie spraw związanych z działalnością stowarzyszeń innych niż stowarzyszenia 

jednostek samorządu terytorialnego, 

9) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubów sportowych i ewidencji klubów sportowych 

działających w formie stowarzyszenia, których statuty nie przewidują prowadzenia 

działalności gospodarczej, 

10) upowszechnianie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży poprzez pomoc w organizacji 

imprez sportowych, rekreacyjnych o zasięgu powiatowym i ponadpowiatowym – z ich 

udziałem, organizowanych przez uczniowskie kluby sportowe, kluby sportowe oraz różne 

stowarzyszenia kultury fizycznej, 

11) prowadzenie spraw związanych z kulturą oraz ochroną i opieką nad zabytkami, 

określonych przepisami prawa, 

12) wspieranie organizacji imprez kulturalnych w Powiecie, 

13) koordynacja działań związanych  z obsługą Biuletynu Informacji Publicznej, 

14) udzielanie odpowiedzi na wnioski z zakresu udostępniania informacji publicznej na 

podstawie projektu odpowiedzi opracowanej przez wydział właściwy merytorycznie do 

rozpoznania wniosku, 

15) prowadzenie spraw określonych w ustawie o działalności leczniczej będącej  

w kompetencji Powiatu, 

16) prowadzenie spraw określonych w ustawie Prawo farmaceutyczne, będących  

w kompetencji Powiatu, 

17) współdziałanie i wspieranie działań mających na celu promocję i ochronę zdrowia, 

18) wspieranie działań mających na celu przeciwdziałanie patologiom społecznym i chorobom 

zakaźnym, 

19) prowadzenie spraw określonych w ustawie o cmentarzach i chowaniu zmarłych, będących 

w kompetencji Powiatu.”  



 

§ 2 

 

Wykonanie uchwały powierza się Staroście. 

                                                                       § 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

       Przewodniczący Zarządu: 

                                                                                                                                      /nieobecny/  - Adam Góral 

                            Członkowie:   /-/ Zbigniew Czerkas 

                      /nieobecny/ - Tomasz Małczuk 

                 /-/ Ewa Olszewska 

                  /-/ Maciej Osiński 


