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Zarzadzenie Nr 9/2020
Waéjta Gminy Lutocin
z dnia 4 luty 2020r.

W sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 17/2019 Wijta Gminy Lutocin z dnia 17 kwietnia
2019r. w sprawie wprowadzenia regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych dla pracownikéw Urzedu Gminy w Lutocinie

Na podstawie art.33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z
2018r. poz. 994 z pdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakltadowym
funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 1316 z pézn. zm.)

§1

W Zalaczniku do Zarzadzenia Nr 17/2019 Wéjta Gminy Lutocin z dnia 17 kwietnia 2019r.
1. § 11 otrzymuje brzmienie:

»»1. Srodki funduszu przeznaczone sa na:

1) Dofinansowanie wypoczynku sobotnio-niedzielnego,
2) Dofinansowanie do urlopu pracownikéw,
3) Imprezy kulturalno-oswiatowe i sportowe organizowane przez pracodawce: (zakup bi-
letéw, pokrycie kosztéw przejazdu, katering), wypoczynek w formie turystyki grupowej,
4) Zapomogi dla 0séb uprawnionych, bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej i
materialne;j,
5) Zapomogi zdrowotne z uwagi na cigzka chorobe wymagajaca dhugotrwalego leczenia,
6) Zapomogi losowe majgce na celu pomoc w pokryciu wydatkéw zwigzanych z likwida-
cja skutkéw indywidualnych zdarzen losowych, klesk zywiotowych, kradziezy, pozaru
itp.™

2. W 113)1rzypadku gdy srodki funduszu za dany rok nie zostang wykorzystana na ww. cele,

wowczas mozna dokonaé przeniesienia srodkéw z przeznaczeniem na cele wymienione w
punktach 3,4, 5lub 6.”

2. § 12 otrzymuje brzmienie:

»Ustala si¢ nast¢pujace progi dochodowe i wysokosci $wiadczen przyznanych z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Tabela Nr 1
Dofinansowanie do wypoczynku sobotnio-niedzielnego
Wysokos¢ Sredniego miesigcznego dochodu Wysoko$é dofinansowania z ZFSS
brutto na osobe w rodzinie

Do 2000zt 260zt

Powyzej 2000zt do 2500zt 240zt

Powyzej 2500zt do 3000zt 200zt

Powyzej 3000zt 180zt




Tabela Nr 2
Dofinansowanie do urlopu pracownikoéw

Wysoko$é $redniego miesiecznego dochodu Wysokos¢é dofinansowania z ZFSS
brutto na osobe w rodzinie
Do 2000zt 1000zt
Powyzej 2000zt do 2500zt 950zt
Powyzej 2500zt do 3000zt 900z1
Powyzej 3000zt 850zt

Tabela Nr 3
Imprezy kulturalno-o$wiatowe i sportowe organizowane przez pracodawce: (zakup biletow,
pokrycie kosztow przejazdu, katering), wypoczynek w formie turystyki grupowej

Wysoko$¢ §redniego miesiecznego dochodu Wysokos¢ dofinansowania z ZFSS
brutto na osobe w rodzinie

Do 3000zt 98%

Powyzej 3000zt 95%

3. § 13 otrzymuje brzmienie:

L. Whnioski o dofinansowanie wypoczynku, o ktorym mowa w § 11 ust 1 pkt 1 i 2, osoba
uprawniona moze ztozy¢ maksymalnie 1 raz w ciggu roku kalendarzowego.
2. W przypadku wniosku o dofinansowanie: wypoczynku sobotnio-niedzielnego, urlopu

pracownika nie jest wymagana faktura ani zaden inny dokument potwierdzajacy fakt
wypoczynku,
1) Podstawg przyznania $wiadczenia dofinansowanie urlopu pracownika jest zlozenie
wniosku wraz z karta urlopowa, przy czym liczba kolejnych dni kalendarzowych urlopu
nie moze by¢ mniejsza niz 7 dni,
2) Do wniosku zatacza si¢ Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;
gospodarstwa domowego stanowiace Zatgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu,
3) Warunki dofinansowania urlopu pracownika okresla Tabela Nr 2 w § 12 niniejszego
Regulaminu,
3. Dofinansowanie, o ktérym mowa w § 11 ust 1 i 2 tj. wypoczynek sobotnio-niedzielny i
dofinansowanie do urlopu pracownikéw przyznaje si¢ tacznie calej rodzinie, a nie poszcze-
g6lnym jej cztonkom z osobna.
4. Pomoc finansowa o ktérych mowa w § 11 ust 1 pkt 4 moze zosta¢ przyznana nie cz¢-
$ciej niz jeden raz w roku kalendarzowym, w zaleznosci od mozliwosci finansowych Fundu-
szu.
5; Warunkiem przyznania zapomogi zdrowotnej jest dotaczenie do wniosku aktualnego
za$wiadczenia lekarskiego potwierdzajacego dlugotrwata chorobe.
6. Pomoc pieniezna w formie zapomog losowych o ktérych mowa w § 11 ust. 1 pkt 6
udzielana jest w zaleznosci od potrzeb oraz mozliwosci finansowych Funduszu.
T Osoba ubiegajaca sie o zapomoge, o ktorej mowa w § 11 ust. 1 pkt 6 do wniosku o jej
przyznanie obowiazana jest dolaczy¢ dokumenty potwierdzajgce zaistnienie zdarzenia, w
zwiazku, z ktérym pomoc ma zosta¢ przyznana.
8. Pomoc z Funduszu przyznawana jest na wniosek osoby uprawnione;j.
9. Wzér wniosku o dofinansowanie pomocy stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego Re-
gulaminu.




4. Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych otrzymuje
brzmienie:

Zatgcznik Nr 2
do Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych

OSWIADCZENIE
o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej za ...............rok

SRR IO s s et S5 S S S 6 R b o o ni-
niejszym o$wiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sktada sie z nastepujacych oséb:
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Pozostali cztonkowie:

I DS o . NSO o T 0 I Bt St e A SN
(Imie i nazwisko — data urodzenia (dzieci) — stopier pokrewienstwa)

3 AR EU, 2 S G000 SR abatone @ R DT KT o o S sy
(Imie i nazwisko — data urodzenia (dzieci) — stopien pokrewievistwa)

N T N IR 11T T e
(Imz'gz i nazwisko — data urodzenia (dzieci) — stopien pokrewienhstwa)

T L R S O TP st T o o s S ol o b ol Wl

(Imz'e i nazwisko — data urodzenia (dzieci) — stopien pokrewieristwa)

Sredni roczny dochéd brutte wszystkich czlonkéw mojej rodziny
wspélnie zamieszkujacych i prowadzacych wspélne gospodarstwo
domowe w roku poprzedzajacym zlozenie wniosku

Liczba cztonkoéw rodziny wspélnie zamieszkujgcych i prowadza-
cych wspdlne gospodarstwo domowe

Sredni roczny dochdd brutto na 1 czlonka gospodarstwa domowego

Sredni miesi¢gczny dochéd brutto na 1 czlonka gospodarstwa
domowego

Dodatkowe informacje majace wplyw na sytuacje zyciowa, materialng i rodzinng

Placone alimenty (w roku poprzednim)

Otrzymywane alimenty (w roku poprzednim)

Otrzymane Swiadczenia z programu 500 + (w roku poprzednim)

Otrzymane $wiadczenia rodzinne (w roku poprzednim)

Otrzymane stypendia, zasitki stale i inne (w roku poprzednim)

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego
Powyzsze oswiadczenie skladam $wiadomy(a)skutkéw karno-prawnych za podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy (art. 233 i art. 271 § 1 i 3 Kodeksu karnego).

ZOBOWIAZANIE
Janizej podpisany zobowiazuje si¢ na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia dokumentéw wymienionych przez
Pracodawce w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej.

Os$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
Ja nizej podpisany wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Gminy w Lutocinie reprezentowany przez
Wéjta Gminy Lutocin podanych przeze mnie danych osobowych, zawartych w dokumentach sktadanych w



zwigzku z udzielaniem $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy w Luto-
cinie, dla potrzeb niezbednych do ich realizacji i dokumentacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych

..............................................................................

5. Zatgeznik Nr 3 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych otrzymuje
brzmienie:

Zalacznik Nr 3
do Regulaminu Zakiadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych

Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych

Podstawa prawna: art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z prze-
twarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchy-
lenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L

z 04.05.2016 ., Nr 119).

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje si¢, ze:

1. Administratorem Danych Osobowych jest Wojt Gminy Lutocin z siedzibg w Utrzedzie
Gminy w Lutocinie, ul. Poniatowskiego 1, 09-317 Lutocin, email: lutocin@lutocin.i-
gmina.pl,

2. Administrator Danych Osobowych wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych Ex Lege Cezary
Kwiatek email: c.kwiatek@o2.pl,

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przyznania $wiadczen socjalnych z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych - na podstawie art. 6 i art. 9 ogolnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o
zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1352 z p6zn. zm.),

4. Odbiorcami danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania da-
nych osobowych na podstawie przepiséw prawa,

5. Dane osobowe przechowywane beda w czasie okreslonym w Rozporzadzeniu Prezesa Ra-
dy Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rze-
czowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zaktadowych lub innych przepisach prawa, regulujacych czas przetwarzania danych, ktorym
podlega Administrator Danych Osobowych,

6. Osoba, ktorej dane dotycza posiada prawo do zadania od Administratora Danych Osobo-
wych dostepu do tresci swoich danych osobowych i ich sprostowania, usunigcia lub ograni-
czenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze przeno-
szenia danych,

7. Administrator Danych Osobowych nie stosuje profilowania,

8. Osoba, ktorej dane dotyczg posiada prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

(data i podpis wnioskodawcey)



§2
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Lutocin.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podpisania.
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