UCHWALA NR XXV-250/2026
RADY POWIATU WOLOMINSKIEGO

z dnia 23 kwietnia 2026 r.

w sprawie zalozenia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w Radzyminie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
z 2025 . poz. 1684, Z pozn. zm.), art. 29 ust. 1 pkt 1 oraz art. 88 ust. 117 w zwigzku
z art. 8 ust. 2 pkt 1 i ust. 16 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043,
z pozn. zm.) Rada Powiatu Wotominskiego uchwala, co nastepuje:

§1.Z dniem 1 sierpnia 2026 r. zaklada si¢ Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna w Radzyminie
z siedzibg w Radzyminie przy ul. Mjr. Stefana Waltera 2F.

§ 2. Akt zalozycielski Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Radzyminie stanowi zalacznik
nr 1 do uchwaty.

§ 3. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Radzyminie nadaje si¢ pierwszy statut w brzmieniu
zatacznika nr 2 do uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wotominskiego.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady
Powiatu Wotominskiego

Magdalena Suchenek
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Zatacznik nr 1

do Uchwatly Nr XXV-250/2026
Rady Powiatu Wotominskiego
z dnia 23 kwietnia 2026 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

PORADNI PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1 oraz art. 88 ust. 1 1 7 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$swiatowe (Dz. U. 22025 r. poz. 1043, z pozn.
zm.) Rada Powiatu Wolominskiego z dniem 1 sierpnia 2026 r.

zaklada
PORADNIE PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
W RADZYMINIE
z siedziba w Radzyminie przy ul. Mjr. Stefana Waltera 2F

piecze¢ okragla

Przewodniczaca Rady
Powiatu Wolominskiego

Magdalena Suchenek
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Zatacznik nr 2

do Uchwatly Nr XXV-250/2026
Rady Powiatu Wotominskiego
z dnia 23 kwietnia 2026 r.

STATUT
PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
W RADZYMINIE

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne
§ 1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Radzyminie, zwana dalej Poradnig, jest
publiczng placéwka oswiatowa.
§ 2. Organem prowadzacym Poradnig¢ jest Powiat Wotominski.
§ 3. Siedziba Poradni miesci si¢ w Radzyminie przy ul. Mjr. Stefana Waltera 2F.
§ 4. Poradnia jest jednostka budzetowa.
§ 5. Podstawg dziatania Poradni jest w szczegdlnosci:

1) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

2) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych;

3) rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 2 marca 2026 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych;

4) rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu
zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz
przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli:
pedagogéw, pedagogow  specjalnych, psychologdéw, logopedow, terapeutow
pedagogicznych i doradcow zawodowych;

5) statut Poradni.

Rozdzial 2
Cele, zadania i sposoby wykonywania zadan Poradni
§ 6. Celem dziatania Poradni jest wszechstronne wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy,
diagnozowanie ich potrzeb edukacyjnych, udzielanie pomocy terapeutycznej, wspieranie
rodzicow oraz nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
§ 7. 1. Do zadan Poradni nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie dzieciom i1 milodziezy oraz ich rodzicom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

2) udzielanie uczniom pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza 1 edukacyjng
funkcje szkoty, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych 1 wychowawczych;

4) organizowanie 1 prowadzenie wspomagania szkol w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Poradnia wykonuje swoje zadania poprzez:

1) diagnozowanie;

2) opiniowanie;

3) dziatalno$¢ terapeutyczng;

4) poradnictwo i konsultacje;

5) wyktady i prelekcje;
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6) interwencje kryzysowa i mediacje;

7) dzialalno$¢ profilaktyczna;

8) dzialalno$¢ informacyjno-szkoleniowa.

3. Poradnia wspiera szkoty w diagnozowaniu i planowaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej dzieciom 1 mtodziezy w trakcie biezacej pracy.

4. Poradnia prowadzi sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia dla specjalistow.

§ 8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest na wniosek rodzicéw dzieci lub

petnoletnich uczniow.

§ 9. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom i mlodziezy oraz

rodzicom polega w szczegdlnosci na:

1) prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin;

2) udzielaniu wsparcia dzieciom 1 miodziezy wymagajagcym pomocy psychologiczno-
pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztalcenia 1 kariery zawodowej;

3) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dzieci i mtodziezy;

4) udzielaniu pomocy w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i wychowawczych
dzieci i mtodziezy.

§ 11. Realizowanie zadan profilaktycznych polega w szczeg6lnosci na:

1) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom,
pomocy w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci i mtodziezy, w tym w rozpoznawaniu
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u uczniow klas I-III
szkoty podstawowej,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

c) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

2) wspolpracy ze szkotami w zakresie organizowania i udzielania przez szkoly pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych
programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz indywidualnych programow zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych;

3) udzielaniu nauczycielom lub specjalistom pomocy w rozwigzywaniu problemoéw
dydaktycznych i wychowawczych;

4) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

5) prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy;

6) udzielaniu, we wspolpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli 1 bibliotekami
pedagogicznymi, wsparcia  merytorycznego  nauczycielom, wychowawcom
1 specjalistom.

§ 12. Na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki, lub rodzica dziecka
niepetnosprawnego albo pelnoletniego ucznia niepetnosprawnego, Poradnia udziela pomocy
w okreslaniu niezbednych warunkoéw do nauki, sprzg¢tu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych.

§ 13. Poradnia wydaje orzeczenia i opinie w zakresie 1 na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 14. W Poradni dziatajg zespoly orzekajace na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
§ 15. W Poradni moze by¢ zorganizowany zespol wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
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Rozdzial 3
Organy Poradni i ich kompetencje
§ 16. Organami Poradni s3:
1) dyrektor Poradni;
2) Rada Pedagogiczna.
§ 17. Dyrektor Poradni w szczegdlnosci:

1) kieruje catoksztattem dziatalnosci Poradni i1 reprezentuje Poradni¢ na zewnatrz;

2) zatrudnia i zwalnia pracownikéw Poradni;

3) organizuje i nadzoruje prace¢ osob zatrudnionych w Poradni, w tym okresla zakresy
obowigzkow pracownikow;

4) powotuje pracownikdw na stanowiska kierownicze, ustala zakresy ich obowigzkow,
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach oraz odwotuje ze stanowisk
kierowniczych zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) dokonuje oceny pracy pracownikéw zgodnie z odrebnymi przepisami,

6) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod 1 wyrdznien dla pracownikow
Poradni;

7) zapewnia i umozliwia pracownikom Poradni korzystanie z r6znych form doskonalenia
zawodowego;

8) realizuje zadania zwigzane z procedurg awansu zawodowego nauczyciela;

9) odpowiada za prawidlowe prowadzenie dokumentacji, w tym dokumentacji
pracowniczej;

10) wykonuje zadania przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

11)dysponuje $rodkami finansowymi Poradni i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
wydatkowanie;

12) odpowiada za zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pracy w Poradni;

13) tworzy warunki sprzyjajace rozwojowi Poradni;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

§ 18. 1. Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza plany pracy Poradni;

2) podeyjmuje uchwaly w sprawie eksperymentow pedagogicznych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

3) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego pracownikéw pedagogicznych Poradni;

4) ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Poradni.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Poradni, w tym tygodniowy rozklad zaje¢;

2) projekt planu finansowego Poradni;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom stalych prac i1 zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dodatkowo ptatnych.

3. Rada Pedagogiczna wykonuje inne zadania okreslone w przepisach odrgbnych.

§ 19. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt i uchwala statut Poradni oraz jego zmiany.

§ 20. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Poradni.

§ 21.1. Kazdy z organé6w ma prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.

2. W przypadku sporu kompetencyjnego dotyczacego wiasciwosci organdéw Poradni i1 ich
kompetencji, dyrektor powoluje zespot negocjacyjny, ktory podejmuje proby rozwigzania
konfliktu, a w szczegélnych przypadkach zwraca si¢ do organu prowadzacego Ilub
sprawujacego nadzor pedagogiczny.
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Rozdzial 4
Zakres zadan pracownikow Poradni

§ 22. Do obowigzkow psychologa 1 pedagoga zatrudnionego w Poradni nalezy:

1) diagnozowanie poziomu rozwoju potrzeb, mozliwosci oraz zaburzen
rozwojowych i dysfunkcyjnych dzieci i mlodziezy;

2) prowadzenie badan psychologicznych na potrzeby orzecznictwa;

3) opracowywanie opinii psychologicznych na podstawie przeprowadzonych
badan - na wniosek rodzicéw lub opiekundéw dziecka i uczniéw petnoletnich;

4) prowadzenie konsultacji oraz udzielanie porad rodzicom, nauczycielom
1 wychowawcom;

5) prowadzenie dziatan terapeutycznych, zgodnie z posiadanym przygotowaniem;

6) prowadzenie oddziatywan psychoedukacyjnych w stosunku do dzieci
1 mtodziezy, rodzicow i nauczycieli - zgodnie z ich potrzebami;

7) udzielanie wsparcia merytorycznego nauczycielom szkoét i przedszkoli;

8) prowadzenie w razie potrzeby mediacji i1 interwencji — zgodnie z posiadanymi
uprawieniami;

9) prowadzenie dzialah o charakterze edukacyjnym w zakresie profilaktyki
zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy;

10) wspomaganie dzieci i miodziezy w zaleznos$ci od potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, poprzez  podejmowanie  réznorodnych  dzialan
1 ukierunkowywane postepowanie;

11) wspolpraca z przedszkolami, szkotami i placowkami w zakresie doradztwa,
rozpoznawania specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, opracowywania
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych;

12) udzial w pracach zespotéw powotanych w Poradni;

13) organizowanie 1 prowadzenie sieci wspOtpracy i samoksztatcenia dla
nauczycieli i specjalistow;

14) wspomaganie szkol, przedszkoli i placowek w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 23. Do obowiazkow logopedy zatrudnionego w Poradni nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

przeprowadzanie badan logopedycznych oraz konstruowanie na ich podstawie diagnoz
logopedycznych;

prowadzenie terapii logopedycznej dla dzieci i mlodziezy, zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami;

w miar¢ potrzeb udzial w zespotach orzekajacych dziatajacych w Poradni;

udzielanie rodzicom wskazéwek do pracy z dzieckiem w domu;

opracowywanie informacji o dziecku na wniosek rodzicoéw;

prowadzenie konsultacji logopedycznych dla rodzicéw 1 nauczycieli;

wspolpraca z przedszkolami, szkotami 1 placowkami w zakresie diagnozy i terapii
logopedycznej;

udzial w pracach zespotow konstruujacych indywidualne programy edukacyjno-
terapeutyczne oraz programy dziatan wspierajacych dziatajacych na terenie przedszkoli
1 szkot - w miare potrzeb i mozliwosci;

organizowanie 1 prowadzenie sieci wspOtpracy 1 samoksztatcenia dla nauczycieli
1 specjalistow.

§ 24. Do obowigzkow doradcy zawodowego zatrudnionego w Poradni nalezy:

1)
2)
3)

podejmowanie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego na terenie Poradni;
podejmowanie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego w szkotach;

gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
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4) dostarczenie wiedzy na temat wymaganych umiejetnosci i cech osobowych na réznych
stanowiskach pracy, niezb¢dnych kwalifikacji do wykonywania réznych zawodow,
zgodnie z tendencjami na rynku pracy;

5) wskazywanie uczniom i rodzicom dodatkowych zZrdédet informacji dotyczacych rynku
pracy 1 mozliwosci zatrudnienia;

6) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie wyboru drogi
ksztalcenia, w tym drogi zawodowej;

7) prowadzenie indywidualnych zaje¢, ktorych celem jest pomoc uczniom w okreslaniu
wlasnych zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych;

8) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych ucznidw
do $wiadomego planowania kariery 1 podjecia roli zawodowej;

9) wspieranie w dziataniach doradczych rodzicow i nauczycieli;

10) organizowanie i prowadzenie sieci wspOlpracy i1 samoksztalcenia dla nauczycieli
1 specjalistow.

Rozdzial 5
Organizacja Poradni i zakres wspoldzialania z innymi podmiotami Swiadczgcymi
poradnictwo
§ 25. Szczegdtowa organizacje dziatania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Poradni, opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz
planu finansowego Poradni.
§ 26. Za zgoda organu prowadzacego w Poradni mogg by¢ tworzone komorki organizacyjne.
§ 27. 1. Poradnia dziata w ciggu catego roku jako placowka, w ktorej nie sg przewidziane ferie
szkolne.
2. Dopuszcza si¢ przerwe w pracy Poradni w okresie wakacyjnym ustalong zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
§ 28. Pracownicy Poradni wykorzystuja urlop wypoczynkowy zgodnie z ustalonym planem
urlopoéw, w tym w okresie przerwy pracy Poradni, jesli taka przerwa zostanie ustalona.
§ 29. Dyrektor Poradni, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ stanowiska
wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.
§ 30. Poradnia zatrudnia pracownikow pedagogicznych: psychologdw, pedagogow, logopedow,
doradcow zawodowych, a takze innych specjalistow, ktorych udzial jest niezbedny
do efektywnego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i1 miodziezy,
rodzicom i nauczycielom oraz wydawania opinii i orzeczen.
§ 31. Poradnia zatrudnia pracownikow niepedagogicznych na stanowiskach samorzadowych,
za zgoda organu prowadzacego.
§ 32. Poradnia prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
§ 33. Dyrektor Poradni ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe, tj. rzetelne, celowe, oszczgdne
1 efektywne gospodarowanie mieniem powierzonym Poradni.
§ 34. 1. Poradnia prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§ 35. Poradnia realizujac zadania, wspoétdziata z innymi poradniami, placowkami doskonalenia
nauczycieli, bibliotekami pedagogicznymi, organizacjami pozarzagdowymi 1 instytucjami
swiadczacymi poradnictwo 1 pomoc dzieciom 1 mlodziezy oraz rodzicom na zasadach
dopuszczonych przepisami prawa.
§ 36. Poradnia wspoétdziata z przedszkolami, szkotami 1 placowkami z terenu swojego dziatania,
w szczegblnosci z dyrektorami, pedagogami 1 psychologami, nauczycielami i wychowawcami
klas, wspierajac szkoty 1 przedszkola w §wiadczeniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne]
na rzecz dzieci, mtodziezy i ich rodzicoéw.
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Rozdzial 6
Postanowienia koncowe
§ 37. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy prawa oraz przepisy regulamindéw, procedur i standardow przyjetych
w Poradni.
§ 38. Poradnia uzywa pieczeci i pieczatek zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 39. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2026 .
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