ZARZADZENIE Nr 7/25

STAROSTY éWIEBODZII‘lSKIEGO
z dnia 19 marca 2025 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia
kierownikéw (dyrektorow) i zastepcow kierownikéw (zastepcow
dyrektoréw) jednostek budzetowych, gospodarstw pomocniczych tych
jednostek oraz zakIaqéw budzetowych jednostek samorzadu
terytorialnego w Powiecie Swiebodzinskim.

Na podstawie art. 39 ust. 3 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2024 poz.1135) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z
dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.].
Dz.U. z 2024r.1638) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw (dyrektoréw)
i zastepcow kierownikéw (zastepcow dyrektoréw) jednostek budzetowych,
gospodarstw pomocniczych tych jednostek oraz zaktaddéw budzetowych jednostek
samorzadu terytorialnego w Powiecie Swiebodzinskim, ktdre jest okreslone

w Zatgczniku nr 1 do Zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Starosty nr 14/2023 z dnia 12 lipca 2023 r. w sprawie
ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow (dyrektoréw)
i zastepcOw  kierownikéw  (zastepcdw  dyrektoréw) jednostek  budzetowych,
gospodarstw pomocniczych tych jednostek oraz zaktadéw budzetowych jednostek

samorzadu terytorialnego w Powiecie Swiebodzinskim.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sig¢ Naczelnikowi Wydziatu

Organizacyjnego.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2025 r.




Zatacznik nr 1

Kwota
Lp: Stanowsko Wynagrodzenia Dodatku
zasadniczego do funkcyjnego do
1. Dyrektor jednostki 9 500,00 z 3 000,00 z
g, | Zestepca dyrektora 8 000,00 z4 2 500,00 z4

jednostki




