
Ogłoszenie nr 1/2026 
o naborze na świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych 

dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

Kierownik Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szepietowie poszukuje osoby do 
świadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi 
(świadczonych na podstawie Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r. w 
sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych) 

Na podstawie art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 

r. poz. 1483, 1844, 1846, z 2026 r. poz. 426.) na zadanie o wartości nieprzekraczającej 170 000 zł netto 

Kierownik Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szepietowie ogłasza nabór specjalisty do 

świadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, dla dziecka – 

autyzm dziecięcy F84.0. 

W miesiącu  poprzedzającym  datę upublicznienia  ogłoszenia wskaźnik  zatrudnienia  osób z 

niepełnosprawnościami w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Szepietowie w 

rozumieniu  przepisów o rehabilitacji  zawodowej  i społecznej  oraz zatrudnianiu osób  

niepełnosprawnych jest niższy niż  6%. 

1. Nazwa i adres jednostki:  Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szepietowie, 
ul. 1 Maja 25B, 18-210 Szepietowo 
 
2. Przedmiot ogłoszenia:  świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób (dziecka) z 
zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania. 
Przez specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi rozumiemy 
specjalistyczne usługi logopedyczne, pedagogiczne i terapeutyczne skierowane do dzieci z 
zaburzeniami psychicznymi, polegające na działaniach: 
a) logopedycznych m.in.: 
- Budowaniu kompetencji (wiedzy) językowej; 
- Usprawnianiu realizacji mowy; 
- Szczegółowo dobranych ćwiczeniach, których celem jest m.in. stymulowanie opóźnionego rozwoju 
mowy, kształtowanie prawidłowej mowy; 
b) pedagogicznych m.in.: 
- Wykorzystaniu metody behawioralnej (rozwijanie zachowań deficytowych, redukowaniu zachowań 
niepożądanych, generalizowanie i utrzymywanie efektów terapii); 
- Muzykoterapii (poprawa funkcjonowania osób z zaburzeniami depresyjnymi i zaburzeniami 
osobowości); 
- Nauce samodzielności; 
- Wykorzystaniu Metody Ruchu Rozwijającego Weroniki Sherborne; 
- Wykorzystaniu Metody Aktywności Knillów; 
- Wykorzystaniu Metody Dobrego Startu; 
- Arteterapii; 
- Sensoplastyce; 
- Bajkoterapii; 
- Ćwiczeniach grafomotorycznych; 
- Komunikacji alternatywnej AAC; 
- Zabaw paluszkowych; 
- Diagnozowania oraz ciągłego i systematycznego monitorowania poziomu rozwoju dziecka. 
c) w zakresie integracji sensorycznej m.in.:  
 - Diagnozowaniu procesów integracji sensorycznej; 
 - Stymulowaniu prawidłowego odbioru i przetwarzania bodźców sensorycznych (dotykowych, 



proprioceptywnych, przedsionkowych); 
- Wspieraniu rozwoju koordynacji ruchowej oraz planowania motorycznego; 
- Redukowaniu nadwrażliwości lub podwrażliwości sensorycznej; 
- Poprawie koncentracji uwagi oraz regulacji emocjonalnej; 
- Wykorzystaniu specjalistycznego sprzętu i ćwiczeń dostosowanych do indywidualnych potrzeb 
dziecka; 
 - Wspomaganiu funkcjonowania dziecka w codziennych aktywnościach. 
 
3. Charakter umowy: umowa zlecenie  

4. Przewidywany okres obowiązywania umowy: od czerwca 2026 roku do 31.12.2026 roku. 

5. Wymagania niezbędne:  

a) posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu pedagoga, logopedy, specjalisty w zakresie 

integracji sensorycznej (terapeuta SI), 

b) posiadanie co najmniej trzymiesięcznego doświadczenia zawodowego w pracy z osobami z 

zaburzeniami psychicznymi zdobyte w jednej z następujących jednostek: 

- szpitalu psychiatrycznym; 

- jednostce organizacyjnej pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 

- placówce terapii lub placówce oświatowej, do której uczęszczają dzieci z zaburzeniami rozwoju 

lub upośledzeniem umysłowym; 

- ośrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym; 

- warsztacie terapii zajęciowej; 

- innej jednostce niż wymienione w pkt 1-5 świadczącej specjalistyczne usługi dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi, 

lub posiadanie dokumentów potwierdzających zdobywanie lub podnoszenie w.w kwalifikacji 

zawodowych i posiadanie co najmniej rocznego stażu pracy w ww. jednostkach  

z możliwością konsultacji z osobami świadczącymi specjalistyczne usługi, posiadającymi 

wymagane kwalifikacje.  

c) osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi muszą posiadać 

udokumentowane przeszkolenie w zakresie prowadzenia treningów umiejętności społecznych 

przewidywanych w zakresie specjalistycznych usług ( TUS). 

d) osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi muszą posiadać 

udokumentowane przeszkolenie i doświadczenie w zakresie: 

- umiejętności kształtowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowań; 

- kształtowania nawyków celowej aktywności; 

- prowadzenia treningu zachowań społecznych. 



e) osoby świadczące niniejsze usługi nie mogą figurować w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle  

Seksualnym z dostępem ograniczonym oraz powinny posiadać aktualne zaświadczenie o niekaralności 

z Krajowego Rejestru Karnego. 

 f) obywatelstwo polskie, 

 g) pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

 h) niekaralność za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne  przestępstwo  

skarbowe oraz nieposzlakowana opinia, 

 i) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na powyższym stanowisku. 

6. Wymagania dodatkowe: 

a) umiejętność skutecznego komunikowania się, 

b) umiejętność organizowania pracy w miejscu zamieszkania klienta,  

c) zrównoważenie emocjonalne, 

d) spostrzegawczość, podzielność uwagi, 

e) odporność na trudne sytuacje i stres. 

 f)    prawo jazdy kat. B oraz własny środek transportu. 

7. Zakres wykonywanych czynności: 

Specjalista/specjaliści będą świadczyć usługi dla jednego dziecka w miejscu zamieszkania dziecka, w 

wymiarze: 

• Logopeda – 0,5 godziny tygodniowo, 

• Integracja sensoryczna – 20 minut co 2 tydzień, 

• Pedagog – 50 minut tygodniowo. 

a. Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi wykonywane są na rzecz 

podopiecznych MGOPS w Szepietowie uprawnionych do korzystania z tych usług na podstawie decyzji 

administracyjnej wydanej przez osobę upoważnioną, określającej tygodniową/miesięczną liczbę 

godzin przyznanych specjalistycznych usług, odpłatność oraz okres świadczenia usług. 

b. Przedmiotowe usługi świadczone będą w mieszkaniach podopiecznych, dlatego istotne jest 

posiadanie przez terapeutów własnych pomocy dydaktycznych. 

c. Specjalistyczne usługi opiekuńcze świadczone będą w dniach i w godzinach ustalonych wspólnie 

przez Wykonawcę usługi oraz świadczeniobiorcę bądź jego opiekuna prawnego. 

d. Godzina usługi jest godziną zegarową liczoną jako faktycznie przepracowany czas w domu 

podopiecznego, bez czasu dojazdu lub dojścia do jego miejsca zamieszkania. Liczba godzin określona 

zleceniem jest czasem efektywnie przepracowanym. 

e. W cenę godziny należy wliczyć wszystkie koszty (między innymi koszty dojazdu, koniecznych 

materiałów do prowadzenia zajęć, inne). 



f. Ponadto wymiar usług, w tym: ilość godzin lub liczba dzieci na rzecz których świadczone będą usługi, 

może ulec zmianie w sytuacji dodatkowych potrzeb.  

8. Wymagane dokumenty: 

a) życiorys z opisem dotychczasowej działalności zawodowej (CV), 

b) kwestionariusz osobowy,  

c) kserokopie dyplomów oraz innych dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, 

kwalifikacje i doświadczenie. 

d) oświadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim, 

e) oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw publicznych, 

f)  oświadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo  ścigane 

z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

g) oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na świadczenie specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, 

h) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, 

i)     aktualne zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego, 

j)     ofertę  cenową  za  wykonywanie  jednej  godziny  specjalistycznych   usług    
        opiekuńczych  (Załącznik   nr 1). 

 

9. Terminy i miejsce składania dokumentów: 

Wymagane dokumenty  należy składać w zamkniętych kopertach z dopiskiem: „Nabór na świadczenie 

specjalistycznych usług opiekuńczych” do dnia  12 maja 2026 r. osobiście w godzinach pracy  Ośrodka 

lub drogą pocztową na adres: Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szepietowie, ul. 1 Maja 

25B, 18-210 Szepietowo, pok. 5. (o zachowaniu terminu decyduje data złożenia lub wpływu oferty) 

Kierownik Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szepietowie zastrzega sobie prawo 

do przerwania procedury naboru bez podania przyczyny. 

10. Inne informacje: 

a) Kandydaci proszeni są o podanie kontaktu telefonicznego w celu powiadomienia  

o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej.  

b) Nie ma możliwości przyjmowania dokumentów aplikacyjnych drogą elektroniczną  

        z wyjątkiem dokumentów opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym        

przy pomocy ważnego kwalifikowanego certyfikatu oraz złożonych za pomocą profilu zaufanego. Adres 

e-Doręczeń: AE:PL-92158-65851-HCBTH-31 



c)  Oferty niespełniające wymogów formalnych, niepodpisane, niekompletne, przesłane po terminie 

nie będą rozpatrywane. Dokumenty te mogą zostać odebrane do dnia 21.07.2026 r., a nieodebrane po 

tym terminie zostaną komisyjnie zniszczone. 

d) Wszystkie oświadczenia muszą posiadać datę i własnoręczny podpis. 

11.  Dane osobowe - klauzula informacyjna dotycząca danych osobowych dla kandydatów do pracy.  

W związku z zapisami art. 13 oraz art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. z 2016 r., L 119, poz. 1) informujemy, 
że Administratorem Państwa danych osobowych jest Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Szepietowie, mający swoją siedzibę przy ul. 1 Maja 25B, 18-210 Szepietowo, nr tel. 661413331, e – 
mail: mgops@szepietowo.pl. Administrator dokonuje wszelkiej staranności, aby Państwa dane 
osobowe były w należyty sposób chronione. Wprowadziliśmy różnego rodzaju środki techniczne i 
organizacyjne, które wspomagają ten proces. 
1) Informujemy że na mocy art. 37 ust. 1 lit. a) RODO Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony 
Danych (IOD), który w jego imieniu nadzoruje operacje przetwarzania danych osobowych. Z IOD można 
kontaktować się pod adresem mail: iod@deltacomp.pl . 
2) Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 22¹§1 Kodeksu Pracy w celu przeprowadzenia 
procesu rekrutacji na wybrane stanowisko na podstawie kodeksu pracy, natomiast Pani/Pana zgoda 
będzie podstawą przetwarzania dodatkowych danych osobowych (nie wynikających z kodeksu pracy) 
zawartych w złożonych dokumentach (np. adres e – mail, nr telefonu, zgoda na przetwarzanie 
wizerunku). 
3) Osobie, która udostępniła dodatkowe dane osobowe przysługuje prawo do cofnięcia zgody w 
dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 
podstawie zgody przed jej cofnięciem. 
4) Podanie danych na podstawie kodeksu pracy i zawartych w dokumentach rekrutacyjnych jest 
obowiązkowe, natomiast podanie dodatkowych danych jest dobrowolne, 
5) Odbiorcą danych będą podmioty działające na zlecenie administratora danych, np. w zakresie 
medycyny pracy i szkolenia BHP. 
6) Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą 
profilowane. 
7) Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż 
trzy miesiące od daty ogłoszenia konkretnego naboru, a w przypadku deklaracji brania udziału w 
kolejnych naborach przez następne sześć miesięcy od zakończenia bieżącego naboru. 
8) Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, żądania ich 
sprostowania lub usunięcia. Wniesienie żądania usunięcia danych jest równoznaczne z rezygnacją z 
udziału w procesie rekrutacji prowadzonym przez Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Szepietowie. Ponadto przysługuje jej prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach 
określonych w art. 18 RODO. 
9) Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten będzie właściwy 
do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie zgodności z prawem 
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zaś przebiegu procesu rekrutacji. 
10) Organem nadzorczym w zakresie ochrony danych jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
ul. Stawki 2, 00 – 193 Warszawa. 
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