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0K.2110.03.2023 Goérzno, 19 pazdziernika 2023 r.
Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Wajt Gminy Gorzno
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
ds. zamowien publicznych i ochrony Srodowiska

w Urzedzie Gminy w Gorznie, ul. Jana Pawla II 10, 08-404 Gérzno

1. Osoba ubiegajgca si¢ o zatrudnienie musi spetnia¢ nastgpujace wymagania niezbedne
do zatrudnienia na danym stanowisku:

o wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

o posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw

publicznych,

o nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku,
znajomos¢ przepisow z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym,
znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego,
znajomos¢ ustawy Prawo zamowien publicznych,
znajomos¢ przepisow z zakresu ochrony srodowiska,
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2. Wymagania dodatkowe zwigzane z zatrudnieniem na stanowisku, na Kktére
przeprowadzany jest nabor:
o prawo jazdy kat. B,
o preferowane wyksztalcenie wyzsze magisterskie z zakresu ochrony srodowiska,
o preferowany staz pracy w jednostce samorzadu terytorialnego.
o samodzielno$é, umiejetnos$é sprawnej organizacji pracy, uprzejmosc.

3. Informacija o warunkach pracy na danym stanowisku

Praca w budynku Urzedu Gminy. Stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze,
obslugg interesanta oraz przemieszczaniem si¢ w terenie. Pelny wymiar czasu pracy.
Przewidywany termin zatrudnienia: II pol. listopada 2023 r.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku, na ktore przeprowadzany jest nabor,
w szczegolnoscei:

1. Zadania zwigzane z procedura zamoéwien publicznych realizowane przez gming,
komoérki organizacyjne Urzedu Gminy oraz jednostki organizacyjne gminy:

a) sporzadzanie dokumentacji przetargowej niezbednej do przeprowadzenia
postepowania o zamdwienie publiczne, tacznie z umieszczaniem dokumentacji
postepowan na platformach / stronach wymaganych prawem;

b) kompleksowe prowadzenie postgpowania o udzielenie zamowienia
publicznego;




¢) uczestniczenie w postepowaniu o charakterze cztonka komisji przetargowe;;
d) prowadzenie rejestru zamowien publicznych;
e) sporzadzanie planu zamowien publicznych oraz jego aktualizacja;
f) sporzadzanie umoéw z wykonawcami zamdowien publicznych;
2. Zadania zwigzane z ochrong srodowiska:
a) prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawie wydania decyzji
o srodowiskowych uwarunkowaniach;
b) prowadzenie baz danych zwigzanych z udostepnianiem informacji o srodowisku
i jego ochronie;
¢) prowadzenie spraw z zakresu ochrony $rodowiska w procesach inwestycyjnych
oraz zwigzanych z zagospodarowaniem przestrzennym;
d) udzielanie informacji o sSrodowisku i jego ochronie, w tym informacje publiczne,
ankiety, raporty i sprawozdania;
e) prowadzenie spraw zwigzanych z oplatami za korzystanie ze Srodowiska
i sprawozdawczos$¢ w tym zakresie,
f) prowadzenie akeji promocyjnych, informacyjnych w zakresie ochrony
srodowiska oraz zwigzanych z edukacjg ekologiczna,
3. Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu gospodarowania
odpadami w gminie.
4. Obstuga interesantow.
Archiwizowanie dokumentow.
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W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

5. Wymagane dokumenty:
o zyciorys — curriculum vitae (c.v.),
o kwestionariusz osobowy dla kandydata*
o o$wiadczenie o nie karaniu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
o os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych,
o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia,
kserokopia dokumentow poswiadczajacego wyksztalcenie,
kserokopie dokumentéw poswiadczajacych staz pracy,
kserokopie innych dodatkowych dokumentow potwierdzajagcych posiadane
kwalifikacje 1 umiejetnosci.
6. Termin i miejsce zlozenia dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy
Goérzno przy ul. Jana Pawla IT 10, 08 — 404 Gérzno lub przestaé poczta na w/w adres
w zamknigtych kopertach z dopiskiem na kopercie ,,Dotyczy naboru na wolne
stanowisko pracy ds. zamoéwien publicznych i ochrony $rodowiska” w terminie do dnia
30 pazdziernika 2023 r. Aplikacje, ktore wpltyng do urzedu po wyzej okreslonym
terminie, nie bedg rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
znajdujacej si¢ w Urzedzie Gminy w Gorznie.
* Kwestionariusz osobowy mozna otrzyma¢ w Urzedzie Gminy w Gorznie w
Sekretariacie Urzedu lub pobrac¢ ze strony internetowej Gminy Gorzno.

o O O O




Inne informacije

- oéwiadczenia muszg by¢ opatrzone datg i podpisane wlasnorgcznie,

- osoby spelniajgce wymagania formalne zostang poinformowane telefonicznie
o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,

- wyltoniony kandydat zostanie poinformowany o dacie zatrudnienia w terminie 5 dni
od zakonczenia naboru,

- oferty kandydatow, ktorzy nie zostang zatrudnieni w wyniku naboru, beda odeslane
lub moga by¢ odbierane osobiscie przez zainteresowane osoby,

- Wojt Gminy Gorzno zastrzega sobie prawo zamknigcia procedury naboru bez
wylonienia kandydata na wolne stanowisko urzednicze oraz prawo podjecia ostatecznej
decyzji dotyczacej zatrudnienia wylonionego kandydata.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) —
zwanego dalej RODO, informuje, iz:
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Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Gérzno, z siedzibg
w Urzedzie Gminy, ul. Jana Pawla II 10, 08-404 Goérzno, w imieniu ktdrego
obowigzki administratora petni Wojt.

Administrator wyznaczy!t inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym moze si¢
Pani / Pan skontaktowaé poprzez email : iodo@marwikpoland.pl lub pisemnie na
adres administratora.

Dane osobowe sa przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko
pracownicze na wolne stanowisko urzednicze, na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. na podstawie zgody udzielonej w celach okreslonych
kazdorazowo w przekazywanych formularzach zgody,

b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. podjecie dziatan na zgdanie osoby, ktorej dane dotycza,
przed zawarciem umowy,

¢) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na placowee, w tym w zwigzku z wykonaniem
obowigzkéw natozonych w art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeksu Pracy
(tj. Dz.U. 2023 poz. 1465) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz.U. 2022 poz. 530).

Odbiorcami danych osobowych sg upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty,
ktorym nalezy udostgpni¢ dane osobowe na podstawie przepisOw prawa, a takze, te
ktorym dane zostang powierzone do zrealizowania celow przetwarzania.

Dane osobowe beda przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacji, chyba ze
Panstwo wyraza zgode na ich przetwarzanie na potrzeby dalszych procesow
rekrutacyjnych.

Majg Panstwo prawo zgdania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Majg Panstwo prawo wniesé skarge do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, jesli uznajg Panstwo, iz przetwarzanie przez
Administratora Panstwa danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych
osobowych.




11. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale w celu uczestniczenia w rekrutacji sg
Panstwo zobowigzani do podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmowa
uczestnictwa w rekrutacji.

12. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Goérzno oraz na tablicy ogloszen znajdujgcej sie
w Urzedzie Gminy w Gorznie.

Zalgczniki:

o kwestionariusz-kandvdata




