UCHWALA NR VII-191/2026
ZARZADU POWIATU WOLOMINSKIEGO
7Z. DNIA 28 kwietnia 2026 r.

w sprawie zatwierdzenia Planu Pracy na rok 2025 oraz Planu Pracy na rok 2026
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rojkowie

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. z 2025 1., poz. 1684, z pd6zn. zm.) oraz § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domow samopomocy
(tj. Dz. U. 22020 r., poz. 249) Zarzad Powiatu Wotominskiego uchwala, co nastepuje:

§1

1. Zatwierdza si¢c opracowany przez Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Rojkowie, w uzgodnieniu z Wojewoda Mazowieckim, Plan Pracy na rok 2025
Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rojkowie, w brzmieniu
stanowigcym Zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Zatwierdza si¢ opracowany przez Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Rojkowie, w uzgodnieniu z Wojewoda Mazowieckim, Plan Pracy na rok 2026
Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rojkowie, w brzmieniu
stanowigcym Zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Kierownikowi Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Rojkowie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

/-/ Arkadiusz Werelich



Plan pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rojkowie na 2025r.

Plan pracy w szczegolnos$ci powinien zawieraé planowane ustugi, ze wskazanym okresem ich realizacji

oraz przewidywane efekty.

Lp. Uslugi Swiadczone Osoba/osoby Liczba osdb Wymiar Forma zaje¢/ Przewidywane
w SDS w roku 2025 odpowiedzialna/e | objetych czasu/ treningow/uslug; | efekty
(przy poszczegolnych za realizacje ustugami czestotliwosé | indywidualne/
ustugach mozna zawrzec zadania (szacunkowa grupowe
syntetyczny opis dzialan) liczba)
I. Trening funkcjonowania 5 razy dobieranie odziezy adekwatnie do
w codziennym zyciu: e terapeuta zajeciowy 30 w tygodniu, grupowe quliFZHOéCia pory roku i pogody,
e instruktor terapii W wymiarze 1_ ‘ lqb umiejetnos¢ kontrolowania swojego
zajeciowe] godziny dziennie indywidualne wygladu przed lustrem,
Zajecia ukierunkowane J, : dla dbanie o stan i wyglad wlasnej odziezy,
na ksztaltowanie samodzielnosci w | OPiekun medyczny oraz wybranych tematow nabycie poprawnych nawykow
zyciu codziennym i wyrabianie e psycholog treningowych higienicznych, obserwacja swojego ciata i
wilasciwych nawykow. dodatkgwo ewentualnych niepokojacych zmian,
wymiennie z tr. nabycie umiejetnosci prawidtowej obstugi
spedzania czasu sprzetu AGD
wolnego samodzielne przygotowanie prostego
positku,
umiejetnos¢ planowania positkow i
korzystania z przepiséw kulinarnych,
poznanie zasad prawidlowego
przechowywania zywnosci,
przestrzeganie diety,
poznanie warto$ci pieniadza oraz
samodzielne dokonywanie zakupow.
1. Trenin g dbaltosci o e terapeuta zajeciowy 1 raz grupowe dobieranie odziezy adekwatnie do
wyglad zewnetrzny e instruktor terapii 30 w tygodniu, o b okolicznosci, pory r oku i pogody,
zajeciowe] W wymiarze 1 indywidualne dobieranie odziezy adekwatnie do
godziny dziennie dla rozmiaru, wieku, pici i upodoban

e opiekun medyczny
e psycholog

oraz stosownie
do potrzeb,

wybranych tematow
treningowych

uczestnika,




wymiennie
z innymi zaj¢ciami,
w ramach treningu
funkcjonowania w
codziennym zyciu,

umiejetnos¢ kontrolowania swojego
wygladu przed lustrem oraz dbania o
schludny wyglad,

dbanie o stan i wyglad wlasnej odziezy,
umiejetnos¢ samodzielnego naprawiania
odziezy,

umiejetnos¢ samodzielnego przebrania si¢
W sytuacji zabrudzenia sig itp.,

nabycie umiejetnosci prawidlowej obstugi
sprzetu AGD, prania, prasowania,
uktadania ubran.

Trening nauki higieny

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajgciowej

opiekun medyczny

30

1 raz
w tygodniu,

w wymiarze 1
godziny dziennie
oraz stosownie
do potrzeb,
wymiennie
z innymi zajgciami,
w ramach treningu
funkcjonowania w
codziennym zyciu

grupowe
lub
indywidualne
dla
wybranych tematoéw
treningowych

regularna zmiana bielizny osobistej,
korzystanie z przedmiotéw osobistego
uzytku,

nabycie prawidlowych nawykow
higienicznych (dbanie o higieng osobista
catego ciata, wlasciwe korzystanie z
przyboréw toaletowych oraz roznych
kosmetykow),

mycie rak (po wyjsciu z toalety, po
powrocie do domu, przyjsciu z ulicy,
przed positkami),

uzywanie chusteczek do nosa,

higiena jamy ustnej (stosowanie
odpowiedniej pasty do zgbow, regularna
wymiana szczoteczki na nowa)

poznanie i przestrzeganie zasad
sanitarnych,

pielegnacja paznokci (obcinanie paznokci
obu rak, poshugiwanie si¢ pilnikiem do
paznokci)

pielegnacja wlosow (mycie, stosowanie
odzywek, obstuga suszarki do wlosow i
przyrzadow do modelowania),
obserwacja swojego ciala i ewentualnych
niepokojacych zmian, umiejgtnosé
skorzystania z wizyty u specjalisty




Trening kulinarny

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajgciowe;j
psycholog

opiekun medyczny

podczas przerwy
$niadaniowej
i obiadu obecni sg
WSZySCy pracownicy

30

5 razy w tygodniu,
W wymiarze
1 godziny dziennie
oraz
stosownie
do potrzeb

grupowe

podczas przerwy
$niadaniowej
i obiadu obecni s3
WSZyscy uczestnicy

nabycie i doskonalenie podstawowych
umiejetnosci dla uczestnikéw ze
sprz¢zeniami: samodzielne spozycie
positku, postugiwanie si¢ sztuécami,
odnoszenie po sobie naczyn, kulturalne
zachowanie si¢ przy stole i przestrzeganie
zasad savoir vivre)

nabycie i doskonalenie podstawowych
czynnosci: (krojenie, smarowanie i
rozprowadzanie mas, gotowanie,
smazenie, pieczenie - obrobka termiczna
produktu przy wykorzystaniu réznych
urzadzen),

samodzielne przygotowanie prostego
positku,

bezpieczne korzystanie z narzedzi,
przyborow i urzadzen kuchennych,
obstuga sprz¢tu AGD,

praca zespolowa i wzajemna pomoc,
umiejetnos¢ dokonania zakupow
(planowania positkow, zakupy, ptacenie
za zakupy, poznanie zasad prawidlowego
przechowywania zywnosci),

korzystanie z przepisow kulinarnych,
nabycie postaw prozdrowotnych oraz
wiedzy dotyczacej koniecznosci
stosowania diety, przestrzeganie diety,
nauka miar, wag i objetosci,

umiejetnos¢ wykorzystania z dostepnych i
alternatywnych produktow, nauka
wlasciwos$ci okreslonych produktéw i ich
wszechstronne wykorzystanie.

Trening umiejetnosci
praktycznych

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajeciowej

opiekun medyczny

20

1 raz
w tygodniu,

w wymiarze 1
godziny dziennie
oraz stosownie
do potrzeb,

grupowe
lub
indywidualne
dla
wybranych tematow
treningowych

obshuga sprzg¢tu AGD, urzadzen i
przyrzadow gospodarstwa domowego
(pralka, odkurzacz, zelazko, deska do
prasowania, suszarka do ubran, suszarka
do wtosow),




e psycholog

wymiennie
z innymi zaj¢ciami,
w ramach treningu
funkcjonowania w
codziennym zyciu,

znajomos¢ chemicznych $rodkow
czystosci i ich przeznaczenia,
segregacja $mieci, ponowne
wykorzystanie materiatow (recycling)
umiejetnos¢ dbania o otoczenie
(sprzatanie pomieszczen),

umiejetnose estetycznego stania t6zka,
zmiany poscieli,

przestrzeganie zasad BHP urzadzen
gospodarstwa domowego,
umiejetnos¢ pielggnowania roslinno$ci
doniczkowej

umiejetnos¢ wykonywania drobnych
czynnosci technicznych i serwisowych
(wymiana worka w odkurzaczu, filtra,
przykrecenie $rubki)

4.1 Zajecia reedukacyjne e terapeuta zajeciowy 2 razy w tygodniu, grupowe reedukacja i podtrzymanie nabytych
e instruktor terapii 15 W wymiarze wezesniej umiejetnosci,
Prz L . zajeciowej 1 godziny dz1er}n1e przypomniepie i utrwalanie wi‘adomos’ci
ypomnienie 1 cwiczenie oraz stosownie z zakresu wiedzy powszechnej,
wiedzy powszechnej: ° P S},IChOlog do potrzeb, ¢éwiczenie koncentracji i zapamigtywania,
czytanie, pisanie, * opiekun medyczny wymiennie ¢wiczenie motoryki matej utatwiajacej
rozumienie tekstu, kolory, z innymi zajqci.ami, pisanie
ksztatty, zegar, godziny, itp. w ramgch trenlqgu orientacja w czasie, odréznianie por roku
funkcjonowania i dnia.
w codziennym
zyciu
5. Trening gospodarowania |e terapeuta zajgciowy 1 razy w tygodniu, grupowe nauka liczenia,
e instruktor terapii 15 w wymiarze 1 poznanie wartoéci pienigdza i nominatow,

wlasnymi §rodkami
finansowymi

zajgciowej
e psycholog

godziny dziennie
oraz stosownie
do potrzeb,
wymiennie z
innymi zajgciami,
w ramach treningu
funkcjonowania w
codziennym zyciu,

umiejetnos¢ dokonania zakupow
(planowanie, zakupy, ptacenie za zakupy)
orientacja w cenach,

korzystanie z ushug banku,

obstuga bankomatu i osobistej karty
ptatniczej,

zarzadzenie wlasnym budzetem, nauka
oszczedzania,




umiejetnos¢ realizowania wlasnych
potrzeb i zainteresowan.

Zebranie spotecznosci

e kierownik

e psycholog

e terapeuta zajeciowy

o instruktor terapii
zajeciowe]

e opiekun medyczny

30

1 raz w tygodniu
W wymiarze
1 godz.

grupowe

ksztattowanie w uczestnikach poczucia
sprawczosci 1 wptywu na zycie osrodka,
zebranie pomystow uczestnikdw na temat
ewentualnych wydarzen, zmian w planie
zaj¢é, propozycji wyjsé i wycieczek,
zebranie informacji zwrotnych od
uczestnikow na temat aktualnie
przeprowadzanych zaj¢¢ i biezacych
spraw.

I1.

Trening umiej¢tnosci
interpersonalnych

1 rozwigzywania
problemow:

Ksztattowanie pozytywnego
wizerunku osoby niepelnosprawnej
w miejscach publicznych;
praktykowanie samodzielnego
wypowiadania si¢ i przytaczania
swoich argumentéw; zapoznanie

z zasadami dyskusji.

e psycholog

e terapeuta zajeciowy

o instruktor terapii
zajgciowej

e opiekun medyczny

30

1 raz w tygodniu w
wymiarze 1
godziny dziennie
oraz stosownie
do potrzeb
w sytuacjach
konfliktowych

grupowe
lub
indywidualne*
(Zajecia realizowane w
formie psychodramy,
pogadanki lub wyjsc¢
treningowych)

*w sytuacjach
konfliktowych, gdy
wskazana jest
konsultacja
indywidualna

nabycie umiejetnosci: (zachowan
przydatnych w zyciu spotecznym

i towarzyskim, rozpoznawanie wlasnych
emocji oraz zarzadzanie nimi, radzenie
sobie w trudnych sytuacjach zyciowych,
rozwigzywanie problemoéw, radzenie sobie
ze stresem, rozwigzywanie konfliktow
w relacjach migdzyludzkich)

nauka autoprezentacji,

poznawanie wlasnych mozliwosci oraz
swoich mocnych i stabych stron,
wypelnianie rol spotecznych,
rozumienie relacji spotecznych i norm
przewidywanie konsekwencji
(ksztattowanie mys$lenia przyczynowo -
skutkowego),

dbatos¢ o kulture jezyka i poprawnosé
jezykows,

zachowanie uwzgledniajace kontekst
(formalny, nieformalny),

stawianie granic wlasnych i respektowanie
cudzych;

wyrazanie emocji przez sztuke oraz
pisanie wierszy.

Ksztaltowanie
pozytywnych relacji

e terapeuta zajgciowy

25

1 razy w tygodniu
W wymiarze
1 godziny dziennie

grupowe
lub

ksztattowanie umiejetnosci
rozpoznawania, nazywania, wyrazania




uczestnika z osobami

o instruktor terapii

oraz stosownie

indywidualne*

emocji oraz nauka skutecznego

bliskimi, sasiadami i zajgciowe] do potrzeb . aadamanm,

innymi osobami w czasie |* PYeholo W sytacjach poznliwame " asc?}']cl cgo lwoslc i Jl
y , budowania relacji z w Z;i resie lslamo zielnego wypetniania r6

zakupow, osobg bliska spolecziyelt,

w $rodkach komunikacji rozumienie relacji i norm spotecznych,

. . przewidywanie konsekwencji (my$lenie
publicznej, urzg¢dach, przyczynowo - skutkowe),
instytucjach kultury ksztattowanie pozytywnych relacji

w spoteczenstwie,
kulturalne zachowywanie si¢
i wypowiadanie w miejscach publicznych;
radzenie sobie z konfliktami
interpersonalnymi oraz rozumienie punktu
widzenia innych,
I11. Trening umiejetnosci e psycholog 2 razy w Indywidualne ksztattowanie wypowiedzi z
komunikacyj IIYCh . e terapeuta zajeciowy 30 tygodniu w lub w matych uwzgl@dpieniem sytuacji méwienia,
wymiarze 1 grupach pokazania symbolu lub znaku
. o godziny oraz nlewerbalpego, ‘ o
Trening obejmuje stosownie poszerzanie zasobu stownictwa rowniez
doskonalenie kompetencji d niewerbalnego,
) . o 0 potrzeb dzielnosc iedzi
jezykowych, czyli zdolnosci Samodzieinosc wypowiedzl, .
do wybierania odpowiednich nabycie wiedzy na temat budowania
. poprawnych zdan,
struktur jezykowych, . . Co
. b poznanie zasad kulturalnej wypowiedzi i
poszer'zama zasobu o dyskusji,
stownictwa, uwzgledniania rozwiazywanie probleméw i trudnosci w
sytuacji méwienia or.az komunikacji,
zachowania kultury jezyka umiejetnos¢ doboru argumentow,
(z uwzglednieniem rozpoznanie znaczenia znakow
mozliwos$ci poznawczych niewerbalnych,
uczestnika) ksztattowanie motywacji do
porozumiewania sig,
umiejetno$¢ wyrazania emocji i potrzeb.
1. W tym z e psycholog 3 razy w Indywidualne umozliwienie osobie z problemami w
wykorzystaniem e terapeuta zajeciowy 5 tygodniu w lub w matych komunikacji werbalnej stosowaé
wymiarze 0,5 grupach o

alternatywnych i




wspomagajacych
sposobow
porozumiewania si¢, w
przypadku osob z
problemami

w komunikacji werbalnej

godziny oraz
stosownie
do potrzeb

alternatywny sposob porozumiewania
sig,

poznanie znaczenia znakow
niewerbalnych,

uzywanie elementow jezyka
migowego, makatonu,
wykorzystanie piktogramow i
obrazkow, mowik,

poznanie funkcjonalnego i/lub
podstawowego zasobu pojec, o
kluczowym znaczeniu dla codzienne;j
komunikacji,

samodzielno$¢ wypowiedzi.

2. Inne...(jesli sq - - - - -
prowadzone)
IV. Trening umiejetnosci terapeuta zajgciowy 5 razy w tygodniu, grupowe rozwijanie zainteresowan audycjami
spedzania wolnego instruktor terapii 30 W wymiarze radlowyrpl, telewizyjnymi, literatura,
zajeciowe; 1 godziny dziennie muzyka 1 sztuka,
czasu: onickun medvezn oraz stosownie do nabywanie i rozwijanie umiejgtnoscei
p yezny potrzeb, korzystania z multimediow,
Umozliwienie uczestnikom Eiszrcoliz(\:rll(i)lf . inr‘:;};lrinzgrel;ceiami rozwiianie ZE.lil’ltelI:')GSOW.':ll”l grami.
rozrywki i rekreacji, a takze Zespo oWy (zabawy wymagajace
h ie d kiwania wspbipracy).
zachgeanie o poszu ' udziat w spotkaniach towarzyskich
1 rozwijania zainteresowan, i kulturalnych typu pikniki, festyny,
pasji, uzdolnien oraz hobby, spotkania integracyjne i inne,
Spacery. uczestniczenie w konkursach i
spotkaniach integracyjnych.
1. Trening rozwijania terapeuta zajgciowy 2 razy w tygodniu, grupowe uczestniczenie w zajg¢ciach w Bibliotece
. L o1s : - W wymiarze i i ini
zainteresowan literatura instruktor terapii 30 Wy Publicznej w Wolominic,

Zajegcia realizowane

w formie biblioterapii

i prasowki oraz wspotpracy
z biblioteka miejska

zajgciowej
opiekun medyczny
psycholog

1 godziny dziennie
oraz stosownie do
potrzeb,
wymiennie z
innymi zajeciami w
ramach treningu

rozwijanie zainteresowan literaturg i prasa,
poszerzanie wiedzy aktualizowanie
informacji o otaczajacym $wiecie,
¢wiczenie zdolno$ci poznawczych
(pamigci, stownictwa, logicznego
mys$lenia, doboru argumentow),

7




umiejetnosci
spedzania czasu
wolnego,

branie udziatu w lekcjach bibliotecznych,
wypozyczanie ksigzek.

Trening rozwijania terapeuta zajeciowy Srazy w tygodniu, grupowe e rozwijanie zainteresowan audycjami
zainteresowan audycjami instruktor terapii 30 | W wymiarze }radiow.ym.i ‘
. ] zajeciowe] godziny d21§nn1e i telew1zy]‘nyn?1, . .
radiowymi lub : oraz stosownie do e  poszerzanie wiedzy aktualizowanie
. . opiekun medyczny . .. . L
telewi zyjnymi pot.rzeb., informacji o otaczajacym $wiecie,
psycholog _ Wymiennie z. e rozwdj biernego stownictwa (rozumienie
innymi zajeciami w mowy)
ramalchl treni’n.gu e aktywizacja uczestnikow
umiejetnosci
spedzania czasu
wolnego
Trening rozwijania terapeuta zajeciowy 3 razy w tygodniu, grupowe e  rozwijanie zainteresowan,
zainteresowan instruktor terapii 25 W Wymiarze e nauka obstugi komputera,
zajeciowej 1,5 godziny e nauka korzystania z Internetu,
Internetem dziennie e nabycie umiejetnosci wyszukiwania
oraz stosownie do w Internecie informacji, dotyczacych
potr'zeb,’ biezacych tematdéw i wydarzen,
_ Wymiennie e nabycie umiejetnosci korzystania
z innymi zaj¢ciami Z programow
w ramach treningu do odtwarzania plikéw zdjeciowych,
umiej q.tnosm muzycznych
spedzania czasu czy filmowych,
wolnego, e korzystanie z seansow filmowych w kinie
Helios,
e bezpieczne korzystanie z Internetu,
e  korzystanie z kont serwisOw
spotecznos$ciowych,
e nauka pisania na klawiaturze,
e  obstuga programéw graficznych,
e podstawowa obstuga pakietu Ms Office,
e  obstuga drukarki,
e tworzenie przepisnika kulinarnego,
e pisanie o§rodkowego bloga,




Udzial w spotkaniach e terapeuta zajgciowy ustalane w ramach | grupowe e udziat w spotkaniach integracyjnych,
towarzyskich i e instruktor terapii 30 zebran zw-a wy.darzen.iach kulturalnych,
kultural ny ch zajeciowe] 1 zebran . ® Zl\(’VledZanlﬁ “(;}’Stawh“l’(ﬁlltuleaqh,
e opickun medyczny spotecznoscei skansenachl, domach ku , Uty 1p. .
e doskonalenie umiej¢tnosci w zakresie
* psycholog . zachowan przydatnych w zyciu
e kierownik organizowane spotecznym i towarzyskim (zwroty
wymiennie grzeczno$ciowe, zachowanie sie w domu,
z innymi zajgciami na ulicy, w sklepie, na wyjezdzie),
e dobieranie stosownej odziezy do
okolicznosci,
e spedzanie wolnego czasu w grupie,
e respektowanie zasad i stosowanie si¢ do
polecen terapeutdw w czasie wyjsc.
Aktywno $ci poza e terapeuta zajeciowy ustalane w ramach grupowe e spedzanie wolnego czasu w grupie,
osrodkiem e instruktor terapii 20 zebran zw-a e  spacery, wycieczki lokalne,
L. , zaieciowei i zebrah e  zajecia ze zwierzetami,
w tym zajgcia wokot . opjiikun an dyczny spolecznosci e respektowanie zasad i stosowanie si¢ do
SDS . . polecen terapeutdw w czasie wyjsé,
o kierownik . e .
. o relaksacja na $wiezym powietrzu,
organizowane . . .
wymiennie * Eviz aba\fs{y o tegracyjng, e
) L e umiejetnosé pielggnowania roslinnosci
z innymi zajeciami ogrodkowe;,
e poznawanie nowej roslinnosci i ich
wlasciwosci,
e umiejetnos¢ sprzatania ogrodka, koszenia
trawy,
e umiejetnosé bezpiecznego postugiwania
si¢ narzedziami.
y4 aj ec ia p 1 astyczno- e terapeuta zajeciowy 3 razy w tygodniu, grupowe e poznanie i korzystanie z ro6znych technik
rekodzielnicze e instruktor terapii 20 W wymiarze plastycznych i arteterapeutycznych:,

z elementami arteterapii

e opiekun medyczny

1,5 godzin dziennie
oraz stosownie do
potrzeb,
wymiennie
z innymi zaj¢ciami

szycie - tworzenie maskotek i pacynek,
torebek, itp.

uczestnictwo w konkursach plastycznych,
wykonywanie kart okolicznosciowych,
wykonywanie dekoracji
okoliczno$ciowych,




w ramach treningu

umiejetne i bezpieczne korzystanie

umiejetnosci z narzgdzi i przyboréw znajdujacych si¢ w
spedzania czasu pracownt, -
wolnego wyrazanie emocji przez tworczose,
odkrywanie i rozwijanie talentow
plastycznych,
usprawnianie motoryki malej i
koordynacji wzrokowo-ruchowe;j.
Ludoterapia terapeuta zajeciowy 2 razy w tygodniu, umiejetnos¢ respektowania zasad,
instruktor terapii 25 w wymiarze 1 godz. umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem i
Uktadanie puzzli zajeciowej dziennie oraz sytuacjami trudnymi
’ . ; iejetno$¢ wspotprac
I opieckun medyczn stosownie umiele polpracy,
gra w planszowki, P yeeny umiejetnos¢ abstrakcyjnego i logicznego
psycholog do potrzeb, e
gra w warcaby, szachy, wymiennie myslenia, ‘
. . C aktywna forma spgdzania czasu wolnego.
kalambury, tworzenie wlasnych Z iInnymi zajeciami
gier. w ramach treningu
funkcjonowania
w codziennym
zyciu,
Poradnictwo e psycholog stosownie do indywidualnie wypracowanie planu wsparcia w
psychologiczne 30 potrzeb zgtaszanych sytuacjach trudnych,

Kanalizowanie trudnych
emocji oraz nauka
rozwijania inteligencji
emocjonalnej, pomoc i
wsparcie przy
rozwigzywaniu probleméow
zyciowych i
interpersonalnych, pomoc w
usprawnieniu komunikacji.

przez uczestnikow
badz ich
opiekunow,
w godzinach pracy
SDS

zwigkszenie poczucia wilasnej wartosci,
budowanie poczucia bezpieczenstwa,
empatii, otwartosci,

ksztattowanie umiejetnosci réznicowania
emocji, zarzadzania nimi i ich
kanalizowania,

ksztaltowanie umiejetnosci
komunikacyjnych oraz umiejetnosci
aktywnego stuchania,

nabywanie umiej¢tnosci rozwigzywania
konfliktow,

¢wiczenie skutecznych sposobow
postgpowania

w sytuacjach trudnych,

rozwijanie asertywnosci,
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eliminowanie zachowan niepozadanych,
podnoszenie sprawno$ci oraz
samodzielnosci w zyciu codziennym.

VI. Pomoc w zatatwianiu kierownik 1 raz na kwgrtai lub grupowe informowanie o przyshugujacych

spraw urzedowych kierowca doraznie w lub uprawnieniniach
terapeuta zajeciowy przypadku p(?trzeby indywidualne ?nformowgnie 0 trwaj z?cyf:h programach
i nstruktor teranii wsparcia jak np. opieka wytchnieniowa oraz

Zajecia obejmuja spotkania z 1n§ ru or' crapn asystent osoby niepelnosprawne;j.
Urzedem — prelekcje lub zaj.e;cmwej poznanie specyfiki oraz przedmiotu
wizyty studyjne majace na opickun medyczny dziatalnosci wybranych urz¢dow oraz
celu przyblizenie dziatania psycholog sposobu zalatwiania spraw
roznych urzedéow administracyjnych,
wsparcie informacyjne i
techniczne dla uczestnikow
oraz opiekunéw w kontakcie
z urz¢dem, szpitalem,
sadem.

VII. Pomoc w dostgpie kierowca stosownie do indywidualne nabycie wiedzy na temat niezbednych
do niezbednvch terapeuta zajeciowy potrzeb zglaszanych $wiadczen zdrowotnych oraz sposobu
- Q, y ) instruktor terapii przez ucz,e§tnikéw rejestracji wizyty lekarskiej,
Swiadczen zdrowotnych: Jaieciowei badz ich asystowanie w przyjmowaniu lekow przez

Jeeiowe) opiekunow, uczestnika,
doraznie w przypadku koniecznosci opickun medyczny w godzinach pracy wsparcie terapeuty w formie umowienia
umbwienia wizvtv lekarskics psycholog SDS wizyty lekarskiej dla uczestnika,
nad }1]( Y o1 kJ,’ kierownik wsparcie terapeuty w trakcie wizyty

z uwagl na dawkowanie lekéw, lekarskie,
zauwazenie nietypowego zachecanie do regularnych wizyt
zachowania lub niepokojacych lekarskich w tym ginekologicznych,
objawow zaobserwowanych wizyta terapeuty z uczestnikiem w
u uczestnika. przychodni w celu podania leku.

1. Uzgadnianie i terapeuta zajeciowy stosownie do indywidualne nabycie wiedzy na temat niezbednych

pilnowanie terminow
wizyt u lekarza

instruktor terapii
zajeciowej

opiekun medyczny
psycholog

potrzeb zgtaszanych
przez uczestnikow
badz ich
opiekunow,

$wiadczen zdrowotnych, przyjmowanych
lekow oraz sposobu rejestracji wizyty
lekarskiej,
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kierowca

w godzinach pracy
SDS

rozmowa z opiekunem dotyczaca
nietypowych zachowan uczestnika w celu
konsultacji lekarskiej,

mozliwos¢ skorzystania z auta
przystosowanego do przewozu 0sob

z niepelnosprawnoscia.

2. Pomoc w z akup ie lekow terapeuta zajeciowy stosownie do indywidualne pomoc w zakupie lekow,
instruktor terapii potrzeb zglaszanych realizowanie recepty / e-recepty,
Zajqciowej przez uczestnikoOw mozliwo$¢ skorzystania Z auta )
opickun medyczny badz ich opiekunéw p.rzystosowanego,d.o przewozu 0sob z
niepetnosprawnoscia
psycholog
kierowca
3. Pomoc w dotarciu do terapeuta zajeciowy stosownie do indywidualne pomoc w dotarciu do jednostek ochrony
jednostek ochrony instruktor terapii potrzeb zglaszanych zdrc.)v.via, N .
d . zajeciowej przez uczestnikow mozliwo$¢ skorzystania z busa
zdrowla oickun med badz ich przystosowanego do przewozu 0sdb
p yezny . , z niepetnosprawnoscia.
opiekun opiekunow,
psycholog W godzi’nach pracy
kierowca SDS
VIII. | Niezbedna o p ieka terapeuta zajeciowy codziennie grupowe pomoc przy czynno$ciach zwigzanych
instruktor terapii w godzinach pracy lub z 'zakiada'ni'em i zdej:mowaniem odzieiy
zajeciowej SDS ' ' wierzchniej uczestnikom wymagajacym
A indywidualne tej pomocy,
opiekun medyczny -
pomoc w zalatwianiu spraw
fizjologicznych i innych niezb¢dnych
czynnosci uczestnikom wymagajacym tej
pomocy, potrzebnych do zachowania
higieny osobistej,
karmienie lub asystowanie przy positkach,
dbatos¢ o bezpieczenstwo i komfort
uczestnikow.
1. w tym dla uczestnikow ¢ opiekun medyczny codziennie grupowe pomoc przy czynnosciach zwiazanych
7 ni ep elnos prawnosc fami w godzi’nach pracy lub z zaktadaniem i zdejmowaniem odziezy
SDS indywidualne
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sprz¢zonymi lub
spektrum autyzmu,
ktorzy posiadaja
orzeczenie o znacznym
stopniu
niepetnosprawnos$ci wraz
ze wskazaniem
koniecznos$ci statej lub
dtugotrwatej opieki

lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie
ograniczong
mozliwos$cig
samodzielnej egzystencji

wierzchniej uczestnikom wymagajacym
tej pomocy,

wykonywanie niezbednych zabiegdw
higienicznych,

pomoc w zatatwianiu spraw
fizjologicznych i innych, niezbgdnych
czynnosci uczestnikom wymagajacym tej
pomocy, potrzebnych do zachowania
higieny osobistej,

karmienie lub asystowanie przy positkach,
dbato$¢ o bezpieczenstwo i komfort
uczestnikow

2. Inne..... (jesli sq - - - - -
prowadzone)
IX. Terapia ruchowa: kierownik 5 razy w tygodniu grupowe przywracanie

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajgciowe;j

opiekun medyczny

30

W wymiarze
0,5 godziny
dziennie,
oraz
¢wiczenia
usprawniajace
i gimnastyka,
wymiennie
w ramach treningu
spedzania wolnego
czasu

maksymalnej/satysfakcjonujacej
sprawnosci fizycznej,

nabycie, doskonalenie sprawnosci
ruchowej, w ramach ¢éwiczen
koordynacyjnych,
ogo6lnousprawniajacych, manualnych,
relaksacyjnych, oddechowych,
réwnowaznych,

nauka prawidtowych wzoréw ruchowych,
poprawa sity miesni posturalnych i
funkcjonowania motorycznego
gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna,
poprawa sprawnosci ostabionych
obszar6w ciala,

poprawa samodzielno$ci poprzez
osiagganie celow funkcjonalnych,
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dotlenienie organizmu,

roztadowanie napi¢¢ psychicznych,
relaksacja i zmniejszenie dlugotrwatego
stresu,

koordynowanie ruchéw z obserwacja
pozycji ciata przy uzyciu lustra,

gry i zabawy sportowe,

e spacery.
Zajecia sportowe kierownik 20 1 raz w tygodniu grupowe *  spacery,

terapeuta zajeciowy w wymiarze 1,5 . uczes’fniczenie W zaj Qciagh sp'or'toyvych
zakres terapii ruchowej przy instrgktor 'terapii godziny dziennie, g;gszz::g;zzg&vﬁi terenie miejskicj,
wykorzystaniu gier zajeciowe) , F)raz . e uczestniczenie w sportowych zabawach
zespolowych i zajecé opieckun medyczny cw1cz§91a ) integracyjnych i konkursach
sportowych. USprawniajace 1 sprawno$ciowych,

gimnastyka, e acrobik i spontaniczne wyrazanie siebie
wymiennie w przy muzyce.
ramach treningu
spedzania wolnego
czasu

Turystyka i1 rekreacja kierownik zgodnie grupowe e  poszerzanie wiedzy o otaczajacym

psycholog 30 z harmonogramem Swiecie,

Wycieczki krajoznawcze,
autokarowe, ogniska, zwiedzanie
wybranych miejsc, spacery.

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajgciowe;j

opiekun medyczny

oraz zgtoszeniami
uczestnikow

organizowane
wymiennie z
innymi zajeciami

nawigzywanie nowych znajomosci,
ksztaltowanie samodzielnosci,
rozwijanie zainteresowan i hobby,
zachecanie do aktywnego wypoczynku,
walka z wykluczeniem,

aktywizacja uczestnikow,

integracja i spgdzanie wolnego czasu w
grupie,

doskonalenie umiej¢tnoséci w zakresie
zachowan przydatnych w zyciu
spotecznym i towarzyskim

(zwroty grzeczno$ciowe, zachowanie sig
w domu,

na ulicy, w sklepie, na wyjezdzie),
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dobieranie stosownej odziezy do
okolicznosci,

respektowanie zasad i stosowanie si¢ do
polecen terapeutdow w czasie wyjs¢.

3. Inne....(jesli sq - - - - -
prowadzone)

X. Catodobowe wyzywienie
dla uczestnikow
skierowanych nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
na pobyt calodobowy
(krotki opis)

XT. Umozliwienie kierownik 5 razy w tygodniu grupowe umozliwienie uczestnikom spozywania
uczestnikom psycholog ! Famaeh seé Klinarnyh (rening
skierowanym na pobyt terapeuta zajeciowy funkcjonowania w Zyciu codziennym)
dzi e_nny ] instruktor terapii
spoZywania gorgcego saieciowe]
positku

opiekun medyczny
umozliwienie przygotowania
dowolnej, cieptej potrawy
w ramach zaje¢ kulinarnych lub
prostego positku w miarg
posiadanych mozliwosci.

XII. Inne formy kierownik organizowane grupowe odkrywanie potencjatu i mocnych stron

postepowania terapeuta zajgciowy 2 w ramach zajec uczestnika,

przygotowujace do
uczestnictwa w
warsztatach terapii

zajeciowej lub podjecia

instruktor terapii
zajeciowej
opiekun medyczny
psycholog

nauka pisania CV,

nabywanie kompetencji ¢wiczonych
podczas wszystkich warsztatow i zajec,
ktore sprzyjaja: podniesieniu samooceny
uczestnika i wiary we wlasne mozliwosci,
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zatrudnienia, w tym
w warunkach pracy

motywujac i aktywizujac do
podejmowania samodzielnych dziatan,
rozmowy wspierajace z uczestnikiem i
opiekunem,

spotkania integracyjne z uczestnikami z
WTZ i zapoznanie si¢ z ich dziatalnos$cia.

XIII. | Ustugi transportowe kierowca umozliwienie uczestnikom dotarcie
terapeuta zajgciowy 15 zgodnie z i powrdt do SDS,
opickun medyczny ustalonym grupowe trfms(i)lgrt w czasie wycieczek poza
. . : o$rodkiem,
1ns.tru.kt0r .terap 1 grafikiern pomoc w dotarciu do jednostek ochrony
zajgciowej sdrowia
pomoc w zakupie lekow.
XIV. | Szkolenie kadry kierownik 2 razy w roku oraz umozliwienie podnoszenia kwalifikacji
6 zgodnie z grupowe zawodowych wszystkim pracownikom,
zapotrzebowaniem i szkolenia wewng¢trzne prowadzone przez
zgloszeniem pracownikow dla catej kadry,
pracownikow uczestniczenie kadry w webinariach
i konferencjach.
XV. Spotkania ZWA kierownik 1 raz w miesigcu grupowe omowienia realizacji indywidualnych
6 oraz stosownie do planéw postgpowania wspierajaco-
zaistniatych potrzeb aktywizujacego i osiggnietych rezultatow,
a takze ewentualnej mozliwosci ich
modyfikacji,
weryfikacja okresowej karty oceny
wspierajaco — aktywizujace;j,
omoéwienie sytuacji i poziomu
funkcjonowania uczestnikow oraz
aktualnych spraw dotyczacych SDS.
XVI. | Wspotpraca SDS z kierownik doraznie indywidualnie wymiana informacji w zakresie oferty
innymi instytucjami psycholog lub . badz SDS w 'St(?sunku do potencjalnych
e Caritas DW-P zgodnie grupowo uczes'tnlkow, ) '
aritas Dw- kierowca 7 planem w przypadku wymiana do$wiadczefh w pracy osobami

e Biblioteka Publiczna
e Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wotominie

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii

zajgciowej

organizowanych zajeé

niepelnosprawnymi intelektualnie,
uzupetnianie materiatu diagnostycznego,
uczestniczenie w wspolnych projektach,
wsparcie 1 aktywizacja uczestnikow.
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e Przychodnia Rejonowa
w Poswietnem

e Zespot Szkot Specjalnych w
Wolominie ul. Mita 22

e Straz Miejska w Wotominie

e Komenda Powiatowa Policji w
Wolominie

e Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej w
Wotominie

¢ Kino Helios w Wotominie

e Madame Justine

o  Warsztaty Terapii Zajgciowe;j

e Powiatowy Srodowiskowy
Dom Samopomocy nr 3
Thuszez

¢ Srodowiskowy Dom
Samopomocy Kota
Towarzystwa Przyjaciot Dzieci
w Zabkach

o  Warsztat Terapii Zajeciowej w
Minsku Mazowieckim

e opiekun medyczny

XVII | Zajecia klubowe (dni, ) ) ) . .
. nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
. godziny)
XVII | Organizowanie imprez, _
I spotkafh zatacznik zatacznik zatacznik zatacznik zatacznik
okoliczno$ciowych *
XIX. | Kierunki dalszego

rozwoju lub inne
fakultatywne ustugi

(opis)
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bezradno$cia:
zachgcenie do
samodzielno$ci i
aktywnos$ci spolecznej

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajgciowe;j

opiekun medyczny
psycholog

i opickunowie
uczestnikéw SDS

ramach wspolpracy
z rodzing;

ontakt z rodzin ierowni rodzice cyklicznie w grupowe e wspdlne aktywnosci i obchodzenie imprez
Kontakt d 3 k k d k1 polne akty bchod p
kierowca i opiekunowie ramach wspotpracy lub okolicznosciowych,
terapeuta zajeciowy uczestnikow SDS z rodzing; indywidualnie ¢  wymiana informacji dotyczacych
. . aktywnosci dla uczestnikow
instruktor terapii . .,
R e utworzenie grupy samopomocy rodzicow
zajeciowey i opiekunoéw
opiekun medyczny
psycholog
praca nad wyuczong kierownik rodzice cyklicznie w grupowe wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym,

nauka proszenia o pomoc,
komunikowanie potrzeb,

przywrocenie sprawczosci nad wlasnym
losem,

utworzenie sieciujacej grupy wsparcia
nauka bycia odwaznym i opuszczenie
strefy komfortu,

wsparcie wzajemnej komunikacji
pomigdzy uczestnikami oraz ich
opiekunami.

* jesli jest dotaczony harmonogram jako zatacznik do planu - nie trzeba uzupetniaé pol w tabeli

Zalaczniki do planu pracy:

Zalacznik nr 1 - Harmonogram zaje¢é¢ w tygodniu (w podziale na grupy lub uczestnikéw biorac pod uwage typ domu);

zajecia, ktore beda prowadzone rzadziej niz raz w tygodniu prosz¢ wykazaé¢ poza harmonogramem - w formie opisu
ze wskazaniem rodzaju i wymiaru/cz¢stotliwosci;
*Zalacznik nr 2 - Harmonogram planowanych imprez, spotkan okolicznoSciowych (fakultatywnie, jesli nie jest
wypelniany pkt XVIII w tabeli)

11.12.2025 r. /-/ Norbert Wielgos

data i podpis dyrektora/kierownika SDS
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Zalacznik nr 1 - Harmonogram zaje¢é w tygodniu

Godz. Poniedzialek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
08.00 Dotarcie do SDS: Dotarcie do SDS: Dotarcie do SDS: Dotarcie do SDS: Dotarcie do SDS:
: kawa, herbata kawa, herbata kawa, herbata kawa, herbata kawa, herbata
09.00 . . . . . . . . . .
audycje radiowe audycje radiowe audycje radiowe audycje radiowe audycje radiowe
Terapia ruchowa i zajgcia sportowe Terapia ruchowa i zajecia sportowe. Terapia ruchowa i zajgcia sportowe Terapia ruchowa i zajecia sportowe Terapia ruchowa — relaksacja
09.00 Tr. um. komunikacyjnych Tr. um. komunikacyjnych Tr. um. komunikacyjnych
- z wykorzystaniem alternatywnych - z wykorzystaniem alternatywnych - z wykorzystaniem alternatywnych
09.30 i wspomagajacych sposobow i wspomagajacych sposobow i wspomagajacych sposobow
Poradnictwo psychologiczne Poradnictwo psychologiczne Poradnictwo psychologiczne Poradnictwo psychologiczne Poradnictwo psychologiczne
09.30 Przerwa $niadaniowa Przerwa $niadaniowa Przerwa $niadaniowa Przerwa $niadaniowa Przerwa $niadaniowa
) + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych
10.30 + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny
: + Tr. kulinarny + Tr. kulinarny + Tr. kulinarny + Tr. kulinarny + Tr. kulinarny
. Trening umiejetnosci . Trening umiejetnosci komunikacyjnych
interpersonalnych i rozwigzywania
Trenine funkei ) L. problemow
rening funkcjonowania w Zyciu . -
10.30 codziennym . . . Trening funkcjonowania w zyciu Zebrania spotecznosci
- Trening umiejetnosci codziennym
11.30 komunikacyjnych Trening umiej¢tnosci spedzania o
wolnego czasu
Trening umiejetnosci spgdzania
wolnego czasu
Tr. funkcjonowania w zyciu
11.30 Tr. umiejetnosci spgdzania wolnego 23] gera spor‘Fowe . Tr. funkcjonowania w zyciu Tr. umiejetnos$ci spgdzania wolnego codziennym
Tr. funkcjonowania w zyciu .
y czasu/ spacer codziennym codziennym czasu/ spacer Tr. umiejetnosci spgdzania wolnego
13.00 Tr. kulinarny nny Tr. kulinarny Tr. kulinarny - umiee Pe &
Tr. kulinarny czasu/
Tr. kulinarny
13.00 Obiad Obiad Obiad Obiad Obiad
; + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych
14.00 + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny

+ Tr. kulinarny

+ Tr. kulinarny

+ Tr. kulinarny

+ Tr. kulinarny

+ Tr. kulinarny
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Trening funkcjonowania w zyciu

Trening funkcjonowania w zyciu

Trening funkcjonowania w zyciu

Trening funkcjonowania w zyciu

Tr. Praktyczny — sprzatanie SDS

14.00- codziennym codziennym codziennym codziennym .. o .
.. . . .. L . . L . .. . . Tr. umiejetnosci spedzania wolnego
15.00 Tr. umiejetnosci spgdzania wolnego Tr. umiejetnosci spgdzania wolnego Tr. umiejetnosci spedzania wolnego Tr. umiejetnosci spedzania wolnego czasu
czasu czasu czasu czasu)
15.00- Audycje radiowe Audycje radiowe Audycje radiowe Audycje radiowe Audycje radiowe
1 6 00 Odjazd uczestnikow. Odjazd uczestnikow. Odjazd uczestnikow. Odjazd uczestnikow. Odjazd uczestnikow.

Uzupetnianie dokumentacji

Uzupetnianie dokumentacji

Uzupetnianie dokumentacji

Uzupetnianie dokumentacji

Uzupelnianie dokumentacji

e wycieczki, zajecia teatralne,

Zajecia nieuwzglednione w tygodniowym planie:

e cykl spotkan z Urzedem — prelekcja majaca na celu przyblizenie dziatanie réznych urzedow,

e pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych,

e pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych,

e niezbedna opieka,
e szkolenie kadry,
e spotkania ZW-A,

e zebrania z rodzicami,

e wspdlpraca z innymi instytucjami.

Podopieczni przybywajacy do placowki we wlasnym zakresie, mogg uczestniczy¢ w zajeciach codziennie. Uczestnicy korzystajacy z transportu SDS ze wzgledu na
ograniczone mozliwosci osobowe pojazdu oraz czas dojazdu, podzieleni sg na grupy. Chetni, do dyspozycji maja grupe pierwsza (poniedziatek, §roda, co drugi pigtek) lub grupe
druga (wtorek, czwartek, co drugi piatek), uczestnicy docierajacy do SDS za posrednictwem wilasnego transportu uczeszczaja do dowolnie wybranej grupy lub codziennie.
Czgstotliwo$é i wymiar prowadzonych treningdéw w duzej mierze zalezg od frekwencji w danym dniu/ tygodniu pracy SDS.

Kryterium doboru grupy przy realizacji poszczegélnych treningéw stanowig zainteresowania, posiadane umiej¢tnosci, wzajemne sympatie, zblizony stan psychofizyczny,
preferencje uczestnikow, jak rowniez potrzeby wynikajace z indywidualnego planu postgpowania wspierajaco —aktywizujacego. Zaktada si¢ zmienny sktad grup, w zaleznosci
od predyspozycji, potrzeb uczestnikow jak i stopnia skomplikowania prowadzonych zaj¢¢ oraz frekwencji w danym dniu lub tygodniu.
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Zalacznik nr 2 - Harmonogram planowanych imprez, spotkan okolicznosciowych na terenie domu z podzialem na miesiace

Styczen

Luty

Marzec

Kwiecien

Maj

Czerwiec

Lipiec

Sierpien

Wrzesien

Pazdziernik

Listopad

Grudzien

dzien adaptacyjny dla uczestnikow
i opiekunoéw
obchody urodzin uczestnikow
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Plan pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rojkowie na 2026 r.

Plan pracy w szczegolnos$ci powinien zawieraé planowane ustugi, ze wskazanym okresem ich realizacji

oraz przewidywane efekty.

Lp. Uslugi Swiadczone Osoba/osoby Liczba osdb Wymiar Forma zaje¢/ Przewidywane
w SDS w roku 2026 odpowiedzialna/e | objetych czasu/ treningow/uslug; | efekty
(przy poszczegolnych za realizacje ustugami czestotliwosé | indywidualne/
ustugach mozna zawrzec zadania (szacunkowa grupowe
syntetyczny opis dzialan) liczba)
I. Trening funkcjonowania 5 razy dobieranie odziezy adekwatnie do
w codziennym zyciu: e terapeuta zajeciowy 30 w tygodniu, grupowe quliFZHOéCia pory roku i pogody,
e instruktor terapii W wymiarze 1_ ‘ lqb umiejetnos¢ kontrolowania swojego
zajeciowe] godziny dziennie indywidualne wygladu przed lustrem,
Zajecia ukierunkowane J, : dla dbanie o stan i wyglad wlasnej odziezy,
na ksztaltowanie samodzielnosci w | OPiekun medyczny oraz wybranych tematow nabycie poprawnych nawykow
zyciu codziennym i wyrabianie e psycholog treningowych higienicznych, obserwacja swojego ciata i
wilasciwych nawykow. dodatkgwo ewentualnych niepokojacych zmian,
wymiennie z tr. nabycie umiejetnosci prawidtowej obstugi
spedzania czasu sprzetu AGD
wolnego samodzielne przygotowanie prostego
positku,
umiejetnos¢ planowania positkow i
korzystania z przepiséw kulinarnych,
poznanie zasad prawidlowego
przechowywania zywnosci,
przestrzeganie diety,
poznanie warto$ci pieniadza oraz
samodzielne dokonywanie zakupow.
1. Trenin g dbaltosci o e terapeuta zajeciowy 1 raz grupowe dobieranie odziezy adekwatnie do
wyglad zewnetrzny e instruktor terapii 30 w tygodniu, o b okolicznosci, pory r oku i pogody,
zajeciowe] W wymiarze 1 indywidualne dobieranie odziezy adekwatnie do
godziny dziennie dla rozmiaru, wieku, pici i upodoban

e opiekun medyczny
e psycholog

oraz stosownie
do potrzeb,

wybranych tematow
treningowych

uczestnika,




wymiennie
z innymi zaj¢ciami,
w ramach treningu
funkcjonowania w
codziennym zyciu,

umiejetnos¢ kontrolowania swojego
wygladu przed lustrem oraz dbania o
schludny wyglad,

dbanie o stan i wyglad wlasnej odziezy,
umiejetnos¢ samodzielnego naprawiania
odziezy,

umiejetnos¢ samodzielnego przebrania si¢
W sytuacji zabrudzenia sig itp.,

nabycie umiejetnosci prawidlowej obstugi
sprzetu AGD, prania, prasowania,
uktadania ubran.

Trening nauki higieny

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajgciowej

opiekun medyczny

30

1 raz
w tygodniu,

w wymiarze 1
godziny dziennie
oraz stosownie
do potrzeb,
wymiennie
z innymi zajgciami,
w ramach treningu
funkcjonowania w
codziennym zyciu

grupowe
lub
indywidualne
dla
wybranych tematoéw
treningowych

regularna zmiana bielizny osobistej,
korzystanie z przedmiotéw osobistego
uzytku,

nabycie prawidlowych nawykow
higienicznych (dbanie o higieng osobista
catego ciata, wlasciwe korzystanie z
przyboréw toaletowych oraz roznych
kosmetykow),

mycie rak (po wyjsciu z toalety, po
powrocie do domu, przyjsciu z ulicy,
przed positkami),

uzywanie chusteczek do nosa,

higiena jamy ustnej (stosowanie
odpowiedniej pasty do zgbow, regularna
wymiana szczoteczki na nowa)

poznanie i przestrzeganie zasad
sanitarnych,

pielegnacja paznokci (obcinanie paznokci
obu rak, poshugiwanie si¢ pilnikiem do
paznokci)

pielegnacja wlosow (mycie, stosowanie
odzywek, obstuga suszarki do wlosow i
przyrzadow do modelowania),
obserwacja swojego ciala i ewentualnych
niepokojacych zmian, umiejgtnosé
skorzystania z wizyty u specjalisty




Trening kulinarny

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajgciowe;j
psycholog

opiekun medyczny

podczas przerwy
$niadaniowej
i obiadu obecni sg
WSZySCy pracownicy

30

5 razy w tygodniu,
W wymiarze
1 godziny dziennie
oraz
stosownie
do potrzeb

grupowe

podczas przerwy
$niadaniowej
i obiadu obecni s3
WSZyscy uczestnicy

nabycie i doskonalenie podstawowych
umiejetnosci dla uczestnikéw ze
sprz¢zeniami: samodzielne spozycie
positku, postugiwanie si¢ sztuécami,
odnoszenie po sobie naczyn, kulturalne
zachowanie si¢ przy stole i przestrzeganie
zasad savoir vivre)

nabycie i doskonalenie podstawowych
czynnosci: (krojenie, smarowanie i
rozprowadzanie mas, gotowanie,
smazenie, pieczenie - obrobka termiczna
produktu przy wykorzystaniu réznych
urzadzen),

samodzielne przygotowanie prostego
positku,

bezpieczne korzystanie z narzedzi,
przyborow i urzadzen kuchennych,
obstuga sprz¢tu AGD,

praca zespolowa i wzajemna pomoc,
umiejetnos¢ dokonania zakupow
(planowania positkow, zakupy, ptacenie
za zakupy, poznanie zasad prawidlowego
przechowywania zywnosci),

korzystanie z przepisow kulinarnych,
nabycie postaw prozdrowotnych oraz
wiedzy dotyczacej koniecznosci
stosowania diety, przestrzeganie diety,
nauka miar, wag i objetosci,

umiejetnos¢ wykorzystania z dostepnych i
alternatywnych produktow, nauka
wlasciwos$ci okreslonych produktéw i ich
wszechstronne wykorzystanie.

Trening umiejetnosci
praktycznych

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajeciowej

opiekun medyczny

20

1 raz
w tygodniu,

w wymiarze 1
godziny dziennie
oraz stosownie
do potrzeb,

grupowe
lub
indywidualne
dla
wybranych tematow
treningowych

obshuga sprzg¢tu AGD, urzadzen i
przyrzadow gospodarstwa domowego
(pralka, odkurzacz, zelazko, deska do
prasowania, suszarka do ubran, suszarka
do wtosow),




e psycholog

wymiennie
z innymi zaj¢ciami,
w ramach treningu
funkcjonowania w
codziennym zyciu,

znajomos¢ chemicznych $rodkow
czystosci i ich przeznaczenia,
segregacja $mieci, ponowne
wykorzystanie materiatow (recycling)
umiejetnos¢ dbania o otoczenie
(sprzatanie pomieszczen),

umiejetnose estetycznego stania t6zka,
zmiany poscieli,

przestrzeganie zasad BHP urzadzen
gospodarstwa domowego,
umiejetnos¢ pielggnowania roslinno$ci
doniczkowej

umiejetnos¢ wykonywania drobnych
czynnosci technicznych i serwisowych
(wymiana worka w odkurzaczu, filtra,
przykrecenie $rubki)

4.1 Zajecia reedukacyjne e terapeuta zajeciowy 2 razy w tygodniu, grupowe reedukacja i podtrzymanie nabytych
e instruktor terapii 15 W wymiarze wezesniej umiejetnosci,
Prz L . zajeciowej 1 godziny dz1er}n1e przypomniepie i utrwalanie wi‘adomos’ci
ypomnienie 1 cwiczenie oraz stosownie z zakresu wiedzy powszechnej,
wiedzy powszechnej: ° P S},IChOlog do potrzeb, ¢éwiczenie koncentracji i zapamigtywania,
czytanie, pisanie, * opiekun medyczny wymiennie ¢wiczenie motoryki matej utatwiajacej
rozumienie tekstu, kolory, z innymi zajqci.ami, pisanie
ksztatty, zegar, godziny, itp. w ramgch trenlqgu orientacja w czasie, odréznianie por roku
funkcjonowania i dnia.
w codziennym
zyciu
5. Trening gospodarowania |e terapeuta zajgciowy 1 razy w tygodniu, grupowe nauka liczenia,
e instruktor terapii 15 w wymiarze 1 poznanie wartoéci pienigdza i nominatow,

wlasnymi §rodkami
finansowymi

zajgciowej
e psycholog

godziny dziennie
oraz stosownie
do potrzeb,
wymiennie z
innymi zajgciami,
w ramach treningu
funkcjonowania w
codziennym zyciu,

umiejetnos¢ dokonania zakupow
(planowanie, zakupy, ptacenie za zakupy)
orientacja w cenach,

korzystanie z ushug banku,

obstuga bankomatu i osobistej karty
ptatniczej,

zarzadzenie wlasnym budzetem, nauka
oszczedzania,




umiejetnos¢ realizowania wlasnych
potrzeb i zainteresowan.

Zebranie spotecznosci

e kierownik

e psycholog

e terapeuta zajeciowy

o instruktor terapii
zajeciowe]

e opiekun medyczny

30

1 raz w tygodniu
W wymiarze
1 godz.

grupowe

ksztattowanie w uczestnikach poczucia
sprawczosci 1 wptywu na zycie osrodka,
zebranie pomystow uczestnikdw na temat
ewentualnych wydarzen, zmian w planie
zaj¢é, propozycji wyjsé i wycieczek,
zebranie informacji zwrotnych od
uczestnikow na temat aktualnie
przeprowadzanych zaj¢¢ i biezacych
spraw.

I1.

Trening umiej¢tnosci
interpersonalnych

1 rozwigzywania
problemow:

Ksztattowanie pozytywnego
wizerunku osoby niepelnosprawnej
w miejscach publicznych;
praktykowanie samodzielnego
wypowiadania si¢ i przytaczania
swoich argumentéw; zapoznanie

z zasadami dyskusji.

e psycholog

e terapeuta zajeciowy

o instruktor terapii
zajgciowej

e opiekun medyczny

30

1 raz w tygodniu w
wymiarze 1
godziny dziennie
oraz stosownie
do potrzeb
w sytuacjach
konfliktowych

grupowe
lub
indywidualne*
(Zajecia realizowane w
formie psychodramy,
pogadanki lub wyjsc¢
treningowych)

*w sytuacjach
konfliktowych, gdy
wskazana jest
konsultacja
indywidualna

nabycie umiejetnosci: (zachowan
przydatnych w zyciu spotecznym

i towarzyskim, rozpoznawanie wlasnych
emocji oraz zarzadzanie nimi, radzenie
sobie w trudnych sytuacjach zyciowych,
rozwigzywanie problemoéw, radzenie sobie
ze stresem, rozwigzywanie konfliktow
w relacjach migdzyludzkich)

nauka autoprezentacji,

poznawanie wlasnych mozliwosci oraz
swoich mocnych i stabych stron,
wypelnianie rol spotecznych,
rozumienie relacji spotecznych i norm
przewidywanie konsekwencji
(ksztattowanie mys$lenia przyczynowo -
skutkowego),

dbatos¢ o kulture jezyka i poprawnosé
jezykows,

zachowanie uwzgledniajace kontekst
(formalny, nieformalny),

stawianie granic wlasnych i respektowanie
cudzych;

wyrazanie emocji przez sztuke oraz
pisanie wierszy.

Ksztaltowanie
pozytywnych relacji

e terapeuta zajgciowy

30

1 razy w tygodniu
W wymiarze
1 godziny dziennie

grupowe
lub

ksztattowanie umiejetnosci
rozpoznawania, nazywania, wyrazania




uczestnika z osobami

o instruktor terapii

oraz stosownie

indywidualne*

emocji oraz nauka skutecznego

bliskimi, sasiadami i zajgciowe] do potrzeb . aadamanm,

innymi osobami w czasie |* PYeholo W sytacjach poznliwame " asc?}']cl cgo lwoslc i Jl
y , budowania relacji z w Z;i resie lslamo zielnego wypetniania r6

zakupow, osobg bliska spolecziyelt,

w $rodkach komunikacji rozumienie relacji i norm spotecznych,

. . przewidywanie konsekwencji (my$lenie
publicznej, urzg¢dach, przyczynowo - skutkowe),
instytucjach kultury ksztattowanie pozytywnych relacji

w spoteczenstwie,
kulturalne zachowywanie si¢
i wypowiadanie w miejscach publicznych;
radzenie sobie z konfliktami
interpersonalnymi oraz rozumienie punktu
widzenia innych,
I11. Trening umiejetnosci e psycholog 3 razy w Indywidualne ksztattowanie wypowiedzi z
komunikacyj IIYCh . e terapeuta zajeciowy 30 tygodniu w lub w matych uwzgl@dpieniem sytuacji méwienia,
wymiarze 1 grupach pokazania symbolu lub znaku
. o godziny oraz nlewerbalpego, ‘ o
Trening obejmuje stosownie poszerzanie zasobu stownictwa rowniez
doskonalenie kompetencji d niewerbalnego,
) . o 0 potrzeb dzielnosc iedzi
jezykowych, czyli zdolnosci Samodzieinosc wypowiedzl, .
do wybierania odpowiednich nabycie wiedzy na temat budowania
. poprawnych zdan,
struktur jezykowych, . . Co
. b poznanie zasad kulturalnej wypowiedzi i
poszer'zama zasobu o dyskusji,
stownictwa, uwzgledniania rozwiazywanie probleméw i trudnosci w
sytuacji méwienia or.az komunikacji,
zachowania kultury jezyka umiejetnos¢ doboru argumentow,
(z uwzglednieniem rozpoznanie znaczenia znakow
mozliwos$ci poznawczych niewerbalnych,
uczestnika) ksztattowanie motywacji do
porozumiewania sig,
umiejetno$¢ wyrazania emocji i potrzeb.
1. W tym z e psycholog 2 razy w Indywidualne umozliwienie osobie z problemami w
wykorzystaniem e terapeuta zajeciowy 5 tygodniu w lub w matych komunikacji werbalnej stosowaé
wymiarze 0,5 grupach o

alternatywnych i




wspomagajacych
sposobow
porozumiewania si¢, w
przypadku osob z
problemami

w komunikacji werbalnej

godziny oraz
stosownie
do potrzeb

alternatywny sposob porozumiewania
sig,

poznanie znaczenia znakow
niewerbalnych,

uzywanie elementow jezyka
migowego, makatonu,
wykorzystanie piktogramow i
obrazkow, mowik,

poznanie funkcjonalnego i/lub
podstawowego zasobu pojec, o
kluczowym znaczeniu dla codzienne;j
komunikacji,

samodzielno$¢ wypowiedzi.

2. Inne...(jesli sq - - - - -
prowadzone)
IV. Trening umiejetnosci terapeuta zajgciowy 5 razy w tygodniu, grupowe rozwijanie zainteresowan audycjami
spedzania wolnego instruktor terapii 30 W wymiarze radlowyrpl, telewizyjnymi, literatura,
zajeciowe; 1 godziny dziennie muzyka 1 sztuka,
czasu: onickun medvezn oraz stosownie do nabywanie i rozwijanie umiejgtnoscei
p yezny potrzeb, korzystania z multimediow,
Umozliwienie uczestnikom Eiszrcoliz(\:rll(i)lf . inr‘:;};lrinzgrel;ceiami rozwiianie ZE.lil’ltelI:')GSOW.':ll”l grami.
rozrywki i rekreacji, a takze Zespo oWy (zabawy wymagajace
h ie d kiwania wspbipracy).
zachgeanie o poszu ' udziat w spotkaniach towarzyskich
1 rozwijania zainteresowan, i kulturalnych typu pikniki, festyny,
pasji, uzdolnien oraz hobby, spotkania integracyjne i inne,
Spacery. uczestniczenie w konkursach i
spotkaniach integracyjnych.
1. Trening rozwijania terapeuta zajgciowy 2 razy w tygodniu, grupowe uczestniczenie w zajg¢ciach w Bibliotece
. A : e W wymiarze i i
zainteresowan literatura instruktor terapii 30 Wy Publicznej,

Zajegcia realizowane

w formie biblioterapii

i prasowki oraz wspotpracy
z biblioteka miejska

zajgciowej
opiekun medyczny
psycholog

1 godziny dziennie
oraz stosownie do
potrzeb,
wymiennie z
innymi zajeciami w
ramach treningu

rozwijanie zainteresowan literaturg i prasa,
poszerzanie wiedzy aktualizowanie
informacji o otaczajacym $wiecie,
¢wiczenie zdolno$ci poznawczych
(pamigci, stownictwa, logicznego
mys$lenia, doboru argumentow),

7




umiejetnosci
spedzania czasu
wolnego,

branie udziatu w lekcjach bibliotecznych,
wypozyczanie ksigzek.

Trening rozwijania terapeuta zajeciowy Srazy w tygodniu, grupowe e rozwijanie zainteresowan audycjami
zainteresowan audycjami instruktor terapii 30 | W wymiarze }radiow.ym.i ‘
. ] zajeciowe] godziny d21§nn1e i telew1zy]‘nyn?1, . .
radiowymi lub : oraz stosownie do e  poszerzanie wiedzy aktualizowanie
. . opiekun medyczny . .. . L
telewi zyjnymi pot.rzeb., informacji o otaczajacym $wiecie,
psycholog _ Wymiennie z. e rozwdj biernego stownictwa (rozumienie
innymi zajeciami w mowy)
ramalchl treni’n.gu e aktywizacja uczestnikow
umiejetnosci
spedzania czasu
wolnego
Trening rozwijania terapeuta zajeciowy 3 razy w tygodniu, grupowe e  rozwijanie zainteresowan,
zainteresowan instruktor terapii 25 W Wymiarze e nauka obstugi komputera,
zajeciowej 1,5 godziny e nauka korzystania z Internetu,
Internetem dziennie e nabycie umiejetnosci wyszukiwania
oraz stosownie do w Internecie informacji, dotyczacych
potr'zeb,’ biezacych tematdéw i wydarzen,
_ Wymiennie e nabycie umiejetnosci korzystania
z innymi zaj¢ciami Z programow
w ramach treningu do odtwarzania plikéw zdjeciowych,
umiej q.tnosm muzycznych
spedzania czasu czy filmowych,
wolnego, e korzystanie z seansow filmowych w kinie
Helios,
e bezpieczne korzystanie z Internetu,
e  korzystanie z kont serwisOw
spotecznos$ciowych,
e nauka pisania na klawiaturze,
e  obstuga programéw graficznych,
e podstawowa obstuga pakietu Ms Office,
e  obstuga drukarki,
e tworzenie przepisnika kulinarnego,
e pisanie o§rodkowego bloga,




Udzial w spotkaniach e terapeuta zajgciowy ustalane w ramach | grupowe e udziat w spotkaniach integracyjnych,
towarzyskich i e instruktor terapii 30 zebran zw-a wy.darzen.iach kulturalnych,
kultural ny ch zajeciowe] 1 zebran . ® Zl\(’VledZanlﬁ “(;}’Stawh“l’(ﬁlltuleaqh,
e opickun medyczny spotecznoscei skansenachl, domach ku , Uty 1p. .
e doskonalenie umiej¢tnosci w zakresie
* psycholog . zachowan przydatnych w zyciu
e kierownik organizowane spotecznym i towarzyskim (zwroty
wymiennie grzeczno$ciowe, zachowanie sie w domu,
z innymi zajgciami na ulicy, w sklepie, na wyjezdzie),
e dobieranie stosownej odziezy do
okolicznosci,
e spedzanie wolnego czasu w grupie,
e respektowanie zasad i stosowanie si¢ do
polecen terapeutdw w czasie wyjsc.
Aktywno $ci poza e terapeuta zajeciowy ustalane w ramach grupowe e spedzanie wolnego czasu w grupie,
osrodkiem e instruktor terapii 20 zebran zw-a e  spacery, wycieczki lokalne,
L. , zaieciowei i zebrah e  zajecia ze zwierzetami,
w tym zajgcia wokot . opjiikun an dyczny spolecznosci e respektowanie zasad i stosowanie si¢ do
SDS . . polecen terapeutdw w czasie wyjsé,
o kierownik . e .
. o relaksacja na $wiezym powietrzu,
organizowane . . .
wymiennie * Eviz aba\fs{y o tegracyjng, e
) L e umiejetnosé pielggnowania roslinnosci
z innymi zajeciami ogrodkowe;,
e poznawanie nowej roslinnosci i ich
wlasciwosci,
e umiejetnos¢ sprzatania ogrodka, koszenia
trawy,
e umiejetnosé bezpiecznego postugiwania
si¢ narzedziami.
y4 aj ec ia p 1 astyczno- e terapeuta zajeciowy 3 razy w tygodniu, grupowe e poznanie i korzystanie z ro6znych technik
rekodzielnicze e instruktor terapii 20 W wymiarze plastycznych i arteterapeutycznych:,

z elementami arteterapii

e opiekun medyczny

1,5 godzin dziennie
oraz stosownie do
potrzeb,
wymiennie
z innymi zaj¢ciami

szycie - tworzenie maskotek i pacynek,
torebek, itp.

uczestnictwo w konkursach plastycznych,
wykonywanie kart okolicznosciowych,
wykonywanie dekoracji
okoliczno$ciowych,




w ramach treningu

umiejetne i bezpieczne korzystanie

umiejetnosci z narzgdzi i przyboréw znajdujacych si¢ w
spedzania czasu pracownt, -
wolnego wyrazanie emocji przez tworczose,
odkrywanie i rozwijanie talentow
plastycznych,
usprawnianie motoryki malej i
koordynacji wzrokowo-ruchowe;j.
Ludoterapia terapeuta zajeciowy 2 razy w tygodniu, umiejetnos¢ respektowania zasad,
instruktor terapii 25 w wymiarze 1 godz. umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem i
Uktadanie puzzli zajeciowej dziennie oraz sytuacjami trudnymi
’ . ; iejetno$¢ wspotprac
I opieckun medyczn stosownie umiele polpracy,
gra w planszowki, P yeeny umiejetnos¢ abstrakcyjnego i logicznego
psycholog do potrzeb, e
gra w warcaby, szachy, wymiennie myslenia, ‘
. . C aktywna forma spgdzania czasu wolnego.
kalambury, tworzenie wlasnych Z iInnymi zajeciami
gier. w ramach treningu
funkcjonowania
w codziennym
zyciu,
Poradnictwo e psycholog stosownie do indywidualnie wypracowanie planu wsparcia w
psychologiczne 30 potrzeb zgtaszanych sytuacjach trudnych,

Kanalizowanie trudnych
emocji oraz nauka
rozwijania inteligencji
emocjonalnej, pomoc i
wsparcie przy
rozwigzywaniu probleméow
zyciowych i
interpersonalnych, pomoc w
usprawnieniu komunikacji.

przez uczestnikow
badz ich
opiekunow,
w godzinach pracy
SDS

zwigkszenie poczucia wilasnej wartosci,
budowanie poczucia bezpieczenstwa,
empatii, otwartosci,

ksztattowanie umiejetnosci réznicowania
emocji, zarzadzania nimi i ich
kanalizowania,

ksztaltowanie umiejetnosci
komunikacyjnych oraz umiejetnosci
aktywnego stuchania,

nabywanie umiej¢tnosci rozwigzywania
konfliktow,

¢wiczenie skutecznych sposobow
postgpowania

w sytuacjach trudnych,

rozwijanie asertywnosci,
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eliminowanie zachowan niepozadanych,
podnoszenie sprawno$ci oraz
samodzielnosci w zyciu codziennym.

VI. Pomoc w zatatwianiu kierownik 1 raz na kwgrtai lub grupowe informowanie o przyshugujacych

spraw urzedowych kierowca doraznie w lub uprawnieniniach,
terapeuta zajeciowy przypadku p(?trzeby indywidualne ?nformowgnie 0 trwaj z?cyf:h programach
i nstruktor teranii wsparcia jak np. opieka wytchnieniowa oraz

Zajecia obejmuja spotkania z 1n§ ru or' crapn asystent osoby niepelnosprawne;j.
Urzedem — prelekcje lub zaj.e;cmwej poznanie specyfiki oraz przedmiotu
wizyty studyjne majace na opickun medyczny dziatalnosci wybranych urz¢dow oraz
celu przyblizenie dziatania psycholog sposobu zalatwiania spraw
roznych urzedéow administracyjnych.
wsparcie informacyjne i
techniczne dla uczestnikow
oraz opiekunéw w kontakcie
z urz¢dem, szpitalem,
sadem.

VII. Pomoc w dostgpie kierowca stosownie do indywidualne nabycie wiedzy na temat niezbednych
do niezbednvch terapeuta zajeciowy potrzeb zglaszanych $wiadczen zdrowotnych oraz sposobu
- Q, y ) instruktor terapii przez ucz,e§tnikéw rejestracji wizyty lekarskiej,
Swiadczen zdrowotnych: Jaieciowei badz ich asystowanie w przyjmowaniu lekow przez

Jeeiowe) opiekunow, uczestnika,
doraznie w przypadku koniecznosci opickun medyczny w godzinach pracy wsparcie terapeuty w formie umowienia
umbwienia wizvtv lekarskics psycholog SDS wizyty lekarskiej dla uczestnika,
nad }1]( Y o1 kJ,’ kierownik wsparcie terapeuty w trakcie wizyty

z uwagl na dawkowanie lekéw, lekarskie,
zauwazenie nietypowego zachecanie do regularnych wizyt
zachowania lub niepokojacych lekarskich w tym ginekologicznych,
objawow zaobserwowanych wizyta terapeuty z uczestnikiem w
u uczestnika. przychodni w celu podania leku.

1. Uzgadnianie i terapeuta zajeciowy stosownie do indywidualne nabycie wiedzy na temat niezbednych

pilnowanie terminow
wizyt u lekarza

instruktor terapii
zajeciowej

opiekun medyczny
psycholog

potrzeb zgtaszanych
przez uczestnikow
badz ich
opiekunow,

$wiadczen zdrowotnych, przyjmowanych
lekow oraz sposobu rejestracji wizyty
lekarskiej,
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kierowca

w godzinach pracy
SDS

rozmowa z opiekunem dotyczaca
nietypowych zachowan uczestnika w celu
konsultacji lekarskiej,

mozliwos¢ skorzystania z auta
przystosowanego do przewozu 0sob
niepelnosprawnych.

2. Pomoc w z akup ie lekow terapeuta zajeciowy stosownie do indywidualne pomoc w zakupie lekow,
instruktor terapii potrzeb zglaszanych realizowanie recepty / e-recepty,
Zajqciowej przez uczestnikoOw mozliwo$¢ skorzystania Z auta )
opickun medyczny badz ich opiekunéw p.rzystosowanego,d.o przewozu 0sob z
niepetnosprawnoscia
psycholog
kierowca
3. Pomoc w dotarciu do terapeuta zajeciowy stosownie do indywidualne pomoc w dotarciu do jednostek ochrony
jednostek ochrony instruktor terapii potrzeb zglaszanych zdrc.)v.via, N .
d . zajeciowej przez uczestnikow mozliwo$¢ skorzystania z busa
zdrowla oickun med badz ich przystosowanego do przewozu 0sdb
p yezny . , niepelnosprawnych.
opiekun opiekunow,
psycholog W godzi’nach pracy
kierowca SDS
VIII. | Niezbedna o p ieka terapeuta zajeciowy codziennie grupowe pomoc przy czynno$ciach zwigzanych
instruktor terapii w godzinach pracy lub z 'zakiada'ni'em i zdej:mowaniem odzieiy
zajeciowej SDS ' ' wierzchniej uczestnikom wymagajacym
A indywidualne tej pomocy,
opiekun medyczny -
pomoc w zalatwianiu spraw
fizjologicznych i innych niezb¢dnych
czynnosci uczestnikom wymagajacym tej
pomoc, potrzebnych do zachowania
higieny osobistej,
karmienie lub asystowanie przy positkach,
dbatos¢ o bezpieczenstwo i komfort
uczestnikow.
1. w tym dla uczestnikow ¢ opiekun medyczny codziennie grupowe pomoc przy czynnosciach zwiazanych
7 ni ep elnos prawnosc fami w godzi’nach pracy lub z zaktadaniem i zdejmowaniem odziezy
SDS indywidualne
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sprz¢zonymi lub
spektrum autyzmu,
ktorzy posiadaja
orzeczenie o znacznym
stopniu
niepetnosprawnos$ci wraz
ze wskazaniem
koniecznos$ci statej lub
dtugotrwatej opieki

lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie
ograniczong
mozliwos$cig
samodzielnej egzystencji

wierzchniej uczestnikom wymagajacym
tej pomocy,

wykonywanie niezbednych zabiegdw
higienicznych,

pomoc w zatatwianiu spraw
fizjologicznych i innych, niezbgdnych
czynnosci uczestnikom wymagajacym tej
pomocy, potrzebnych do zachowania
higieny osobistej,

karmienie lub asystowanie przy positkach,
dbato$¢ o bezpieczenstwo i komfort
uczestnikow.

2. Inne..... (jesli sq - - - - -
prowadzone)
IX. Terapia ruchowa: kierownik 5 razy w tygodniu grupowe przywracanie

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajgciowe;j

opiekun medyczny

30

W wymiarze
0,5 godziny
dziennie,
oraz
¢wiczenia
usprawniajace
i gimnastyka,
wymiennie
w ramach treningu
spedzania wolnego
czasu

maksymalnej/satysfakcjonujacej
sprawnosci fizycznej,

nabycie, doskonalenie sprawnosci
ruchowej, w ramach ¢éwiczen
koordynacyjnych,
ogo6lnousprawniajacych, manualnych,
relaksacyjnych, oddechowych,
réwnowaznych,

nauka prawidtowych wzoréw ruchowych,
poprawa sity miesni posturalnych i
funkcjonowania motorycznego
gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna,
poprawa sprawnosci ostabionych
obszar6w ciala,

poprawa samodzielno$ci poprzez
osiagganie celow funkcjonalnych,
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dotlenienie organizmu,

roztadowanie napi¢¢ psychicznych,
relaksacja i zmniejszenie dlugotrwatego
stresu,

koordynowanie ruchéw z obserwacja
pozycji ciata przy uzyciu lustra,

gry i zabawy sportowe,

e spacery.
Zajecia sportowe kierownik 20 1 raz w tygodniu grupowe *  spacery,

terapeuta zajeciowy w wymiarze 1,5 . uczes’fniczenie W zaj Qciagh sp'or'toyvych
zakres terapii ruchowej przy instrgktor 'terapii godziny dziennie, g;gszz::g;zzg&vﬁi terenie miejskicj,
wykorzystaniu gier zajeciowe) , F)raz . e uczestniczenie w sportowych zabawach
zespolowych i zajecé opieckun medyczny cw1cz§91a ) integracyjnych i konkursach
sportowych. USprawniajace 1 sprawno$ciowych,

gimnastyka, e acrobik i spontaniczne wyrazanie siebie
wymiennie w przy muzyce.
ramach treningu
spedzania wolnego
czasu

Turystyka i1 rekreacja kierownik zgodnie grupowe e  poszerzanie wiedzy o otaczajacym

psycholog 30 z harmonogramem Swiecie,

Wycieczki krajoznawcze,
autokarowe, ogniska, zwiedzanie
wybranych miejsc, spacery.

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajgciowe;j

opiekun medyczny

oraz zgtoszeniami
uczestnikow

organizowane
wymiennie z
innymi zajeciami

nawigzywanie nowych znajomosci,
ksztaltowanie samodzielnosci,
rozwijanie zainteresowan i hobby,
zachecanie do aktywnego wypoczynku,
walka z wykluczeniem,

aktywizacja uczestnikow,

integracja i spgdzanie wolnego czasu w
grupie,

doskonalenie umiej¢tnoséci w zakresie
zachowan przydatnych w zyciu
spotecznym i towarzyskim

(zwroty grzeczno$ciowe, zachowanie sig
w domu,

na ulicy, w sklepie, na wyjezdzie),
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dobieranie stosownej odziezy do
okolicznosci,

respektowanie zasad i stosowanie si¢ do
polecen terapeutdow w czasie wyjs¢.

3. Inne....(jesli sq - - - - -
prowadzone)

X. Catodobowe wyzywienie
dla uczestnikow
skierowanych nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
na pobyt calodobowy
(krotki opis)

XT. Umozliwienie kierownik 5 razy w tygodniu grupowe umozliwienie uczestnikom spozywania
uczestnikom psycholog ! Famaeh seé Klinarnyh (rening
skierowanym na pobyt terapeuta zajeciowy funkcjonowania w Zyciu codziennym)
dzi e_nny ] instruktor terapii
spoZywania gorgcego saieciowe]
positku

opiekun medyczny
umozliwienie przygotowania
dowolnej, cieptej potrawy
w ramach zaje¢ kulinarnych lub
prostego positku w miarg
posiadanych mozliwosci.

XII. Inne formy kierownik organizowane grupowe odkrywanie potencjatu i mocnych stron

postepowania terapeuta zajgciowy 2 w ramach zajec uczestnika,

przygotowujace do
uczestnictwa w
warsztatach terapii

zajeciowej lub podjecia

instruktor terapii
zajeciowej
opiekun medyczny
psycholog

nauka pisania CV,

nabywanie kompetencji ¢wiczonych
podczas wszystkich warsztatow i zajec,
ktore sprzyjaja: podniesieniu samooceny
uczestnika i wiary we wlasne mozliwosci,
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zatrudnienia, w tym
w warunkach pracy

motywuja 1 aktywizujac do podejmowania
samodzielnych dziatan,

rozmowy wspierajace z uczestnikiem i
opiekunem,

spotkania integracyjne z uczestnikami z
WTZ i zapoznanie si¢ z ich dziatalnos$cia.

XIII. | Ustugi transportowe kierowca grupowe umozliwienie uczestnikom dotarcie
terapeuta zajeciowy 30 5 razy w tygodniu oraz indywidualnie i powrét do SDS,
Samochod opiekun medyczny zgodnie z trfmsgko.rt w czasie wycieczek poza
dostosowany do przewozu wozkoéw instruktor terapii ustalonym stosownie do oRroc e ; ;
o . . C pomoc w dotarciu do jednostek ochrony
inwalidzkich. zajeciowej grafikiem zaistnialych potrzeb zdrowia,
pomoc w zakupie lekow,
realizowanie recepty / e-recepty.
XIV. | Szkolenie kadry kierownik 2 razy w roku oraz umozliwienie podnoszenia kwalifikacji
6 zgodnie z grupowe zawodowych wszystkim pracownikom,
zapotrzebowaniem i szkolenia wewng¢trzne prowadzone przez
zgloszeniem pracownikow dla catej kadry,
pracownikow uczestniczenie kadry w webinariach
i konferencjach.
XV. Spotkania ZWA kierownik 1 raz w miesigcu grupowe omowienia realizacji indywidualnych
7 oraz stosownie do planéw postepowania wspierajaco-
zaistniatych potrzeb aktywizujacego i osiggnietych rezultatow,
a takze ewentualnej mozliwosci ich
modyfikacji,
weryfikacja okresowej karty oceny
wspierajaco — aktywizujacej,
omoéwienie sytuacji i poziomu
funkcjonowania uczestnikow oraz
aktualnych spraw dotyczacych SDS.
XVI. | Wspotpraca SDS z kierownik doraznie indywidualnie wymiana informacji w zakresie oferty
innymi instytucjami psycholog lub . badz SDS w 'St(?sunku do potencjalnych
] zoodni uczestnikow,
e Caritas DW-P : goanie ETUpOwo ; S i - ;
kierowca z planem w przypadku wymiana do§wiadczen w pracy z osobami

e Biblioteka Publiczna
e Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wotominie

terapeuta zajeciowy

organizowanych zajeé

z niepetnosprawno$ciami,

uzupetnianie materiatu diagnostycznego,
uczestniczenie w wspolnych projektach,
wsparcie i aktywizacja uczestnikow.
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e Przychodnia Rejonowa
w Poswietnem

e Zespot Szkot Specjalnych w
Wolominie ul. Mita 22

e Straz Miejska w Wotominie

e Komenda Powiatowa Policji w
Wolominie

e Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej w
Wotominie

¢ Kino Helios w Wotominie

e Madame Justine

o  Warsztaty Terapii Zajgciowe;j

e Powiatowy Srodowiskowy
Dom Samopomocy nr 3
Thuszez

¢ Srodowiskowy Dom
Samopomocy Kota
Towarzystwa Przyjaciot Dzieci
w Zabkach

o  Warsztat Terapii Zajeciowej w
Minsku Mazowieckim

o instruktor terapii
zajgciowe;j

e opiekun medyczny

XVII | Zajecia klubowe (dni, ) ) ) . .
. nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
. godziny)
XVII | Organizowanie imprez, _
I spotkafh zatacznik zatacznik zatacznik zatacznik zatacznik
okoliczno$ciowych *
XIX. | Kierunki dalszego

rozwoju lub inne
fakultatywne ustugi

(opis)
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bezradnos$cia:
zachecenie do
samodzielno$ci i
aktywnos$ci spolecznej

terapeuta zajeciowy
instruktor terapii
zajgciowej

opiekun medyczny
psycholog

i opiekunowie
uczestnikow SDS

ramach wspolpracy
z rodzing;

Kontakt z rodzing kierownik rodzice cyklicznie w grupowe wspolne aktywnosci i obchodzenie imprez
kierowca i opiekunowie ramach wspotpracy lub okolicznosciowych,
terapeuta zajeciowy uczestnikow SDS z rodzing; indywidualnie wymiana informacji dotyczacych
. . aktywnosci dla uczestnikow
instruktor terapii . .
o utworzenie grupy samopomocy rodzicow
zajgciowej i opiekunoéw
opiekun medyczny
psycholog
praca nad wyuczona kierownik rodzice cyklicznie w grupowe wspbtpraca ze §rodowiskiem lokalnym,

nauka proszenia o pomoc,
komunikowanie potrzeb,

przywrocenie sprawczosci nad wlasnym
losem,

utworzenie sieciujgcej grupy wsparcia
nauka bycia odwaznym i opuszczenie
strefy komfortu,

wsparcie wzajemnej komunikacji
pomigdzy uczestnikami oraz ich
opiekunami.

* jesli jest dotaczony harmonogram jako zatacznik do planu - nie trzeba uzupetniaé pol w tabeli

Zalaczniki do planu pracy:

Zalacznik nr 1 - Harmonogram zajeé¢ w tygodniu (w podziale na grupy lub uczestnikoéw biorac pod uwage typ domu);
zajecia, ktore beda prowadzone rzadziej niz raz w tygodniu prosz¢ wykazaé¢ poza harmonogramem - w formie opisu
ze wskazaniem rodzaju i wymiaru/czestotliwos$ci;

*Zalgcznik nr 2 - Harmonogram planowanych imprez, spotkan okolicznosciowych (fakultatywnie, jesli nie jest
wypelniany pkt XVIII w tabeli)

11.12.2025 r. /-/ Norbert Wielgos

data i podpis dyrektora/kierownika SDS
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Zalacznik nr 1 - Harmonogram zaje¢é w tygodniu

Godz. Poniedzialek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
08.00 Dotarcie do SDS: Dotarcie do SDS: Dotarcie do SDS: Dotarcie do SDS: Dotarcie do SDS:
: kawa, herbata kawa, herbata kawa, herbata kawa, herbata kawa, herbata
09.00 . . . . . . . . . .
audycje radiowe audycje radiowe audycje radiowe audycje radiowe audycje radiowe
Terapia ruchowa i zajgcia sportowe Terapia ruchowa i zajecia sportowe. Terapia ruchowa i zajgcia sportowe Terapia ruchowa i zajecia sportowe Terapia ruchowa — relaksacja
09.00 Tr. um. komunikacyjnych Tr. um. komunikacyjnych Tr. um. komunikacyjnych
- z wykorzystaniem alternatywnych - z wykorzystaniem alternatywnych - z wykorzystaniem alternatywnych
09.30 i wspomagajacych sposobow i wspomagajacych sposobow i wspomagajacych sposobow
Poradnictwo psychologiczne Poradnictwo psychologiczne Poradnictwo psychologiczne Poradnictwo psychologiczne Poradnictwo psychologiczne
09.30 Przerwa $niadaniowa Przerwa $niadaniowa Przerwa $niadaniowa Przerwa $niadaniowa Przerwa $niadaniowa
) + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych
10.30 + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny
: + Tr. kulinarny + Tr. kulinarny + Tr. kulinarny + Tr. kulinarny + Tr. kulinarny
. Trening umiejetnosci . Trening umiejetnosci komunikacyjnych
interpersonalnych i rozwigzywania
Trenine funkei ) L. problemow
rening funkcjonowania w Zyciu . -
10.30 codziennym . . . Trening funkcjonowania w zyciu Zebrania spotecznosci
- Trening umiejetnosci codziennym
11.30 komunikacyjnych Trening umiej¢tnosci spedzania o
wolnego czasu
Trening umiejetnosci spgdzania
wolnego czasu
Tr. funkcjonowania w zyciu
11.30 Tr. umiejetnosci spgdzania wolnego 23] gera spor‘Fowe . Tr. funkcjonowania w zyciu Tr. umiejetnos$ci spgdzania wolnego codziennym
Tr. funkcjonowania w zyciu .
y czasu/ spacer codziennym codziennym czasu/ spacer Tr. umiejetnosci spgdzania wolnego
13.00 Tr. kulinarny nny Tr. kulinarny Tr. kulinarny - umiee Pe &
Tr. kulinarny czasu/
Tr. kulinarny
13.00 Obiad Obiad Obiad Obiad Obiad
; + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych + Tr. um. praktycznych
14.00 + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny + Tr. nauki higieny

+ Tr. kulinarny

+ Tr. kulinarny

+ Tr. kulinarny

+ Tr. kulinarny

+ Tr. kulinarny
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Trening funkcjonowania w zyciu

Trening funkcjonowania w zyciu

Trening funkcjonowania w zyciu

Trening funkcjonowania w zyciu

Tr. Praktyczny — sprzatanie SDS

14.00- codziennym codziennym codziennym codziennym .. o .
.. . . .. L . . L . .. . . Tr. umiejetnosci spedzania wolnego
15.00 Tr. umiejetnosci spgdzania wolnego Tr. umiejetnosci spgdzania wolnego Tr. umiejetnosci spedzania wolnego Tr. umiejetnosci spedzania wolnego czasu
czasu czasu czasu czasu)
15.00- Audycje radiowe Audycje radiowe Audycje radiowe Audycje radiowe Audycje radiowe
1 6 00 Odjazd uczestnikow. Odjazd uczestnikow. Odjazd uczestnikow. Odjazd uczestnikow. Odjazd uczestnikow.

Uzupetnianie dokumentacji

Uzupetnianie dokumentacji

Uzupetnianie dokumentacji

Uzupetnianie dokumentacji

Uzupelnianie dokumentacji

e wycieczki, zajecia teatralne,

Zajecia nieuwzglednione w tygodniowym planie:

e cykl spotkan z Urzedem — prelekcja majaca na celu przyblizenie dziatanie réznych urzedow,

e pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych,

e pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych,

e niezbedna opieka,
e szkolenie kadry,
e spotkania ZW-A,

e zebrania z rodzicami,

e wspdlpraca z innymi instytucjami.

Podopieczni przybywajacy do placowki we wlasnym zakresie, mogg uczestniczy¢ w zajeciach codziennie. Uczestnicy korzystajacy z transportu SDS ze wzgledu na
ograniczone mozliwosci osobowe pojazdu oraz czas dojazdu, podzieleni sg na grupy. Chetni, do dyspozycji maja grupe pierwsza (poniedziatek, §roda, co drugi pigtek) lub grupe
druga (wtorek, czwartek, co drugi piatek), uczestnicy docierajacy do SDS za posrednictwem wilasnego transportu uczeszczaja do dowolnie wybranej grupy lub codziennie.
Czgstotliwo$é i wymiar prowadzonych treningdéw w duzej mierze zalezg od frekwencji w danym dniu/ tygodniu pracy SDS.

Kryterium doboru grupy przy realizacji poszczegélnych treningéw stanowig zainteresowania, posiadane umiej¢tnosci, wzajemne sympatie, zblizony stan psychofizyczny,
preferencje uczestnikow, jak rowniez potrzeby wynikajace z indywidualnego planu postgpowania wspierajaco —aktywizujacego. Zaktada si¢ zmienny sktad grup, w zaleznosci
od predyspozycji, potrzeb uczestnikow jak i stopnia skomplikowania prowadzonych zaj¢¢ oraz frekwencji w danym dniu lub tygodniu.
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Zalacznik nr 2 - Harmonogram planowanych imprez, spotkan okolicznosciowych na terenie domu z podzialem na miesiace

Styczen

Luty

Marzec

Kwiecien

Maj

Czerwiec

obchody urodzin

obchody urodzin

obchody urodzin

obchody urodzin

obchody urodzin
uczestnikow

obchody urodzin uczestnikow

e uczestnikow uczestnikOw uczestnikow dzien ojca
uczestnikow . e  dzien matki : coty d7i
e thusty czwartek mi¢dzynarodowy Wielkanoc migdzynarodowy dzien dziecka
e walentynki dzien kobiet (dyskoteka)
(dyskoteka) dzien mezezyzn
Lipiec Sierpien Wrzesien Pazdziernik Listopad Grudzien
obchody urodzin uczestnikow
* obchody urodzin uczestniczenie
uczestnikow

obchody urodzin
uczestnikow

obchody urodzin
uczestnikow

obchody urodzin
uczestnikow

obchody urodzin
uczestnikow

narodowe $wigto
niepodleglosci
andrzejki

w przegladzie ,,wierszem i sercem
malowane”

mikotajki

Wigilia Bozego Narodzenia
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