Kompetencje proinnowacyjne wedtug raportu - Szkota dla innowatora:
1) Generowanie pomystow.

2) Krytyczne myslenie.

3) Synteza/reorganizacja wiedzy

4) Kreatywne rozwigzywanie problemow.

5) Identyfikacja problemu.

6) Szukanie udoskonalen.

7) Zbieranie informacji.

8) Niezalezne myslenie.

9) Znajomos¢ technologii.

10) Otwartos¢ na pomysty.

11) Ciekawo$¢ poznawcza.

12) Umiejetnos¢ wspotpracy.

13) Angazowanie sie w zainteresowania niezwigzane z praca.
14) Umiejetnos¢ identyfikacji probleméw i wyzwan.

15) Ocena i analiza dtugoterminowych konsekwencji zjawisk i dziatan.
16) Wizjonerstwo.

17) Empatia.

18) Kwestionowanie status quo.

19) Inteligentne podejmowanie skalkulowanego ryzyka.

20) Dazenie do doskonalenia sie.

21) Otwarto$¢ na zmiany.

22) Podwyzszona akceptacja ryzyka.

23) Tolerancja dla wieloznacznosci



