Zarzadzenie Nr 20/2022

Wojta Gminy Ruda Maleniecka
z dnia 16 maja 2022 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
w Rudzie Malenieckiej

Na podstawie art. 772 § 1%, § 2, § 4 oraz § 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.) w zw. z art. 43 ust.1 oraz 39 ust. 1 i 2 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530)
oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960) Wéjt Gminy Ruda Maleniecka
zarzadza, co nastepuje:

§1.

Wprowadzam Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Rudzie Malenieckiej,
zgodnie z zalacznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.
Traca moc:

1) Zarzadzenie Nr 32/2018 W¢jta Gminy Ruda Maleniecka z dnia 15 czerwca 2018 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzgdu Gminy
w Rudzie Malenieckiej;

2) Zarzadzenie Nr 32/2020 Wojta Gminy Ruda Maleniecka z dnia 19 maja 2020 roku
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
w Rudzie Malenieckiej;

3) Zarzadzenie Nr 86/2021 Wojta Gminy Ruda Maleniecka z dnia 15 grudnia 2021 roku
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Rudzie
Malenieckiej;

§3.
Zarzadzenie podlega publikacji poprzez umieszczenie na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy
w Rudzie Malenieckiej.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow, w sposob przyjety U pracodawcy.

Wéjt Gminy Ruda Maleniecka
/- Leszek Kuca



