
Szkoła Podstawowa im. Królowej Jadwigi  

w Pieczyskach                                                                       Pieczyska, dnia 30 stycznia 2023 r. 

ul. Szkolna 1 

98-400 Wieruszów 

tel.627844628 

e-mail:  szkolap68@poczta.onet.pl 

 

 

Zaproszenie do składania oferty cenowej na usługi w zakresie BHP w 

Szkole Podstawowej im. Królowej Jadwigi w Pieczyskach 

 

1. Opis przedmiotu zamówienia i warunków jego realizacji:   

 
1. Usługa polega na obsłudze zadań z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy obciążających 

pracodawcę, na podstawie przepisów Kodeksu pracy oraz §2 ust.1 i §3 rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 2 września 1997r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 

109, poz. 704 ze zm.), w szczególności polegających na: 

1) przeprowadzaniu szkoleń wstępnych dla nowo przyjętych pracowników, stażystów, 

praktykantów i osób wykonujących prace społecznie użyteczne, z dziedziny BHP                   

i p.poż.; 

2) przeprowadzaniu kontroli warunków pracy oraz przestrzegania przepisów i zasad 

bezpieczeństwa i higieny pracy, ze szczególnym uwzględnieniem stanowisk pracy, na 

których są zatrudnione kobiety w ciąży, karmiące dziecko piersią, niepełnosprawni, 

pracownicy wykonujący pracę zmianową, oraz osoby fizyczne wykonujące pracę na innej 

podstawie niż stosunek pracy lub w miejscu wyznaczonym przez pracodawcę; 

3)  bieżącym informowaniu pracodawcy o stwierdzonych zagrożeniach zawodowych, wraz z 

wnioskami zmierzającymi do usuwania tych zagrożeń; 

4) sporządzaniu i przedstawianiu pracodawcy, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu 

bezpieczeństwa i higieny pracy zawierających propozycje przedsięwzięć technicznych i 

organizacyjnych mających na celu zapobieganie zagrożeniom życia              i zdrowia 

pracowników oraz poprawę warunków pracy; 

5) przygotowywaniu na potrzeby jednostki informacji o stanie bhp; 

6)  udziale w opracowaniu planów modernizacji i rozwoju zakładu pracy oraz przedstawianie 

propozycji dotyczących uwzględnienia w tych planach rozwiązań techniczno–

organizacyjnych zapewniających poprawę stanu bezpieczeństwa                         i higieny 

pracy; 

7) udziale w ocenie założeń i dokumentacji dotyczących modernizacji zakładu pracy albo jego 

części, a także nowych inwestycji oraz zgłaszanie wniosków dotyczących uwzględnienia 

wymagań bezpieczeństwa i higieny pracy w tych założeniach                           i dokumentacji; 

8) udziale w przekazywaniu do użytkowania nowo budowanych lub modernizowanych 

obiektów budowlanych albo ich części, w których przewiduje się pomieszczenia pracy oraz 

urządzeń mających wpływ na warunki pracy i bezpieczeństwo pracowników; 

9) zgłaszaniu wniosków dotyczących zachowania wymagań ergonomii na stanowiskach pracy; 
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10)  udziale w opracowywaniu wewnętrznych zarządzeń, regulaminów i instrukcji ogólnych 

dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy oraz w ustalaniu zadań osób kierujących 

pracownikami w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy; 

11) opiniowaniu szczególnych instrukcji dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy                     

na poszczególnych stanowiskach pracy; 

12) udziale w ustalaniu okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy oraz                                w 

opracowywaniu wniosków wynikających z badania przyczyn i okoliczności wypadków oraz 

zachorowania na choroby zawodowe, a także kontrola realizacji tych wniosków; 

13)  prowadzeniu rejestrów, kompletowanie i przechowywanie dokumentów dotyczących 

wypadków przy pracy, stwierdzonych chorób zawodowych i podejrzeń o takie choroby, a 

także przechowywanie wyników badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia w 

środowisku pracy; 

14) doradztwie w zakresie stosowania przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy; 

15) udziale w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, które wiąże się z wykonywaną pracą; 

16) doradztwie w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na których 

występują czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki uciążliwe, oraz doboru 

najwłaściwszych środków ochrony zbiorowej i indywidualnej; 

17)  współpracy z właściwymi komórkami organizacyjnymi lub osobami, w szczególności w 

zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkoleń                          w 

dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz zapewnienia właściwej adaptacji zawodowej 

nowo zatrudnionych pracowników; 

18)  współpracy z laboratoriami upoważnionymi, zgodnie z odrębnymi przepisami,                   do 

dokonywania badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków 

uciążliwych, występujących w środowisku pracy, w zakresie organizowania tych badań i 

pomiarów oraz sposobów ochrony pracowników przed tymi czynnikami lub warunkami; 

19)  współdziałaniu z lekarzem sprawującym profilaktyczną opiekę nad pracownikami,  

a w szczególności przy organizowaniu okresowych badań lekarskich pracowników; 

20) nadzorze nad prawidłowością prowadzenia dokumentacji związanej z ochroną środowiska i 

ochrony przeciwpożarowej oraz opracowanie wymaganych w tym zakresie dokumentów 

zgodnie z ustaleniami dokonanymi z Zamawiającym.  

 

2. Wykonawca powinien posiadać wymagane przepisami uprawnienia i kwalifikacje upoważniające 

go do wykonywania Zamówienia. 

3. Termin realizacji zamówienia- rok 2023. 

4. Forma złożenia oferty cenowej: pisemna (osobiście lub listownie), e-mailowo na adres: 

szkolap68@poczta.onet.pl 

5. Termin złożenia oferty: do 3lutego 2023r. do godziny 12.00 

6. Kryterium wyboru oferty- najniższa cena. 

7. Informacji udziela dyrektor szkoły. 

8. Ofertę należy złożyć zgodnie z załącznikiem nr 1 do Zaproszenia. 
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Załącznik nr1 

FORMULARZ OFERTOWY 

 

Nazwa i adres wykonawcy: 

........................................................................................... 

............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................ 

W nawiązaniu do zapytania ofertowego na usługi BHP w Szkole Podstawowej im. Królowej 

Jadwigi  w Pieczyskach w roku 2023,oferuję wykonanie przedmiotu zamówienia za: 

• 

cenę netto ...................................... zł  

• 

podatek VAT .................................. zł. 

• 

cenę brutto .................................... zł. 

• 

słownie brutto ............................................................................................. 

........................................................................................................................ . 

 

Oświadczam, że zapoznałem się z opisem przedmiotu zamówienia i nie wnoszę do niego 

zastrzeżeń. 

Oświadczam, że w cenie zamówienia zawarte są wszystkie koszty związane z realizacją 

zamówienia.  

Oświadczam, że posiadam niezbędną wiedzę, doświadczenie i uprawnienia do realizacji 

zamówienia 

 

 

.......................................... dnia .......................  

.................................................. 

podpis osoby upoważnionej 

(pieczęć wykonawcy) 
 

 

 


