PROJEKT
Uchwala Nr ..................
Rady Powiatu Sokolowskiego
zdnia ........... 2024 r.

w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia dla rodziny zastepczej zawodowej

oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) oraz art. 91 w zwiazku z art. 85 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z2024 r.

poz. 177), Rada Powiatu Sokotowskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Podwyzsza si¢ wysoko$¢ wynagrodzenia okreslonego w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze] (zwanej dalej: ustawa) w ten
sposob, ze:
1) rodzina zastgpcza zawodowa otrzymuje wynagrodzenie nie nizsze niz 4.300,00
ztotych miesigcznie;
2) prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje wynagrodzenie:
a) nie nizsze niz 6.000,00 ztotych miesi¢cznie w przypadku sprawowania opieki nad
4 dzieci lub 0sob, ktore osiagnely petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej,
o ktérych mowa w art. 37 ust. 2-4 1 6 ustawy lub 0s6b opuszczajacych rodzinng
piecze zastepcza jako niepeinoletnie, o ktérych mowa w art. 37 ust. 5 1 6 ustawy,
b) powigkszone o 400,00 zlotych miesigcznie w odniesieniu do wynagrodzenia,
o ktorym mowa w pkt. 2 lit. a, za kazde dziecko powyzej 4 umieszczonych
w rodzinnym domu dziecka.
§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Sokotowskiego.

§3
Wysoko$¢ wynagrodzen okreslona w § 1 ma zastosowanie do ustalenia wynagrodzen

naleznych od dnia 1 stycznia 2024 r.



§4
Traci moc uchwala Nr XXXI/201/2021 Rady Powiatu Sokotowskiego z dnia 21 grudnia
2021 r. w sprawie podniesienia wysoko$ci wynagrodzenia dla rodziny zastgpczej zawodowej

oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka (Dz. U. Woj. Maz. z 2021 r. poz. 12543).

§5
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Mazowieckiego.



Uzasadnienie

Zgodnie z trescig art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177), rada powiatu moze, w drodze
uchwaty, podnies¢ wysokos¢ §wiadczen, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1, art. 81, art. 83
iart. 85. Art. 85 w/w ustawy okresla wysoko$¢ wynagrodzen przystugujacych rodzinom
zastepczym zawodowym, rodzinom zastgpczym zawodowym petnigcym funkcje pogotowia
rodzinnego i1 prowadzacym rodzinne domy dziecka oraz wysoko$¢ swiadczen dla rodzin za
czas sprawowania funkcji rodziny pomocowej. Zgodnie z powotanymi przepisami, rodzinom
zastepczym zawodowym 1 prowadzacym rodzinne domy dziecka przystuguje wynagrodzenie
nie nizsze niz 4.100,00 ztotych miesi¢cznie. Na terenie Powiatu Sokotowskiego funkcjonuje
obecnie jedna rodzina zastgpcza zawodowa. Osoby pelnigce funkcje rodziny zastgpczej
zawodowej w dniu 05 stycznia 2024 r. ztozyly wniosek o przeksztatcenie w rodzinny dom
dziecka. W dniu 05 lutego 2024 r. W/w ztozyli pismo z uwagami do przedstawionego im
projektu umowy na prowadzenie rodzinnego domu dziecka oraz wniosek o podwyzszenie
wysokosci  wynagrodzenia za pehlienie funkcji zawodowej rodziny zastepczej.
Whnioskodawcy wnosza m.in. o podwyzszenie wysokosci wynagrodzenia za prowadzenie
rodzinnego domu dziecka. Innych zawodowych form pieczy zast¢pczej na terenie Powiatu
Sokotowskiego nie ma. Do dnia 31 grudnia 2023 r. funkcjonowat jeden rodzinny dom
dziecka. Jednak osoby go prowadzace rozwigzaly umowe, gdyz otrzymaly lepsza oferte
finansowg od m.st. Warszawy.

Podniesienie wynagrodzenia przyshugujacego rodzinom zastepczym zawodowym oraz
prowadzacym rodzinny dom dziecka uzasadnione jest wzgledami spolecznej sprawiedliwosci
1 rownosci. Uwzglednia rowniez trud jaki jest zwigzany z pelnieniem funkcji zawodowe;j
rodziny zastgpczej i rodzinnego domu dziecka. Tworzenie warunkéw do powstawania
1 dziatania rodzin zast¢pczych, rodzinnych domoéw dziecka i1 rodzin pomocowych jest jednym
z zadan powiatu okreslonych ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Podwyzszenie w/w kwot wynagrodzen bedzie réwniez formg docenienia dotychczasowe;j
pracy osob pethiacych funkcje rodzin zastepczych zawodowych i rodzinnego domu dziecka.
Stanowi¢ bedzie rowniez zachete do tworzenia zawodowych form pieczy zastgpczej na
terenie Powiatu Sokotowskiego. Brak takiej decyzji skutkowalby tym, ze kolejne osoby
rezygnowatyby z petnienia tych funkcji na rzecz Powiatu Sokotowskiego, gdyz inne powiaty

proponuja im lepsze warunki finansowe.



Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow
normatywnych i niektorych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461 z pdzn. zm.),
akty normatywne zawierajace przepisy powszechnie obowiazujace ogtaszane w dziennikach
urzedowych wchodza w zycie po uptywie 14 dni od dnia ich ogloszenia. Art. 5 ww. ustawy
stanowi, ze przepisy art. 4 nie wylaczaja mozliwo$ci nadania aktowi normatywnemu
wstecznej mocy obowigzujacej, jezeli zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stoja
temu na przeszkodzie.

Ze wzgledu na charakter podejmowanej uchwaty, polepszenie w nastepstwie jej
podjecia sytuacji potencjalnych adresatow, a takze cele sprawowania pieczy zastepczej
okreslone w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej nalezy przyjaé, ze wskazany wyjatek umozliwia nadanie przedmiotowej uchwale

mocy wstecznej.
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