
 
 

Zarządzenie nr 39/2024 
Starosty Sokołowskiego 

z dnia 30 sierpnia 2024 r.  
 
 

zmieniające zarządzenie w sprawie wprowadzenia w Starostwie Powiatowym  
w Sokołowie Podlaskim regulaminu okresowej oceny pracowników.  
 
 

Na podstawie art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach samorządowych 
(Dz.U. z 2024 r poz. 1135 t.j.) 
 

§ 1  
 
W Regulaminie okresowej oceny pracowników stanowiącym załącznik do zarządzenia   
Nr 16/2009 Starosty Sokołowskiego z dnia 26 czerwca 2009 r. w sprawie wprowadzenia  
w Starostwie Powiatowym regulaminu okresowej oceny pracowników, zmienionego 
zarządzeniem nr 26/2010 z dnia 18 października 2010 r., wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 3 ust. 4 dodaje się lit. c) w brzmieniu: 

„c) zbiegu terminu przeprowadzenia okresowej oceny pracowników z rozpoczęciem nowej 
kadencji Rady Powiatu i związaną z tym zmianą na stanowiskach Starosty, Wicestarosty. 

2) w § 3 ust. 5 dodaje się lit. c) w brzmieniu: 

„c) w ustępie 4 lit. c) – ocena sporządzana jest w miesiącu wrześniu następnego roku”. 

 

§ 2 

 

Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Powiatu.  

 

§3 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 

 

           STAROSTA  

                 /-/ ADAM GÓRAL 

 


