Sprawozdanie z realizacji
w 2020 r.
Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych
dla Powiatu Wolominskiego do roku 2025



Spis tresci

L. WSTEP et 4
1. ZALOZENIA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
DLA POWIATU WOLOMINSKIEGO .......ccoocovomiiiiiiiiesisessisssss s sssssssssssssssssssnns 5
CELE PRIORYTETOWIE..... .ottt nneaneene 5
CELE DEUGOFALOWE ..........ooiiiiiiii e 5
1.  REALIZACJA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
DLA POWIATU WOLOMINSKIEGO W 2020 ROKU .......ccocoiiiiiiiiiiis s 7
1. Cel: 1.Poprawa sytuacji mieszkancéw poprzez zatrudnienie.................c..cccocrvvrririniennns 7
2. Cel 2. Zwigkszenie liczby szkolen/ksztalcenia zawodowego 0s6b bezrobotnych
odpowiednio do zapotrzebowania powiatowego ryNKuU Pracy........cccccceeveiveieiieeiesieesesesnennens 12
3. Cel 3. Dzialania skierowane do 0s6b bezrobotnych oraz pracujacych chcacych
przekwalifikowad sie, z wykorzystaniem ich potencjatu i zasobow. ...............cccocoinnn, 14
4. Cel 4. Utworzenie na terenie powiatu nowych warsztatéw terapii zajeciowej (dla os6b
Z niepelnosprawnoscia intelektualng). .............ccooo i 15
5. Cel 5. Utworzenie na terenie powiatu nowego srodowiskowego domu samopomocy (typ
B dla os6b z niepelnosprawnoscia intelektualna). .............c.ccoooviiiii 17
6. Cel 5. Utworzenie na terenie powiatu nowego srodowiskowego domu samopomocy (typ
B dla 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualng). ...............ccoooiiiiiiiiii 18
7. Cel 6. Wspolpraca gminnych o$rodkéw pomocy spolecznej z Powiatowym Urzedem
1= 03V PRSI 20
B. FUNKCJIONOWANIE RODZIN.....ccciiiiiiiieiiiieie sttt 22

1. Cel 1. Modernizacja instytucjonalnej pieczy zastepczej i dostosowanie placowki
opiekunczo-wychowawczej do obowigzujacych przepiséw prawa oraz rozwoj rodzinnych
form pieczy zastepczej na rzecz powrotu dzieci do Srodowisk naturalnych z terenu powiatu

WOROMUNSKICZO. ..ottt bt b e b be e b e 22
2. Cel 2. Organizacja specjalistycznego poradnictwa, blisko miejsca zamieszkania, dla
FOAZIN W tFUANEJ SYTUBCTI. 1..cvveueieiieiiic ettt 31
3. Cel 3. Rozbudowa systemu wsparcia rodziny, dzieci i mlodziezy. ..............c.coceoervrrnnne 34
4.  Cel 4. Organizacja punktow terapii w sprawach opiekunczo-wychowawczych dla
rodzin i os6b samotnie wychowujacych dzieci.................ccoooiniiiii 35
5. Cel 5. Utworzenie bazy informacyjnej dotyczacej zjawiska przemocy w rodzinie ........ 36
6. Cel 6. Wykorzystanie istniejacego potencjalu aktywnoSci spolecznej na terenie gmin
01011 L RS PR 38
C. ZDROWOTNE ...ttt bbb bt e n et e e b bbb e enn e 54
1. Cel 1. Rozszerzenie dzialan w zakresie profilaktyki zdrowotnej i programow
zdrowotnych oraz dostepnego i skuteczniejszego leczenia i rehabilitacji................................ 54

2. Cel 2. Zwigkszenie zatrudnienia terapeutéw rodzinnych i dzieci¢ecych oraz zatrudnienie
PSYChIAtrY dZIECIECEZO ........oveiiiiiiiec bbb 57

3. Cel 3. Poprawa warunkow zycia dla osob z dlugotrwala lub ci¢zka choroba i ich

4. Cel 4. Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu rosngcej liczbie oséb
niepelnosprawnych oraz podjecie dzialan wyréwnujacych szanse tych oséb na pelniejsze
funkcjonowanie w spolecznosci I0KaINE]. ...........ccoooviiiiiiii e 69

D. SYTUACJA DZIECIIMEODZIEZY .........cccoccvviveierereresieeieseesiesiesesissssssssssses s 77

1. Cel 1. Przeciwdzialanie zachowaniom dysfunkcyjnym (samookaleczenia, zazywanie
dopalaczy, cyberprzemoc, nieletnie matki, uzaleznienie od komputera, telefonu) — wsrod
uczniow gimnazjow oraz mlodszych dzieci. ................cccocoviiiiiiiiii 77

E. STAROSC ..o e oot et e et et e e e e e e ee e e ee et et et et et et et et et e s et et et et e e e e eeee e e ee e eeeeeees 79



1. Cel 1. Organizacja wsparcia dla osob starszych w formach: dziennych domoéw pobytu,
klubéw dla osob starszych oraz dzieci i mlodziezy, uniwersytetow trzeciego wieku (poza
Thuszezem, Wolominem i Zielonka), uslug opiekunczych, pobytu w dps, szczego6lnie w

gmiach Zielonka, Strachowka, Jadow, Wolomin. ...............ccooooiiiiiii e, 79
2. Cel 2. Usprawnienie systemu organizacji ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych oraz kierowania do doméw pomocy spolecznej. ..............cccoceeviiiiiiiiinicnennn, 83
F. UBOSTWO, BIEDA, NIEDOSTATEK ...........cc.ceoovvuiiniiiiererieeiiesesiessessesies s sssaes s, 84
1. Cel 1. Tworzenie programoéw pomocowo-wspierajacych z udzialem gmin oraz
organizacji pozarzadowych, uczestnictwo w programach regionalnych i krajowych ........... 84
2. Cel 2. Wsparcie rodzin poprzez system ulg i znizek, pomoc w naturze oraz pomoc w
trudnej sytuacji MaterialNe] .....c.ccvcviie i e 91
IV.  PODSUMOWANIE.. ..ot e 95



l. WSTEP

Uchwata NR XXVI - 264/2016 Rady Powiatu Wolominskiego z dnia 17 listopada 2016 r.
zostata przyjeta do realizacji Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Powiatu
Wotominskiego do roku 2025.

Strategia wyznacza Kkierunki dziatan majacych na celu przeciwdziatanie szeroko rozumianym
problemom spotecznym wystepujacym na terenie powiatu wolominskiego. Okres realizacji celéw
strategicznych zawartych ww. dokumencie przewidziany zostat na 10 lat. Zgodnie z zatozeniami
poszczegbdlne zadania maja by¢ realizowane adekwatnie do mozliwo$ci finansowych jednostek
samorzadowych w danym roku budzetowym i w miare pozyskiwanych §rodkow zewnetrznych oraz
z wykorzystaniem wszystkich sil spotecznych.

Monitoring i ewaluacje, w ramach realizacji Strategii 2025, zgodnie z zapisami art. 19 pkt 1 oraz art.
112 ust. 119 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 1876 z p6zn.
zm.), prowadzi Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie, jest w $cistej wspotpracy
ze specjalistami z roznych wydziatéw Starostwa Powiatowego w Wotominie oraz jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej powiatu i gmin. PCPR raportuje okresowo, do dnia 30 czerwca
kazdego roku, poziom realizacji dziatan w ramach przyjetych celow strategicznych dla poszczegdlnych
obszarow spotecznych, ujetych w harmonogramie. Monitorowanie Strategii 2025 i jej aktualizacja
konieczne sg dla adekwatnego programowania dziatanh w danym roku uwzgledniajac aktualng sytuacje
spoteczna, ekonomiczng i zmieniajace si¢ wymogi prawne. Sprawozdanie jest przedstawiane Zarzadowi
Powiatu, a nastgpnie Radzie Powiatu Wotominskiego.

Monitoring realizacji Strategii 2025 prowadzony jest w odniesieniu do wskaznikow osiggania celu, ktore
zostaly opisane w dokumencie oraz w oparciu o harmonogram realizacji celow, stanowiacy Zatgcznik
nr 2 do Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025.
Informacja z realizacji Strategii 2025 sporzadzona zostata w oparciu o sprawozdania przystane przez:

osrodki pomocy spolecznej z 12 gmin powiatu wotominskiego;

— Powiatowy Urzad Pracy;

— Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce;

— Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w Wotominie, Ttuszczu, Zielonce;

— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

— Woydziat Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Wolominie;

— Woydziat Ochrony Zdrowia i Polityki Spolecznej Starostwa Powiatowego w Wotominie.



Il.ZALOZENIA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
DLA POWIATU WOLOMINSKIEGO

Glowne priorytety Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego
do 2025 wytyczone zostaty w oparciu o diagnozg i ocen¢ zasobow gminnych jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej i powiatowych jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej, rynku pracy oraz
niektorych powiatowych jednostek organizacyjnych oswiaty.

Po okresleniu probleméw spotecznych wystgpujacych w powiecie wotominskim wyznaczono
cele strategiczne dla rozwigzywania probleméw na rzecz spotecznosci powiatu. Dokonano jednoczes$nie
opracowania dziatan prowadzacych do realizacji celow oraz wskazania podmiotéw i koordynatorow
wspotrealizujacych poszczegélne zadania, zrodta finansowania oraz ogélnego harmonogramu tych
dziatan. Obszary realizacji Strategii 2025, cele strategiczne wraz z proponowanymi dziataniami
w ramach przyjetych wczesniej obszaréw kwestii spotecznych przedstawiono ponize;j.

CELE PRIORYTETOWE
ZATRUDNIENIE

1. Poprawa sytuacji mieszkancow poprzez zatrudnienie.

2. Zwickszenie liczby szkolen/ksztalcenia zawodowego o0s6b bezrobotnych odpowiednio
do zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.

3. Dzialania skierowane do os6b bezrobotnych oraz pracujacych chcacych przekwalifikowac sie,
Z wykorzystaniem ich potencjatu i zasobow.

4. Utworzenie na terenie powiatu nowych warsztatow terapii  zajeciowej (dla osob
z niepetnosprawnoscia intelektualng).

5. Utworzenie na terenie powiatu nowego Srodowiskowego domu samopomocy (typ B dla osob
Z niepetnosprawnoscia intelektualng).

6. Wspotpraca gminnych osrodkéw pomocy spotecznej z Powiatowym Urzedem Pracy.

FUNKCJONOWANIE RODZIN

1. Modernizacja instytucjonalnej pieczy zastepczej 1 dostosowanie placowki opiekunczo-
wychowawczej do obowiazujacych przepisow prawa oraz rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej
na rzecz powrotu dzieci do srodowisk naturalnych z terenu powiatu wotominskiego.

2. Organizacja specjalistycznego poradnictwa, blisko miejsca zamieszkania, dla rodzin w trudnej
sytuacji.

3. Rozbudowa systemu wsparcia rodziny, dzieci i mlodziezy.

4. Organizacja punktow terapii w sprawach opiekuficzo-wychowawczych dla rodzin i os6b samotnie
wychowujacych dzieci.

5. Organizacja punktow terapii w sprawach opiekuficzo-wychowawczych dla rodzin i os6b samotnie
wychowujacych dzieci.

6. Wykorzystanie istniejacego potencjatu aktywnosci spolecznej na terenie gmin powiatu.

ZDROWOTNE

1. Rozszerzenie dziatan w zakresie profilaktyki zdrowotnej 1 programow zdrowotnych oraz dostgpnego
i skuteczniejszego leczenia i rehabilitacji.

2. Zwigkszenie zatrudnienia terapeutéw rodzinnych i dziecigcych oraz zatrudnienie psychiatry
dziecigcego.

3. Poprawa warunkow zycia dla osob z dtugotrwata lub cigzka choroba i ich rodzin.

4. Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu rosngcej liczbie osob niepelnosprawnych oraz podjecie
dziatan wyréwnujgcych szanse tych osob na pemiejsze funkcjonowanie w spotecznosci lokalne;.

CELE DLUGOFALOWE

W Strategii zalozono poza celami priorytetowymi rowniez cele dtugofalowe.
Cele dlugofalowe sa rownie wazne, mimo ze zostaty sklasyfikowane w dalszej kolejnosci.



SRODOWISKO

1. Rozwdj sieci drog i komunikacji na terenie powiatu ulatwiajacy dostep do ustug spotecznych.
2. Rozw¢j infrastruktury agroturystyczne;j

SYTUACIJA DZIECI I MLODZIEZY

1. Przeciwdzialanie zachowaniom dysfunkcyjnym (samookaleczenia, zazywanie dopalaczy,
cyberprzemoc, nieletnie matki, uzaleznienie od komputera, telefonu) — wsréd ucznidw gimnazjow
oraz mlodszych dzieci.

STAROSC

1. Organizacja wsparcia dla osob starszych w formach: dziennych doméw pobytu, klubow dla osob
starszych, uniwersytetow trzeciego wieku, ustug opiekunczych, pobytu w dps, szczegdlnie
W gminach Zielonka, Strachowka, Jadow, Wotomin.

2. Usprawnienie systemu organizacji ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych oraz
kierowania do dom6éw pomocy spotecznej.

UBOSTWO, BIEDA, NIEDOSTATEK

1. Tworzenie programow pomocowo-wspierajacych z udziatem gmin oraz organizacji pozarzadowych,
uczestnictwo w programach regionalnych i krajowych.

2. Wsparcie rodzin poprzez system ulg i znizek, pomoc w naturze oraz pomoc w trudnej Sytuacji
materialnej

DEMOGRAFICZNE

1. Zwigkszenie zakresu dzialan w gminach Jadéw i Strachéwka w rozwigzywaniu problemu
demograficznego, jakim jest starzejaca si¢ i zmniejszajgca si¢ liczebnie spoleczno$¢.

Strategia 2025 stanowi podstawe lokalnej polityki spotecznej, ktorej zadaniem jest zbudowanie w miare
spojnego 1 skutecznego systemu ochrony bezpieczenstwa socjalnego mieszkancéw powiatu
wotominskiego tak, aby da¢ im mozliwos$¢ i gwarancj¢ zaspokojenia réznorodnych potrzeb, dazen,
aspiracji i oczekiwan.



1. REALIZACJA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
DLA POWIATU WOLOMINSKIEGO W 2020 ROKU

A. ZATRUDNIENIE

1. Cel: 1.Poprawa sytuacji mieszkancow poprzez zatrudnienie.
Dzialania:

1) Wspieranie inicjatyw stuzgcych tworzeniu warunkow do rozwoju inicjatyw gospodarczych.

2) Wzrost liczby ofert zatrudnienia, przekwalifikowania i szkolen zgodnych z zapotrzebowaniem
powiatowego rynku pracy.

3) Uczestnictwo mieszkancow w Programach dajgcych mozliwosci zatrudnienia réwniez w formie
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.

Koordynator - PUP;

Wspélrealizatorzy - Forum Gospodarcze Powiatu Wotominskiego; lokalne kluby biznesu; samorzady
gmin i powiatu, LGD RW, podmioty gospodarcze w ramach programéw regionalnych, osrodki szkolenia
i ksztatcenia zawodowego

Realizacja: 2017-2025

Na koniec 2020 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie wotominskim wynosita
6 729 osob. Liczba 0sob z prawem do zasitku wedtug stanu na 31.12.2020 r. wynosita 981 oséb. Liczba
dlugotrwale bezrobotnych wyniosta 3 136 osob.

Wykres 1: Zarejestrowane osoby bezrobotne w latach 2015-2020.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan z dziatalnosci PUP w Wolominie za lata 2016-2020

W latach 2015-2019 odnotowano spadek liczby bezrobotnych (rok do roku) odpowiednio:
w 2016 r. 01 199 oséb, w 2017 r. 0 2 184 osoby, w 2018 r. 0 725 os6b, w 2019 r. 0704 osoby. Natomiast
w 2020 roku nastgpit wzrost liczby 0sob bezrobotnych w stosunku do roku poprzedniego o 1482 osdb,
co $wiadczy o znacznym wzro$cie bezrobocia na terenie powiatu wolominskiego. Wptyw na powyzsze
miala sytuacja panujaca na rynku pracy spowodowana zagrozeniem epidemicznym zwigzanym z chorobg
COVID-19 wywotang wirusem (SARS-CoV-2).



Tabela 1: Liczba 0sob bezrobotnych w poszczegélnych gminach

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych,
w okresie 2015-2020

Gmina 3112 3112,

2015r.  2016r.

Wolomin 2583 2336
Zielonka 613 558
Zabki 808 782
Marki 985 863
Radzymin 1170 980
Dabrowka 398 310
Kobylka 908 792
Poswietne 279 228
Thuszez 1118 970
Klembow 510 449
Jadow 501 433
Strachéwka 186 159
RAZEM 10059 8860

31.12.
2017r.

1779
394
576
669
751
225
557
166
770
353
328
108

6676

31.12.
2018r.

1471
384
549
624
698
196
605
162
607
273
302

80

5951

31.12.
2019r.

1299
348
438
561
570
152
500
142
602
265
304

66

5247

31.12.
2020r.

1563
430
623
825
790
191
641
176
710
336
363

81

6729

31.12.
2015r.
324

83
131
134
153

60
113

34
114

53

40

22

1261

w tym z prawem do zasilku

31.12.
2016r.
280

61
123
127
125

45

93

37
118

52

37

12

1110

31.12.
2017r.
241

51
95
117
91
27
64
35
103
46
29
13
912

31.12.
2018r.
183

58
88
107
115
32
79
31
95
36
34
14
872

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dziatalnosci PUP w Wolominie za lata 2015-2020

31.12.
2019r.

185
49
75
99
103
34
67
24
79
30
26
10
781

31.12.
2020r.

203
66
116
128
140
36
80
21
109
45
26
11
981

Na koniec grudnia 2020 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie wolominskim
wynosita 6 729 o0s6b ( w tym kobiet 3 294). Szczegdtowy strukture oséb bezrobotnych przedstawiono

w tabeli nr 2.

Tabela 2: Struktura os6b bezrobotnych w powiecie wolominskim.
Stan bezrobocia na koniec danego roku

Osoby

z prawem do
zasitku
bez prawa do
zasitku
poprzednio
pracujacy
dotychczas
niepracujacy
mieszkalo w
miescie
mieszkalo na
wsi
cudzoziemcow
osoby
niepelnosprawne
bedacych w
szczegollnej
sytuacji na
rynku pracy
Razem

31.12.
2015r.

1261

8798

8172

1887

6084

3975
62
253

8708

10059
Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wotominie za lata 2015-2020

31.12.
2016r.

1110

7750

7363

1497

5470

3390
43
218

7578

8860

31.12.
2017r.

913

5757

5575

1101

4070

2606
42
186

5667

6676

31.12.
2018r.

872

5079

5043

908

3773

2178
40
175

4824

5951

31.12.
2019r.

780

4467

4449

798

3259

1988
45
155

4238

5247

31.12.
2020r.

984

5745

5753

976

4247

2482
66
173

5293

6729

31.12.
2015r.

12,5%

87,5%

81,3%

18,8%

60,5%

39,5%
0,6%
2,5%

86,6%

X

% (ogobtu bezrobotnych)

31.12.
2016r.

12,5%

87,5%

83,1%

16,9%

61,7%

38,3%
0,5%
2,5%

85,5%

X

31.12.
2017r.

13,7%

86,03%

83,5%

16,05%

61%

39%
0,6
2,8%

84,09%

X

31.12.
2018r.

14,7%

85,4%

84,7%

15,3%

63,4%

36,%
0,7%
2,9%

81,1%

31.12.
2019r.

14,9%

85,1%

84,8%

15,2%

62,1%

37,9%
0,9%
3,0%

80,8%

Na poziom bezrobocia w poszczegdlnych okresach majg wplyw dwie wielkosSci: liczba o0sob

rejestrujacych si¢ w danym okresie ,,naptyw” i liczba 0s6b wylaczonych z ewidencji z réznych powodow
,,0dptyw”. Z danych dotyczgcych ,,naptywu” bezrobotnych wynika, ze w 2020 r. 4 953 osoby powrocity
do ewidencji po raz kolejny, a 2 113 os6b zarejestrowato sie po raz pierwszy. W 2020 r. zarejestrowatly
si¢ 32 osoby, ktore powrocity po pracy z zagranicy. ,,Odptyw” bezrobotnych na rynku pracy jest jednym
z elementoéw charakteryzujacych dziatalno$¢ Powiatowego Urzedu Pracy. W ciagu 2020 r. z ewidencji
Urzedu wytaczono ogotem 5 584 osoby. Przyczyny wylaczen zostaty przedstawione w tabeli nr 3.

31.12.
2020r.

14,6%

85,4%

85,5%

14,5%

63,1%

36,9%
0,9%
2,6%

78,7%



Tabela 3: Przyczyny ,,odplywu "o0sob bezrobotnych z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy

Przyczyny Rok

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Podjecie pracy 6188 5701 5299 3924 3783 3509
Rozpoczecie szkolenia 498 238 141 81 49 32
Rozpoczecie stazu 777 683 434 476 182 237
Odmowa przyjecia
propozycji
odpowiedniej pracy 263 473 765 435 377 93
lub innej formy
pomocy
Niepotwierdzenie
gotowosci do podjecia 4156 3802 3739 2758 2714 886
pracy
Rezygnacja ze statusu 513 520 495 431 389 184
osoby bezrobotnej
Prace spolecznie 260 236 182 150 120 84
uzyteczne
Inne przyczyny 1267 1043 945 969 675 556
Razem 13922 12696 12000 9224 8289 5584

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdan z dzialalnoéci PUP w Wotominie za lata 2015-2020

Najwazniejszym i najczestszym czynnikiem odplywu bezrobotnych z ewidencji Urzedu
w 2020 r. byto podjecie pracy i dotyczyto to 3 509 o0sdb, co stanowito 62,8% ogoétu 0s6b wytaczonych.
Roéwnie czesta przyczyng wyrejestrowania byl brak gotowosci do pracy i z tego tytutu status osoby
bezrobotnej utracito 886 osob, co stanowi 15,9% ogdtu os6b wytaczonych. Bilans ,,naptyw” / ,,odptyw”
w 2020 r. zamknat si¢ nadwyzka naptywu w liczbie 1621 os6b.

W 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy podjat dziatania aktywizacyjne, w celu poprawy sytuacji osob
bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz wspierania inicjatyw stuzacych tworzeniu warunkow
do rozwoju inicjatyw gospodarczych. Zrealizowano nastepujgce formy wsparcia: szkolenia, prace
interwencyjne, roboty publiczne, prace spotecznie uzyteczne, program aktywizacji i integracji -PAl, staze,
refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych,
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, bony na zasiedlenie, zwrot optacanych sktadek ZUS dla
spotdzielni socjalnych, inne wydatki. tacznie na ww. formy aktywizacji przeznaczono kwote
2 035002 zt

Tabela 4: Liczba os6b bezrobotnych objetych wsparciem w 2020 roku w podziale na poszczegélne gminy

= S o 2 b £ S
Nazwa formy E E = = = ‘:‘L R E g E X E E
. S =2 2 ° = S 4 g b=} S < N =
wsparcia & ; S ,qq) N 2 = b =2 g s g <,
= - & 12 =)
_ Prace 151 46 12 10 6 7 15 8 6 1 12 | 22 6
interwencyjne
Staz 239 76 16 5 9 6 53 15 5 2 7 40 5
Jednorazowe
srodki na
podjecie 116 19 12 4 19 4 11 3 1 1 20 18 4
dzialalnoS$ci
gospodarczej
Wyposazenie i
doposazenia 60 17 3 3 2 1 6 6 0 1 9 7 5
stanowiska pracy
Prace spolecznie -, 29 6 8 0 0 11 6 6 4 0 0 0
uzyteczne
Szkolenia 31 7 3 3 4 1 3 1 0 0 3 5 1
Bon na 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0
zasiedlenie
Program
aktywizacja i 5 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0
integracja

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan z dziatalnosci PUP w Wolominie za lata 2015-201



Posrednictwo pracy jest jedna z podstawowych ustug rynku pracy. Polega ono w szczegdlno$ci na
pozyskaniu ofert pracy i udzieleniu pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikow o poszukiwanych
kwalifikacjach zawodowych.

Powiatowy Urzad Pracy organizuje gieldy pracy, umozliwiajace bezposredni kontakt pracownika
z pracodawcg. W 2020 r. ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng zorganizowano jedynie 3 gietdy
pracy, na ktore zaproszono 42 osoby bezrobotne. Zorganizowano gietdy w nastepujacych zawodach:
pracownik ogdélnobudowlany, sprzataczka oraz pracownik restauracji.

W 2020 r. do Powiatowego Urzedu Pracy wptynetly oferty na 4 174 miejsca pracy, z czego 3 866
zrealizowano (nastgpito obsadzenie wolnego miejsca pracy). Posrednicy pracy wydali 994 skierowan,
z tego 609 do pracy, 89 do wykonywania prac spolecznie uzytecznych oraz 296 na staz.

Tabela 5: Liczba zgloszonych miejsc pracy, ich realizacja oraz procentowa efektywnosé

Lp. Wyszczegolnienie 2015 2016 2017 2018 2019 2020
1. Liczba pracodawcow zglaszajacych oferty 1920 2171 2.781 2443 1741 1277
pracy
2. Liczba wizyt u pracodawcow 388 365 335 322 295 120
. Liczba pozyskanych miejsc pracy ogétem 3913 6272 8.489 6940 5042 4616
3.1 w tym: niesubsydiowanych miejsc pracy 2288 4684 6.994 4917 3889 3826
4. Liczba zrealizowanych miejsc pracy 2122 3462 5.659 4897 3786 3866
4.1. w tym: niesubsydiowanych miejsc pracy 1056 2414 4.703 4087 3221 2927
. Liczba anulowanych miejsc pracy 0 0 0 31 58 134
6. Efektywno$¢ wykorzystania pozyskanych 53,10% 54,4% 65,5% 68,8% 72,5% 84,00%

miejsc pracy
Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wotominie za lata 2015-2020

W 2020 roku w ramach sieci EURES ztozono 147 ofert pracy na 1 348 miejsc pracy. Wsrod
krajow EOG najliczniejsze oferty pochodzity z: Niemiec i Norwegii. Najczesciej poszukiwane zawody
to: pracownik produkcji, monter mebli, pracownik do upraw i zbiordéw, kierowca, dostawca, monterzy
sieci 1 instalacji sanitarnych, opiekun oséb starszych oraz pracownik ds. bezpieczenstwa i kontroli
na lotnisku.

W celu wydania opinii Starosty dotyczacej sytuacji na lokalnym rynku pracy i mozliwo$ci
zatrudnienia na te stanowiska cudzoziemcéw, w 2017 r. od pracodawcow krajowych zgtoszono 824
oferty pracy na 3 688 stanowisk. Z kolei w 2018 r. 340 pracodawcow krajowych zgtosito do PUP
w Wotominie 659 ofert na 2 867 stanowisk pracy. Natomiast w 2019 r. 249 pracodawcow, zgtosito 451
ofert na 2 217 stanowisk pracy. W 2020 roku do PUP wptyneto 608 ofert na 2 730 stanowiska pracy.
Najwigcej miejsc pracy w 2020 r. zgtoszono w zawodach: pracownik produkcji (654 miejsca), kucharz
(70 miejsc) operator maszyn czyszczacych (177 miejsc), magazynier ( 155 miejsc), pozostali
pracownicy sprzatajacy (135 miejsc).

W Powiatowym Urzedzie Pracy w ramach ustug poradnictwa zawodowego prowadzono porady
indywidualne przeznaczone dla oso6b zainteresowanych prowadzeniem wtlasnej dziatalnosci
gospodarczej. Podczas spotkan badano cechy przedsiebiorcze osob ubiegajacych si¢ dofinansowanie na
otwarcie wlasnej dziatalnosci gospodarczej. W tym celu doradcy zawodowi przeprowadzili 110 badan
testowych przy pomocy Kwestionariusza Uzdolnien Przedsiebiorczych oraz Wielowymiarowego
Kwestionariusza Preferenciji.

W 2020 r. do Powiatowego Urzgdu Pracy wptynety 133 wnioski 0 przyznanie srodkow na rozpoczgcie
dziatalnosci gospodarczej, z czego: 26 0sdb otrzymalo dofinansowanie z Funduszu Pracy; 42 osoby
skorzystaty ze wsparcia w ramach projektu ,, Aktywizacja osob mtodych pozostajacych bez pracy
w powiecie wolominskim I'V”- wspotfinansowanego z EFS, 44 osoby skorzystaty ze wsparcia w ramach
projektu: Aktywizacja oséb wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez pracy w powiecie wotominskim
I11- wspotfinansowanego przez EFS oraz 4 osoby otrzymaly $rodki z PFRON.
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Wzorem lat ubiegtych najbardziej popularnym profilem podejmowanej dziatalno$ci byty ustugi (110),
nieliczne firmy utworzyty w ramach dofinansowania dziatalnosci zwiazane z produkcja (1) i handlem
(5). Liczba rozpoczetych dziatalnosci gospodarczych w podziale na gminy wg. siedziby rozpoczetych

dziatalnosci przedstawiona zostala w tabeli nr 6.

Tabela 6: Liczba rozpoczetych dzialalno$ci gospodarczych w podziale na gminy wg. siedziby rozpoczetych dzialalnos$ci

Lp. Gmina 2015 2016 2017
1 Wotomin 45 28 33
2 Zielonka 11 8 10
3 Zabki 37 23 17
4 Marki 35 22 22
5] Radzymin 21 11 19
6 Dabrowka 7 8 12
7 Kobytka 21 13 19
8 Poswietne 5 6 5
9 Thuszez 20 19 19
10 Klembéw 12 10 9
11 Jadow 6 9 8
12 Strachowka 6 2 0

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan z dziatalnosci PUP w Wolominie za lata 2015-2020

2018
29
7
15
22
21
5
18
5
17
7
8
4

2019
25
8
13
11
18
5
12
0
12
8
4
2

2020
19
4
19
20
18
4
12
4
11
3
1
1

Forma wsparcia w postaci jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej

znajduje szerokie uznanie wsrdd osob bezrobotnych, na jej atrakcyjno$¢ wplywa obnizona kwota
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla 0séb po raz pierwszy podejmujacych dziatalnos¢ gospodarcza

tzw. ulga na start.

Ponadto Powiatowy Urzad Pracy od marca 2020 r. realizowal nowe zadnia zwigzane z Tarcza

Antykryzysowa, stanowigca pakiet rozwigzan wprowadzonych przez polski rzad, w zwigzku

Z ogloszong na obszarze kraju pandemig COVID-19.

Do konca 2020 roku do PUP w Wotominie o przyznanie wsparcia wptyneto tacznie 18 772 wnioski,

Z tego rozpatrzono pozytywnie 16 950 wnioskéw na tgczna kwote 91 034 151,75 zt.

Tabela 7: Wydatki na finansowanie poszczegolnych zadan wynikajacych z pandemii COVID-19 zgodnie z

art. 15zzb-15zze4

Rodzaj wydatku

Dofinansowanie czg$ci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz
naleznych do nich sktadek na ubezpieczenie spoteczne dla mikro,
matych i $rednich przedsigbiorcow (art. 15zzb)

Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci dla
samozatrudnionych (art. 15zzc)

Niskoprocentowa pozyczka FP dla mikroprzedsigbiorcow oraz
dla organizacji pozarzadowych (art. 15zzd i 15zzda)

Dofinansowanie czg$ci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz
naleznych od nich skladek ubezpieczenia spotecznego dla
organizacji pozarzadowych oraz koscielnych oséb prawnych i ich
jednostek organizacyjnych (art. 15zze i art. 15 zze2) oraz dotacja
na pokrycie kosztow prowadzenia dzialalnoéci gospodarczej
mikro i matego przedsigbiorcy z okreslonym PKD (art. 15zze4)

Razem

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za 2020 r.

1007

2314

15223

228

18 772

Liczba zlozonych
whnioskow

Liczba wnioskow
rozpatrzonych

pozytywnie

855

2038

14033

24

16 950

Wydatki

12 981 623,02 zt

7 245 680,00 zt

70019 687,62 zt

787 161,11 zt

91 034 151,75
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2. Cel 2. Zwigkszenie liczby szkolen/ksztalcenia zawodowego 0s6b bezrobotnych odpowiednio
do zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.

Dzialania

1) Diagnoza sytuacji i zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.

2) Analiza stanu obecnego, planowanie dziatan zgodnie z wystepujgcym zapotrzebowaniem.

3) Organizacja szkolen i innych form ksztalcenia i przekwalifikowania zawodowego np. warsztaty
szkoleniowe, ksztafcenie ustawiczne w zakresie zgodnym z zapotrzebowaniem powiatowego rynku
pracy.

Koordynator - PUP;

Wspélrealizatorzy - Mazowieckie Obserwatorium Rynku Pracy w Warszawie, WED, osrodki
szkolenia 1 ksztalcenia

Realizacja: 2017-2025

Na przetomie III i IV kwartalu 2019 r. przeprowadzono badania na podstawie ktorych stworzono
prognoze zapotrzebowania na pracownikow, na terenie powiatu Woltominskiego w 2020 r. — powstat
Barometr zawodow 2020 r., ktory przewidywal: deficyt, nadwyzke lub roéwnowage poszczegolnych
zawodow.

DUZY DEFICYT

o dekarze i blacharze budowlani e murarze i tynkarze e pielegniarki i potozne
e pracownicy robot wykonczeniowych

w budownictwie

e spawacze
DEFICYT
e asystenci w edukacji e listonosze i kurierzy o piekarze
e  Detoniarze i zbrojarze e logopedzi i audiofonolodzy e pomoce kuchenne
e blacharze i lakiernicy e masarze i przetworey ryb e pracownicy ds. budownictwa
samochodowi e maszynisci drogowego
e  brukarze ciesle i stolarze e mechanicy pojazdow samochodowych o pracownicy poligraficzni
budowlani e monterzy instalacji budowlanych e pracownicy stuzb mundurowych
»  cukiernicy e monterzy konstrukcji metalowych « projektanci wzornictwa
e dentysci e monterzy okien i szklarze przemystowego i operatorzy
* elektrycy, elektromechanicy i e nauczyciele praktycznej nauki zawodu CAD
elektromonterzy e nauczyciele przedmiotéw o przedstawiciele handlowi
e fizjoterapeuci i masazys$ci ogblnoksztatcacych e psycholodzy i psychoterapeuci
fryzjerzy e nauczyciele przedmiotéw zawodowych e ratownicy medyczni
e inZynierowie o nauczyciele przedszkoli e robotnicy budowlani
e mechanicy e nauczyciele szkot specjalnych i oddziatow * robotnicy obrobki drewna i stolarze
e  kamieniarze integracyjnych o robotnicy obrobki skory
e kelnerzy i barmani e operatorzy i mechanicy sprzetu do robot o specjalisci elektroniki, automatyki
e  kierowcy autobusow ziemnych i robotyki
e  kierowcy samochodow e operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z e sprzataczki i pokojowe
cigzarowych i ciggnikow gumy i tworzyw sztucznych o sprzedawcy i kasjerzy
siodfowych e operatorzy maszyn rolniczych i o szefowie kuchni
e  kosmetyczki ogrodniczych o Slusarze
e  krawcy i pracownicy e  operatorzy obrabiarek skrawajacych o tapicerzy
produkeji odziezy e opiekunowie osoby starszej lub technicy budownictwa
e  kucharze niepetnosprawnej
e lakiernicy
NADWYZKA
e  ckonomisci e pracownicy administracyjni
i biurowi
ROWNOWAGA
o administratorzy stron internetowych e kierownicy ds. ushug  pracownicy myjni, pralni i prasowalni
e agenci ubezpieczeniowi e kierownicy ds. zarzadzania i obstugi e pracownicy obstugi ruchu szynowego
e akustycy i realizatorzy dzwigku biznesu e pracownicy ochrony fizycznej
o animatorzy kultury i organizatorzy imprez e kierownicy sprzedazy e pracownicy poczty
e architekci i urbanis$ci e kierownicy w instytucjach ® pracownicy przetworstwa metali
o architekci krajobrazu spotecznych i kultury ® pracownicy przetworstwa spozywczego
o archiwisci i muzealnicy magazynierzy e pracownicy socjalni
o bibliotekoznawcy, bibliotekarze mechanicy maszyn i urzadzen ® pracownicy sprzedazy internetowej

monterzy elektronicy
monterzy maszyn i urzadzen

i specjalisci informacji naukowej
ceramicy przemystowi

e o o o
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o diagnosci samochodowi

e dziennikarze i redaktorzy

o farmaceuci

o filolodzy i ttumacze

o filozofowie, historycy, politolodzy i
kulturoznawcy

o florysci

o fotografowie

o geodeci i kartografowie

o gospodarze obiektow, portierzy, wozni i
dozorcy

e o0rnicy i operatorzy maszyn i urzadzen

wydobywczych

graficy komputerowi

inspektorzy nadzoru budowlanego

instruktorzy nauki jazdy

instruktorzy rekreacji i sportu

inzynierowie budownictwa

inzynierowie elektrycy i energetycy

o kierowcy samochodow osobowych

o kierownicy budowy

o kierownicy ds. logistyki

o kierownicy ds. produkgji

e o o o o

nauczyciele jezykow obcych i lektorzy
nauczyciele nauczania poczatkowego
obuwnicy

ogrodnicy i sadownicy

operatorzy maszyn do produkcji

i przetworstwa papieru

operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow chemicznych

e operatorzy maszyn wiokienniczych

operatorzy urzadzen dzwigowo-
transportowych

e opiekunki dziecigce

optycy i pracownicy wytwarzajacy
protezy

o pedagodzy
o plastycy, dekoratorzy wnetrz

i konserwatorzy zabytkow

e pomoce w gospodarstwie domowym
e pozostali specjalisci edukacji

pracownicy biur podrozy

i organizatorzy obstugi turystycznej
pracownicy ds. finansowo-ksiegowych
ze znajomoscia jezykow obcych

e pracownicy ds. jakosci

pracownicy ds. ochrony $rodowiska

i bhp

pracownicy ds. rachunkowosci

i ksiggowosci

pracownicy ds. techniki dentystycznej
pracownicy fizyczni w produkcji

i pracach prostych

o pracownicy telefonicznej
i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

e pracownicy ustug pogrzebowych

® prawnicy

® recepcjonisci i rejestratorzy

o robotnicy lesni

® Rybacy

o rzemieslnicy obrobki szkta i metali
szlachetnych

o samodzielni ksiggowi

o sekretarki i asystenci

o specjali$ci administracji publicznej

o specjalisci ds. finansowych

o specjalisci ds. organizacji produkcji

o specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu
i sprzedazy

o specjalisci ds. rynku nieruchomosci

o specjalisci ds. zarzadzania zasobami
ludzkimi i rekrutacji

o specjalisci technologii zywnosci
i zywienia

o specjalisci telekomunikacji

e spedytorzy i logistycy

o technicy informatycy

o technicy mechanicy

e weterynarze

e wychowawcy w placowkach
os$wiatowych i opiekunczych

® zaopatrzeniowcy i dostawcy

Zachodzace zmiany na rynku pracy, bezrobocie oraz rosngce zainteresowanie nowymi zawodami
pojawiajacymi si¢ na rynku pracy powoduje wzrost zapotrzebowania na ustugi poradnictwa
zawodowego, z ktorego W 2020 r. skorzystaty tacznie 724 osoby. Osoby zainteresowane mogly
korzysta¢ z poradnictwa zawodowego prowadzonego w formie indywidualnej oraz grupowe;j.

Tabela 8: Osoby korzystajace z poradnictwa zawodowego w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020
Liczba os6b
korzystajacych z
poradnictwa 843 700 1105 753 724
zawodowego
Osoby Kkorzystajace z
porad indywidulanych 739 588 852 480 411
Osoby Kkorzystajace z 62
porad grupowych 54 112 151 75

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan z dziatalnosci PUP w Wotominie za lata 2016-2020

Doradcy zawodowi mieli rowniez zaplanowane zajecia z zakresu orientacji zawodowej, poradnictwa
zawodowego oraz zawodoznastwa dla uczniow szkot podstawowych. Z uwagi na sytuacje epidemiczng
w Kraju spotkania te zostaty odwotane.

W celu uzyskania, uzupetniania lub doskonalenia umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, potrzebnych
do wykonywania pracy, osoby bezrobotne mogty skorzysta¢ z kursoéw i szkolen organizowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy. Szkolenia organizowane byty w trybie szkolen indywidualnych na wniosek
osoby bezrobotnej po przedstawieniu o$wiadczenia przyszlego pracodawcy o mozliwosci zatrudnienia
osoby bezrobotnej po zakonczeniu szkolenia. W 2020 r. PUP skierowat na szkolenia indywidualne
31 0sdb bezrobotnych, sposrod ktorych 21 podjeto zatrudnienie.

Szkolenia sfinansowane zostaty ze $rodkow Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Najczegsciej finansowane byty nastepujace szkolenia: kurs kwalifikacji wstepnej przyspieszonej; prawo
jazdy kat. C i D; kurs operator koparko-tadowarki, koparki, fadowarki; kursy kosmetyczne.

13



Tabela 9: Osoby skierowane na szkolenia w 2020 r. w rozbiciu na poszczegélne gminy

Lp.

© 00N O U~ WN P

e
= O

12

Gmina Liczba oséb

~

Wotomin
Zielonka
Zabki
Marki
Radzymin
Dabrowka
Kobytka
Poswietne
Thuszcz
Klemboéw

O R, WkF WkF Wk~ W

Jadow
Strachowka 0

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania z dziatalnosci PUP w Wolominie za 2020 T.

3. Cel

3. Dzialania skierowane do o0s6b bezrobotnych oraz pracujacych cheacych

przekwalifikowa¢ sie, z wykorzystaniem ich potencjalu i zasobow.

Dzialania

1) Podjecie pracy, zmiana pracy, przekwalifikowania zawodowe, uzupetnianie kwalifikacji.
Koordynator - PUP;

Wspélrealizatorzy - PCPR, pracodawcy, osrodki szkolenia i ksztalcenia, OPS-y, CIS, KIS
Realizacja: 2017-2025

(KFS),

Duzym zainteresowaniem, wsrod pracodawcow cieszyt sie Krajowy Fundusz Szkoleniowy
ktory jest rozwigzaniem systemowym, adresowanym do pracodawcow, wspomagajacych

przekwalifikowanie lub aktualizacj¢ wiedzy i umiejetnosci o0sob pracujacych. Celem KFS
jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace z powodu nieadekwatnych kompetencji
do wymagan dynamicznie zmieniajacej si¢ gospodarki.

W 2020 r. pracodawcy mogli ubiegac si¢ o ksztalcenie ustawiczne zgodnie z:
e priorytetami Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j:

Priorytet 1 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego dla osdb powracajgcych na rynek pracy po
przewie zwigzanej ze sprawowaniem opieki na dzieckiem;

Priorytet 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob po 45 roku zycia;

Priorytet 3 — wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym
powiecie lub wojewoddztwie w zawodach deficytowych;

Priorytet 4 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii
Z zastosowaniem wprowadzonych przez firmy narzedzi pracy;

Priorytet 5 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego w obszarach/ branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewodztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/ planach rozwoju;

Priorytet 6 — wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz osob
majacych zamiar podjecia si¢ tego zajecia, opiekundow praktyk zawodowych i opiekunow stazu
uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

Priorytet 7 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow zatrudnionych w podmiotach
posiadajacych status przedsiebiorstwa spolecznego, wskazanych na liscie przedsigbiorstw
spotecznych prowadzonej przez MRPiPS, cztonkow lub pracownikéw spotdzielni socjalnych
lub pracownikow Zaktadow Aktywnos$ci Zawodowe;j.

Priorytetami Rady Rynku Pracy:

Priorytet a — wsparcie ksztalcenia ustawicznego o0s6b z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci,

Priorytet b — wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych,
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— Priorytet ¢ — wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej,
Klubow Integracji Spotecznej oraz Warsztatow Terapii Zajeciowe;,

— Priorytet d - wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktére moga udokumentowaé
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze, a ktorym nie przyshuguje prawo do emerytury pomostowej;

— Priorytet e - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych u pracodawcow, ktorzy
w latach 2017-2019 nie korzystali ze srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W roku 2020 na realizacj¢ KFP, PUP przeznaczyt kwote 435 900,00 zt.

Tabela 10: Kursy, szkolenia oraz studia podyplomowe w ramach ksztalcenia ustawicznego 2020 r.

Szkolenia i kursy Studia podyplomowe
. ,,Kurs spawania metoda MAG”, . .Zarzadzenie ludzmi w firmie”,
e Kurs spawania metoda TIG”, e Wycena przedsigbiorstwa i modelowanie finansowe”,
. ,,Kurs koparko fadowarka kl. I, . Executive Master of Business Administration EMBA”,
e Kurs spycharka kl. III”, e  Zarzadzanie o$wiata — menadzer o$wiaty”,
. ,»Wielozadaniowy nosnik sprzetu”, . »,Stosowana analiza - zachowania w pracy z osobami z
e Akademia rozliczen podatkowych”, autyzmem i innymi zaburzeniami rozwoju lub
e Certyfikowany kurs Digital Marketingu”, zachowania” .
e Strzyzenie meskie z barberingiem”,
. ,.Kurs kosmetyczny szyty na miarg”,

e Masaz tkanek glebokich w ujgciu klinicznym”.

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania z dziatalnosci PUP w Wotominie za 2020 r.

W 2020 roku, w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wotominie z ksztalcenia ustawicznego skorzystato
243 osoby, z tego:

e 237 0s6b uczestniczylo w szkoleniach,

e 6 0s0b rozpoczelo studia podyplomowe.

Szkolenia umozliwily podwyzszenie lub uaktualnienie kwalifikacji zawodowych czy uprawnien
niezbednych do wykonywania danego zawodu. Studia podyplomowe podwyzszyly poziom
wyksztalcenia.

4. Cel 4. Utworzenie na terenie powiatu nowych warsztatow terapii zajeciowej (dla oséb
Z niepelnosprawno$cia intelektualng).

Dzialania

1) Analiza orzecznictwa o niepetnosprawnosci w powiecie wotominskim pod kqtem niepetnosprawnosci
w zakresie niezdolnosci do pracy z jednoczesnym wskazaniem do uczestnictwa w terapii zajeciowej

2) Podjecie wspoipracy ze wskazanymi w analizie gminami powiatu.

3) Wskazanie lokalizacji i profilu WTZ, przygotowanie dokumentacji, podjecie kontaktu z PFRON.

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ

Realizacja: 2017 - 2020

Na terenie powiatu wotominskiego funkcjonuje (od 1992 r.) Warsztat Terapii Zajeciowej
dla os6b doswiadczajacych choroby psychicznej, ktory jest prowadzony od 2011 r. przez Drewnickie
Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Osob z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Empatia”.

Warsztat jest placowka rehabilitacyjng dla oso6b dorostych z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci z powodu choroby psychicznej. Posiada 6 pracowni terapeutycznych: krawiecka,
artystyczna, stolarska, kulinarng, ogrodnicza, komputerowa. W miar¢ potrzeb uczestnikow
organizowane sg dodatkowe zajgcia sportowe w okresie wiosenno — letnim. Kazdy uczestnik WTZ jest
zobowigzany do realizacji indywidualnego programu rehabilitacji i terapii, ktorego celem jest nauka
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samodzielnego i niezaleznego funkcjonowania spotecznego i przygotowanie do podjecia aktywnosci
zawodowej. Realizowane w WTZ programy rehabilitacji bazuja na treningach umiejgtnosci
spotecznych: treningu w zakresie higieny i wygladu zewnetrznego, treningu budzetowym, kulinarnym,
umiejetnosei praktycznych, spotecznym, psychoedukacji i treningu lekowym, prowadzenia rozmowy,
rozwiazywania sytuacji trudnych, radzenia sobie ze stresem, aktywnego poszukiwania pracy.

W 2020 r. z uwagi na stan epidemii zaj¢cia rehabilitacyjne dla uczestnikow WTZ, odbywaty si¢
W nastepujacym harmonogramie:

— stacjonarnie od 01.01.2020 r. do 12.03.2020 r.,

—  zajecia zawieszone od 13.03.2020 r. do 31.05.2020 r.,

—  zajecia stacjonarne naprzemiennie z samodzielng praca od 01.06.2020 r. do 27.10.2020 r.,
— zajgcia zawieszone od 28.10.2020 r. do 31.12.2020 r.

W okresie zawieszenia zaje¢ stacjonarnych, terapeuci WTZ byli w codziennym kontakcie
telefonicznym, mailowym a takze, jezeli bylo to mozliwe kontaktowali si¢ z uczestnikami przy pomocy
komunikatoréw spotecznych. Uczestnicy WTZ byli zobowiazani do realizacji codziennych zadan
wynikajacych z rehabilitacji w WTZ, a takze byli zobowigzani do realizacji indywidualnych planow
rehabilitacji. Ze wzgledu na pandemi¢ — zawieszenie zaje¢ stacjonarnych, zmiane organizacji zajec,
pojawily si¢ trudnosci w pozyskiwaniu nowych kandydatéw do WTZ oraz utrzymaniu nowoprzyjetych
uczestnikow. W rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0sob z przewleklymi zaburzeniami psychicznymi
nalezy uwzgledni¢ wiele ograniczen i trudnosci wynikajacych z nawrotow choroby. Jednak rehabilitacja
poprzez prace daje mozliwos¢ uczestnikom WTZ powrotu na rynek pracy a tym samym przyczynia si¢
do samodzielnego, niezaleznego funkcjonowania spotecznego.

Dziatalno§¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej finansowana jest z dwoch zrodet: 10 % pochodzi
ze $rodkow powiatu wolominskiego oraz 90% ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

W 2020 r. koszt utrzymania i prowadzenia placowki wyniost 546.560 zt (54.656 zt - $rodki
powiatu, 491.904 zt — srodki PFRON). Wg stanu na dzien 31 grudnia 2020 r. w zajeciach WTZ
uczestniczyly 22 osoby. Grupe tworzyly osoby zamieszkujace na terenie : Zabek- 6 0s., Marek- 4 o0s.,
Zielonki — 2 os., Wotomina i Jasienicy- po 1 os., Kobytki:- 2 os. oraz 6 0sdb spoza terenu powiatu
wolominskiego ( 1 os. z Legionowa i 5 os. z Warszawy).

W 2020 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie realizowalo
Program ,,Zajecia Klubowe w WTZ” adresowany do pomiotdéw prowadzacych Warsztaty Terapii
Zajeciowej. Celem programu bylo wsparcie 0sob niepelnosprawnych w utrzymaniu samodzielno$ci
1 niezalezno$ci w zyciu spolecznym i zawodowym w formie zaje¢ klubowych jako zorganizowanej
formy rehabilitacji. W imieniu powiatu wotominskiego, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie na podstawie wydanego upowaznienia podpisalo w dniu 26.02.2020 r. Umoweg Nr
KLU/000022/07/D z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych. Na realizacje
w/w zadania otrzymano kwotg ogdtem 66 420,00 zt, w tym 64 800,00 zt na prowadzenie zajgc
klubowych w WTZ oraz 1 620,00 zt naobstuge programu. W ramach realizowanego zdania
wydatkowano ogdétem 36 546,93 zt, z czego wykorzystano 34 927,00 zt na prowadzenie zajel
klubowych w WTZ, a 1619,93 na obstuge programu.

Stowarzyszenie ,,Empatia” sygnalizuje w swoim sprawozdaniu z dzialalno$ci za 2020 r.,
iz od potowy 2021 r. prowadzenia dziatalno$ci rehabilitacyjnej WTZ w dotychczasowym miejscu moze
by¢ niemozliwe. Pod koniec 2020 r. Zarzad Mazowieckiego Szpitala Drewnica wystapit z wnioskiem
do Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego o rozwigzanie umowy uzyczenia obejmujaca dziatke,
na ktorej posadowiony jest budynek, w ktorym Stowarzyszenia ,,Empatia” prowadzi Warsztat Terapii
Zajeciowej. Prowadzenie dziatalnosci WTZ mozliwe jest do 30.06.2021 r., czyli do czasu, do ktorego
zawarta jest umowa miedzy Szpitalem a Stowarzyszeniem ,Empatia”, na prowadzenie WTZ.

16



Jednoczesénie nalezy nadmienic, iz obecna baza lokalowa WTZ nie spelnia standardow, wykazuje duze
zZuzycie, wymaga remontow i napraw.

Posiadane przez powiat zasoby instytucjonalne w postaci jednego WTZ, sa niewystarczajace. Potrzebe
utworzenia, kolejnego warsztatu terapii zajeciowej zglaszaja srodowiska 0sob niepelnosprawnych m.in.
osoby niedowidzace, ktorzy z powodu zamknigcia zakladéw pracy chronionej utracili mozliwos¢
zatrudnienia wspomaganego.

Dziatania zmierzajace do utworzenia kolejnego WTZ byly podjete w latach ubiegtych,
ale nie zostaly sfinalizowane. Istotnym czynnikiem majacym wplyw na skuteczno$¢ dziatan jest
posiadanie bazy lokalowej oraz podmiotu, ktory prowadzitby tego typu placowke. Zaréwno w zasobach
lokalowych powiatu jak i gmin nie ma obecnie mozliwosci na utworzenie kolejnego warsztatu.
W pierwszej kolejnosci nalezy podja¢ dziatania majace na celu zabezpieczenie dzialalno$ci juz
istniejgcego WTZ.

5. Cel 5. Utworzenie na terenie powiatu nowego Srodowiskowego domu samopomocy (typ B dla
0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualna).

Dzialania

1) Analiza orzecznictwa o niepetnosprawnosci intelektualnej w powiecie wotominskim

2) Podjecie wspoipracy ze wskazanymi w analizie gminami powiatu.

3) Podjecie wspélpracy z podmiotem realizujgcym zadanie, wskazanie lokalizacji SDS typu B,
przygotowanie dokumentacji, podjecie kontaktu z WPS UW.

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ

Realizacja: 2017 - 2020

Wydziat  Polityki Spotecznej Mazowieckiego ~ Urzedu  Wojewodzkiego ~ prowadzi
Wykaz Srodowiskowych Doméw Samopomocy w wojewddztwie mazowieckim, zgodnie z zawartymi
W nim danymi na terenie wojewddztwa prowadzonych jest 76 srodowiskowych domoéw samopomocy
dysponujacych 2753 miejscami (stan na dzien 22.03.2021 r.).

Na terenie powiatu wolominskiego prowadzonych jest pie¢ sSrodowiskowych doméw samopomocy dla
138 o0s6b. Cztery z nich prowadzone sg przez lub na zlecenie powiatu wotominskiego, jeden dom
prowadzony jest na zlecenie Gminy Wotomin.

Powiat Wolominski prowadzi lub zleca prowadzenie czterech srodowiskowych doméw samopomocy:

e 3 domy typu B dla 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna;
e | dom typu A dla oséb dos§wiadczajacych choroby psychicznej;

sa to nastgpujace placowki:

1) Srodowiskowy Dom Samopomocy typu B dla 0séb z niepelosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez Caritas Diecezji Warszawsko- Praskiej, ktory ma swoja siedzib¢ w Radzyminie
ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 1 — dla 25 uczestnikow;

2) Srodowiskowy Dom Samopomocy typu B dla oséb z niepelnosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez powiat wotominski, ktory ma swoja siedzibe w Ttuszczu, ul. Szkolna 4— dla 23
uczestnikow;

3) Srodowiskowy Dom Samopomocy typu B dla o0séb z niepelnosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez TPD Koto Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepelnosprawnej w Zabkach ul. 3-go
Maja 14 - dla 25 uczestnikow;

4) Srodowiskowy Dom Samopomocy typu A dla 0s6b doznajacych choroby psychicznej, prowadzony
przez powiat wotominski, ktory ma swoja siedzibe w Wotominie przy ul. Warszawskiej 5 - dla 30
uczestnikow;
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Srodowiskowe Domy Samopomocy dysponuja facznie 103 miejscami. W 2020 r. uczgszczato na zajecia
106 osob. Posiadane przez powiat zasoby w 2020 r. zaspokoily zapotrzebowanie $srodowiska osob
niepetosprawnych z zaburzeniami psychicznymi na ustugi $wiadczone prze SDS.

Srodowiskowe Domy Samopomocy w Radzyminie i Zabkach prowadzone sa przez organizacje
pozarzadowe na zlecenie powiatu w ramach Programu wspoipracy Powiatu Wotominskiego
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020r. W wyniku rozstrzygniecia otwartych konkurséw
ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu pomocy spolecznej na: ,,Prowadzenie dziennego
srodowiskowego domu samopomocy dla 25 z niepetnosprawnos$cig intelektualng na terenie
miasta/gminy Radzymin oraz miasta/gminy Zabki” podpisano umowy z CARITAS Diecezji
Warszawsko-Praskiej w Warszawie na prowadzenie, w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia
2020 ., Srodowiskowego Domu Samopomocy w Radzyminie oraz z Kolem Pomocy Dzieciom
i Mlodziezy Niepetnosprawnej Towarzystwa Przyjaciot Dzieci z siedzibg w Zgbkach na prowadzenie,
w okresie od 1 stycznia 2020r. do 31 grudnia 2020 r., Srodowiskowego Domu Samopomocy
W Zabkach. Na prowadzenie SDS w Radzyminie w roku 2020 przeznaczono kwote 582.825,00 zi,
za$ TPD otrzymato na prowadzenie SDS w Zabkach kwote 601.725,00 zt. Srodki na prowadzenie
ww. SDS pochodzity z budzetu Wojewody.

Uchwalg nr X-100/2019 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 23 lipca 2019 r. utworzono Srodowiskowy
Dom Samopomocy w Wolominie bedacy placowka pobytu dziennego, realizujaca ushugi dla oséb
dorostych z niepelnosprawnoscig intelektualng i osob przewlekle psychicznie chorych, w tym oséb
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu. W 2020 r. decyzja administracyjna
skierowano 39 uczestnikow.

Bioragc pod uwage zachodzace procesy starzenia si¢ spoteczenstwa i zmniejszajaca si¢ liczbe cztonkow
rodzin sktonnych do cigglej opieki nad osobami do§wiadczajacymi choroby psychicznej lub osobami
z niepelnosprawnoscia intelektualna, nalezy spodziewac sig, ze zapotrzebowanie na ustugi $§wiadczone
przez SDS bedzie rosto. Dlatego konieczna jest biezaca, systematyczna analiza potrzeb mieszkancow
powiatu na ustugi $wiadczone przez SDS-y, przeprowadzana w oparciu 0 dostepne zrodta informacii,
w porozumieniu z lokalnymi jednostkami pomocy spotecznej, organizacjami pozarzagdowymi oraz m.in.

ze $rodowiskiem o0s6b niepetnosprawnych. Systematyczny okresowy przeglad i aktualizacja
posiadanych danych bedzie miata kluczowe znaczenie we wiasciwym reagowaniu na zmieniajgca si¢
sytuacje.

6. Cel 5. Utworzenie na terenie powiatu nowego Srodowiskowego domu samopomocy (typ B dla
0s0b z niepelnosprawnoscia intelektualng).

Dzialania

4) Analiza orzecznictwa 0 niepetnosprawnosci intelektualnej w powiecie wotominskim

5) Podjecie wspolpracy ze wskazanymi w analizie gminami powiatu.

6) Podjecie wspélpracy z podmiotem realizujgcym zadanie, wskazanie lokalizacji SDS typu B,
przygotowanie dokumentacji, podjecie kontaktu z WPS UW.

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ

Realizacja: 2017 - 2020

Wydziat  Polityki ~ Spolecznej Mazowieckiego ~ Urzedu =~ Wojewddzkiego  prowadzi
Wykaz Srodowiskowych Doméw Samopomocy w wojewédztwie mazowieckim, zgodnie z zawartymi
w nim danymi na terenie wojewodztwa prowadzonych jest 76 srodowiskowych domow samopomocy
dysponujacych 2753 miejscami (stan na dzien 22.03.2021 r.).
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Na terenie powiatu wotominskiego prowadzonych jest pie¢ srodowiskowych doméw samopomocy dla
138 0s6b. Cztery z nich prowadzone sg przez lub na zlecenie powiatu wotominskiego, jeden dom
prowadzony jest na zlecenie Gminy Wotomin.

Powiat Wotominski prowadzi lub zleca prowadzenie czterech srodowiskowych doméw samopomocy:

e 3 domy typu B dla 0sob z niepetnosprawnoscig intelektualna;
e 1 dom typu A dla oséb doswiadczajacych choroby psychicznej;

sa to nastgpujace placowki:

5) Srodowiskowy Dom Samopomocy typu B dla oséb z niepelnosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez Caritas Diecezji Warszawsko- Praskiej, ktory ma swoja siedzib¢ w Radzyminie
ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 1 — dla 25 uczestnikow;

6) Srodowiskowy Dom Samopomocy typu B dla o0séb z niepelnosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez powiat wolominski, ktory ma swojg siedzibe w Thuszczu, ul. Szkolna 4— dla 23
uczestnikow;

7) Srodowiskowy Dom Samopomocy typu B dla o0séb z niepelnosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez TPD Koto Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Niepetnosprawnej w Zabkach ul. 3-go
Maja 14 - dla 25 uczestnikow;

8) Srodowiskowy Dom Samopomocy typu A dla oséb doznajacych choroby psychicznej, prowadzony
przez powiat wotominski, ktory ma swoja siedzibe w Wotominie przy ul. Warszawskiej 5 - dla 30
uczestnikow;

Srodowiskowe Domy Samopomocy dysponuja facznie 103 miejscami. W 2020 r. uczeszczato na zajecia
106 oséb. Posiadane przez powiat zasoby w 2020 r. zaspokoily zapotrzebowanie Srodowiska oséb
niepetnosprawnych na ustugi $wiadczone przez SDS.

Srodowiskowe Domy Samopomocy w Radzyminie i Zabkach prowadzone sa przez organizacje
pozarzadowe na zlecenie powiatu w ramach Programu wspolpracy Powiatu Wotominskiego
Z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020 r. W wyniku rozstrzygnigcia otwartych konkurséw
ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu pomocy spolecznej na: ,,Prowadzenie dziennego
srodowiskowego domu samopomocy dla 25 z niepelnosprawno$cig intelektualng na terenie
miasta/gminy Radzymin oraz miasta/gminy Zabki” podpisano umowy z CARITAS Diecezji
Warszawsko-Praskiej w Warszawie na prowadzenie, w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia
2020 1., Srodowiskowego Domu Samopomocy w Radzyminie oraz z Kotem Pomocy Dzieciom
i Mlodziezy Niepetnosprawnej Towarzystwa Przyjaciot Dzieci z siedzibg w Zabkach na prowadzenie,
w okresie od 1 stycznia 2020r. do 31 grudnia 2020 r., Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Zabkach. Na prowadzenie SDS w Radzyminie w roku 2020 przeznaczono kwote 582.825,00 zt, za$
TPD otrzymato na prowadzenie SDS w Zabkach kwote 601.725,00 zt. Srodki na prowadzenie ww.
SDS pochodzity z budzetu Wojewody.

Uchwalg nr X-100/2019 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 23 lipca 2019 r. utworzono Srodowiskowy
Dom Samopomocy w Wotominie bedacy placéwka pobytu dziennego, realizujaca uslugi dla osob
dorostych z niepelnosprawnos$cig intelektualng i osob przewlekle psychicznie chorych, w tym oséb
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu. W 2020 r. decyzjg administracyjng
skierowano 39 uczestnikow.

Biorac pod uwage zachodzace procesy starzenia si¢ spoteczenstwa i zmniejszajgca si¢ liczbg cztonkow
rodzin sktonnych do ciaglej opieki nad osobami do§wiadczajacymi choroby psychicznej lub osobami
Z niepetnosprawno$cig intelektualna, nalezy spodziewa¢ sig, ze zapotrzebowanie na ustugi $wiadczone

przez SDS bedzie rosto. Dlatego konieczna jest biezaca, systematyczna analiza potrzeb lokalnych
spoteczno$ci na ustugi $wiadczone przez SDS-y, przeprowadzana w sposéb kompleksowy (w oparciu
0 wszystkie dostepne zrddla informacji, w porozumieniu z lokalnymi samorzadami, organizacjami
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pozarzgdowymi oraz $rodowiskiem o0sob niepelnosprawnych). Systematyczny okresowy przeglad
i aktualizacj¢ posiadanych danych bedzie miata kluczowe znaczenie we wlasciwym reagowaniu
na zmieniajacag si¢ sytuacje. Przy potozeniu nacisku na rozwoj ustug w obrebie spotecznosci lokalnych
bedacych alternatywa dla opieki instytucjonalnej (gléwnie zapewnianej przez Domy Pomocy
Spoteczne;j).

7. Cel 6. Wspolpraca gminnych o$rodkéw pomocy spolecznej z Powiatowym Urzedem Pracy

Dzialania

1) Szkolenia i spotkania informacyjne dla pracownikéw osrodkéw pomocy  spolecznej
oraz powiatowego urzedu pracy.

2) Tworzenie i realizacja wspolnych Programéw aktywizacji i ograniczania bezrobocia.

Koordynator: PUP
Wspélrealizator: WOZ, PCPR, OPS-y
Realizacja: 2017 - 2025

Program Aktywizacja i Integracja - to dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej i integracji
spotecznej o0sob bezrobotnych realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy samodzielnie lub we
wspotpracy z osrodkiem pomocy spotecznej. Do udziatu w PAI kierowane sa osoby bezrobotne,
korzystajace ze §wiadczen pomocy spotecznej, w szczegodlnosci realizujace kontrakt socjalny, o ktorym
mowa w przepisach o pomocy spolecznej. Realizacja Programu Aktywizacja i Integracja trwa
2 miesiace, a w przypadkach uzasadnionych moze trwac tacznie do 6 miesigcy.

Tabela 11: Liczba porozumien zawartych z gminami w sprawie organizacji PAI w latach 2015-2020

2015 . 2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019r. 2020 r.
Llc_zba p_orozumle'n Zawarfychuz 3 4 3 1 1 1
gminami w sprawie organizacji PAI
- jednostka zawierajgca OPS Tluszcz; OPS Tluszcz; OPS Tluszcz;

porozumienie z PUP GOPS Klembéw GOPS Klembéw GOPS Klembow =~ OF> THSZ¢Z OPS Tuszcz | OPS Thuszez

Liczba 0s6b skierowanych do udziatu w
PAI

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan z dziatalnosci PUP w Wolominie za lata 2015-2020

25 42 23 5 7 5

W 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w Wotominie zawart z O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Thiszczu
1 porozumienie o realizacji PAIL Do udziatu w PAI skierowanych zostato tagcznie 5 0sob bezrobotnych.
Dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych realizowane byty przez PUP w Wotominie
w ramach prac spotecznie uzytecznych. Dzialania w zakresie integracji spolecznej bezrobotnych,
stuzace ksztalttowaniu aktywnej postawy w zyciu spolecznym i zawodowym, realizowane byly przez
OPS w Thuszczu.

Prace spolecznie uzyteczne - to instrument rynku pracy skierowany do 0sob bezrobotnych bez prawa
do zasitku korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spolecznej lub 0sdb uczestniczacych w kontrakcie
socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy spotecznej lub
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego (jezeli podjety uczestnictwo w tych formach na
podstawie skierowania z PUP). Organizowane sg one przez gming w jednostkach organizacyjnych
pomocy spolecznej, w tym na rzecz opiekunow osob niepetnosprawnych, w organizacjach lub
instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomocg charytatywng lub dziatalnoscig na rzecz spotecznosci
lokalnej.

Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego migdzy
Starostg a dang gming, na rzecz ktdrej prace spolecznie uzyteczne bedg wykonywane. Powiatowy Urzad
Pracy refunduje gminie ze $rodkéw Funduszu Pracy do 60% minimalnej kwoty $wiadczenia
przystugujacego osobie uprawnionej oraz do 100% minimalnej kwoty $wiadczenia przystugujacego
osobie uprawnionej, skierowanej do wykonania prac zwigzanych z realizacja codziennych obowigzkéw
domowych na rzecz opiekunéw 0soéb niepelnosprawnych. Na wniosek gminy, PUP moze skierowac
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osoby uprawnione do wykonywania prac spotecznie uzytecznych w miejscu zamieszkania Iub pobytu
w wymiarze 10 godzin tygodniowo.

Powiatowy Urzad Pracy w 2020 r. zawarl porozumienia w sprawie organizacji prac spolecznie
uzytecznych z 7 gminami. Na powyzszg form¢ wsparcia skierowano tacznie 70 osob korzystajacych ze
swiadczen pomocy spoteczne;j.

Wykres 2: Liczba porozumien zawartych z gminami w sprawie organizacji prac spolecznie uzytecznych

250 235

194
200 159
150
100
50 7 7 7
0
2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020r.
s [iczba 0s6b B | iczba gmin (=porozumien) —— Liniowa (Liczba 0séb)

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wotominie za lata 2015-2020

Powiatowy Urzad Pracy w latach 2015 -2020 zawart z 7 gminami porozumienia w sprawie organizacji
prac spotecznie uzytecznych. W kazdym roku omawianego okresu byto zawartych 7 porozumien, z tymi
samymi gminami: Wotomin, Zielonka, Kobyltka, Ttuszcz, Klembow, Jadow, Strachéwka.

Tabela 12::Liczba oséb skierowanych do wykonywania prac spolecznie uzytecznych w latach 2015-2020
w rozbiciu na poszczegélne gminy powiatu wolominskiego.

Lp. Gmina 2015r. 2016 r. 2017r. 2018 . 201 9r. 2020r. Razem
1 Wotomin 125 112 87 68 48 29 469
2 Zielonka 36 28 21 21 18 8 132
3 Zabki 0 0 0 0 0 0 0
4 Marki 0 0 0 0 0 0 0
5 Radzymin 0 0 0 0 0 0 0
6 Dabrowka 0 0 0 0 0 0 0
7 Kobytka 10 10 8 7 7 6 48
8 Poswigtne 0 0 0 0 0 0 0
9 Thuszez 26 12 12 13 11 11 85
10 Klembow 17 14 14 12 10 6 73
11 Jadow 5 5 8 8 7 6 39
12 Strachéwka 16 13 9 5 3 4 50

Liczba 0séb 235 194 159 134 104 70 X
Liczba gmin 7 7 7 7 7 7 X

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozdan z dziatalnosci PUP w Wotominie za lata 2015-2020

W latach 2015- 2020 ze wsparcia w powyzszej formie, skorzystato 896 osob, w tym z Wotomina —
469 os6b, Zielonki - 132 osoby, Kobytki — 48 0sob, Thuszcza — 85 o0sdb, Klembowa - 73 osoby, Jadowa
- 39 0sob, Strachowki — 50 0sob. Grupa 0sob najczesciej kierowang do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych byty osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia oraz osoby dtugotrwale bezrobotne.
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B. EUNKCJONOWANIE RODZIN

1. Cel 1. Modernizacja instytucjonalnej pieczy zastepczej i dostosowanie placéwki opiekunczo-
wychowawczej do obowiazujacych przepisow prawa oraz rozwdéj rodzinnych form pieczy
zastepczej na rzecz powrotu dzieci do Srodowisk naturalnych z terenu powiatu
wolominskiego

Dzialania:

1) Zaprojektowanie i zorganizowanie kompleksowego systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

2) Promowanie idei rodzicielstwa zastgpczego.

3) Wsparcie istniejgcych rodzin zastgpczych w powiecie oraz rozwijanie wspolpracy z rodzing
biologiczng.

4) Organizowanie pomocy i wWsparcia w procesie usamodzielniania sie i integracji ze srodowiskiem
wychowankow opuszczajgcych piecze zastepczq.

Koordynator: PCPR
Wspélrealizator: DDz, RDDz, organizacje pozarzadowe, OPS-y
Realizacja: 2017 — 2025

Piecza zastepcza to zespot osob, instytucji i dziatan majacych na celu zapewnienie czasowej
opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez
rodzicow. Obowiazek wspierania rodziny przezywajacej trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpczej, w zakresie ustalonym ustawa, spoczywa na
jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej. Piecza zastgpcza jako
forma sprawowania opieki i wychowania dziecka wystepuje co do zasady w dwoch formach: rodzinnej
i instytucjonalnej.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w przypadku niemoznosci
zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicow umieszcza si¢ je w rodzinach zastgpczych
lub rodzinnych domach dziecka, a takze w placowkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych
placéwkach opiekunczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych.

Umieszczenie dziecka w placowce powinno jednak nastgpi¢ dopiero po wyczerpaniu
mozliwosci udzielenia mu pomocy w rodzinie naturalnej lub umieszczenia go w rodzinie zastepczej.
Sad umieszcza dziecko w instytucjonalnej pieczy zastepczej, jezeli brak jest mozliwo$ci umieszczenia
dziecka w rodzinnej pieczy zastgpczej. Szczegodlny akcent polozony zostat na pracg z rodzing w jej
srodowisku zamieszkania.

Uchwatg Nr IV-27/2019 Rady Powiatu Wotominskiego z 28.02.2019 r. przyjeto Powiatowy
Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2019-2021, w ktorym okreslono cele i kierunki dziatan.
Dokonana analiza SWOT pozwolita na wskazanie najwazniejszych dla mieszkancoéw powiatu
wotominskiego probleméw, podkresla zardowno mocne jak i stabe strony funkcjonowania pieczy
zastepczej, dziatalno$ci jednostek pomagajacych rodzinie, jak rowniez szanse i zagrozenia, ktére moga
wystapi¢ w obszarze dziatania.

Tabela 13: Analiza SWOT
MOCNE STRONY SEABE STRONY

1)  wyksztalcona i do$wiadczona kadra Powiatowego Centrum 1) brak wystarczajacej kadry ( koordynatorzy

Pomocy Rodzinie w Wolominie (organizatora rodzinnej i asystenci)

pieczy zastepczej) 2) brak samochodu stuzbowego przy rozleglym terenie
2) zaplecze organizacyjno-administracyjne do prowadzenia 3) niewystarczajaca liczba pogotowi rodzinnych

szkolen, warsztatow, terapii 4) brak specjalistycznej rodziny zastepczej zawodowej

5) niskie wynagrodzenia pracownikéw pomocy spoteczne;j
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3)  Specjalistyczna Poradnia Rodzinna PCPR $wiadczaca 6) zbyt mata liczba osob chetnych do pracy
bezplatne kompleksowe ustugi wsparcia w charakterze wolontariusza i rodzin pomocowych
4)  wolontariat w zakresie pomocy specjalistycznej w SPR 7) wzajemna nieche¢¢ rodzicow zastgpczych i rodzin
PCPR naturalnych do wzajemnych kontaktow
5) organizowanie bezplatnych szkolen PRIDE dla 8) wspdtpraca z sgdami
kandydatéw na rodziny zastepcze 9) brak wolontariatu
6) 1 Pogotowie Rodzinne
7) 4 placéwki opiekurniczo-wychowawcze typu rodzinnego
8) placowka opiekuiniczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego
9)  rodziny zastepcze zawodowe
10) grupa wsparcia
11) mieszkanie chronione dla pelnoletnich wychowankow
12) dobra wspélpraca z instytucjami i organizacjami
dzialajacymi w obszarze polityki spolecznej
13) wspélpraca z placowkami o§wiatowymi
14) pozyskiwanie Srodkow z funduszy unijnych
15) promowanie idei rodzicielstwa zastepczego
16) znajomo$¢ lokalnych potrzeb w zakresie pomocy rodzinom
i dzieciom
17) dobra wspoélpraca z kuratorami sagdowymi
18) zabezpieczenie finansowe
19) finansowanie wynagrodzen zawodowych rodzin
zastepczych oraz rodzinnych doméw dziecka
20) istnienie lokalnego systemu wsparcia rodziny
przezywajacej trudnosci w wypekianiu funkeji
opiekunczo-wychowawczych
21) procedura kwalifikacyjna na rodziny zastepcze

SZANSE

1)  sprawny system pomocy rodzinie— profilaktyka i
praca z rodzina naturalna

2) dobra wspoélpraca z pracownikami socjalnymi i
asystentami z gmin zapewni dobry przeplyw
informacji o dzieciach i ich srodowisku, co zwigksza
mozliwo$¢ trafnego doboru rodziny zastepczej

3) wypracowanie skuteczniejszej wspélpracy z sadem w
Wolominie

4)  aktywnie dzialajace organizacje pozarzadowe

5)  wspélpraca z innymi powiatami z wojewodztwa
mazowieckiego

6) wzrost Swiadomosci spolecznej w zakresie znaczenia
rodzin zastepczych

7)  rozszerzenie wspolpracy PCPR z instytucjami
dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny

8)  wspolpraca z o$rodkiem adopcyjnym

ZAGROZENIA

1) niewystarczajaca liczba kandydatéw do petnienia
rodzinnej pieczy zastepczej

2)  wypalenie zawodowe opiekunéw zastepczych

3) narastanie postaw bezradno$ci w funkcjach
opiekunczo-wychowawczych rodzin biologicznych

4)  brak motywacji i checi wspdtpracy rodzin
biologicznych znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji

5)  niechec ze strony rodzicow biologicznych do
Wwspotpracy majac na celu szybki powrot dziecka do
rodziny

6) problemy wychowawcze w pieczy zastgpczej

7)  rosnaca liczba rodzin zagrozonych umieszczeniem
dzieci w pieczy zastepczej

8) niewystarczajaca liczba mieszkan chronionych

9) wypalenie zawodowe pracownikow Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastepczej

Zrédto: Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2019-2021

Gltoéwny cel Programu zostal okreslony, jako: Rozbudowa systemu pomocy dziecku i rodzinie
na terenie powiatu wolominskiego. Jego osiagni¢cie nastapi poprzez realizacj¢ celow szczegdtowych.

Tabela 14 : Cele szczegélowe Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
Cel szczegélowy Zadania
Wsparcie =
istniejacych form —
pieczy zastepczej —

Zwigkszenie liczby koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej;

Pozyskiwanie nowych kandydatow na rodziny zastepcze;

Organizowanie lokalnych kampanii spotecznych majacych na celu promowanie idei rodzicielstwa

zastgpczego;

— Organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych;

— Organizowanie grup wsparcia dla rodzin zast¢pczych;

—  Zwigkszenie dostepu rodzinom zastgpczym do specjalistycznej pomocy prawnej, psychologicznej i
medycznej;

— Finansowanie wynagrodzen zawodowych rodzin zastepczych oraz rodzinnych doméw dziecka;

— Stworzenie mozliwosci uzyskania wsparcia dla rodzin zastgpczych przez rodziny pomocowe;

— Wzmacnianie kompetencji wychowawczych istniejacych rodzin zastepczych;
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Wsparcie dla rodzin
biologicznych dzieci
przebywajacych w
pieczy zastepczej

Organizowanie spotkan integracyjnych dla rodzin zastepczych.

Umozliwienie realizacji kontaktow rodzicow biologicznych z dzieckiem przebywajacym w pieczy
zastepczej;

Zwigkszenie dostgpu rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze do specjalistycznej
pomocy psychologicznej i prawnej;

Wspotpraca z osrodkami pomocy spotecznej w zakresie organizacji warsztatow, szkolen dla rodzicow
biologicznych dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej przez gming;

Wspolpraca koordynatora z asystentem rodziny biologicznej dziecka umieszczonego tymczasowo w
pieczy zastgpczej;

Stata wspotpraca zespotow ztozonych z pracownikow instytucji i organizacji dziatajacych na rzecz
dziecka i rodziny;

Promowanie warto$ci rodzinnych wérod lokalnej spotecznosci.

Wsparcie w realizacji indywidualnych programéw usamodzielniania;

Pomoc w Przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz
usamodzielnianiu zagospodarowanie;

wychowankéw Zwigkszenie dostgpu osobom usamodzielnianym do specjalistycznej pomocy prawnej i

placéwek psychologicznej;

opieKkuiiczo- Organizowanie warsztatow, szkolen dla os6b usamodzielnianych;

wychowawczych i —  Wspieranie 0s6b usamodzielnianych w zakresie zapewnienia miejsc w mieszkaniach chronionych,

rodzin zastepezych pomoc w uzyskiwaniu lokalu z zasobéw gminnych;

— Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy.
—  Podnoszenie kwalifikacji kadry zajmujacej si¢ dziataniami z zakresu pieczy zastepczej;

Podniesienie jakosci —  Wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi na rzecz pieczy zastgpczej;
$wiadczonych ustug —  Organizowanie szkolen dla koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej;
w zakresie pieczy —  Prowadzenie dziatan promujacych wolontariat;

zastepezej - Szkolenie wolontariuszy;

—  Wspotpraca koordynatorow i asystentow rodzin na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej;
—  Uzyskiwanie srodkow zewnetrznych na rzecz wsparcia srodowiska rodzin zastepczych;
Wprowadzenie superwizji w zespole Rodzinnej Pieczy Zastgpczej PCPR.

Zrédto: Powiatowy Programem Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2019-2021

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naktada obowigzek planowania i limitowania
rodzin zastepczych zawodowych funkcjonujacych w powiecie. W oparciu o analize danych dotyczacych
funkcjonowania pieczy zastepczej oraz zdiagnozowanych potrzeb i zagrozen w srodowiskach rodzin
naturalnych, uwzgledniajac mozliwosci finansowe powiatu, ustalono nastepujacy limit rodzin
zastgpczych zawodowych (w tym rodzinnych domoéw dziecka).

Tabela 15: Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2019-2021.

Rok Liczba rodzin zast¢pczych zawodowych
(w tym rodzinnych doméw dziecka)

2019 10 (5)

2020 12 (5)

2021 13 (6)

Zrédto: Powiatowy Programem Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2019-2021

W 2020 r. na terenie powiatu wotominskiego funkcjonowato pie¢ podmiotdéw instytucjonalnej
pieczy zastgpczej (domy dziecka), w tym: jedna placowka typu socjalizacyjnego (30 miejsc) i cztery
placowki typu rodzinnego (28 miejsc).

W domach dziecka funkcjonujacych na terenie powiatu wotominskiego $redni miesigczny koszt
utrzymania wychowanka w 2020 r. wynosit:

e Dom Dziecka w Réwnem, gm. Strachowka - 5.636,92 zi;

e Rodzinny Dom Dziecka nr 1 w Wotominie - 4.289,97 zt;

e Rodzinny Dom Dziecka nr 2 w Nowych Zatubicach gm. Radzymin - 4.023,99 zl;

e Rodzinny Dom Dziecka nr 3 w Wotominie -4.580,85 zt;

¢ Rodzinny Dom Dziecka nr 4 w Duczkach gm. Wotomin -3.828,16 z1.
W 2020 r. skierowano 10 dzieci do placéwek opiekunczo -wychowawczych na terenie naszego Powiatu,
w tym 8 dzieci zostato umieszczone w Domu Dziecka w Réwnem, 2 dzieci skierowano do Rodzinnych
Domoéw Dziecka
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W 2020 r. w placowkach opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego przebywato: w RDDz Nr 1 -5
dzieci w wieku od 4 lat do 21 lat; w RDDz Nr 2 — 6 dzieci w wieku od 8 do 17 lat; w RDDz Nr 3 -7
dzieci w wieku od 4 lat do 18 lat ; w RDDz Nr 4 — 9 dzieci w wieku od 6 lat do 18 lat .

Tabela 16: Liczba rodzinnych form pieczy zastepczej w latach 2016-2020

Typy rodzin zastepczych Liczba rodzin
2016 r. 2017r. 2018 r. 2019r. 2020 r.
Spokrewnione 141 137 138 134 134
Niezawodowe 91 86 83 88 95
Zawodowe 3 3 3 4 4
Pogotowie rodzinne 1 1 1 1 2
Rodzinne domy dziecka 4 4 4 6 6
RAZEM 240 231 229 233 241

Zrédto: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za lata 2016 - 2020 r

W 2020 r. na terenie powiatu funkcjonowato tacznie 241 formy rodzinnej pieczy zastepczej: 134 rodzin
zastgpczych spokrewnionych, 95 rodzin zastepczych niezawodowych, 4 rodziny zawodowe, 2 rodziny
zawodowa petnigce funkcj¢ pogotowia rodzinnego, 6 rodzinnych domow dziecka.

Tabela 17: Liczba dzieci i pelnoletnich wychowankéw przebywajacych w poszczegolnych formach pieczy zastepczej
w latach 2016-2020

Typy rodzin zastepczych Liczba dzieci i pelnoletnich wychowankow
2016r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020r.
Spokrewnione 175 171 174 170 173
Niezawodowe 120 115 112 112 123
Zawodowe 15 14 11 10 12
Pogotowie rodzinne 13 17 13 20 12
Rodzinne domy dziecka 34 33 39 45 43
RAZEM 357 350 349 357 363

Zrédto: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za lata 2016 - 2020 r.

Poszczegolne formy rodzinnej pieczy zastgpczej objety swoja opieka 363 dzieci, w tym: 173 dzieci
przebywato w spokrewnionych rodzinach zastepczych, 123 dzieci przebywato w niezawodowych
rodzinach zast¢pczych, 12 dzieci przebywato w zawodowych rodzinach zastepczych, 12 dzieci
przebywalo w zawodowych rodzinach zastgpczych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego,
43 dzieci w rodzinnych domach dziecka.

W 2020 r. powstato 21 rodzin zastgpczych spokrewnionych, 15 rodzin zastepczych niezawodowych.
Z 1 rodzing zastepcza niezawodowsa zostata zawarta umowa o prace na pelienie funkcji rodziny
zastgpczej zawodowej 0 charakterze pogotowia rodzinnego. W rodzinach zastepczych spokrewnionych
zostato umieszczonych 29 dzieci, w rodzinach zastgpczych niezawodowych 23 dzieci, w rodzinach
zastepczych zawodowych 2 dzieci. Rozwigzanych w okresie sprawozdawczym zostato 35 rodzin
zastepczych, w tym: 18 rodzin zastgpczych spokrewnionych i 17 rodzin zastgpczych niezawodowych.

Najwieksza liczba rodzin zastepczych funkcjonowata na terenie gminy Wotomin 58 rodzin, 34 rodziny
zastepcze na terenie gminy Marki, 31 na terenie gminy Radzymin i 27 na terenie gminy Zabki. Gminami,
w ktorych zamieszkiwato najmniej rodzin zastepczych byly: gmina Strachéwka - 2 rodziny zastepcze,
gmina Po$wigtne - 8rodzin zastgpczych, gminy Dagbrowka i Jadow - po 9 rodzin zastgpczych.
Informacje dotyczace liczby rodzin zastepczych i liczby umieszczonych w nich dzieci, w 2020 .,
W podziale na poszczegdlne gminy zamieszczone zostaly w ponizszej tabeli.
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Tabela 18: Informacja dot. liczby rodzin zastepczych i dzieci w poszczegélnych gminach w 2020 r.

Lp. Gmina Liczba rodzin Liczba dzieci Typ rodziny Liczba rodzin Liczba dzieci

spokrewniona 6 7
1 Dabrowka 9 15 niezawodowa 2 2
rodzinny dom dziecka 1 6
2 Jadéw 9 1 spokrewnlona 6 7
niezawodowa 3 4
spokrewniona 8 8
, niezawodowa 5 6
3 Klembéw 5 25 rodzinny dom dziecka 1 8
zawodowa 1 3

spokrewniona 9 11

4 Kobylka 20 28 niezawodowa 10 14
zawodowa 1 3

. spokrewniona 20 26

g LA C 9 niezawodowa 14 19
6 Poswietne 8 11 spokrewnlona - e
niezawodowa 5 7

pogotowie 2 12

. spokrewniona 14 17

7 RECTmI e 2 niezawodowa 14 20
rodzinny dom dziecka 1 8
8 Strachéwka 2 3 spokrewnlona L z
niezawodowa 1 1

9 Thuszez 1 16 spokrewnlona 7 10
niezawodowa 4 6

spokrewniona 37 52

. niezawodowa 17 18

L Wolomin = = rodzinny dom dziecka 3 21
zawodowa 1 2

spokrewniona 16 21

11 Zabki 27 38 niezawodowa 10 13
zawodowa 1 4
- spokrewniona 7 8

12 Zielonka 7 21 niezawodowa 10 13

Ogoélem 241 363 ogélem 241 363

Zrédto: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej za 2020 .

Zgodnie z ustawa z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U.
2020 ., poz. 821 z pdzn. zm.) powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi:
e wydatki na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej albo rodzinnym
domu dziecka;
e JSrednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku
preadaptacyjnym.

Powiat wotominski zwraca koszty utrzymania dzieci pochodzacych z terenu naszego powiatu,
umieszczonych w pieczy zastepczej na terenie innych powiatdow. Analogicznie inne powiaty
zobowiazane sg do zwrotu kosztow utrzymania dzieci pochodzacych z ich terenu, umieszczonych
W pieczy na terenie powiatu wotominskiego.

Zwrot kosztow odbywa si¢ na podstawie porozumien zawieranych miedzy powiatami. Obshluge
merytoryczng i finansowo- ksiggowa ww. porozumien prowadzi Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wolominie oraz Centrum Ustug Wspolnych Powiatu Wotominskiego.
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Tabela 19: Porozumienia w sprawie zwrotu kosztéw utrzymania dzieci pochodzacych z terenu powiatu
wolominskiego , umieszczonych w pieczy na terenie innych powiatow

oo Liczba dzieci
Typ porozumienia
2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019r. 2020 r.

placéwki opiekunczo wychowawcze- wydatki 7 8 6 7 5
zaklad opiekunczo leczniczy - wydatki 1 2 2 1 1
interwencyjna placowka opiekunczo-

. 3 1 0 0 0
wychowawcza - wydatki
rodziny zastepcze -wydatki 25 26 30 37 34

Zrédto: Sprawozdanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie za lata 2016 - 2020

Tabela 20: Porozumienia w sprawie zwrotu kosztow utrzymania dzieci pochodzacych z terenu innych
powiatéw, umieszczonych w pieczy na terenie powiatu wolominskiego

o Liczba dzieci
Typ porozumienia
2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019r. 2020 r.
placéwki opiekunczo wychowawcze-dochody 12 13 16 15 15
rodziny zastepcze - dochody 62 59 60 76 70

Zrédto: Sprawozdanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie za lata 2016 - 2020

W 2020 r. na podstawie zawartych porozumien powiat wotominski zwracat koszty utrzymania
za 5 dzieci, pochodzacych z terenu powiatu wotominskiego, umieszczonych w placéwkach opiekunczo—
wychowawczych znajdujacych si¢ na terenie innych powiatow. Ponadto 1 dziecko zostato umieszczone
w Zaktadzie Opiekunczo Leczniczym. Inne powiaty zwracaly koszty utrzymania za 15 dzieci
przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu wotominskiego.

W 2020 roku na terenie innych powiatdow przebywalo w rodzinach zastepczych 34 dzieci
z powiatu wotominskiego, za ktoére na podstawie porozumien powiat wotominski zwracatl koszty
utrzymania dzieci. Natomiast na terenie powiatu wotominskiego w rodzinach zastepczych przebywato
70 dzieci z innych powiatow, za ktore na podstawie porozumien powiaty zwracaty koszty utrzymania
dzieci.

Rodziny zastgpcze bedace pod opieka PCPR otrzymuja wszechstronng pomoc w postaci
wsparcia pracownika socjalnego, koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz pomocy pedagogiczne;j
i psychologicznej w ramach poradnictwa rodzinnego. Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka
obejmuje sig, na ich wniosek, opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Koordynator wspiera
rodzine zastepcza m. in. poprzez staly kontakt, pomoc w sprawach urzgdowych, pomoc
w diagnozowaniu trudnosci i ich rozwigzaniu, pomoc w nawigzywaniu kontaktu pomigdzy rodzinami
zastepczymi, pomoc w dostepie do specjalistycznego wsparcia, wsparcie petnoletnich wychowankéw
W procesie usamodzielniania. Podczas wizyt w $§rodowisku koordynatorzy i pracownicy socjalni
dokonujg oceny funkcjonowania rodzin zastgpczych pod wzglgdem wlasciwego sprawowania opieki
nad dzie¢mi i ich wydolnosci wychowawczych. W roku 2020 w zespole rodzinnej pieczy zastgpczej
zatrudnionych byto 8 koordynatorow. Opieka koordynatorow objetych byto 163 rodziny, sporzadzono
282 indywidualnych planow pomocy dziecku.

Rodziny zastgpcze begdace pod opieka PCPR otrzymuja rowniez wszechstronng pomoc
pedagogiczna, psychologiczng, prawna w ramach poradnictwa rodzinnego a takze mozliwo$¢
skorzystania z pomocy psychiatry. W 2020 r. Specjalistyczna Poradnia Rodzinna przy Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie objeta pomoca psychologiczng 84 rodziny zastgpcze.

Odbyto si¢ 362 spotkania z psychologiem i prawnikiem:

e prowadzono 7 dtugoterminowych psychoterapii dzieci z rodzin zastgpczych, co stanowi 72 sesje
terapeutyczne,

e konsultacjami psychologicznymi objeto 23 dzieci z rodzin zastgpczych, co stanowi 69 spotkan
konsultacyjnych,
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e objeto réwniez 58 rodzin ( 101 osdb, 171 spotkan diagnostycznych) badaniami na posiadanie
predyspozycji i motywacji do petienia funkcji rodziny zastepczej, badania byly sporzadzone na
potrzeby organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej dot. kandydatow na rodziny zastepcze badz na
potrzeby sadu,

e przeprowadzono 14 diagnoz psychofizycznych dzieci oraz odbyto si¢ 67 spotkan diagnostycznych,

e udzielono 5 osobom z rodzin zastgpczych porad prawnych, odbyto si¢ 8 spotkan z prawnikiem.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, systematycznie od kilkunastu lat prowadzi nabor kandydatow
do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz szkoli w/w kandydatow, a nastepnie zgodnie z ustawg dokonuje ich
kwalifikacji.

Pracownicy Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Wotominie szkolg rodziny zastepcze
programem dla kandydatéw na opiekunoéw zastepczych i rodzicow adopcyjnych PRIDE (program

zatwierdzony jest decyzja Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nr 8/2018/RZ z dnia 30 lipca
2018 roku).

W styczniu 2020 r. zakonczono szkolenie XXVII grupy, w ktorej udziat wzieto 10 oséb. W 2020 r.
odbyto si¢ kolejne szkolenie PRIDE dla XXVIII grupy, w ktérym brato udziat 10 osob (4 matzenistwa).

W lutym 2020r. odbyto si¢ spotkanie z pracownikami Wojewddzkiego Osrodka Adopcyjnego
w Warszawie, podczas ktorego poruszane byty m.in. zagadnienia dotyczace adopcji i przysposobienia
dzieci, omowione zostaly dylematy rodzin zastgpczych i pracownikow instytucji bioracych udziat
w procesie adopcji. W spotkaniu brato udziat 40 osob.

W 2020 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie kontynuowato dziatania w ramach
projektu ,,0! Tworzymy Twoja Przysztos¢”, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Osi Projektowej IX ,,Wspieranie wiaczenia spotecznego i walka z ubdstwem,
Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0s6b wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.
W 2020 r. uczestnikom projektu udzielono wsparcia poprzez doradztwo indywidualne psychologiczne,
spoteczne, prawne i zdrowotne. W nastgpnym etapie realizacji projektu jego uczestnicy zostang objeci
nastepujacymi formami wsparcia:

— trening kompetencji rodzicielsko — wychowawczych dla rodzicéw wychowankow pieczy;

— trening kompetencji zyciowych dla uczestnikow projektu

— trening dorostosci;

—  warsztaty survivalowe

— zajecia psychoruchowe
7 uwagi na trwajacy stan epidemii realizacja Projektu zostata wydluzona do konca pazdziernika 2021 r.

W dniu 20.07.2020 r. zawarta zostala umowa Nr WPS-1V.946.5.38.2020, pomigdzy Wojewoda
Mazowieckim a Starosta Woltominskim , w sprawie realizacji projektu ,, Wsparcie dzieci umieszczonych
w pieczy zastgpczej w okresie epidemii COVID-19”. Realizatorem projektu zgodnie
Z pelnomocnictwem udzielonym Uchwatg nr VI- 232/2020 z dnia 30.07.2020r. Zarzad Powiatu
Wolominskiego byto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie. W ramach projektu, ktorego
dziatania trwaty od lipca do listopada 2020r., wsparciem objeto 219 podmiotéw pieczy zastepczej
(tj. rodzin zastepczych oraz placowek opiekunczo - wychowawczych). Wojewoda Mazowiecki
przekazatl na realizacj¢ projektu srodki w wysokosci 726 285,00 zl, z czego wykorzystano 725 955,10 zt
na zakup: srodkow ochrony indywidualnej (rekawiczki, maseczki jednorazowe, ptyny do dezynfekcji);
156 laptopow z oprogramowaniem Office 2019; 41urzadzen wielofunkcyjnych; 6 tablic interaktywnych;
8 projektorow; 11 telewizoréw; 4 oprogramowania specjalistyczne dla dzieci z niepetnosprawnoscia.
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Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspOlpracowat w realizacji swoich zadan miedzy innymi
z Wydziatem Rodzinny i Nieletnich Sadu Rejonowego w Wotominie, odbywaty si¢ indywidualne
spotkania lub konsultacje z kuratorami zawodowymi i spotecznymi, oraz z Wojewdodzkim Osrodkiem
Adopcyjnym. W ramach wspotpracy odbywaly sie cykliczne spotkania z asystentami rodziny,
pracownikami socjalnymi lub innymi specjalistami z OPS, z ktorymi pracownicy organizatora rodzinnej
pieczy zastgpczej $cisle wspotpracuja na biezaco, cho¢ ze wzgledu na pandemi¢ COVID-19 liczba
i zakres tych spotkan byly znacznie ograniczone.

Peloletnim wychowankom rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy zastepczej, zostala
udzielona pomoc w usamodzielnieniu i wydatkowaniu pomocy rzeczowej z tytutu zagospodarowania.
Koordynatorzy i pracownicy socjalni pomagali w procesie usamodzielniania poprzez
udzielanie wspierania i nadzorowanie nad dziataniami zaplanowanymi w programie usamodzielnienia.

Powiat wotominski zorganizowal mieszkania chronione treningowe dla pelnoletnich
wychowankow pieczy. Miejsce w mieszkaniu chronionym przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej,
wobec ktorej cigzy ustawowy obowigzek pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkoéw
mieszkaniowych. Miejsce w mieszkaniu chronionym moze by¢ przyznane osobie, ktora osiagneta
petnoletnio$¢ w pieczy zastepczej. Pobyt w mieszkaniu chronionym treningowym:

e umozliwia przygotowanie si¢ uzytkownikow do peinej samodzielnosci poprzez doskonalenie
umiejetnosci prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego, radzenia sobie
z problemami zycia codziennego;

e stwarza mozliwo$¢ do nabycia umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania trudno$ci
zyciowych, rodzinnych (w tym utrzymywania wig¢zi rodzinnych), emocjonalnych itp.
przy wsparciu pracownika socjalnego, opiekuna usamodzielnia i innych specjalistow;

e uczy ponoszenia konsekwencji za wlasne decyzje, umozliwia rozwijanie i utrwalanie poczucia
odpowiedzialno$ci za siebie i swoje wlasne zycie oraz nabycie umigjetnosci realnego
postrzegania rzeczywisto$ci,

e uczy pozyskiwania samodzielnego mieszkania;

e stwarza mozliwo$¢ w zakresie uzyskania wyksztalcenia, zdobycia kwalifikacji zawodowych,
poszukiwania pracy poprzez rozwdj umiejetnosci prawidtowego wchodzenia w relacje
spoteczne;

e pomaga w integracji ze Srodowiskiem poprzez rozwoj umiejetnosci prawidtowego wchodzenia
w relacje spoleczne.

Rodziny zastgpcze i usamodzielniani wychowankowie rodzin zastepczych i placowek otrzymuja
wsparcie finansowe. W 2020 r. ze srodkéw whasnych powiatu na $wiadczenia pieniezne wydatkowano
nastepujace srodki (dotyczy wszystkich dzieci, za ktére powiat wotominski zobowigzany jest ponosié
wydatki):

1) $wiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastgpczej
- 2.323.098 zi;

2) dodatek z tytutu niepelnosprawnosci dziecka — 64.843 zt;

3) swiadczenie jednorazowe na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych =z potrzebami
przyjmowanego dziecka — 67.610 zt (maks. kwota 2.000 z});

4) dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania — 16.205 zt;

5) $wiadczenie jednorazowe lub okresowe na pokrycie kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzen, majacych wptyw na jako$¢ sprawowanej opieki - 1.000 zt;

6) srodki finansowe na pokrycie kosztow zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu — 33.667 zi

7) dofinansowanie do utrzymania lokalu mieszkalnego dla rodzin zastgpczych zawodowych oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka — 309.308 zi;

8) pomoc dla 0so6b usamodzielnianych z rodzinnej pieczy zastepczej, z tego:
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e na kontynuowanie nauki — 185.617zt;
e nausamodzielnienie — 83.273 zI;
e nazagospodarowanie — 59.292 zt.
9) pomoc dla 0s6b usamodzielnianych z instytucjonalnej pieczy zastepczej, z tego:
¢ na kontynuowanie nauki - 42.538 zt;
e nausamodzielnienie — 13.878 z;
e na zagospodarowanie- 24.705 zt.

W 2020 roku wyptacono rowniez $wiadczenia dla dzieci umieszczone w pieczy w zwiazku z realizacja
programu ,,500 plus” oraz ,,Dobry start”:
e dodatek wychowawczy dla dzieci z rodzin przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepcze] -
1.555.144 7zt
e dodatek do zryczattowanej kwoty dla dzieci w placoéwkach opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego - 147.647 zt
e dodatek w wysokosci $wiadczenia wychowawczego dla dzieci w placdwkach opiekunczo-
wychowawczych typu socjalizacyjnego -166.445 zt.
e Swiadczenie dobry start dla dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej — 64.500 zt;
o $wiadczenie dobry start dla dzieci w placowkach opiekunczo wychowawczych — 14.400 zi;
e Swiadczenie dobry start dla 0sob usamodzielnianych - 1.200 zt.

Srodki finansowe na wyplate $wiadczen wynikajacych z programéw ,,500 plus” i ,,Dobry Start”
pochodzity z budzetu panstwa.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej natozyla na gminy szereg zadan majacych na
celu rozwoj dziatah na rzecz rodziny poprzez wzmacnianie jej roli i funkcji oraz zapobieganie
powstawaniu sytuacji kryzysowych, a takze przeciwdzialanie marginalizacji i degradacji spolecznej.
Ta wieloaspektowa praca z rodzing naturalng ma shuzy¢ ochronie odpowiedniego poziomu zZycia oraz
ograniczy¢ umieszczanie dzieci w rodzinach zastepczych lub w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych.

Jednym z gléwnych rozwigzan wspierajacych rodziny z problemami opiekunczo-wychowawczymi
w ramach ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej jest zatrudnienie asystenta rodziny.
Szczegotowe zadania asystenta okresla art. 15 ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepcze;.

Ponizej prezentujemy w formie tabelarycznej dane dot. liczby asystentéw rodziny i liczby rodzin
objetych praca asystenta.
Tabela 21: Liczba asystentéw rodziny.

Liczba asystentow rodziny

Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020
0

Gmina

Jadow
Dabréwka
Klembow
Strachéwka
Poswietne
Thuszez
Radzymin
Zielonka
Marki
Kobylka
Zabki
Wolomin 2 2 3 4
Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie Ocen zasoboéw pomocy spotecznej za 2019 r. i 2020 r.

PR NP R NR PR
P R NR R NR PR R R
P R NP NP R PR R
PR NP NR R R R R

W R P NRPRNR R R RN
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Tabela 22: Liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny.
Liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny

Gmina
Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok2018 Rok 2019 Rok 2020

Jadow 5 5 7 6 0 0
Dabrowka 13 19 19 11 17 10
Klembéw 9 8 12 12 9 12
Strachéwka 4 5 5 4 4 4
Poswietne 12 16 14 12 12 10
Thuszcz 23 18 12 22 16 16
Radzymin 12 23 23 24 30 31
Zielonka 9 9 9 10 10 10
Marki 7 21 38 35 22 25
Kobylka 11 12 15 13 13 12
Zabki 14 8 20 12 17 22
Wolomin 37 25 34 33 37 41

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Ocen zasobow pomocy spotecznej za 2019 r. i 2020 .

Praca w celu powrotu dzieci do doméw rodzinnych prowadzona byta zaréwno z rodzinami dzieci
umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych jak tez z rodzinami dzieci umieszczonych
w rodzinach zastgpczych. Byly to spotkania, wsparcie w zatatwianiu swoich codziennych spraw oraz
sposobu ubiegania si¢ o przepustki i codzienne kontakty z dzie¢mi oraz powrdt ich dzieci do domu.
Rodzice w otrzymuja wsparcie pedagogiczne i psychologiczne. Wspotpraca z rodzicami biologicznymi
uktada si¢ roznie; czgsto zauwazalne s pozytywne efekty pracy, jednakze zdarzaja si¢ rowniez porazki.
Niestety niewielka liczba rodzicéw zaangazowana jest w powrot dzieci do domu. Czgéciej zdarza sig,
Ze po umieszczeniu dziecka, rodzice angazuja si¢ na krotko i cigzko jest podja¢ z nimi wspolprace.
W wiekszosci przypadkow niewydolno$¢ wychowawcza rodzicow, choroba, niezaradno$¢ zyciowa,
pomimo zaangazowania szeregu 0sob staja na przeszkodzie powrotu dzieci do rodziny.

2. Cel 2. Organizacja specjalistycznego poradnictwa, blisko miejsca zamieszkania, dla rodzin
w trudnej sytuaciji.
Dzialania
1) Utworzenie powiatowej sieci poradnictwa rodzinnego. Punkty poradnictwa w kazdej gminie.
Koordynator: WOZ
Wspélrealizatorzy: PCPR; PP-P; POIK; OPS-y, organizacje pozarzqdowe
Realizacja: 2017 — 2018

Poradnictwo specjalistyczne organizowane i prowadzone jest na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z p6zn. zm.). Zadanie to
nalezy do zadan wlasnych powiatu. Poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci prawne,
psychologiczne i rodzinne jest $§wiadczone osobom i rodzinom, ktore majg trudnosci lub wykazuja
potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemoéw zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochdd.
Poradnictwo prawne realizuje si¢ poprzez udzielanie informacji o obowiazujacych przepisach z zakresu
prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw lokatoréw. Poradnictwo
psychologiczne realizowane sg poprzez procesy diagnozowania, profilaktyki i terapii. Poradnictwo
rodzinne obejmuje problemy funkcjonowania rodziny, w tym problemy opieki nad osobg
niepetnosprawna, a takze terapi¢ rodzinng.

W 2020r. specjalistyczne poradnictwo rodzinne na terenie powiatu wotominskiego $wiadczone bylo
zaro6wno przez jednostki organizacyjne powiatu jak i przez organizacje pozarzadowe .

W 2020 r. powiatowg sie¢ specjalistycznego poradnictwa rodzinnego tworzyty:

e Specjalistyczna Poradnia Rodzinna przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
W Wolominie (dziata nieprzerwanie od kwietnia 2001r.);
e  Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce;
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o Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Tluszczu (obejmujacy =zasiegiem Jadow,
Strachéwke, Thuszcz);

e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Radzyminie (obejmujacy zasiggiem gminy
Dabrowka, Klembow, Radzymin);

e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Wolominie (obejmujacy zasiegiem gminy
Kobytka, Po§wietne, Wolomin);

e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Zagbkach (obejmujacy zasiggiem gminy Marki,
Z3bki, Zielonka).

Do gtéwnych aktywnos$ci Specjalistycznej Poradni Rodzinnej przy Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Wolominie mozemy zaliczy¢: konsultacje, diagnostyke, wsparcie, psychoterapig,
terapi¢ rodzinng, porady wychowawecze, interwencje kryzysowe, badania na motywacje i predyspozycje
do zostania rodzing zastgpcza, diagnozy psychofizyczne dzieci objetych piecza zastepcza, konsultacje
prawne. W roku 2020 w ramach Specjalistycznej Poradni Rodzinnej odbylo sig 2330 spotkan
psychologéw z osobami korzystajacymi z roéznych form pomocy oferowanych przez Poradnig.
Dostgpno$¢ Poradni 2020 r. szacowana jest na 5700 godzin pracy réoznych form dziatalnosci, zarowno
psychologicznej jak i prawniczej. W 2020 roku z konsultacji psychologicznych skorzystato 190 osob
podczas 564 spotkan. Ponadto z pomocy psychologicznej (psychoterapii oraz wsparcia
psychologicznego) skorzystalo 99 osob podczas 1600 spotkan. Poradnia prowadzi program
calodobowych dyzurow psychologicznych w ramach sytuacji kryzysowych, w 2020 r. przeprowadzono
5 interwencji na terenie powiatu. W ramach bezptatnej pomoc prawnej udzielono 240 porad, prawnik
dostepny byt w wymiarze 205 godzin.

Specjalistyczne poradnictwo rodzinne §wiadczenie byto w 2020 r przez Powiatowy Osrodek
Interwencji  Kryzysowej w Zielonce, obejmowato konsultacje indywidualne, psychoterapi¢
indywidualna, psychoterapie rodzinna, wsparcie psychologiczne, porady wychowawcze dla rodzicow,
porady prawne, mediacje, konsultacje psychologiczne dla par, zajecia korekcyjno-edukacyjne dla osob
stosujacych przemoc, porady pracownika socjalnego, warsztaty. W 2020 roku w POIK odbyto si¢
w sumie 1190 spotkan z psychologiem, psychoterapeuta, prawnikiem, pedagogiem oraz pracownikiem
socjalnym. Liczba osob, ktore skorzystaly ze wsparcia poszczegolnych specjalistow w 2020 r.,
przedstawia si¢ nastepujaco: psycholog- 89 0s. (534 konsultacje), psycholog dziecigcy - 62 0s. (190
konsultacji), pedagog — 16 o0s. (26 konsultacji), psychoterapeuta rodzinny — 216 o0s. (392 konsultacje),
psycholog (konsultacje do programu korekcyjno- edukacyjnego) — 11 os. (17 konsultacji), prawnik — 26
0s. (26 konsultacji), pracownik socjalny — 5 os. (5 konsultacji). W zwigzku z pandemig POIK
wprowadzil dodatkowo mozliwo$¢ odbywania konsultacji, terapii poprzez telefon i online .

Zarowno Specjalistyczna Poradnia Rodzinna dziatajgca przy Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Wotominie jak i Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce, zostaty wpisane
do Rejestru Jednostek Specjalistycznego Poradnictwa Rodzinnego Wojewodztwa Mazowieckiego.

W 2020r. w ramach zadania ,,Organizacja i prowadzenie specjalistycznego poradnictwa
rodzinnego” (na terenie 12 gmin powiatu wotominskiego) ogloszono konkursy ofert, ktorych celem byto
prowadzenie powiatowej sieci punktow bezptatnego, specjalistycznego poradnictwa dla osob i rodzin
przez organizacje pozarzadowe. Powiat Wolominski w 2020 roku zlecit organizowanie i prowadzenie
czterech Punktow specjalistycznego poradnictwa rodzinnego. Punkt w Radzyminie prowadzony byt
przez Stowarzyszenie ,,Radzyminskie Forum” z Radzymina. Punkty w Tluszczu i Wotominie przez
Fundacje ,,SPEKTRUM” z Wotomina. Punkt w Zabkach przez Stowarzyszenie PRO- Pracownie
Rozwoju Osobowosci z Zgbek. Kazdy z Punktow dziatal minimum 3 razy w tygodniu. Bezptatne porady
dla oso6b i rodzin byly $wiadczone w zakresie poradnictwa: psychologicznego, pedagogicznego,
socjalnego. Dostepnos¢ Punktéw w 2020 r. szacowana jest na ok. 1684 godziny porad.
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Miejscem spotkania byt lokal punktu poradnictwa lub miejsce zamieszkania osoby zglaszajacej badz
inne wskazane miejsce. Z uwagi na pandemi¢ COVID-19 porady odbywaly si¢ rowniez za
posrednictwem $rodkéw porozumiewania si¢ na odleglos¢.

Punkty zlokalizowane byly niezaleznie, w miar¢ mozliwosci poza lokalami urzedoéw administracji
publicznej. Podmiot prowadzacy punkt poradnictwa prowadzit strong internetowa punktu zawierajaca
szczegotowa informacj¢ o punkcie (np.: lokalizacja, harmonogram dzialania, zakres §wiadczonych ustug

itp.).

Mieszkancy powiatu maja mozliwo$¢ skorzystania z bezptatnej pomocy specjalistow roznych
instytucji i organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie powiatu wolominskiego.
Na stronie internetowej powiatu wolominskiego zamieszczono list¢ jednostek nieodptatnego
poradnictwa. Lista zawiera dane jednostek nieodptatnego poradnictwa uporzadkowane wedtug tematyki
poradnictwa: rodzinnego, psychologicznego, pedagogicznego, z zakresu pomocy spolecznej, w sprawie
rozwigzywania problemow alkoholowych i innych uzaleznien, w sprawie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, w ramach interwencji kryzysowej, dla osob bezrobotnych, dla osoéb pokrzywdzonych
przestepstwem; z zakresu praw: konsumentdéw, dziecka, pacjenta, ubezpieczen spolecznych, prawa
pracy, prawa podatkowego; dla 0s6b w sporze z podmiotami rynku finansowego.

Lista obejmuje zarowno jednostki publiczne, jednostki niepubliczne dziatajace na zlecenie oraz
jednostki prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego dzialajacych na zlecenie, ktorym powierzono
zadania z zakresu poradnictwa specjalistycznego na podstawie odrebnych przepisow. Dane obejmuja
informacje o zakresie poradnictwa, kryteriach dostepu do ustugi, nazwie jednostek, adresach i danych
kontaktowych, w tym stronach internetowych i numerach telefon6w, dniach i godzinach dziatalnos$ci
oraz kryteria dostgpu do ustugi.

Lista zawiera takze wykaz krajowych infolinii tematycznych i innych form porad §wiadczonych
za posrednictwem komunikacji elektronicznej jako form poradnictwa réwniez tatwo dostepnego dla
mieszkancow powiatu.

Dzialania
2) Organizacja grup terapeutycznych, grup wsparcia dla rodzin.
Koordynator: POIK
Wspélrealizatorzy: WOZ; PCPR; PP-P; OPS-y
Realizacja: 2017 — 2018

Od 2017 r. Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce realizuje program oddziatywan
korekcyjno- edukacyjnych dla sprawcow przemocy w rodzinie wg. Modelu Duluth. Jednym z gtéwnych
zatozen programu jest pomoc sprawcom w zaprzestaniu stosowania przemocy poprzez edukacje majaca
na celu: uswiadomienie sprawcom czym jest przemoc; uzyskanie przez sprawce swiadomosci wtasnych
zachowan przemocowych wobec bliskich; rozpoznanie przez sprawce sygnatow ostrzegawczych
zapowiadajacych zachowania przemocowe; opracowanie ,,planu bezpieczenstwa” zapobiegajacego
uzycia sily i przemocy; nabycie nowych umiejetnosci partnerskich uktadania stosunkéw w rodzinie,
uczenia si¢ korzystania z pomocy innych.

W 2020 roku Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej kontynuowat program korekcyjno-
edukacyjny dla sprawcoOw przemocy w rodzinie wg. Modelu Duluth.

Tabela 23: Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcéw przemocy
Liczba osob, ktore

Liczba zgloszonych Liczba indywidualnych Liczba os6b |
Rok . .. e ukonczyly program
0sob konsultacji do programu zakwalifikowanych
w danym roku
2018 13 20 7 0
2019 23 37 18 3
2020 11 17 10 0

Zrédto: Dane Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Zielonce
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Realizacja programu odbywa si¢ w systemie otwartym, czyli w trakcie trwania programu mogg
dotaczy¢ nowi uczestnicy, przechodzacy po kolei wszystkie sesje. Podstawowym celem programu byto
powstrzymanie sprawcow i zakonczenie przemocy w rodzinie. Oddziatywania korekcyjno-edukacyjne
wobec sprawcoOw przemocy w rodzinie prowadzone byly w formie dziatan psychologicznych,
edukacyjnych i socjalizacyjnych, ukierunkowanych na zmiang zachowania i postawy 0so6b stosujacych
przemoc. W 2020 r. do programu zostato zgtoszonych 11 0sob (5 0s6b z Gminy Zgbki, 3 osoby z Gminy
Thuszcz, po 1 osobie z Gmin Wotomin, Klembow, Kobytka), odbyto si¢ 17 konsultacji indywidualnych
oraz 25 spotkan grupowych.

Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej zaplanowatl w okresie 12.03-02.04.2020 roku warsztaty
umiejetnosci wychowawczych. W dniu 12.03 odbylo si¢ jedno spotkanie grupowe, ze wzgledu na
pandemi¢ COVID-19 zajecia zostaty zawieszone do odwotania

W 2020 r. réwniez Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Wotominie kontynuowata prowadzenie
grupy wsparcia dla rodzin zastepczych z terenu powiatu wotominskiego.

3. Cel 3. Rozbudowa systemu wsparcia rodziny, dzieci i mlodziezy.

Dzialania

1) Analiza zalozZen i efektow realizacji gminnych i powiatowego Programu polityki prorodzinnej.
2) Opracowanie Powiatowego Programu Polityki Rodzinnej

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ, POIK, PP-P, OPS-y

Realizacja: 2017 - 2021

Glownym celem Polityki Prorodzinnej w powiecie wolominskim, jest: Tworzenie
warunkow do dbania o dobro, trwalo$¢ i wszechstronny rozwoj rodziny, a takze promowanie
modelu rodziny z dzie¢mi i ksztaltowanie pozytywnego jej wizerunku.

W dniu 27 wrze$nia 2012 r. Uchwatg Nr XXI-235/2012 Rada Powiatu Wolominskiego
uchwalita Program Polityki Prorodzinnej w Powiecie Wotominskim ,,TAKrodzina.pl”. Miedzy innymi,
na podstawie tego Programu Rada Powiatu Wotominskiego przyjeta uchwate w sprawie wprowadzenia
Programu Powiatowej Karty Rodziny TAKrodzina.pl.

Obstuga realizacji zadan wynikajacych z Programu polityki prorodzinnej w ramach Programu
Powiatowej Karty Rodziny TAKrodzina.pl prowadzona jest przez Wydzial Zdrowia i Polityki
Spotecznej Starostwa. Tre$¢ programu znajduje si¢ na stronie www.takrodzina.pl.

Dzialania

e Zwigkszenie oferty informacji i pomocy prawnej, dziatan o charakterze edukacyjno-informacyjnym
dla rodzin cudzoziemcow w celu skutecznej integracji.

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ

Realizacja: 2017 - 2021

Zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej: ,,cudzoziemcowi, ktory uzyskat
w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy badz ochrong uzupetniajaca (...) udziela si¢ pomocy majacej
na celu wspieranie procesu jego integracji (...)”. Pomocy tej udziela Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w formie tzw. Indywidualnych Programow Integracji (IPI). Program taki moze trwac
maksymalnie 12 m-cy. Program IPI pisany jest przez realizatora programu-przedstawiciela PCPR
W porozumieniu z cudzoziemcem i jego rodzing. Okresla si¢ w nim wysoko§¢ pomocy finansowej
$wiadczonej przez Centrum oraz zakres i forme¢ pozostatej pomocy socjalnej m.in.: oplacanie sktadki na
powszechne ubezpieczenie zdrowotne, specjalistyczne poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne,
nauke jezyka polskiego na zorganizowanych kursach jezykowych, pomoc w znalezieniu mieszkania,
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pomoc w znalezieniu pracy, pomoc w wypeianiu dokumentow, pomoc w znalezieniu lekarza
pierwszego kontaktu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie monitoruje przez 12 miesigcy proces integracji poprzez
spotkanie z uchodzcami w siedzibie Centrum (dwa razy w miesigcu) oraz wywiad srodowiskowy
W miejscu zamieszkania (min. 2 razy w roku).

W 2020 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie udzielalo pomocy i wsparcia uchodzcom
w formie realizacji 2 indywidualnych programéw integracyjnych (IPI) z czego 2 IPI zostaty zakonczone.
Pomocg tut. Centrum w 2020 r. byly objete w sumie 2 rodziny cudzoziemcoéw, w tym: 1 rodzina
jednoosobowa, 1 rodzina trzyosobowa.

Na pomoc w ramach Indywidualnych Programéw Integracji przeznaczono srodki finansowe w kwocie
12 631,68 zt. Srodki finansowe na wyplate $wiadczen pochodzily z budzetu Wojewody.

Osrodki Pomocy Spotecznej w miare potrzeb wspierajag w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali
w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy.
Rodziny obejmowane byly zar6wno pomoca materialna, jak i systematyczng praca socjalna, w ramach
ktorej udzielano pomocy w wypeknianiu réznego rodzaju dokumentéw, udostgpniano adresy instytucji
majacych wesprzec ich proces integracji spotecznej, wskazywano placéwki pomagajace w znalezieniu
zatrudnienia.

4. Cel 4. Organizacja punktow terapii w sprawach opiekunczo-wychowawczych dla rodzin i oséb
samotnie wychowujacych dzieci

Dzialania
1. Organizacja grup terapeutycznych, grup wsparcia dla rodzin i osob samotnie wychowujgcych
dzieci na bazie punktow poradnictwa rodzinnego.
Koordynator: PCPR
Wspélrealizator: PP-P, POIK
Realizacja: 2017 — 2019

Poradnictwo specjalistyczne, w szczego6lnosci prawne, psychologiczne i rodzinne,
jest swiadczone osobom i rodzinom, ktéore majg trudnosci lub wykazuja potrzebe wsparcia
W rozwigzywaniu swoich problemow zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochod. Powiatowa sie¢
poradnictwa rodzinnego tworzyly

e Specjalistyczna Poradnia Rodzinna przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

w Wolominie;

e Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce;
e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Ttuszczu;

e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Radzyminie;

e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Wolominie;

e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Zabkach.

Mieszkancy powiatu wolominskiego moga w wymienionych punktach zasiegnaé bezplatnie
poradnictwa m.in.: pedagogicznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego, zawodowego.

Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce zajmuje si¢ przede wszystkim
udzielaniem pomocy i wsparcia ofiarom przemocy domowej. Osrodka skupia si¢ na przeprowadzaniu
interwencji kryzysowej, a w szczegolnosci dotyczy: przemocy fizycznej i psychicznej w rodzinie,
profilaktyki przeciwdziatania rozktadowi rodziny, pomocy w sytuacjach losowych oraz w radzeniu
sobie z kryzysem. Zadania realizowane przez POIK s3 prowadzone sukcesywnie, w miare
indywidualnych potrzeb, poprzez: udzielanie konsultacji osobom dorostym i dzieciom bgdgcym
w sytuacjach kryzysowych, w tym doswiadczajacym przemocy w rodzinie; informowanie 0sob

35



zgtaszajacych si¢ do POIK o przystugujacych im prawach i monitorowanie podejmowanych przez nich
dziatan; konsultacje psychologiczne, pedagogiczne, prawne; prac¢ socjalng; organizowanie
i monitorowanie pracy grup wsparcia, grup samopomocowych dla ofiar przemocy w rodzinie; pomoc
w szukaniu innych niz POIK placéwek udzielajacych schronienia; poradnictwo telefoniczne
przez 24 godziny dla oséb poszukujacych wsparcia i pomocy; spotkania edukacyjne; zapewnienie
catodobowego schronienia w hostelu. Os$rodek prowadzi hostel, w ktéorym schronienie moga znalez¢
osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. W 2020 r. z pobytu w hostelu skorzystato w sumie:
17 os6b, w tym 11 dzieci. Gtdwna przyczyng umieszczenia osob potrzebujacych w hostelu byta sytuacja
spowodowana przemoca w rodzinie (3 osoby doroste z 9 dzieci). Dwie osoby zostaly przyjete z powodu
naglej utraty mieszkania. Jedna matka z dwojka dzieci z powodu braku ciaglosci opftat
W wynajmowanym mieszkaniu. Poradnictwo Osrodka obejmuje: konsultacje indywidualne,
psychoterapie indywidualna, psychoterapi¢ rodzinng, wsparcie psychologiczne, porady wychowawcze
dla rodzicow, porady prawne, mediacje, konsultacje psychologiczne dla par, zaj¢cia korekcyjno —
edukacyjne dla 0sob stosujacych przemoc, porady pracownika socjalnego, warsztaty tematyczne.

Wsparcia osobom samotnym udziela rowniez Dom Samotnej Matki w Zielonce, prowadzony
przez Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej. Dom jest placéwka catodobowa, bgdaca miejscem
schronienia dla kobiet oczekujacych narodzin dziecka, ktore spotkaty sie z brakiem akceptacji przez
rodzing i najblizsze $rodowisko. Celem przewodnim jest pomoc jak najwickszej liczbie kobiet,
umozliwienie narodzin dzieciom zagrozonym aborcja lub porzuceniem oraz zmiana postawy matki
odrzucajacej dziecko. Z tego rodzaju pomocy korzystaja takze kobiety z matymi dzie¢mi, czesto ofiary
przemocy. Osrodek zapewnia rowniez bezpieczenstwo w przypadkach, gdy istnieje realne zagrozenie
ze strony rodziny. Dom Samotnej Matki prowadzony jest dzigki dofinansowaniu ze s$rodkow
m.st. Warszawy, gminy Zielonka oraz powiatu wotominskiego. Powiat wotominski, w wyniku
rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu pomoc spoteczna
na ,,Prowadzenie domu samotnej matki” podpisat, umowe z CARITAS Diecezji Warszawsko-Praskiej
z Warszawy na prowadzenie, w okresie 1 lutego 2020 r. — 31 grudnia 2022 r. placowki w Zielonce.
Opieka w DSM objeto w roku 2020 r.— 9 kobiet i 14 dzieci. Zadanie dofinansowano dotacja Powiatu
w kwocie 160.000,00 zt, ze srodkéw wlasnych CARITAS przeznaczyl na prowadzenie Domu kwote
13.000,00 zt.

W 2020 r. Dom Samotnej Matki miescit si¢ tymczasowo w Urlach na czas trwania remontu
zwigzanego z rozbudowa placowki.

5. Cel 5. Utworzenie bazy informacyjnej dotyczacej zjawiska przemocy w rodzinie

Dzialania

1) Opracowanie koncepcji z okresleniem zawartosci i rozktadu danych, czestotliwosci uzupetniania,
wskazanie podmiotow raportujgcych.

2) Prowadzenie, aktualizacja, analiza, wskazywanie kierunkow i sposobow dziatania w zakresie
przeciwdziatania zjawisku rodzinnej przemocy.

3) Podnoszenie kompetencji oraz jakosSci ustug stuzb zajmujqcych sie przeciwdziataniem przemocy:
stuzby zdrowia, sedziow i kuratorow sqdow rodzinnych, prokuratorow, nauczycieli, pedagogow
szkolnych, pracownikow socjalnych, policjantow.

Koordynator: POIK

Wspolrealizator: PCPR, WOZ, OPS-y, organizacje pozarzadowe

Realizacja: 2017

Realizujac obowiagzek wynikajacy z art. 6 ust. 3 pkt 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej opracowat Powiatowy Program
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Powiatu
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Wolominskiego na lata 2018 — 2023. Program zostal przyjety Uchwatg Nr XXXIX — 361/2017
Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 28.08.2017 r.

Koordynatorem Programu jest Powiatowy O$rodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce, ktory przy
jego realizacji, wspotpracuje z Komenda Powiatowg Policji w Wotominie, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, miejskimi i gminnymi O$rodkami Pomocy Spotecznej, kuratorami i sedziami Sadu
Rejonowego, Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi, placowkami o$wiatowymi, placowkami
opiekunczo-wychowawczymi, organizacjami pozarzagdowymi z ternu Powiatu Wotominskiego.

Celem glownym programu jest zwigkszenie skuteczno$ci dziatan na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

W zwiagzku z pandemig COVID- 19 nie wszystkie zadania wynikajace z Programu mogly by¢
realizowane (przede wszystkim spotkania grupowe, szkolenia, superwizje, warsztaty).

W 2020 r. w ramach podnoszenia kompetencji oraz jakos$ci uslug stuzb zajmujacych sie¢
przeciwdzialaniem przemocy Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej zorganizowat
W pazdzierniku szkolenie dla przedstawicieli zespotéw interdyscyplinarnych ,,Wyktadnia i stosowanie
prawa przez cztonkéw ZI. Realizacja obowiazkow wynikajacych z tzw. Ustawy antyprzemocowe;j”.
W szkoleniu wzieli udziat przedstawiciele 10 gmin.

W zwiazku z pandemia nie odbylo si¢ coroczne spotkanie z przewodniczacymi zespolow
interdyscyplinarnych z terenu powiatu wotominskiego Celem spotkan w latach ubiegtych byto migdzy

innymi oméwienie biezacych spraw wynikajacych z realizacji zadan zwigzanych z przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie, gtownie dziatania podejmowane w ramach pracy w grupach roboczych. Dziatania
te beda kontynuowane w kolejnych latach.

Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce sktada Roczne sprawozdanie
z realizacji zadan za dany rok z realizacji ,,Powiatowego Programu przeciwdzialania przemocy
W rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy (....)”. Jednym z elementéw raportu jest monitoring dziata¢
podejmowanych na terenie powiatu wotominskiego w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
Z przedstawionych ww. dokumencie danych wynika, iz w powiecie wotominskim w 2020 r. Zespoty
Interdyscyplinarne ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie prowadzity w sumie 643 procedury
Niebieskie Karty. W 2020 r. kontynuowano 251 procedur rozpoczetych w latach wcze$niejszych,
zakonczono 435 procedur. Najwiecej procedur NK wszczyna policja, na drugim miejscu sa osrodki
pomocy spolecznej. Procedury te wszczynane sg rowniez przez instytucje o$wiaty, stuzby zdrowia,
gminne komisje rozwigzywania problemow alkoholowych. Autorzy raportu wykazuja zaniepokojenie
niskimi danymi ptynacymi z instytucji oswiaty i stuzby zdrowia, ktére podobnie jak inne instytucje sa
zobowiazane do zglaszania podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie. W zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie Gminy zapewniaty w 2020 r. rézne formy pomocy. W gminach Wolomin, Ttuszcz,
Klembow, Zabki dzialtaja grupy wsparcia. W kazdej gminie powiatu ( zZ wyjatkiem Strachowki)
zapewniono pomoc psychologiczng. Osoby stosujace przemoc byly kierowane na oddzialywania
korekcyjno-edukacyjne do POIK. W kazdej gminie jest zapewniony dostgp do bezptatnych porad
prawnych. W raporcie uwzgledniono rowniez dane przekazany przez Sad Rejonowy w Wotominie.
W 2020 r. sad prowadzil 110 postepowan kwalifikowanych z art. 207 kk (zngcanie sig); wydat 80
wyrokow skazujgcych za czyn z art. 207 kk; zobowiazat 4 osoby do udziatu w programie korekcyjno-
edukacyjnym dla sprawcéw przemocy w rodzinie; zobowigzano 10 oséb do opuszczenia lokalu
zajmowanego wspolnie z pokrzywdzonym; zobowigzal 17 0s6b do powstrzymania si¢ od kontaktowania
si¢ z pokrzywdzonym lub zblizania si¢ do pokrzywdzonego.
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6. Cel 6. Wykorzystanie istniejacego potencjatlu aktywnoSci spolecznej na terenie gmin powiatu.

Dzialania

1) Opracowanie koncepcji i utworzenie Powiatowego Centrum Wolontariatu.
Koordynator: WSO

Wspélrealizator: PCPR, WOZ, OPS-y, organizacje pozarzadowe
Realizacja: 2017 - 2025

Dzigki realizacji Powiatowego Programu Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
w ramach podpisanych uméw w realizacji projektow konkursowych pomagato 164 wolontariuszy,
warto$¢ ich pracy wyceniono na kwotg 154.396,00 zt. W realizacji projektoéw pozakonkursowych udziat
wzigto 2 wolontariuszy, warto$¢ ich pracy wyceniono na kwote 550 zt.

W ramach zadania publicznego Centrum organizacji pozarzagdowych ,,Eserefka — nasza wspolna
przestrzen” realizowanego w roku 2020 przez Stowarzyszenie ,,Radzyminskie Forum” z Radzymina
podejmowano proby zaangazowania mtodych oséb w dziatalno$¢ wolontariackg — zainteresowanie
projektem byto mierne (prawdopodobna przyczyna to obowigzujacy na terytorium RP stan epidemii
Covid-19).

Zaden z podmiotéw wspdlpracujacych z Wydziatem Spraw Obywatelskich Starostwa
Powiatowego w Wolominie w ramach Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
nie wystepowat z propozycja realizacji zadania ,,Powiatowe Centrum Wolontariatu”.

Dzialania
1) Podejmowanie dziatah na rzecz budowy spoteczenstwa obywatelskiego.
2) Wspomaganie inicjatyw spolecznych i inspirowanie rozwoju idei samopomocy.
3) Zapewnienie mieszkaricom szerszego dostepu do informacji o wolontariacie.

Koordynator: OPS-y
Wspélrealizator: PCPR, WOZ, organizacje pozarzadowe, WSO
Realizacja: 2017-2025

Wspotpraca jednostek samorzadu terytorialnego =z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ma zar6wno charakter finansowy jak i pozafinansowy, odbywa
si¢ w sferze zadan publicznych, w oparciu o podstawowe zasady: pomocniczosci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Zarzad Powiatu Wolominskiego informowat organizacje pozarzadowe o wszelkich dziataniach
zwigzanych z szeroko pojeta wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi. Na stronie internetowej
Powiatu, w zakladkach AKTUALNOSCI i ORGANIZACJE POZARZADOWE, w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie oraz na
tablicach ogloszen w Starostwie i PCPR zamieszczano informacje dot. ogloszonych konkursow ofert,
wynikow konkursow, konsultacji spolecznych, zaproszenia na spotkania z organizacjami
pozarzadowymi.

Ponadto — z wiasnej inicjatywy badZ na wniosek organizacji pozarzagdowych — umieszczano na
stronie internetowej Powiatu, takze na tablicach ogloszen w Starostwie i PCPR, materialy promujace
organizacje pozarzadowe m.in. informacje o osiggni¢ciach, imprezach, wynikach konkursow
organizowanych przez podmioty dzialajgce w sferze pozytku publicznego itp. Najczestszg forma
kontaktu z organizacjami pozarzadowymi sa e-maile (listy mailingowe zawieraja e-maile ponad
150 organizacji pozarzadowych prowadzgcych dziatalno$¢ na terenie powiatu).

W 2020 r. wszczgto 4 konsultacje spoteczne, w tym kierowane do organizacji pozarzadowych
dokumentow strategicznych w sprawach:
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e Zasad przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Powiatu Wolominskiego na realizacj¢ zadan
publicznych zlecanych w ramach programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi ;

e Zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami, rada dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

e Programu wspoipracy Powiatu Wolominskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2021,

o Strategii Rozwoju Turystyki Powiatu Wotominskiego na lata 2021-2030.

Najczesciej wykorzystywane formy konsultacji:
¢ publikacja na stronach internetowych www.powiat-wolominski.pl baner NGO, oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa www.bip.powiat-wolominski.pl zaktadka KONSULTACIJE
SPOLECZNE informacji o przystgpieniu do konsultacji zawierajacej zaproszenie do udziatu
w konsultacjach, informacje zawarte w uchwale Zarzadu Powiatu, udostgpnienie dokumentu
poddanego konsultacjom,
e narzedzia komunikacji pisemnej — umozliwienie przedstawienia wnioskoéw, opinii, uwag,

propozycji oraz pytan na Formularzu konsultacji przekazanie informacji o planowanych
konsultacjach radnym Powiatu Wotominskiego,

o listy mailingowe do zainteresowanych podmiotow (okoto 150 organizacji pozarzgdowych
dziatajacych na terenie powiatu wolominskiego).

Wydziat Spraw Obywatelskich Starostwa prowadzi baze¢ danych organizacji pozarzadowych
dziatajacych na terenie powiatu wotominskiego, ktora wg stanu na dzien 31 grudnia 2020 r. obejmuje
436 stowarzyszen, w tym: 2 zwiazki stowarzyszen, 239 stowarzyszen zarejestrowanych w Krajowym
Rejestrze Sadowym, 67 stowarzyszen zwyklych, 107 klubow sportowych, 3 terenowe jednostki
organizacyjne stowarzyszen z osobowosciag prawna, 18 terenowych jednostek organizacyjnych
stowarzyszen bez osobowos$ci prawnej, w tym 1 klubu sportowego, oraz 153 fundacje. Na terenie
powiatu wotominskiego prowadzito dzialalno§¢ 35 organizacji posiadajacych status pozytku
publicznego, w tym: 9 fundacji, 1 koscielna osoba prawna oraz 4 kluby sportowe. Na biezaco
aktualizowang bazg¢ organizacji pozarzadowych posiadajacych siedzibe na terenie powiatu
wotominskiego zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Powiatu
w zaktadce ORGANIZACJE POZARZADOWE.

W 2020 r. udzielono okoto 50 porad dotyczacych tworzenia stowarzyszen, w tym klubow
sportowych, opiniowano statuty i regulaminy nowopowstajacych organizacji, udzielano konsultacji
w sprawach likwidacji organizacji. Wydano 52 wyciagi i 12 za§wiadczen z prowadzonych w Starostwie
ewidencji kluboéw sportowych i stowarzyszen zwyklych. Ponadto pracownicy Wydzialu Spraw
Obywatelskich Starostwa udzielali wyjasnien oraz konsultowali oferty sktadane w trybie ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, udzielali pomocy w sporzadzaniu sprawozdan
z realizacji zadan publicznych. Organizacje pozarzadowe badz osoby zainteresowane ich utworzeniem
mogly skorzysta¢ z doradztwa specjalistycznego (organizacyjne, prawne, ksiegowe) oraz 5 szkolen
w ramach Centrum organizacji pozarzadowych ,,Eserefka — nasza wspolna przestrzen” prowadzonego
w Radzyminie przez Stowarzyszenie ,,Radzyminskie Forum z Radzymina, ktorego dziatalno$¢ Powiat
Wotominski dofinansowat kwotg 35.000 zt .

Zgodnie z informacja przekazang przez Wydziat Spraw Obywatelskich w 2020 r. odbiorcami
projektow realizowanych przy udziale srodkow Powiatu Wolominskiego bylo bezposrednio okoto
13.540 os6b. Wspotprace finansowa realizowano w dziesigciu zakresach, zarowno w formie wspierania
realizacji zadan publicznych, jak i w formie ich powierzania przede wszystkim w trybach konkursow
ofert oraz tzw. ,,matych grantow”, zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
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i 0 wolontariacie — na 50 projektow przekazano ponad 2.700.000 zk. W otwartych konkursach ofert
na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu: wymiaru sprawiedliwosci przyznano dotacje¢ w wysokosci
128.040 zt; ochrony zdrowia — 135.000 zt, pomocy spotecznej- 1.694.550 zl, pozostalych zadan
w zakresie pomocy spolecznej — 255.000 zt.
Z zakresu wymiaru sprawiedliwo$ci podpisano umowe na realizacj¢ nastepujacego zadania:
e Prowadzenie dwoch punktéw przeznaczonych na udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej
w powiecie wolominskim 01.01. - 31.12.2020 .
Z zakresu ochrony zdrowia podpisano umowy na realizacj¢ m. in. nastgpujacych zadan:
o Profilaktyka zaburzen psychicznych, w szczego6lnosci u kobiet w depresji poporodowej oraz 0sob
chorych onkologicznie 01.02. - 31.12.2020 r.;
e Pomoc w sytuacjach kryzysu 01.02. - 31.12.2020 r. ( w ramach konkursu: Interwencje kryzysowe
psychologiczne i psychiatryczne).
Z zakresu pomocy spotecznej podpisano umowy na realizacj¢ nastepujacych zadan:
e Prowadzenie dziennego srodowiskowego domu samopomocy typu B w Radzyminie, w okresie
01.01. - 31.12.2020 r,;
e Prowadzenie dziennego $rodowiskowego domu samopomocy typu B w Zgbkach, w okresie
01.01.-31.12.2020 r;
e Punkt specjalistycznego poradnictwa rodzinnego ,,Eserefka”, w okresie 01.02. - 31.12.2020r.
(dot. zorganizowania punktu w Radzyminie dla gmin: Dgbréwka, Klembéw, Radzymin);
e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa Rodzinnego, w okresie 01.02.-31.12.2020 .
(dot. zorganizowania punktu w Ttuszczu dla gmin: Jadéw, Strachowka, Ttuszcz);
e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa Rodzinnego, w okresie 01.02.-31.12.2020 .
(dot. zorganizowania punktu w Wotominie dla gmin: Kobytka, Poswigtne, Wotomin);
e Stowarzyszenie PRO Q umacnianiu rodzin w okresie , w okresie 01.02. - 31.12.2020r. (w ramach
konkursu: Organizacja i prowadzenie Punktu specjalistycznego poradnictwa rodzinnego
W Zabkach dla gmin: Marki, Zabki, Zielonka);
o Gospodarstwo edukacyjne dla 0s6b bezdomnych, w okresie 01.02. - 31.12.2020 r.;
e Wsparcie psychologiczne, socjalne, edukacyjne i duchowe pacjentow hospicjum oraz ich rodzin
zardwno w czasie choroby jak i po $mierci, w okresie 01.02. - 31.12.2020 r.;
e Pomoc w integracji ze srodowiskiem os6b majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia —
prowadzenie Domu Samotnej Matki, w okresie 01.02.2020 - 31.12.2022 r.

7 zakresu pozostalych zadan z obszaru polityki spolecznej podpisano umowy na realizacje
nastepujacych zadan:

e Silni we wspolnocie, w okresie 01.02. - 31.12.2020 r. (w ramach konkursu: Dziatania w zakresie
rehabilitacji o0sob niepetnosprawnych, w tym objetych opieka paliatywna, szczegolnie
w warunkach domowych);

e Swiadczenia rehabilitacyjne dla osob objetych opieka paliatywna przez Hospicjum, w okresie
01.02. - 31.12.2020 r,;

e Rehabilitacja oraz integracja osob niepetnosprawnych, w okresie 01.02. - 31.12.2020 r.

e Punkt terapeutyczny ,,Stysze, mowie i czuje” — edycja siodma, w okresie 01.02. - 15.12.2020 .
(w ramach konkursu: Terapia grupowa i indywidualna dzieci i mlodziezy z zaburzeniami
rozwoju.

Pozostate dziatania, z zakresu polityki i pomocy spotecznej, podejmowane w 2020 r. przez jednostki
organizacyjne i wydzialy Starostwa, we wspolpracy badz na rzecz organizacji pozarzadowych,
prezentujg si¢ nastepujaco:
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Wydzialu Spraw Obywatelskich

e W ramach realizacji przepisow ustawy o nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej powierzono Fundacji ,,Spektrum” z Wolomina realizacje
w 2020 r. zadania polegajacego na prowadzeniu 3 punktow nieodptatnej pomocy prawnej. Fundacja
otrzymata dotacj¢ w kwocie 192.060,00 zt, z czego zwrdcono dotacje niewykorzystang i nadmiernie
pobrang w kwocie ogétem 227,56 zt.

e W ramach projektu udzielono 665 porad (na terenie 5 gmin powiatu wotominskiego). Powierzenie
realizacji zadania publicznego w trybie innym niz konkurs ofert zwigzane bylo z brakiem ofert
W ogloszonym w pazdzierniku 2019 r. otwartym konkursie ofert na realizacje¢ projektu polegajacego
na prowadzeniu 3 punktow nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.

Wydzial Ochrony Zdrowia i Polityki Spolecznej

e Wspolpracowatl z Fundacja Spektrum z Wotomina, Stowarzyszeniem ,,Radzyminskie Forum”
z Radzymina oraz Stowarzyszeniem PRO — Pracownia Rozwoju Osobowosci z Zabek w zakresie
funkcjonowania punktow powiatowej sieci specjalistycznego poradnictwa rodzinnego
z wykorzystaniem niezaleznej bazy lokalowej, doradztwo w zakresie dzialania punktow

e Organizowal spotkania konsultacyjno-informacyjne z udzialem m. in. przedstawicieli Polskiego
Zwiazku Emerytow, Rencistow 1ilInwalidow, Zwiazku Sybirakoéw, Polskiego Zwiazku
Niewidomych oraz cztonkdéw innych organizacji senioralnych skupionych w gminnych radach
seniorow, uniwersytetach trzeciego wieku — tematem spotkan byta powiatowa polityka senioralna,
utworzenie powiatowej reprezentacji seniorow, sytuacja epidemiologiczna, integracja seniorow
powiatu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie

o Przedstawiciele PCPR uczestniczyli w spotkaniach organizowanych przez podmioty dziatajace
w sferze pozytku publicznego:

— Polski Zwigzek Niewidomych Koto w Wotominie, Drewnickie Stowarzyszenie Rodzin
i Przyjaciot Osob z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Empatia” z Zabek — dotyczacych potrzeb
srodowiska o0s6b niepelnosprawnych i ich rodzin, formy prowadzonej dziatalno$ci
oraz perspektywy integrowania si¢ Srodowiska,;

— Fundacja Dajemy Dzieciom Sit¢ z Warszawy — 17. Ogolnopolska Konferencja Dziecka
Pokrzywdzone Przestepstwem w trybie online w dniach 18 — 21 pazdziernika 2020 r.;

e Centrum wspotpracowalo z Drewnickim Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciol Osob z Zaburzeniami
Psychicznymi ,,Empatia” z Zabek prowadzacym Warsztat Terapii Zajgciowej (placowke
rehabilitacyjng dla os6b dorostych z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci z powodu choroby
psychicznej).

e Centrum realizowato Program ,,Zaj¢cia Klubowe w WTZ” adresowane do pomiotow prowadzacych
Warsztaty Terapii Zajgciowej. Celem programu bylo wsparcie 0sob niepelnosprawnych
w utrzymaniu samodzielnosci i1 niezaleznosci w zyciu spotecznym i zawodowym poprzez
prowadzenie zaje¢ klubowych jako zorganizowanej formy rehabilitacji. Zadanie realizowato
Dwernickie Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi ,,EMPATIA”
z Zgbek na podstawie umowy zawartej w dniu 26 lutego 2020 r.

¢ Dofinansowanie ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie wplyneto 8 wnioskow 7 organizacji
pozarzadowych (2 fundacje, 1 koscielna osoba prawna oraz 4 terenowe jednostki organizacyjne
stowarzyszen) o dofinansowanie ze srodkow PFRONO realizacji zdan z zakresu sportu, kultury, turystki
i rekreacji. Warto$¢ projektdow ogdtem wynosita 139.219 zt. Z powodu pandemii COVID-19
5 organizacji pozarzadowych zrezygnowato z realizacji zadan, przyznano dofinansowanie 2 podmiotom
na kwote 5.200 zl, catkowity koszt projektow wyniost ogoétem 15.893 zl, w zrealizowanych zadaniach
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uczestniczyto 20 0so6b:
— Itawski Klub Sportowy Kultury Fizycznej i Turystyki Niewidomych i Stabowidzacych
MORENA — Rehabilitacja poprzez sport;
— Stowarzyszenie ,,Szermierka Wotomin” — , Integracyjne Zawody Sportowe w szermierce na
wozkach dla osob niepelnosprawnosciag oraz turniej dla oséb z niepelnosprawnoscia
intelektualng w grach i zabawach na bazie szermierki”.

Z informacji uzyskanych z o§rodkéw pomocy spotecznej wynika, iz w 2020 r. gminy podejmowaty
szereg roznorodnych dziatah wykorzystujacych potencjal aktywnosci spotecznej.

Gmina Klembow
W ramach podejmowania dziatan na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego opracowano
i realizowano program wspotpracy Gminy Klembow z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na rok 2020. Gmina podejmuje od kilku lat dziatania wspierajace rozwdj organizacji
spotecznych, oglasza konkursy dla organizacji pozarzadowych w celu wspierania ich dzialan
integracyjnych i aktywizacyjnych. W 2020 roku Gmina Klembow oglosita jeden otwarty konkurs ofert
obejmujacy zadania w nastepujacych zakresach: 1) Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu
i turystyki 2) Polityka prorodzinna, edukacja i kultura. Projekty realizowane przez lokalne organizacje
maja m.in. za zadanie rozwdj idei samopomocy i wzajemnego wsparcia mieszkancow, w 2020 r.
dofinansowano 16 projektow. Ze wzgledu na sytuacje zwigzang z pandemigag COVID-19 nie byla
mozliwa realizacja wszystkich podpisanych umow. Klika stowarzyszen zlozylo pisma z prosba
0 rozwigzanie zawartych umow, na skutek czego ostatecznie zrealizowano 7 projektow:
e (Cztery projekty z zakresu upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki zrealizowane przez
nastepujace stowarzyszenia:
— Stowarzyszenie QUERCUS — zadanie o nazwie: ,,Bo tanczy¢ kazdy moze...”
— Ochotnicza Straz Pozarna w Dobczynie — zadanie o nazwie: ,MAMA FIT — edycja [V”;
— Stowarzyszenie Tramp — zadanie o nazwie: ,, Badz aktywny”’;
— Wotominskie Centrum Sztuk Walki — zadanie o nazwie: ,,Szkolenie Sportowe Dzieci
i Mlodziezy z terenu Gminy Klembow”.
o Trzy projekty z zakresu polityki prorodzinnej, edukacji i kultury zrealizowane przez nastepujace
stowarzyszenia:
— Stowarzyszenie QUERCUS — zadanie o nazwie: ,,Rodzinne kino pod chmurka”;
— Stowarzyszenie Diabetykow Wotomin- zadanie o nazwie: ,,Wspieranie dziatan z zakresu
ochrony i promocji zdrowia poprzez przeprowadzenie przesiewowych badan poziomu cukru
i ci$nienia te¢tniczego dla mieszkancow Gminy Klembow w 2020 r.”
— Ochotnicza Straz Pozarna w Klembowie — zadanie o nazwie: ,,Remont sali szkoleniowo
dydaktycznej”.
Zrealizowanych zostato siedem projektéw na taczng kwote 30 456,80 zt. Wspodlpraca o charakterze
pozafinansowym odbywata si¢ w roznorodnym zakresie, m.in. uzyczanie sal i pomieszczen nalezacych
do gminy, czy tez promocja planowanych dziatan stowarzyszen na stronie internetowej Gminy
Klembow oraz portalu Facebook. W 2020 roku pozytywnie rozpatrzono kilka wnioskéw ztozonych
przez organizacje pozarzgdowe z prosba o objecie Imprez Honorowym Patronatem Wojta Gminy
Klembow.
Na terenie gminy funkcjonuje Klub Integracji Spotecznej, w ramach dziatalnosci KIS organizowane
byly m.in. warsztaty i konsultacje wychowawcze, warsztaty przeciwdzialania zagrozeniom spolecznym,
konsultacje z doradcg zawodowym.

Gminny Dabréwka
W ramach podejmowania dzialan na rzecz spoteczefistwa obywatelskiego opracowano i realizowano
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program wspotpracy Gminy Dabrowka z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24.04.2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na rok 2020. GOPS wspotpracowat z Powislanskim Towarzystwem Spotecznym na
rzecz seniordéw z terenu gminy Dabrowka. Organizacja ta pozyskuje srodki finansowe z innych zrodet
na realizacj¢ swoich dziatan statutowych i jednocze$nie obejmuje wsparciem pomocowym osoby tego
wymagajace zamieszkujace na terenie gminy. Ponadto wspdlpracowano z Bankiem Zywnosci SOS
w Warszawie w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa. Pomoca zywnosciowa w roku
2020 objetych zostalo 123 rodziny (w tym 286 o0sob). Lacznie przekazano niespetna 12 ton zywnosci
o wartos$ci 56 597,46 zt. GOPS w Dabrowce nie zlecat realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzagdowym. Gmina Dabréwka (Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabroéwce) w partnerstwie
z Gmina Klembow (Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Klembowie) od wrzesnia 2019 roku
realizuje projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.
Celem gléwnym projektu jest zwickszenie aktywnosci spoleczno-zawodowej 48 (w tym 24 osob
z terenu Gminy Dabrowka) oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w okresie
od wrze$nia 2019 r. do marca 2022 r. W 2019 r. Gmina Dabrowka przystapita do realizacji Programu
wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020. W ramach programu powotano do zycia klub seniora,
ktorego celem jest zwigkszenie uczestnictwa seniorow w zyciu spolecznym oraz zapewnienie im
wsparcia przez umozliwienie korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywizacji, w tym oferty
edukacyjnej, kulturalnej, prozdrowotnej i sportowo- rekreacyjnej. Zajecia Klubu umozliwig
uczestnikom integracje, aktywne spedzanie czasu wolnego, w tym zaktywizowanie i zaangazowanie
seniorow w dzialania samopomocowe i na rzecz $rodowiska lokalnego. W grudniu 2019 roku
przeprowadzono rekrutacje uczestnikow Klubu, zas od stycznia 2020 roku Klub rozpoczat swoja
dziatalno$¢. Zatrudniono kierownika klubu oraz animatora prowadzacego zajg¢cia dla uczestnikow.
W lutym nastapito uroczyste otwarcie Klubu. Klub przeznaczony jest dla 15 uczestnikow, natomiast
w wielu zajeciach i warsztatach Klub dostepny byt dla znacznie wigkszej grupy Senioréw z terenu
gminy.

Udostepniano informacje o idei wolontariatu, pomocy sasiedzkiej, wspotpracowano ze szkolnymi
kotami wolontariatu, wolontariusze stuzyli pomoca przy roztadunku i wydawaniu zywnosci.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Ttuszczu

W ramach podejmowania dzialan na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego opracowano i realizowano
program wspOlpracy Gminy Thuszcz z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24.04.2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na rok
2020. W roku 2020 Gmina Thuszcz oglosita 6 otwartych konkursow ofert obejmujacych zadania
w nastepujacych zakresach: 1) Dziatalno$¢ na rzecz osodb niepetnosprawnych; 2) Wypoczynek dzieci
i mlodziezy; 3) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego; 4)Wspieranie
1 upowszechnianie kultury fizycznej; 5) Dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka; 6) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego.

W roku 2020 organizacje pozarzadowe ztozyly w konkursach tacznie 16 ofert. Podpisanych zostato
9 uméw. Z uwagi na panujacg pandemi¢ i obostrzenia ztozono rezygnacje¢ z realizacji niektorych zadan,
dofinansowania otrzymaly i zrealizowaty zadanie m.in. nast¢pujace organizacje:

1) Na zadania z zakresu pomocy osobom niepelnosprawnym:
e Hospicjum Opatrznosci Bozej Ksigza Orionisci w Wotomin - na zadanie o nazwie: ,,.Swiadczenia
rehabilitacyjne dla 0sob objetych opieka paliatywng w Hospicjum z Gminy Ttuszcz”
o Stowarzyszenie Szkota sztuk walki i samoobrony Kobra w Tluszcz — na zadanie o nazwie
»Wyjdzmy z cienia 111
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2) Na zadania z zakresu wypoczynku dzieci i mlodziezy:

o Stowarzyszenie PIETCZYZNA — BIALKI- na zadanie o nazwie: ,,Sportowe soboty. Aktywno$¢

na §wiezym powietrzu”;

o Stowarzyszenie Szkota sztuk walki i samoobrony Kobra z Thuszcz- na zadanie o nazwie: ,,Wesote

wakacje w Gminie Thuszcz”
3) Na zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

o Towarzystwo Przyjaciot Ziemi Thuszczanskiej z siedziba w Thuszczu- na zadanie o nazwie:
,»Ekspozycja dziedzictwa kultury lokalnej”

e ,Milodziezowa Orkiestra De¢ta” z Thuszcza — na zadanie: ,,Muzyczna aktywacja-rozwoj] MOD
Thuszcz w 2020 roku”

e Towarzystwo Przyjaciol Ziemi Thuszczanskiej z siedziba w Thuszczu - na zadanie: ,,Spoteczne
Muzeum Ziemi Thuszczanskiej”

4) Na zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

e Rodzinny Klub Sportowy Family Active — nazwa zadan: ,, ,,Organizacja dni aktywnosci
sportowej dla dzieci i mlodziezy i rodzicow w SP im. Krolowej Jadwigi w Tluszczu”,
,»Organizacja Treningéw Kolarskich”

e Klub Sportowy BOBR TLUSZCZ — nazwa zadania: ,,11. Bieg Bobra im. Staszka Stolarczyka”

W 2020 r. organizacje pozarzadowe wykorzystaly otrzymane dotacje kwote ponad 60.000 zt.

Gmina Thuszcz w 2020 roku wspierata sektor pozarzadowy takze w formach pozafinansowych.
Promowata lokalne organizacje pozarzadowe i podejmowane przez nie dziatania na stronie internetowej
(www.tluszez.pl) oraz w gminnych serwisach informacyjnych. W ramach polityki informacyjnej na
stronie internetowej gminy utworzona zostala zaktadka przeznaczona dla organizacji pozarzagdowych na
ktoérej umieszeczono migdzy innymi baze Organizacji. Istotng czg¢scig wspolpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi jest wsparcie organizacyjne przy prowadzonych przedsiewzieciach np. poprzez
udostepnianie gminnych obiektéw czy sprzetu. Dbajgc takze o dobro Stowarzyszen Podinspektor
ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi stale informowal Podmioty o mozliwosciach
pozyskania dofinansowania w ramach konkurséw ofert ogltoszonych przez inne podmioty.

Osérodek Pomocy Spotecznej wspotpracowal z organizacjami pozytku publicznego m.in.
z Stowarzyszeniem Rodzicow i Dzieci Niepetnosprawnych ,,Nadzieja” oraz Stowarzyszeniem na Rzecz
Organizowania Spoteczno$ci Lokalnych AB OVO.

Stowarzyszenie Rodzicow i1 Przyjacidt Dzieci Niepetmosprawnych ,,Nadzieja” w Ttuszczu powstato
w 2005r. przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Ttuszezu. W ramach wspotpracy powstat system pomocy
osobom niepelnosprawnym, m. in. integracyjne przedszkola w Koztach i Jasienicy, uruchomiona zostala
regularna rehabilitacja ruchowa dla niepelnosprawnych dzieci i mtodziezy. Liczy 29 cztonkéw, oraz
28 podopiecznych (niepetnosprawnych) co daje razem 57 osob. Od 2010r. Stowarzyszenie jest
Organizacjg Pozytku Publicznego . W 2020 r. realizowato projekt z Fundacji Henkel. Wsparcie bylo
udzielone na zorganizowanie placu zabaw w Jarzebiej Lace. Kwota dotacji 25.000 zt.

Ponadto, co roku Stowarzyszenie Rodzicow i Przyjaciél Dzieci Niepetnosprawnych ,,Nadzieja”
w Thuszczu organizuje okoliczno$ciowe spotkania integracyjne zwigzane ze S$wietami Bozego
Narodzenia, choinki, ogniska, koncerty ktore sprzyjaja integracji i zapobiegaja wykluczeniu
spotecznemu. Co dwa lata Stowarzyszenie organizuje wspélne turnusy rehabilitacyjne w okresie letnim
dla 40 cztonkow stowarzyszenia. W 2020 r. nie odbyly si¢ w/w wyjazdy.

Stowarzyszenie wzieto udziat w akcji Rossman w ramach ktérej otrzymato wsparcie rzeczowe w formie
srodkow czystosci w 2020 r.

Stowarzyszenie na Rzecz Organizowania Spotecznosci Lokalnych ,,AB OVO” w Tluszczu
to organizacja pozarzadowa, ktora funkcjonuje przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Ttuszczu. Powstato
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20.05.2013 r. z potrzeby wykorzystania 3 metody pracy socjalnej- organizowania spotecznosci lokalnej
czyli wspierania spotecznosci w edukacji i dazeniach do poprawy swoich warunkéw zycia.
Stowarzyszenie wspiera oddolne inicjatywy lokalne tj. rekonstrukcje historyczne, organizacje
wypoczynku letniego, wsparcie Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Stowarzyszenie jest glownym
partnerem w inicjatywie lokalnej pn. MIODZIO WIOSKA- edukacyjny plac zabaw. Organizuje wizyty
studyjne dla dzieci i dorostych, bierze udzial w festynach i piknikach. Wspotpracuje z lokalnymi
przedsigbiorcami i organizacjami. Promuje gming Ttuszcz. Od 6 lat zajmuje si¢ organizacjg wystaw na
corocznym plebiscycie ,,R6za Burmistrza”. Projekty realizowane przez Stowarzyszenie w 2020 r:
Projekt ,Piecdziesigt twarzy seniora”; Grupa rekonstrukcji historycznej; Projekt ,,Senior
na Uniwersytecie” realizowany od 31.01.2019 do 31.01.2021 realizowany przez uczelni¢ wyzsza
Collegium Civitas z Warszawy w partnerstwie ze stowarzyszeniem, wydluzony do czerwca 2021 r.
z powodu pandemii.

Na terenie Gminy Thuszcz dziata Uniwersytet Trzeciego Wieku. UTW w Thuszczu powstat w 2010 roku,
funkcjonuje w strukturze Osrodka Pomocy Spolecznej w Klubie Integracji Spotecznej. Zapewnia
wsparcie i pomoc osobom w wieku 50+, ktore wymagaja rozwijania swoich pasji i zainteresowan, petni
role profilaktyczna, prozdrowotng oraz edukacyjna. Od poczatku swojej dziatalnosci skupia blisko 100
studentow. Zapewnia wsparcie i pomoc osobom w wieku 50+, ktére wymagaja rozwijania swoich pasji
1 zainteresowan, pelni role profilaktyczna, prozdrowotng oraz edukacyjna. L.aczy pokolenia, pozwala na
wymiang wiedzy, porad, pomocy w tym samopomocy i podstaw wolontariatu na terenie gminy. Zajecia
dla studentow, w I kw. 2020 r. odbywaly si¢ w nastgpujacej formie: spotkania kota Amazonek z Thuszcza,
wyklady, gimnastyka, zajecia taneczne, wyjazdy do kina, muzeum lub teatru.. Co roku organizowana
jest akcja ogrodnicza w Ogrodzie UTW, ktory znajduje si¢ na terenie CKSiR. Oferta UTW w 2020 r.
wzbogacona byla o zajgcia w ramach realizowanego w partnerstwie ze Stowarzyszeniem na Rzecz
Organizowania Spoteczno$ci Lokalnych AB OVO Dzigki otrzymanemu dofinansowaniu dodatkowo
odbywaly si¢ m.in. zajecia rgkodzielnicze oraz marsz Nordic Walking, konferencja i koncert dla
seniorow. W 2020 roku wszystkie zajecia prowadzone w ramach Uniwersytetu Trzeciego Wieku
prowadzone byly w duzej czesci w formie elektronicznej z uwagi na ogloszong w kraju pandemie.
Koordynator UTW utrzymywat staly kontakt ze studentami, prowadzit liczne rozmowy telefoniczne,
informowal na biezaco o sprawach istotnych z punktu widzenia oséb 60+.

Gmina Poswigtne

W ramach podejmowania dziatan na rzecz spoleczenstwa obywatelskiego opracowano i realizowano
program wspotpracy Gminy Poswigtne z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2020. W 2019r. na terenie gminy utworzono nieformalng grupg senioréw
dziatajacg na rzecz osob starszych, samotnych, wykluczonych.. Koordynowanie dziatan grupy w 2020 r.
powierzono tak jak w roku ubiegtym GOPS. W 2020r. zorganizowano paczki zywnosciowe z okazji
wigilii dla seniorow, oséb samotnych i niepelnosprawnych — sfinansowane ze $rodkow gminy
i dostarczone przez pracownikow GOPS i wolontariuszy

W 2020 r. na terenie Gminy Po$wigtne powstaty dwa kluby Seniora :
e Klubu ,,Senior +’> w miejscowosci Poswigtne na 20 miejsc Uchwata Nr XI1/113/2020 Rady
Gminy Poswigtne z dnia 21 stycznia 2020 roku
e  Klubu ,,Senior +’” w miejscowosci Migdzyle$ na 20 miejsc. Uchwata Nr XX/170/2020 Rady
Gminy Poswigtne z dnia 30 grudnia 2020 roku..

Na terenie Gminy Poswictne funkcjonuje Koto Gospodyn Wiejskich w miejscowosciach: Choiny,
Dabrowica, Nadbiel, Migdzypole, Wola Cygowska. Kota to organizacje, ktore skupiajg mieszkanki wsi
i prowadza wiele roznorodnych dzialan na rzecz lokalnej spolecznosci. Najczesciej kojarza sig
Z reprezentowaniem wsi lub gminy na réznorodnych wydarzeniach — dozynkach, konkursach i innych.

45



Czesto tez prezentujg lokalny folklor, np. szyjac tradycyjne stroje, Spiewajac ludowe piesni lub poprzez
zajmowanie si¢ rekodzietem. Nierzadko wigc podtrzymujg lokalne tradycje i przypominaja o nich
miodszemu pokoleniu. Kota Gospodyn Wiejskich maja tez za zadanie integrowanie lokalnej
spotecznosci. Prowadza tez inne dzialania, dzieki ktorym wspolpracowaé moga rézne pokolenia.
Nierzadko tez zajmujg si¢ pomocg innym oraz edukacja.

Gmina Jadow

Gmina Jadow przyjeta ,Roczny Program Wspodtpracy Gminy Jadow z organizacjami
pozarzadowymi na 2020r.”, ktérego tres¢ zostala poddana konsultacja spotecznym. Zgodnie
z Programem zakres przedmiotowy wspdtpracy Gminy Jadéw z organizacjami w 2020 r. dotyczyt
realizacji zadan priorytetowych obejmujacych kultur¢ oraz upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
Na realizacje zadan w budzecie gminy przeznaczono kwote 30.000 zt. Epidemia uniemozliwita
realizacj¢ czesci planowanych przedsiewzie¢. W 2020 r., w ramach otwartych konkurséw ofert udato
si¢ zrealizowac¢ nastepujace zadania: 1) Koncert muzyki kameralnej (Stowarzyszenie Przyjaciol Kultury
w Urlach otrzymato dotacje w wysoko$ci 4000 zt); 2) Organizacja wystaw na temat historii Jadowa
i okolic (Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Jadow otrzymato dotacje w wysokosci 4000 zt);
3) Turniej pitki noznej (Korona Jadéw otrzymata dotacje w wysokosci 3176 zt); 4) Rodzinny rajd
rowerowy w Dolinie Liwca (Stowarzyszenie Mitosnikow Urli otrzymato dotacje w wysokosci 3500 zb);
5) Gminna olimpiada lekkoatletyczna (UKS Urle otrzymato dotacje w wysokosci 3000 zt). W trybie
pozakonkursowym dofinansowano w kwocie 2000zl organizacje uroczystego apelu OSP
w Myszadtach. Oprocz wsparcia finansowego organizacje otrzymaly rOwniez wsparcie niematerialne,
a mianowicie pomoc przy wypeklianiu dokumentacji konkursowej (ofert) oraz sporzadzaniu
sprawozdan. Na terenie Gminy Jadoéw, poza lokalnymi stowarzyszeniami, dziataja Kota Gospodyn
Wigjskich w Wujowce i Myszadtach.

W 2020 r. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jadowie wspolpracowat z nastepujacymi
organizacjami pozarzagdowymi: Caritas Parafii w Urlach, Caritas Parafii w Kamienczyku,
Stowarzyszeniem Rozwoju Wsi" Julin" w Kaliskach, Polskim Zwiazkiem Emerytow Rencistow
i Inwalidow w Lochowie w ramach kierowania mieszkancéw Gminy Jadow do pomocy zywnosciowe;].
GOPS Jadéw podpisat umowe z Bankiem Zywnosci w Siedlcach i od 2020r przekazuje zywno$é
najbardziej potrzebujacym mieszkancom Gminy. Os$rodek wspdtpracowal rowniez ze Stowarzyszeniem
na Rzecz Rozwoju Gminy Jadow realizujac projekt skierowany do rodzin.

W 2020 r. GOPS w Jadowie ze wzgledu na pandemi¢ COVID-19 zorganizowat spotkanie
Wigilijne dla 0séb samotnych w innej formie niz dotychczas. Pracownicy Osrodka odwiedzali osoby
samotne w miejscu zamieszkania 1 wraz z zyczeniami przekazywali paczke zywno$ciowa, stroik
$wigteczny i kartke z zyczeniami wykonang przez uczniow Szkoty Podstawowej w Jadowie.

W roku 2020 r. gmina Jadéw nie brata udziatu w projektach finansowanych w ramach EFS,
uczestniczyla natomiast w konkursie oglaszanym przez MRPiPS: tj. "Positek w szkole i w domu" Przy
wspolpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Gminy Jadow realizowata projekt
wspotfinansowany ze $rodkow Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego, pod nazwa ,,Rodzina-
Relacja -kontynuacja”, ktérego celem gtownym bylo wspieranie dziatan majacych na celu wzmocnienie
samodzielno$ci rodzin z dzie¢mi, a takze wzrost kompetencji rodzicéw i opiekundéw zagrozonych
dysfunkcja w zakresie funkcji rodzicielskich. Oddzialywania skierowane do rodzicow nie polegaty tylko
na informowaniu i edukowaniu, ale przede wszystkim na zwickszaniu umiejgtnosci wychowawczych
oraz tworzeniu dobrej relacji. W ramach zadania zostaly przeprowadzone warsztaty umiejetnosci
wychowawczych dla rodzicow i opiekunow, warsztaty dla dzieci i mlodziezy, indywidualne konsultacje
psychologiczne, wyjazd integracyjno-rodzinny i wyjazd do teatru.
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Gmina Strachéwka

Realizacja Programu Wspotpracy Gminy Strachéwka z organizacjami pozarzadowymi miata forme
finansowa oraz niefinansowa. Organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie gminy informowane byty
o skierowanych do nich konkursach, spotkaniach i szkoleniach. Pracownicy Urzedu Gminy
stuzyli pomoca organizacjom w pozyskiwaniu $rodkéw niezbednych do realizacji zadan. Gmina
promowata lokalne organizacje pozarzadowe i podejmowane przez nie dziatania na stronie internetowej
Gminy oraz w lokalnej prasie. Organizacje maly tez mozliwo$¢ zamieszczania wilasnych informacji na
stronie internetowej gminy. Istotng czeScig wspotpracy Gminy z organizacjami jest wsparcie
organizacyjne. Gmina udostepniala organizacjom pomieszczenia isprzgt W celu zorganizowania
wszelkich przedsigwzigé. W 2020 r. Wojt Gminy Strachéwka zaprosit przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie) do udziatlu w konsultacjach, przedmiotem ktérych byt projekt uchwaty w sprawie
»Programu wspotpracy gminy Strachowka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3ust. 3ustawy o0 dziatalnosci pozytku publicznego i0 wolontariacie
na 2021 rok”. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Strachowce 2020r. z Caritas Diecezji
Warszawsko—Praskiej. Wspotpraca polegata na zapewnieniu najbardziej potrzebujacym mieszkancom
gminy artykulow zywno$ciowych z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.
Na terenie gminy dziatajg Kota Gospodyn Wiejskich w Boruczy, Rownem i Strachdwce.

Gmina Radzymin

Gmina Radzymin przyjeta ,, Program Wspoélpracy Gminy Radzymin z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego”. Do form wspoétpracy Gminy
z podmiotami sfery NGO zalicza si¢ przede wszystkim otwarte konkursy ofert, w ramach, ktérych
Burmistrz Radzymina zleca organizacjom pozarzadowym realizacj¢ zadan publicznych. Na terenie
gminy dziata Centrum Aktywnos$ci Spotecznych. CAS zostalo utworzone zarzadzeniem Burmistrza
Radzymina w 2015 roku. Stanowi je lokal wyodrebniony z zasobow Gminy Radzymin, znajdujacy si¢
przy ul. Stary Rynek 23 w Radzyminie. Z pomieszczen Centrum moga korzysta¢ (nieodptatnie)
organizacje pozarzadowe w zakresie swojej statutowej dziatalnosci pozytku publicznego na rzecz
mieszkancéw Gminy Radzymin. Gléwnym celem CAS-u jest wspieranie sektora spotecznego przy
realizacji wszelkiego typu dziatan i projektow na rzecz Gminy Radzymin, zwigkszenie aktywnosci
spotecznej mieszkancoéw oraz promowanie i wspieranie lokalnego potencjatu spolecznego.

Organizacje pozarzadowe moga korzysta¢ z pomieszczen CAS w sposob systematyczny Ilub
jednorazowy, po ztozeniu odpowiedniego wniosku ws. korzystania z lokalu do Urzedu Miasta i Gminy
Radzymin.

Przy Osrodku Pomocy Spolecznej w Radzyminie dziala wolontariat. W 2020 r. przy udziale
wolontariuszy zorganizowano kilka akcji i jedng zbiorke, migdzy innymi: akcja— ,,Pogotowie lekcyjne”
— pomoc otrzymato 5 dzieci, 2) akcja ,,COVID -19” przy wspotpracy z grupa militarng AIR GROM —
paczki zywnos$ciowe otrzymato 5 rodzin, 3) akcja ,,Wolontariat Sgsiedzki,, - pomoc otrzymaty 2 osoby
samotne, 4) zbiorka §wiateczna dla potrzebujacych dzieci — paczki zywnosciowe dla 45 dzieci, 5)
program ,,Wspieraj Seniora” — 13 wolontariuszy zglosito si¢ do programu, pomoc w formie dostarczania
zywno$ci 1 $rodkow higienicznych w okresie pandemii. OPS w listopadzie wyremontowat
pomieszczenie na potrzeby wolontariatu tzw. ,,garazowka”. Akcja garazowa skierowana byla
do wszystkich potrzebujacych z obszaru gminy oraz do tych ktorzy pragna zrobi¢ miejsce w szafie i da¢
drugie zycie swoim ubraniom. Akcja cieszy si¢ powodzeniem. Obserwuje si¢ stale zainteresowanie
zardbwno osob, ktore potrzebujg ubran , jak réwniez tych, ktorzy je oddaja. W 2020r. liczba
wolontariuszy to 16 0sob. Z wolontariuszami zostaty podpisane porozumienia o wspotpracy.

Z oceny zasobow pomocy spolecznej Gminy Radzymin wynika, iz w 2020 r. gmina uczestniczyta
w realizacji 2 programow ostonowych na taczng kwote 107 741,37 zt., ktore objety 18 osob.
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Gmina Kobylka

Zarzadzeniem z dnia 28 maja 2019 r. nr 133/2019 Burmistrz Miasta Kobytka utworzono Miejska Rade
Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Kobylce. Zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnoéci o pozytku publicznego i o wolontariacie do najwazniejszych kompetencji Rady
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego nalezy w szczegdlnos$ci: 1) opiniowanie projektéw strategii rozwoju,
2) opiniowanie projektoéw uchwat i aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych,
3) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji pozarzadowych, 4) udzielanie
pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporow miedzy organami administracji publicznej
a organizacjami pozarzadowymi, 5) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych,
w tym zlecania tych zadan do realizacji przez organizacje pozarzadowe.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Kobytce w 2020 roku (do marca 2020 r.) kontynuowat spotkania trzech
grup samopomocowych., tj.:

— T7-osobowa grupa 0sob niepetnosprawnych intelektualnie,

— 6-osobowa grupa opiekunow osob niepelnosprawnych,

— 10-osobowa grupa oséb niepelnosprawnych fizycznie i somatycznie.

Spotkania odbywaty sie w kazdy poniedzialek i wtorek w godz. 9-13 w pomieszczeniach Swietlicy
Srodowiskowej przy ul. Ks. Marmo 20 Spotkania grup samopomocowych zmniejszaja izolacje
spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym z powodu swojej niepetnosprawnosci oraz
motywuja do uczestnictwa w zyciu spotecznym i do podjecia dziatan w celu poprawy wiasnego
funkcjonowania srodowisku. W ramach spotkan pracownicy socjalni realizowali prace socjalng poprzez:
pomoc w zatatwianiu formalno$ci zwigzanych z mieszkaniem, barierami administracyjnymi, pomoc
W rozwigzywaniu napotkanych trudnosci, pomoc w wypetianiu wnioskow do PCPR, NFZ, PZON
i innych, organizowanie zajg¢ manualnych, okoliczno$ciowych, motywowanie do uczestnictwa w zyciu
spotecznym oraz do podjecia dziatan w celu poprawy wilasnego funkcjonowania $rodowisku,
organizacja spotkan §wigtecznych dla oséb niepetnosprawnych i ich opiekunow.

Spotkania grup samopomocowych zmniejszaja izolacj¢ spoteczng osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z powodu swojej niepelnosprawnosci.

W ramach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, gminie Kobyltka zlecono 6 organizacjom
pozarzagdowym w trybie dziatalno$ci pozytku publicznego 7 uméw/zlecen na kwotg 255 000 zt. W trybie
zamoOwien publicznych nie zlecono zadan organizacjom pozarzadowym. Ustugi opiekuncze zlecono
1 organizacji pozarzadowej na kwotg 316 512 zt., specjalistyczne ustugi opiekuncze 1 organizacji
pozarzadowym na kwote 30 675zt

Osrodek Pomocy Spotecznej w Markach

Na podstawie programu wspotpracy Gmina Miasto Marki wspotpracowato finansowo i pozafinansowo
z organizacjami pozarzadowymi. Wspolpraca finansowa polegata m.in. na oglaszaniu konkursow na
realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe i udzielaniu dotacji na ich realizacje.

W Gminie Miasto Marki zlecono zadania 11 organizacjom pozarzadowym w trybie dziatalnosci
pozytku publicznego zadania z zakresu pomocy spotecznej, zawierajac 14 umow na kwote 958.125,25
zt. Ustugi opiekuncze zlecono Spotdzielni Socjalnej Pozytek w Ttuszczu na taczng kwotg 316 858 zt
(ustugi opiekuncze dla 0so6b niepetnosprawnych i ustugi opickuncze 75+). Fundacji Nasza Bajka zlecono
realizacj¢ zadania z programu Rzadowego Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej — 2020 na kwote
195 824,25 zi, Fundacji Otwarte Serce - prowadzenie w latach 2019-2021 programu integracji
zawodowej 1 spolecznej dla mieszkancow gminy marki CIS - 157 860 zt., prowadzenie placowek
wsparcia dziennego ( Stowarzyszenie Razem w Przysztos¢- 130 000 zt., Fundacja Otwarte Serce - 190
000zt. Stowarzyszeniu Q Rozwojowi — powierzono prowadzenie Punktu Informacyjnego
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Konsultacyjnego dla mieszkancéw Marki -137 560 zt. Fundacja Otwarte Serce - Realizacja zajgc
socjoterapeutycznych i arteterapeutycznych dla mlodziezy w wieku 12-19 lat bedacych mieszkancami
Marek z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Laczna kwota §rodkéw w ramach otwartych
konkurséw przyznanych na realizacj¢ zadan w roku 2020 to 958.125,25 zt.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Zabkach

Od stycznia 2019 r. w strukturze organizacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej w Zabkach funkcjonuje
Klub Senior+. Dziatalno$¢ klubu realizowana jest w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata
2015-2020. W 2020 r. w ramach zaje¢ klubu zorganizowano: ustugi rekreacyjne, wyktady i pogadanek
na tematy dotyczace zdrowia, ustugi kulturalne, ustugi edukacyjne, organizowanie zaje¢ klubowych
majacych na celu rozwdj zainteresowan i umiejetnosci uczestnikow.

Aktywno$¢ projektowo-konkursowa os$rodka polegata na realizacji projektow finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Osrodek Pomocy Spotecznej nie wspotpracowata
Z organizacjami pozarzadowymi w zakresie zadan zleconych w obszarze pomocy spolecznej.

W Osrodku Pomocy Spotecznej w Zabkach powotano koordynatora ds. wolontariatu. Dziatalno$¢
wolontariusza w OPS Zabki polega na m. in.: pomoc dzieciom w nauce, organizacja czasu wolnego
dzieci i mlodziezy, pomoc osobom starszym i niepelnosprawnym w czynnosciach dnia codziennego,
w integracji ze Srodowiskiem lokalnym oraz w przezwyci¢zaniu barier i poczucia osamotnienia,
wspotpraca z pracownikami Osrodka Pomocy Spotecznej w Zabkach w zakresie dziatan
srodowiskowych, organizacji zabaw dla dzieci i imprez okolicznosciowych (np. Mikotajki, Dzien
Dziecka, Dzien Seniora). Zadania realizowane przez wolontariusza stanowig oferte¢ uzupetniajaca
kierowana do 0sdb potrzebujacych wsparcia, co oznacza, ze nie podejmuje on obowiazkow nalezacych
do kompetencji pracownikow osrodka pomocy spoteczne;j.

Gmina Wolomin

W gminie Wotomin zlecono 25 organizacjom pozarzadowym w trybie dziatalnosci pozytku publicznego
25 umoéw na kwote 535.000 zt. Organizacje pozarzadowe braty udziat w organizacji zadan: wypoczynek
dla dzieci i mlodziezy, wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, przeciwdziatanie uzaleznieniom
1 patologiom spotecznym, pomoc spoleczna osobom i rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej
1 wyrownywanie ich szans, dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych, ochrona i promocja zdrowia,
wspomaganie i rozw0j wspolnot samorzadowych, dziatlanie na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa i upowszechnianie praw dziecka oraz zapewnienie schronienia osobom bezdomnym.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie realizuje zadanie wlasne gminy, ktore jest wspotfinansowane
ze $rodkow Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Programu Wieloletniego
Senior + na lata 2015-2020. Celem gléwnym Dziennego Domu Senior + jest prowadzenie placowki
polegajace na wsparciu dziennym, ktory posiada infrastrukture pozwalajaca na aktywnym spedzaniu
wolnego czasu, a takze zaktywizowaniu i zaangazowaniu senior6w w dziatania samopomocowe na rzecz
srodowiska lokalnego. W 2020r. Osrodek kontynuowat realizacj¢ programu, wspotfinansowanego
ze srodkow Unii Europejskich w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego, Wigor++. Gtownym zatozeniem Programu jest zwickszenie samodzielno$ci zyciowej
1 jakosci zycia oso6b niesamodzielnych, starszych powyzej 60 roku zycia oraz ich faktycznych
opiekundéw. Osoby starsze i niesamodzielne korzystaly z pomocy asystenta osoby niepelnosprawnej
i opiekunek o0sob starszych. Kolejnym projektem realizowanym przez Osrodek jest dofinansowany
z Funduszy Unii Europejskiej ,,Rodzina ostoja”. Celem projektu jest wzrost aktywnosci spoleczno-
zawodowej 1 szans na zatrudnienie 36 oséb z Gminy Wolomin W 2020 r. uczestnicy brali udziat
w stazach zawodowe. Wspolpraca Osrodka Pomocy Spotecznej w Wotominie z Wolontariuszami
w roku 2020 oparta byla na porozumieniu o wspotpracy ze Szkolnym Wolontariatem, dziatajacym przy
Zespole Szkot nr 3 w Wotominie, reprezentowanym przez Panig Mari¢ Wytrykowska zawartym dnia
20.10.2019 roku. W ramach zawartego Porozumienia, Wolontariusze zobowigzali si¢ do wykonywania
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nastepujacych czynno$ci: pomocy i wsparcia w codziennym funkcjonowaniu 0sob starszych w miejscu
ich zamieszkania oraz wspomaganiu dzieci w odrabianiu lekcji. Wszystkie dzialania Wolontariuszy
ukierunkowane byty na rzecz 0sob korzystajacych ze wsparcia i pomocy tut. OPS.

W 2020 r. OPS w Wotominie podpisat indywidualne porozumienia z 8 Wolontariuszami, ktorzy
swiadczyli pomoc na rzecz 0sob starszych w miejscu ich zamieszkania, a takze pomoc dzieciom z rodzin
objetych wsparciem O$rodka w odrabianiu lekcji. Zadaniem wolontariuszy byta organizacja czasu
wolnego i przeciwdziatanie osamotnieniu 0sob objetych pomoca w formie wolontariatu. Osoby objete
wolontariatem zostaty wskazane przez pracownikow socjalnych jako te, ktore z uwagi na brak wsparcia
ze strony rodziny, 0sob zaprzyjaznionych lub oséb ze srodowiska lokalnego pozostawaty osamotnione
oraz pozbawione kontaktéw spolecznych. Wsparcie wolontariuszy pozwolilo na aktywizacje osob
starszych, rozwijanie ich zainteresowan poprzez rozmowe z wolontariuszami, spacery oraz inne formy
aktywnosci, ktore oferowali wolontariusze w oparciu o indywidualne potrzeby seniorow. Wolontariusze
swiadczacy ww. formy pomocy byli to uczniowie ostatnich klas szkoty podstawowej oraz liceum
ZS nr 3 w Wolominie ale rowniez osoby doroste, ktore zglaszaja si¢ osobiscie gotowe nies¢ pomoc. Rok
2020 okazal si¢ trudnym pod kontem pandemii ale wspotpracujagca z OPS grupa wolontariuszy
zaangazowala si¢ w pomoc ludziom na kwarantannie oraz w robieniu zakupdéw seniorom. W ramach
indywidualnego porozumienia wolontarystycznego wspotpracuje z OPS nauczyciel jezyka
angielskiego, ktory ma pod opieka chtopca, ktérego wspomaga w odrabianiu lekcji.

Gmina Zielonka

Zgodnie z uchwata Nr IV/23/11 Rady Miasta Zielonka w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktéw prawa miejscowego Gminy Zielonka w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji, umozliwiano organizacjom wnoszenie uwag do wszystkich projektow uchwat,
podejmowanych przez Rade Miasta. Na stronie internetowej miasta w dziale ,,Organizacje
pozarzadowe” funkcjonowal dziat ,Konsultacje NGO”, w ktérym zamieszczane byly informacje
0 mozliwosci wnoszenia uwag do projektow uchwal, ktérych podjecie planowane byto podczas
wszystkich sesji rady miasta w 2020 r. Szerszym konsultacjom poddany by} projekt Programu
wspotpracy Miasta Zielonka z organizacjami pozarzadowymi w 2021 roku, ktéry przyjeto uchwato
Rady Miasta Zielonka w pazdzierniku 2020 roku. Miasto Zielonka udostgpnia lokale na spotkania
i szkolenia, zar6wno w Urzedzie, jak i w szkotach kazdej organizacji z terenu Zielonki, ktora zwroci sig
0 to z prosba. Organizacje korzystaly z sali konferencyjnej Urzedu Miasta Zielonka organizujac
szkolenia i posiedzenia zarzadu. W pomieszczeniach gminnych zielonkowskie organizacje majg
réowniez formalnie swoje siedziby (np. w Osrodku Kultury i Sportu, budynku przy ul. Literackiej 20,
Kolejowej 11 oraz przy ul. Wyszynskiego 7). W lokalach gminnych ponadto prowadzone sg zadania
realizowane przez niektére organizacje. Fundacja Kolos prowadzi placowki wsparcia dziennego
w zielonkowskich szkotach podstawowych. Wspolpraca finansowa, polegata ma zleceniu realizacji
zadan publicznych organizacjom pozarzadowym poprzez powierzanie i wspieranie realizacji zadan
W 2020 r. przeznaczono nastepujace srodki na poszczeg6lne obszary tematyczne: Placowki wsparcia
dziennego dla dzieci -195 000 zt, Profilaktyka uzaleznien -4 500 zt, Pomoc spoteczna i wsparcie rodzin-
60 000 zt Dziatania integracyjno-kulturalne na rzecz seniorow- 21 155 zt Wypoczynek letni i zimowy-
52 985,75 zt, Kultura- 40 000 z1, Sport- 400 000 z1, Bezdomne zwierzgta- 95 000 zt, Promocja zdrowia
i edukacja zdrowotna- 3 000 zt
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Dzialania

1) Podejmowanie i promowanie dzialan zmierzajgcych do tworzenia podmiotow ekonomii spolecznej.
Koordynator: OPS-y

Wspélrealizator: PCPR, WOZ, organizacje pozarzadowe, WSO

Realizacja: 2017-2025

Ekonomia spoteczna to sfera aktywnosci obywatelskiej, ktora poprzez dziatalnosé
ekonomiczng i dziatalno$¢ pozytku publicznego stuzy: integracji zawodowej 1 spotecznej 0sob
zagrozonych marginalizacja spoteczng, tworzeniu miejsc pracy, $wiadczeniu ustug spotecznych
uzyteczno$ci publicznej (na rzecz interesu og6lnego) oraz rozwojowi lokalnemu. To dzialalno$¢
0 celach glownie spotecznych, w ramach ktorej zyski nie podlegaja podziatowi, a sg przeznaczane na
te cele lub na rzecz wspdlnoty — w przeciwienstwie do zwyklych przedsigbiorstw, gdzie celem
jest maksymalizacja zysku i zwigkszenie dochodu wtascicieli. Oznacza to, Zze ekonomia spoteczna
i solidarna pozostaje na pograniczu sektora przedsigbiorczosci oraz sektora organizacji pozarzadowych
niedziatajacych w celu maksymalizacji zysku.

Potrzebe tworzenia podmiotéw ekonomii spotecznej na terenie powiatu wolominskiego wskazuja
rowniez cele dziatan okreslone w Strategii 2025. Podmiotami ekonomii spotecznej m. in. sa: centra
integracji spotecznej; kluby integracji spolecznej; warsztaty terapii zajeciowej; zaklady aktywizacji
zawodowej; spoldzielnie socjalne.

W 2020 r. na terenie powiatu wotominskiego dziataly nastepujace podmioty ekonomii spoteczne;j:

— Centrum Integracji Spolecznej w Markach

Centrum Integracji Spotecznej w Markach prowadzone jest przez Fundacje Otwarte Serce, ktora
w 2020 r. realizowata zadanie publiczne pn. ,,Prowadzenie w latach 2019-2021 programu integracji
spotecznej zawodowej dla mieszkancow Gminy Miasto Marki w Centrum Integracji Spolecznej
w rozumieniu ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz.U. z 2016 r.
poz.1828 ze zm.). W ramach konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Fundacja otrzymata od
Miasta Marki dotacje w wysokosci 157 860,00 zt. Centrum Integracji Spotecznej zapewnia miejsca dla
12 o0séb. Przedmiotem dziatania CIS w Markach jest organizowanie reintegracji zawodowej
i spotecznej o0sOb  zagrozonych  wykluczeniem oraz realizacja zatrudnienia  socjalnego
poprzez ksztalcenie umiejetnosci pozwalajagcych na pelnienie rol spolecznych i osigganie pozycji
spotecznych dostepnych osobom nie podlegajacym wykluczeniu spotecznemu.

Formy wsparcia
e zajecia praktyczne (warsztaty, prace wykonywane wspdlnie z instruktorem zawodu),
e nauka w zakresie rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
e zapewnienie nieodptatnie jednego positku dziennie w trakcie pobytu,
e S$wiadczenie reintegracyjne.

CIS zapewnia wszystkim uczestnikom bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa, w tym $rodki
ochrony indywidualnej, szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, przeprowadzenie
odpowiednich badan lekarskich, wsparcie doradcy zawodowego w zakresie aktywnego poszukiwania
pracy, wsparcie psychologa, socjoterapeuty, pracownika socjalnego.

W 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy Podpisatl porozumienie w sprawie finansowania ze $rodkow
Funduszu Pracy $wiadczen integracyjnych oraz sktadek od tych $wiadczen, na zasadach okreslonych
W ustawie o zatrudnieniu socjalnym z Fundacja Otwarte Serce z siedzibg w Markach, prowadzaca CIS.
Przedmiotem porozumienia jest refundacja $wiadczen integracyjnych wraz ze sktadkami
na ubezpieczenia spoteczne dla 12 0s6b biorgcych udziat w zajeciach prowadzonych przez CIS.

Kluby Integracji Spolecznej w Tluszezu, Radzyminie, Klembowie, dla ktéorych podmiotem
prowadzacym sg oSrodki pomocy spolecznej z tych gmin.
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Klub Integracji Spolecznej w Ttuszczu zostatl utworzony na podstawie zarzadzenia Kierownika OPS
zdnia 01.06.2011r, jest wpisany do Rejestru klubow integracji spolecznej wojewodztwa
mazowieckiego pod numerem 6. Klub funkcjonuje w strukturze O$rodka Pomocy Spotecznej
w Thuszczu. 15 czerwca 2018 roku KIS zostal wyrdzniony Mazowiecka Markg Ekonomii Spotecznej
jako przedsigbiorstwo odpowiedzialne spotecznie. Gtownym zadaniem KIS jest reintegracja spoteczna
i zawodowa 0sob dlugotrwale bezrobotnych na terenie gminy Thuszcz oraz korzystajacych z pomocy
spotecznej, poprzez dziatania majace na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych, poprawe sytuacji
zyciowej uczestnikow oraz ich rodzin. Formuta Klubu ma umozliwi¢ wzrost aktywnosci zyciowe;,
wyzwolenie si¢ z biernosci i uzyskanie narzedzi do samodzielnego radzenia sobie z trudno$ciami,
na jakie napotykaja osoby dilugotrwale bezrobotne. Klub Integracji Spotecznej we wspotpracy
z Powiatowym Urzedem Pracy w Wolominie Filia w Thluszeczu w 2020 roku realizowal Program
Aktywizacja i Integracja -dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej zgodnie
z art.62a Ustawy z dn.20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W 2020 roku
byly realizowane trzy 2-miesieczne edycje programu PAI w okresie od 01.03.2020 r. do 31.10.2020 r.
w ktérych udzial wzigto 5 uczestnikéw dlugotrwale bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym
Urzgdzie Pracy Filia w Thuszczu, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej. Ze wzgledu
na pandemig¢ COVID-19 realizacja programu przebiegata w sposéb utrudniony. W zwigzku z realizacja
Programu (PAI) w budzecie OPS zaplanowano $rodki finansowe na zatrudnienie doradcy zawodowego
i psychologa w ramach umowy zlecenia. Poza dzialalno$cia zwiazang z aktywizacja spoteczna
i zawodowa KIS jest miejscem spotkan Uniwersytetu Trzeciego Wieku, organizacji pozarzadowych,
posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego, petni role punktu informacyjnego dla mieszkancéw. Zadania
Klubu w2020 roku to przede wszystkim: reintegracja zawodowa i spoteczna 0sdb bezrobotnych;
prowadzenie poradnictwa psychologicznego i zawodowego; organizowanie dziatan o charakterze
terapeutycznym i edukacyjnym; prowadzenie dziatalno$ci samopomocowej w zakresie zwickszenia
aktywnosci spotecznej integracja dziatan lokalnej spotecznosci; opracowywanie i realizacja programow
pomocowych; wspotdziatanie z innymi podmiotami w zakresie realizacji zadan wynikajacych z procesu
reintegracji zawodowej i spotecznej uczestnikow Klubu.

Klub Integracji Spotecznej w Radzyminie zostal utworzony na podstawie zarzadzenia Kierownika OPS
Nr OPS.015.09.2017 z dnia 21.11.2017 r. i zostat wpisany do rejestru klubéw integracji spolecznej
wojewodztwa mazowieckiego. Od 1 stycznia 2018 r. miesci si¢ przy ul. Falandysza 11/192
w Radzyminie. KIS to jednostka, ktorej celem jest udzielenie pomocy osobom indywidualnym oraz ich
rodzinom w odbudowywaniu i podtrzymywaniu umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spolecznosci
lokalnej, w powrocie do petnienia rol spotecznych oraz w podniesieniu kwalifikacji zawodowych, jako
warto$ci na rynku pracy. Klub dziala na rzecz integrowania si¢ osob o podobnych trudnos$ciach
i problemach zyciowych. To jednostka pomagajgca samoorganizowaé sie ludziom w grupy,
podejmowac wspolne inicjatywy i przedsigwzigcia w zakresie aktywizacji zawodowej, w tym
zmierzajace do tworzenia wlasnych miejsc pracy. Bezposrednig piecz¢ nad KIS sprawuje Osrodek
Pomocy Spotecznej w Radzyminie. W 2020 roku Klub Integracji Spotecznej ze wzgledu na pandemie
koronawirusa prowadzil swoja dzialalno$¢ w sposob nieciagly. Objal swoim wsparciem 14 o0sob
korzystajacych z pomocy spotecznej zagrozonych ubostwem, w tym réwniez 4 osoby niepetnosprawne.
Sporzadzono 14 kontraktow socjalnych, 2 osoby znalazly prace i nadal pracuja. W ramach Klubu
uczestnicy korzystali z poradnictwa specjalistycznego: - poradnictwo psychologiczne — 68 godzin -
prawnik — 48 godzin - terapeuta neurorozwoju — 60 - doradca zawodowy - 32 Specjali$ci pracujac
Z uczestnikami wplywali na ich sfer¢ motywacyjna, podnosili ich samooceng, pomagali okresli¢
i nazwa¢ swoje potrzeby, zainteresowania oraz predyspozycje zawodowe. Pracownik socjalny,
motywowal 1 zachgcal zaréwno do uczestnictwa w zaoferowanych formach wsparcia, jak réwniez
do zmiany postaw zyciowych.
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Klub Integracji Spolecznej w Klembowie mie$ci si¢ w budynku przy ul. Gen. Franciszka
Zymirskiego 1A (przy stacji PKP Klembéw). W KIS prowadzone bylo poradnictwo psychologiczne
(192 godziny), terapia uzaleznien (188 godzin), konsultacje specjalisty ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie (92 godziny), koordynacja zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien (288 godzin dyzurow
przewodniczacej] GKRPA oraz 11 posiedzen cztonkéw GKRPA). Z pomocy specjalistow skorzystato
79 o0sob. W lokalu KIS udzielana byta nieodptatna pomoc prawna — 138 porad. W KIS odbywaty sie
posiedzenia grup roboczych i Zespotu do Spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
(102 posiedzenia grup roboczych i 4 posiedzenia Zespotu). W KIS przeprowadzony zostat cykl zajecia
dla os6b dotknietych problemem wspotuzaleznienia od alkoholu oraz przemocy w rodzinie, majacy na
celu wsparcie rodzin w przezwycigzaniu sytuacji problemowych. Zajg¢cia miaty charakter edukacyjno-
terapeutyczny, przeprowadzone zostaly przez specjaliste z zakresu przeciwdziatania przemocy
W rodzinie i certyfikowanego superwizora przemocy. Wartoscia dodang bylo utworzenie grupy
wsparcia, ktora funkcjonuje obecnie w ramach dziatan profilaktyki uzaleznien.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Zabkach.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Zabkach powstal w 1992 roku przy Wojewodzkim Szpitalu dla Nerwowo
i Psychicznie Chorych ,,Drewnica” w Zabkach WTZ jest placowka rehabilitacyjna dla oséb dorostych
Z orzeczonym stopniem niepelnosprawnoséci z powodu choroby psychicznej. Warsztat czynny jest
w godzinach 8.00-16.00, przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku. WTZ posiada sze$é
pracowni terapeutycznych: krawiecka, artystyczna, stolarska, kulinarng, ogrodnicza, komputerowa,
W miar¢ potrzeb uczestnikow organizowane sg dodatkowe zajecia sportowe w  okresie
wiosenno — letnim. Rehabilitacja w WTZ zmierza do poprawy funkcjonowania psychospotecznego
i zawodowego jego Uczestnikow, poprzez udzial zajeciach w poszczegdlnych pracowniach, udziat
w wycieczkach, turnusach rehabilitacyjnych, wydarzeniach kulturalnych, rekreacyjnych oraz poprzez
oddziatywania psychoterapeutyczne. Warsztaty Terapii Zajeciowej w Zabkach lipca 2011r.
prowadzony jest przez Drewnickie Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciét Osdéb z Zaburzeniami
Psychicznymi ,,Empatia” z Zabek. Dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajgciowej finansowana jest z dwoch
zrodet: 10 % ze $rodkdw powiatu wotominskiego oraz 90% ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Wg stanu na dzien 31 grudnia 2020 r. w zajeciach Warsztatow
uczestniczyly 22 osoby. Grupe tworzyly osoby zamieszkujace na terenie : Zabek- 6 0s., Marek- 4 o0s.,
Zielonki — 2 os., Wotomina i Jasienicy- po 1 os., Kobytki:- 2 os. oraz 6 osdb spoza terenu powiatu
wotominskiego (1 os. z Legionowa i 5 0s. z Warszawy).

Spéldzielnia socjalna ,,Pozytek” w Tluszczu

Inicjatywa utworzenia przez Gming Ttuszcz, wspolnie z powiatem wotominskim podmiotu ekonomii
spotecznej w postaci spotdzielni socjalnej 0osob prawnych, data poczatek zatozenia Spotdzielni Socjalnej
,Pozytek”. Spotdzielnia Socjalna ,,Pozytek” zostata powotana 11.04.2017 r. i byla pierwszg spotdzielnig
socjalng zatozong przez osoby prawne w powiecie wotominskim. Misjg spotdzielni jest tworzenie miejsc
pracy dla o0s6b bezrobotnych; niepelnosprawnych; zagrozonych wykluczeniem spotecznym
lub wykluczonych spotecznie; majacym, z rdéznych przyczyn, trudnosci w odnalezieniu si¢ na rynku
pracy. Spotdzielnia realizuje wazne ze spolecznego punktu widzenia zadania tj. $wiadczenie ustug
opiekunczych i porzadkowe dla 0sob starszych i chorych, samotnych w ktorych zakres wchodzg m.in.:
czynno$ci higieniczne; przygotowywanie positkow; ustalanie wizyt lekarskich; robienie zakupow;
zapewnienie towarzystwa i kontaktu z otoczeniem. Spotdzielnia ma pod opiekg 80 srodowisk na terenie
gminy Thuszcz 1 gminy Marki, w ktorych obecnie §wiadczone sg ushugi opiekuncze. Z inicjatywy
Spotdzielni zatozony zostat zlobek ,Mali Odkrywcy”, znajdujacy si¢ w Postoliskach przy
ul. Szymona 10. Wykwalifikowany personel, zapewnia opiek¢ dzieciom przebywajacym w ztobku.

Podopiecznym oferowane sg nastepujace zajecia: elementy logopedii, jezyk angielski, gimnastyka
z elementami metod Weroniki Sherborne, zaje¢cia plastyczne, plastyka sensoryczna, gimnastyke
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Z elementami integracji sensorycznej, zajecia umuzykalniajagce z elementami metody aktywnego
stuchania muzyki wg. Batii Strauss. Kolejnym obszarem dziatalnoSci jest wypozyczanie sprzetu
specjalistycznego takiego jak kule, balkoniki, koncentratory tlenu, t6zka specjalistyczne, materace
przeciwodlezynowe czy cisnieniomierze. Spoldzielnia prowadzi akcje promocyjng w celu uzyskania
dalszych zlecen i zatrudniania kolejnych osob.

C. ZDROWOTNE

1. Cel 1. Rozszerzenie dzialan w zakresie profilaktyki zdrowotnej i programow zdrowotnych
oraz dostepnego i skuteczniejszego leczenia i rehabilitacji.

Dzialania

1) Poprawa istniejgcej bazy placowek stuzby zdrowia, zwigkszenie dostgpnosci do Swiadczen
zdrowotnych.

Koordynator: WOZ;

Wspélrealizatorzy: SZPZOZ; gminy

Realizacja: 2017 — 2023

W 2020 r. Zarzad Powiatu Wolominskiego we wspotpracy z Wydziatem Ochrony Zdrowia i Polityki
Spotecznej Starostwa Powiatowego w Wotominie zakupil i przekazal Szpitalowi Matki Bozej
Nieustajacej Pomocy w Wotominie:

— Lampe operacyjng 1 szt.;

— Elektrokardiograf — 4 szt.;

— Cystoskop diagnostyczny 2 szt.;

—  Woézek wielofunkcyjny 1 szt.;

— Ssak elektryczny wraz z podstawg jezdna — 2 szt.;

W ramach walki z COVID-19 na rzecz Szpitala Zarzad Powiatu Wolominskiego zakupit $rodki
ochronne:

— kaniula donosowa Optiflow — 60 szt.;

— rekawiczki nitrylowe — 1780 opakowan;

— analizator parametréw krytycznych — 1 szt.;

— butle tlenowe - 35 szt.;

— helmy do wentylacji — 20 szt. oraz Venturi Flow Genertor do hetméw — 10 szt.;

— materac przeciwodlezynowy — 2 szt.;

— maseczki FFP2 — 2000 szt.;

— sprzet medyczny w celu zwalczania, zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19 — sprzet
do badan — 1 szt.;

—  ptyn do dezynfekcji rak — 120 szt.;

— zestaw ochronny BIOVEt 500X — 10 szt.

Ponadto w ramach otrzymanej dotacji z Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego do walki z COVID-
19 zakupiono:

— kombinezon TYVEK CLASSIC — 50 szt.;

— poélmaska z zaworem FFP2 — 15 szt.;

— potmaska filtracyjna BIO-1 FFP3 -500 szt.;

— poélmaska przeciwpytowa z zaworem 3M — 240 szt.;
— maski ochronne Valmy FFP2 — 126 szt.;

— kombinezon z polipropylenu Deltatek — 30 szt.;

— kombinezon Tyvek — 200 szt.;
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— google maskpol — 281 szt.;

— poétmaski FFP3 z zaworem i filtrem — 594 szt.;

— respirator Datex Engstrom — 1 szt.;

— kardiomonitor transportowy iM20 — 5 szt.;

— kardiomonitor modutowy Edan Elite V6 z modutem transportowym — 1 szt.;
— respirator Hamilton — G5 kliniczny — 1 szt.

W 2020 roku Zarzad Powiatu Wotominskiego zawart umowe ze Szpitalem Matki Bozej Nieustajacej
Pomocy w Wotominie na realizacj¢ wieloletniego zadnia 2020-2023 pn. ..[Dotacja celowa dla Szpitala
w Wotominie. Rozbudowa kompleksu szpitalnego wraz z wykonywaniem niezb¢dnych zadan
inwestycyjnych na rzecz Szpitala — Rozbudowa nowych obiektow w Szpitalu Matki Bozej Nieustajacej
Pomocy w Wotominie”.

Ponadto zawarto ze Szpitalem umowy dotacyjne na Modernizacj¢ Oddziatu Chirurgii Ogoélnej,
Przebudoweg pomieszczen Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego i Nocnej Pomocy Lekarskiej, a takze
Modernizacj¢ Oddzialu Neurologii.

Dzialania

2) Zwigkszenie liczby  profilaktycznych — programow  zdrowotnych  (specjalistyczne  badania
przesiewowe)

Koordynator: WOZ;

Wspélrealizator: SZPZ0OZ

Realizacja: 2017 — 2023

W zwiazku z pandemia choroby COVID-19 nastapita konieczno$¢ zmodyfikowania programéw, tak aby
odbywaly si¢ w rezimie sanitarnym. Przez pewien okres dziatanie programoéw zostato catkowicie
zawieszone. W 2020 roku okoto 1021 o0soéb skorzystalo z realizowanych programéw polityki
zdrowotnej. Natomiast okoto 132 osoby skorzystaty z konsultacji lekarskich podczas realizowanych
programow polityki zdrowotne;.
W 2020 r. zrealizowano nastepujace programy i akcje zdrowotne:
— ,,Powiatowa Szkota Rodzenia” — udziat wzigto 328 osdb;
— Akcje profilaktyczne pod hastem: ,,wykrywanie i poradnictwo w zakresie profilaktyki chorob
uktadu kostnego” — udziat wzieto 340 osob;
— Dziatania majace na celu ,,wczesne wykrywanie cukrzycy i chorob metabolicznych” — udziat
wzieto 304 osoby;
— ,,Wczesne wykrywanie chorob sercowo-naczyniowych u pacjentoéw 40-65 lat” — udziat wzieto
52 osoby.

3) Dzialania z zakresu promocji zdrowia.
Koordynator: WOZ;

Wspolrealizatorzy: SZPZOZ; Gminne placéwki POZ
Realizacja: 2017 — 2023

Koordynowano realizacj¢ programu ,,Powiatowa Szkota Rodzenia” przez Szpital Matki Bozej
Nieustajacej Pomocy w Wolominie. Powiatowa Szkola Rodzenia prowadzita dziatalno$¢ na terenie
Szpitala w specjalnie do tego celu zaadoptowanym i wyposazonym pomieszczeniu. L.acznie, w okresie
od lutego do pazdziernika, z zaje¢ skorzystato 164 pary w podzielonych na 29 cykle szkoleniowe
grupach po 5-8 par. Osoby uczestniczace w prowadzonych zajgciach pochodzity z nastepujacych gmin:
Wotomin - 48, Zabki - 18, Kobylka - 28, Radzymin - 22, Ttuszcz - 12, Marki - 8, Zielonka — 9,
Klembow - 9, Dabrowka - 3, Poswietne — 3, Jadow — 2, Strachowka-2. Peten cykl szkoleniowy
z zatozenia sktadal si¢ z 9 spotkan (7 dwugodzinnych i 2 trzygodzinnych), podczas ktorych
prezentowane byly tresci zgodnie z wezesniej opracowanym programem. W biezacym roku, w zwigzku
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Z pandemig byta konieczno$¢ zmodyfikowania formy zaje¢ i liczebnosci grup, 0 czym informowano
w maju 2020 r. Od czerwca po 2,5 miesigcznej przerwie, cykl szkoleniowy sktadat si¢ z 8 zajec
(ze wzgledéw epidemiologicznych i w trosce o zdrowie ci¢zarnych wykluczono jedne dwugodzinne
zajecia z fizjoterapeuty), a liczebnos¢ grupy zmniejszono do 5 par uczestniczacych, aby zachowac
dystans miedzy uczestnikami i wyktadowca. Ze wzgledu na zakaz odwiedzin w szpitalu zajecia
polegajace na zwiedzaniu traktu porodowego 1 oddziatu potozniczego realizowane byly stacjonarnie
w formie prezentacji slajdow i opisu stownego. W ciggu kazdego cyklu edukacyjnego uczestnicy
otrzymywali zestawy edukacyjne, materialy biurowe oraz napoje. Kazdy cykl szkoleniowy konczono
rozdaniem certyfikatoéw wydanych przez Starost¢ Wolominskiego i Dyrektora Szpitala.

Koordynowano realizacj¢ przez Szpital Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Wolominie
zdrowotnych akcji profilaktycznych pod hastem ,,wykrywanie i poradnictwo w zakresie profilaktyki
chorob uktadu kostnego” — badanie poziomu witaminy D3. Wszystkim, zbadanym osobom udzielono
porad i wskazowek do dalszego postepowania, m.in. wskazano na suplementacj¢ witaming D oraz
konsultacje u lekarza POZ.

Ideg wszystkich akcji byta profilaktyka chordb cywilizacyjnych. Organizujac akcje brano pod uwage
dostepnos¢ pacjentow do poradni specjalistycznych w ramach umowy z NFZ, dlugos¢ kolejki
oczekujacych oraz potrzeby spoteczne.

Zgodnie z zalozeniami programy profilaktyczne odbyly si¢ w r6znych gminach: W Jadowie - 70 osob,
w Thuszczu 40 osoby, w Markach 71 o0sob, w Zielonce 63 osoby. Dwie akcji zdrowotne odbyty sie w
Szpitalu w Wotominie - tgcznie 96 0sob.

Koordynowano realizacje przez Szpital Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Wotominie dziatan
majacych na celu ,,Wczesne wykrywania cukrzycy i chordb metabolicznych” - promocja zdrowia pod
wzgledem prawidlowego sposobu odzywiania. Pacjent podczas catego cyklu mial mozliwos¢
skorzystania z pomiaru: hemoglobiny glinowanej, cisnienia, wagi, wzrostu, BMI przez
wyspecjalizowany w tej dziedzinie zespot pielegniarek. Pacjenci ze ztymi wynikami badan zostali
automatycznie przekierowani do lekarza diabetologa, celem edukacji i podjecia dalszych dziatan.
Pacjenci rowniez korzystali z wizyt u dietetyka ktory badat pacjentdw profesjonalnym aparatem
do analizy sktadu ciata. Przeprowadzone zostaty 3 akcje w Przychodniach Specjalistycznych w Szpitalu.
Lacznie z wizyt lekarskich skorzystato 52 osoby, z edukacji diabetologicznej 119 0s6b, z porad dietetyka
19 osob. Badania hemoglobiny glinkowej zostato wykonane dla 114 oséb.

Koordynowano realizacj¢ przez Szpital Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Wotominie
,Edukacja mlodziezy i nauczycieli szkot w zakresie udzielania pierwszej pomocy”. L.acznie w szkoleniu
edukacyjnym uczestniczyto 279 uczniéw. Szkolenie miato na celu nauczenie mtodziezy postgpowania
w sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia innych oséb do czasu przybycia fachowej opieki medycznej.
Pierwsza czeg$¢ to zajgcia teoretyczne prowadzone roéwnolegle z prezentacja dotyczacg zasad udzielania
pierwszej pomocy. W czasie zaje¢ praktycznych mlodziez miata mozliwo$¢ przec¢wiczy¢ umiejetnosci
na manekinach i sobie. Uczestnikami byli uczniowie wraz z opiekunami z trzech Zespotow Szkot:
Zespotu Szkét w Wotominie, ul. Legionow 85, Zespotu Szkot Specjalnych im. M. Grzegorzewskiej
w Ostrowku, Zespot Szkot Ekonomicznych im. Stanistawa Staszica w Wotominie przy Al. Armii
Krajowej 38.

Koordynowano realizacje przez Szpital Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Wotominie
,» Wezesne wykrywanie chorob sercowo-naczyniowych u pacjentow 40-65 lat” Podczas wizyty pacjenci
korzystajg z konsultacji lekarskich wraz z badaniem echa serca, wykonaniem lipidogramu. Akcja miata
na celu promocj¢ zdrowia pod wzgledem sercowo-naczyniowym. Wyjasnienie i diagnostyke takich
schorzen jak: nadci$nienie t¢tnicze, arytmia, bole w klatce piersiowej, astme¢ oskrzelowa, dretwienie
konczyn,. Przebadano 46 0sob pod wzglgdem konsultacji lekarskich wraz z badaniem echo serca,
52 0soby zbadano lipidogramem. Zespot pielggniarek edukowat i wydal materialy informacyjne
52 osobom.
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Dzialania

4) Rozszerzenie i poprawa istniejqcej infrastruktury rehabilitacyjnej.
Koordynator: SZPZOZ,

Wspolrealizatorzy: WOZ; Gminne placowki POZ

Realizacja: 2017 — 2023

Na terenie powiatu wolominskiego dzialaja Poradnie Rehabilitacyjne w nastepujacych
placowkach:
- Centrum Medyczne im. Bitwy Warszawskiej 1920 r w Radzyminie — SPZOZ,
- ,,ESCULAP” sp. z o. o. w Markach — oferuje dodatkowo rehabilitacje¢ dzienng oraz,
rehabilitacj¢ dla dzieci;
- Mazowieckie Centrum Psychiatrii ,,Drewnica” sp. z 0. 0. oferuje rehabilitacje
psychiatryczna;
- Centrum Rehabilitacji ,,Sprawno$¢” w Zielonce;
- NZOZ ,Kardio-Med.” w Markach — oferuje dodatkowo rehabilitacje dzienna;
- NZOZ Kompleksowa Rehabilitacja Lecznicza w Wotominie oferuje fizjoterapie
i rehabilitacj¢ dzienna;
- NZOZ Reha-Medica — osrodek dzienny rehabilitacji narzadow ruchu dla dzieci; osrodek
rehabilitacji dziennej dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w Wotominie;
- SPZOZ — Miejski Osrodek Zdrowia w Zielonce;
- NZOZ ,,Pulmo” Sp z 0. 0. w Wotominie;
- Rajmedica Sp. z 0.0. w Thuszczu;
- Przychodnia Specjalistyczna NZOZ w Urlach — rehabilitacja dzienna.

Placowki te dziatajg zarowno w ramach Narodowego Funduszu Zdrowia jak i odptatnie.
Wigkszo$¢ z nich usytuowana jest w zachodniej czgsci powiatu. Zwigkszajaca sie liczba osob
niepetnosprawnych jest jednym z powodow, ktore stanowia fundament do koniecznos$ci dalszej budowy
infrastruktury rehabilitacyjne;j.

2. Cel 2. Zwiekszenie zatrudnienia terapeutéw rodzinnych i dzieciecych oraz zatrudnienie
psychiatry dzieciecego

Dzialania
1) Zwigkszenie srodkow na funkcjonowanie Powiatowych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.
Realizator: WED
Realizacja: 2017 — 2019

Powiat Wotominski prowadzi trzy Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w Tluszczu,
Wotominie i Zielonce oraz Filie w Zagbkach. Zatrudniaja one specjalistow (psycholog, pedagog,
logopeda) w wymiarze 61 etatow. W stosunku do roku 2019 liczba etatoéw zatrudnionych osob
w Poradniach Psychologiczno-Pedagogicznych zwigkszyta si¢ 0 6,15 etatu.
Specjalisci zatrudnieni w Poradniach wsparciem objeli 13 699 oséb.
W uchwale budzetowej powiatu wolominskiego na rok 2020 dla poradni psychologiczno-
pedagogicznych zaplanowano wydatki w wysokosci 5 470 752 zt tj. 0 1.309.685 zt wigcej niz na 2019
rok.

W Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Tluszczu zatrudnionych jest 13 pracownikow
pedagogicznych i 3 osoby z administracji i obstugi.
Etaty pedagogiczne - 13,5, w tym:
— Psycholodzy - 6,50 etatu
— Pedagodzy - 4 etaty , w tym znizka tygodniowego pensum dyrektora 10 godzin (czyli 3,5)
— Logopedzi - 2,5 etatu
Liczba etatow pracownikéw administracyjnych -1
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Liczba etatéw pracownikow obstugi wynosi 2 w tym:

1 etat- sekretarka
1 etat sprzataczo-konserwator (0,75 etatu sprzatacz; 0,25 etatu konserwator).

Poradnia Psychologiczno—Pedagogiczna w Wotominie zatrudnia 28 osob (27,3 etatu):
o 22 pracownikéw pedagogicznych:

7 psychologow

1 psycholog/oligofrenopedagog/doradca zawodowy

2 psycholog/ terapeuta pedagogiczny

1 psycholog/oligofrenopedagog/terapeuta Sl

1 pedagog/oligofrenopedagog/logopeda

1 pedagog/pedagog specjalny — pedagogika lecznicza

1 pedagog/terapeuta pedagogiczny/oligofrenopedagog/psycholg/terapeuta Sl
1 pedagog /doradca zawodowy/socjoterapeuta)

1 terapeuta pedagogiczny/ tyflopedagog/oligofreopedagog/terapeuta Sl
2 logopedow

1 surdopedagog/terapeuta Sl

1 pedagog/ surdopedagog

1 pedagog/surdopedagog/logopeda

1 pedagog

e pracownicy niepedagogiczni:

specjalista do spraw administracyjno - kadrowych 2 etaty,
referent 1 etat

lekarz konsultant do pracy przy Zespole Orzekajacym 0,3 etatu,
sprzataczka 1,5 etatu

konserwator (pracownik gospodarczy) 0,5 etatu.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zielonce dysponuje 20,93 etatami pedagogicznymi.
Poradnia posiada:

10,5 etatow psychologicznych

9 etatow pedagogicznych (logopedzi, pedagodzy, terapeuci pedagogiczni, terapeuta integracji
sensorycznej)

1,43 etat — godziny nadliczbowe

12 nauczycieli dyplomowanych

4 mianowanych
4 kontraktowych

1 stazysta
Dodatkowo zatrudniony jest lekarz pediatra (w wymiarzeYs etatu) na potrzeby zespotow orzekajacych

oraz pracownicy administracji i obstugi:

— 1 etat referenta ds. administracyjno-kadrowych
— 2 etaty sekretarki

— 1,25 etatu sprzataczki

— 0,25 etatu konserwatora.
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Dzialania

2) Zwigkszenie zatrudnienia w ramach programow i projektow realizowanych we wspolpracy gmin,
powiatu z organizacjami pozarzgdowymi.

Koordynator: PCPR

Wspolrealizatorzy: WOZ

Realizacja: 2017 — 2019

Projekt ,,O! Tworzymy Twoja Przysztos¢” jest realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wotominie w okresie od 01.07.2019 r. do 31.07.2021 r., a jego ogodlna warto$¢ wynosi
839986,37 zt (w tym wklad wlasny w wysokosci 20% wartosci catego projektu, tj. kwote
168 000,00 zt). Gtownym celem projektu jest aktywizacja spoteczna, zyciowa i zawodowa 60 0s6b
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym, zamieszkatych na terenie powiatu
wotominskiego.
Wsrod uczestnikow projektu 20 osob to osoby z niepelnosprawnoscia(10K, 10M) w wieku aktywnos$ci
zawodowej. Projekt jest realizowany w partnerstwie z Gming Wotomin oraz Gming Marki.
Cel gléwny zostanie osiagniety za pomoca celow szczegdtowych:
e wzrost $wiadomosci najblizszego otoczenia uczestniczek i uczestnikdéw projektu oraz
spotecznosci lokalnej o mozliwosci zmiany trudnej sytuacji zyciowej osob bioracych udziat
w projekcie;
e wypracowanie u 60 o0sob objetych projektem postawy aktywnej w odniesieniu do zycia
spotecznego i zawodowego uczestniczek i uczestnikow projektu;
e poprawa u 42 0sob objetych projektem kompetencji spotecznych oraz ukazanie alternatywnego
sposobu funkcjonowania w spoteczenstwie;

Wsparcie odbywa si¢ na podstawie $ciezki reintegracji stworzonej indywidualnie dla kazdej osoby
(indywidualna diagnoza potrzeb i potencjalu uczestnikow) z uwzglgdnieniem diagnozy sytuacji
problemowej lub zagrozenia sytuacja problemows, zasobow, potencjatu, predyspozycji, potrzeb.
Uczestnikom projektu zaoferowano: trening kompetencji zyciowych, trening kompetencji spotecznych,
trening kompetencji osobistych, trening motywacji, poradnictwo psychologiczne, trening pracy, kursy
zawodowe, warsztaty ekonomii spotecznej, indywidualne doradztwo zawodowe, kursy i szkolenia,
warsztaty terapeutyczne, zajecia psychoruchowe.
W 2020 r. w ramach projektu ,, O! Tworzymy Twoja Przyszto$¢” obylo si¢ wsparcie uczestnikow
poprzez doradztwo indywidulane psychologiczne, spoteczne, prawne i zdrowotne.
W nastgpnym etapie realizacji projektu zostang zrealizowane nastepujace formy wsparcia uczestnikow
projektu:

— trening kompetencji rodzicielsko — wychowawczych dla rodzicow wychowankow pieczy;

— trening kompetencji zyciowych dla uczestnikow projektu;

— trening dorostosci;

—  warsztaty survivalowe;

— zajecia psychoruchowe.
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3. Cel 3. Poprawa warunkow zycia dla osob z dlugotrwala lub ciezka chorobg i ich rodzin.

Dzialania

1) Rozeznawanie, diagnozowanie i planowanie dzialan na rzecz poprawy sytuacji osob z dlugotrwalg
lub ciezkq chorobg na terenie gmin.

Koordynatorzy gminni: OPS-y;

Wspélrealizatorzy: PCPR; WOZ; organizacje pozarzadowe

Realizacja: 2017 — 2025

Powiat Wolominski zgodnie z podpisang umowa Nr 01/2020/COM zawartg w dniu 30 lipca 2020 r.

W ramach programu ,,Centra opiekunczo - mieszkalne” podjat dziatania zmierzajace do utworzenia

Powiatowego Centrum Opiekunczo - Mieszkalnego w Kobylce.

Zgodnie z harmonogramem do konca sierpnia 2022 r. planowane jest otwarcie Centrum.

Misja Centrum bedzie $wiadczenie ustug opiekunczych 1 integracja oso6b ze znacznym

1 umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci oraz pomoc w ich usamodzielnieniu

i powrocie do aktywnosci oraz dbanie o jak najlepsza kondycje spoteczna, fizyczna i psychiczna. Opieka

objetych bedzie kazdorazowo 40 0s6b — 10 w systemie calodobowym oraz 30 w systemie dziennym.

Dzialania

2) Rozwdj systemu ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych.

Koordynatorzy gminni: OPS-y;

Wspélrealizatorzy: PCPR; Caritas; PKPS; PCK; agencje opiekunicze i inne organizacje
pozarzadowe.

Realizacja: 2017 — 2025

Osrodki pomocy spotecznej udzielalty pomocy swoim mieszkancom w formie ustug opiekunczych,
w tym specjalistycznych oraz réznego rodzaju form wsparcia w formie zasitkdw pieni¢znych
i swiadczen niepieni¢znych. Prowadzona byta takze praca socjalna.

Zasilek staty przystuguje:

1) pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
calkowitej niezdolnosci do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujace;j;

2) pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, jesli jej dochod, jak rowniez dochdd na osobe w rodzinie sg nizsze od
kryterium dochodowego na osobg w rodzinie.

W 2020 r. gminy wyplacity zasitki state na taczng kwotg 6 855 157 zt dla 1 178 osob.

Zasitek okresowy przystuguje w szczegolnosci ze wzgledu na dlugotrwala chorobe, niepelnosprawnos¢,
bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow
zabezpieczenia spotecznego:

1) osobie samodzielnie gospodarujacej, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego

osoby samotnie gospodarujacej;

2) rodziny, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.
Przyznanie zasitku okresowego, podobnie jak zasitku stalego, uzaleznione jest od spetnienia kryterium
dochodowego. Jego beneficjentem moze by¢ osoba samotnie gospodarujaca i rodzina. Zasitek nie moze
by¢ jednak nizszy niz 50 proc. r6znicy migdzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujace;j
a dochodem tej osoby oraz migdzy kryterium dochodowym rodziny a jej dochodem.
W 2020 r. gminy wyplacity zasitki okresowe na taczng kwote 800 773 zt dla 476 osob.
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Zasilki celowe

Jest to $wiadczenie fakultatywne przyznawane na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowe;,
a w szczegblnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow i leczenia, opatu,
odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu,
a takze kosztow pogrzebu.

Osobom bezdomnym i innym osobom nie posiadajacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania §wiadczen
zdrowotnych moze by¢ przyznany zasilek celowy na pokrycie czgsci lub catosci wydatkow
na $wiadczenia zdrowotne.

Zasilek celowy moze by¢ przyznany réwniez w celu realizacji postanowien kontraktu socjalnego.
Woéwczas moze by¢ wyptacony niezaleznie od dochodu, przez okres 2 miesigcy od dnia, w ktorym osoba
objeta kontraktem socjalnym, w trakcie jego realizacji, stala si¢ osoba zatrudniona.

Zasilek celowy na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku zdarzenia losowego, $wiadczenie to moze
by¢ przyznane osobie albo rodzinie, ktoére poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego. W takim
przypadku moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu i moze nie podlega¢ zwrotowi.

Zasilek celowy na pokrycie wydatkéw zwigzanych z klgska zywiotowa lub ekologiczna, $wiadczenie to
moze by¢ przyznane osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku klgski zywiotowej lub
ekologicznej. W takim przypadku moze by¢ przyznane niezaleznie od dochodu i moze nie podlega¢
ZWrotowi.

Specjalne zasitki celowe, s$wiadczenie moze by¢ przyznane w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach
osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium ustawowe w wysokos$ci
nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny.
W 2020 r. gminy wyplacity zasitki celowe na taczng kwotg 3 458 886 zt dla 3 649 osob.

W nizszej tabeli przestawiamy zestawienie dotyczace liczby oraz kwot zasitkow statych, okresowych
oraz specjalnych z podziatem na poszczegdlne gminy.
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Tabela 24 : Liczba 0s6b pobierajacych zasitki w latach 2019 -2020

Zasilki stale Zasilki okresowe Zasilki celowe
Gmina 2019 2020 2019 2020 2019 2020
Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota |Liczba Kwota Liczba | Kwota $wiadczen Liczba Kwota

0s6b $wiadczen 0s6b Swiadczen 0s6b swiadczen | os6b swiadczen | o0sob 0sOb swiadczen

Wolomin 393 2311398 z 366 2161391 zt 246 400268 zt 211 376 978 z 886 1023 130 zt 1047 1087 773 zt
Zielonka 84 439 466 zt 74 408 948 zt 14 18150 z 19 22 478 zt 182 107 956 zt 212 60 866 zt
Zabki 122 688 761 zt 125 685 877 zt 80 128 190 zt 65 96 882 zt 406 346 557 z 438 350 409 zt
Radzymin 112 635414 zt 106 623 520 zt 16 15114 z 31 26 414 7t 352 213281 zt 381 166 248 zt
Dabrowka 37 193 020 zt 37 207 849 zt 7 5597 7 8 8 109 zt 55 30902 zt 47 35400 zt
Kobylka 118 618 372 zt 104 614 763 zt 72 123105 zt 63 138 393 zt 359 557 678 zt 343 620 181 zt
Poswigtne 36 196 439 7t 31 178 623 zt 11 13 647 zt 8 12 079 zt 43 25 603 zt 68 30 731 zt
Thuszcz 98 613 478 z 95 610 029 zt 6 9521z 5 5742 zt 186 179776 zt 183 209 832 zt
Klembow 43 237 853 zt 36 202 161 zt 10 17 693 z 8 19 490 zt 119 82991 zt 118 122 673 z
Jadow 57 322899 zt 51 282 380 zt 20 29 196 zt 14 28 244 7zt 122 60 507 zt 111 56 957 zt
Strachéwka 17 104 159 zt 14 95 709 zt 11 23400 zt 10 23 600 zt 68 50 150 zt 84 49 007 z
Marki 144 853223 7 139 783907 zt 35 38 446 zt 34 42 364 7t 629 597 623 zt 617 668 809 zt

[ RAZEM | 1261 | 721448221 [ 1178 | 685515721 | 528 | 82232721 476 | 800773z1 | 3407 | 32761542t | 3649 | 34588862 |

Zroédto: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spotecznej za 2020 r.

Zasitek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czgsciowego pokrycia wydatkéw wynikajacych konieczno$ci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku
z niezdolno$cig do samodzielnej egzystencji. Uprawnienie do zasitku pielggnacyjnego przystuguje na: niepetnosprawne dziecko; osoba niepetnosprawna
w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci; osoba niepetnosprawna w wieku powyzej 16 roku
zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnos¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia
0sobie, ktora ukonczyta 75 lat. Ponizej prezentujemy w formie tabelarycznej szczegdtowe dane dot. $wiadczen opiekunczych



Tabela 25: Liczba i kwota $wiadczen - zasilek pielegnacyjny -ogélem

2016 2017 2018 2019 2020
emina -+ deba Ay [ dea f g | S g [ e ] e | e Kwota
Jadow 1955 299 115 zk 1983 303 399 zI 1930 305313 zt 1930 365 671 zt 1860 401 368 zt
Dabréwka 1979 302 787 zk 2029 310284 7t 1983 313 457 7k 1994 378 133 zt 1983 427 885 zt
Klembow 2125 325125 7 2230 341 190 zt 2292 362 580 zI 2483 470 733 7t 2636 568 043 zI
Strachéwka 842 128 826 7t 855 130 815 zt 825 130 467 zt 809 153 375 zt 836 180 443 zt
Poswietne 1506 230418 zI 1568 239 904 zt 1593 251 615zt 1592 302 049 zi 1643 354 499 zi
Tluszez 3833 586 449 zi 3973 607 860 zi 4215 666 983 zi 4288 812 410 zt 4562 981 834 z
Radzymin 5202 283 662 zi 5610 316251 zi 6038 371611 zt 6466 1221527 6820 1471 556 zi
Zielonka 3292 503 676 zk 3329 509 337 zt 3300 521300 zt 3381 640 868 zt 3636 783 129 7t
Marki 5115 782 595 71 5709 873 477 zt 5977 945273 7 6295 1193 002 zi 6552 1411835 zi
Kobylka 4005 612 765 7k 4304 658 512 71 4569 722 622 7k 4966 940212 7t 5075 1093 722 7t
Zabki 5741 878373 zt 6152 941 256 zt 6500 1027585zt 6984 13192567z 7335 1578431 7t
Wolomin 10 568 1616 904 zi 10 901 1667853zt 11174 1767466zt 11558 2190192z 11796 2545 452 7k
| Razem | 46163 | 65506952+ | 48643 | 65838872t | 50396 | 7386272z | 52746 | 9987428z | 54734 | 11789197zt |
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spotecznej za 2020 .
Tabela 26: Liczba i kwota $wiadczen- zasilek pielegnacyjny dla niepelnosprawnego dziecka
_ 2016 2017 2018 2019 2020
Gmina . L'iczba . Kwota . L'iczba . Kwota . L'iczba , Kwota . L'iczba , Kwota . L'iczba , Kwota
$wiadczen $wiadczen $wiadczen $wiadczen $wiadczen
Jadéw 699 106 947 zt 696 106 488 zt 732 115 860 zt 753 142 607 zt 720 155405 zt
Dabréwka 744 113 832 zt 804 123 012 zt 743 117 499 7t 736 139472 7t 746 160 891 zt
Klembéw 836 130 968 zt 831 127 143 7t 834 132 028 zt 903 170930 zt 997 214 407 74
Strachéwka 257 39321 zt 275 42075 270 42 661 7t 258 48900 zi 249 53 744 zt
Poswigtne 597 91 341 zt 620 94 860 zt 618 97 570 zt 595 112 935 7t 651 140512 zt
Thuszez 1249 191 097 7t 1412 216 036 7t 1416 224032 7} 1436 271 865 7t 1598 343 970 7t
Radzymin 1854 283 662 zt 2067 316251 zt 2350 371611zt 2512 475 200 zt 2841 613078 zt
Zielonka 1233 188 649 zt 1300 198 900 zt 1256 198 012 zt 1181 223 644 7t 1241 266 695 zI
Marki 2482 379 746 zt 3152 482 256 7t 3610 571 025 zt 3847 728 692 zt 4007 862 554
Kobylka 1692 258 876 zt 2024 309 672 zt 2305 364 165 zt 2460 466 178 zt 2518 542 857 zt
Zabki 2623 401 319 zt 2881 440 793 zt 3214 508 301 zt 3493 661 774 zt 3753 809 237 zt
Wolomin 4107 628 371 zt 4289 656 217 zt 4380 692 951 zt 4456 844 115 zt 4656 1004 574 zt
Razem | 18373 | 28141202 | 20351 | 3113703 | 21728 | 34357154 | 22630 | 42863124 | 23977 | 51679244

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spotecznej za 2020 .




Tabela 27: Liczba i kwota $wiadczen- zasitek pielegnacyjny dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16.roku zycia o znacznym stopniu niepelnosprawnosci

2016 2017 2018 2019 2020
o | e | e [ e [ ks | H e [ i | e
Jadow 497 76 041 zt 561 85833 zt 480 75 954 7t 445 84 141 zt 421 90 774 7t
Dabrowka 515 78 795 7t 493 75276 7t 477 75279 7t 506 96144 7t 514 110942 7t
Klembéw 578 88 434 71 668 102 204 zt 724 114 511 zk 798 151 472 zt 808 174336 zt
Strachéwka 203 31059 zt 219 33507 zt 197 31147 7t 192 36 414 zt 204 44032 71
Poswietne 377 57681 zt 386 59058 zt 435 68 566 7t 420 79 656 zt 413 89 079 zt
Thuszcz 1250 191 250 zk 1180 180 540 zt 1331 210335 7t 1293 245 085 7t 1379 296 229 7t
Radzymin 1511 231183 zt 1654 253 062 zt 1678 265 065 zt 1844 349379 zt 1903 | 410461z
Zielonka 893 136 629 zt 843 128 979 zt 769 121490 zt 893 169369 2t 975 42 952 71
Marki 1299 198 747 7t 1284 196 452 7t 1141 180 605 zt 1284 243393 7t 1256 = 271095z
Kobylka 1178 180 234 7t 1144 175 032 zt 1117 176 808 zt 1223 230919 zt 1241 266 820 zt
Zabki 1361 208233 71 1374 210222 7k 1347 212 814 7t 1498 279 690 zt 1588 338840z
Wolomin 2635 403 155 7t 2680 410 040 zt 2801 443 100 zt 3054 578 525 7t 3052 6586187
| Razem | 12207 | 188144121 | 12486 | 19102052 | 12497 | 197567428 | 13450 | 25441874 | 13754 | 2794178 |

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spotecznej za 2020 .

Tabela 28: Liczba i kwota §wiadczen- zasilek pielegnacyjny dla osoby, ktéra ukonczyla 75 lat

) 2016 2017 2018 2019 2020
emne S\xll_llacdzcbzin Kwota svlv_nlac;cb;n Kwota sleIaCdezin Kwota sleIaCdezin Kwota wlz_llac;f;n Kwota
Jadow 24 3672zt 24 367274 24 3798 zt 16 3014 zt 11 2374 74
Dabréwka 27 4131 zt 36 5508 zt 36 5697 zt 36 6 828 7t 36 7770zt
Klembéw 0 0zt 0 0zt 0 0zt 8 1537 zt 12 2590 zt
Strachowka 12 1836 zt 2 306 zt 0 0zt 0 0zt 0 0zt
Poswietne 12 1 836 zt 13 1 898 zt 12 1 899 zt 12 2276zt 12 2590 zt
Thuszcz 36 5508 zt 35 5355zt 24 3798 zt 24 4552 7t 24 5180 zt
Radzymin 115 17 595 zt 139 21267 z 150 23 544 7t 119 21958 7t 104 22 446 7t
Zielonka 251 38 403 zt 232 35496 zt 211 33288 zt 180 34201 zt 199 42 952 7}
Marki 110 16 830 zt 109 16 677 zt 101 15956 zt 86 16 300 zt 87 18778
Kobylka 48 7 344 7k 53 8109 zt 68 10 781 zt 63 11 996 7t 72 15540
Zabki 180 27 540 zt 172 26316 zt 156 24 685 zt 147 27 863 zt 127 27 412 zt
‘Wolomin 147 22 491 zt 137 20961 zt 112 17 639 zt 92 17 407 zt 59 12 735 zt
| Razem | 962 | 1471862 | 952 | 1455654 | 894 | 1410854 | 7s3 147932 71 743 160 367 71

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spotecznej za 2020 r.



Tabela 29: Liczba i kwota §wiadczen- zasilek pielegnacyjny dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16. roku Zycia legitymujacej si¢ umiarkowanym

stopniem niepelnosprawnosci, jesli niepelnosprawnos¢ powstala przed 21 rokiem zycia

2016 2017 2018 2019 2020
Gmina " " " " "
) Flczba ) Kwota ) F|czba ) Kwota . ITICZba , Kwota . ITICZba , Kwota . L.|czba , Kwota
$wiadczen $wiadczen $wiadczen $wiadczen Swiadczen
Jadow 735 112 455 7t 702 107 406 zt 694 109 701 zt 716 135 909 zt 708 152 815 zt
Dabréowka 693 106 029 zt 696 106 488 zt 727 115032 zt 716 135 689 zt 687 148 282 7t
Klembow 691 105 723 7t 731 111 843 7t 734 116 041 zi 774 146 794 zt 819 176 710 zt
Strachéwka 370 56 610 zt 359 54927 7t 358 56 659 zt 359 68 061 zt 383 82 667 zt
Poswigtne 520 79 560 zt 549 83997 zt 528 83 580 zt 565 107 182 zt 567 122318 zt
Thuszcz 1298 198 594 7t 1346 205 938 zk 1444 228 818 7k 1535 290 908 zt 1561 336 455 z
Radzymin 1722 263 466 7k 1750 267 750 zk 1860 294 477 74 1991 374990 zt 1972 425571 zt
Zielonka 915 139 995 zt 954 145 962 7t 1064 168 510 zt 1127 213 654 7k 1221 263 352 zt
Marki 1224 187 272 7k 1164 178 092 zk 1125 177 687 zk 1078 204 617 zk 1202 259 408 zt
Kobylka 1087 166 311 zt 1083 165 699 zt 1079 170 868 zt 1220 231119 zt 1244 268 505 zt
Zabki 1577 241281 zt 1725 263 925 zt 1783 281 785 zt 1846 349 929 zt 1867 402 942 zt
Wolomin 3679 562 887 zk 3795 580 635 zt 3881 613 776 7t 3956 750 145 7t 4029 869 525 zI
Razem | 14 511 | 2220183 zt 14 854 2272 662 zt 15 277 2416 934 7t 15 833 3008 997 zt 16 260 3508 550 zt
Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spotecznej za 2020 .
Tabela 30: Liczba i kwota §wiadczen pielegnacyjnych
_ 2016 2017 2018 2019 2020
Gmina ] L.lczba ] Kwota ] L.lczba ] Kwota ] L'lczba ] Kwota ) I_.lczba ] Kwota ) I_.lczba ] Kwota
Swiadczen Swiadczen Swiadczen Swiadczen Swiadczen
Jadow 343 445 900 zi 354 496 974 71 373 548 853 zl 456 719 021 zt 450 822 243 71
Dabrowka 451 580 721 zi 438 614299 71 480 704 628 zk 494 780 356 zt 611 1110 845 zt
Klembéow 642 832 406 zi 699 979 342 7k 715 1 052 463 zt 800 1260 628 zt 842 1528578 zt
Strachéwka 167 217100 zt 169 237 508 zt 177 259 952 7k 189 298 765 zt 192 351 360 zt
Poswietne 347 450 103 zt 396 555370 zk 419 614 677 7k 427 672272 7k 401 723 283 71
Tluszcz 840 1090 072 zt 954 1337 659 zt 1081 1590 718 zt 1122 1774272 7 1270 2309 602 zt
Radzymin 1031 1334097zt 1164 1610758 zt 1288 1900 522 zt 1413 2223798 zt 1818 3202 746 7t
Zielonka 576 745 514 zt 669 933 724 71 620 913 576 zk 587 927 319 zt 712 1193 696 zt
Marki 1278 1656690 zt 1432 2 006 906 zt 1569 2305172z 1593 2511642 zt 1696 3084 397 zt
Kobylka 955 1226325z 1068 1491853 zt 1261 1843771 zt 1274 2004 816 zt 1408 2551762 zt
Zabki 1095 1413945z 1257 1754 035 zt 1465 2145382zt 1560 2447289 7t 1670 3022543 zt
Wolomin 2058 26651187t 2273 3 179 556 zk 2517 3699 718 zt 2498 3942 527 7t 2699 4902 945 71
| Razem | 9783 | 1265799124 | 10873 | 1519798421 | 11965 | 156789104 | 12413 | 195627054 | 13769 | 248940004 |

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spotecznej za 2020 .
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Tabela 31: Liczba i kwota specjalnych zasilkéw opiekunczych

2016 017 2018 2019 2020
Gmina ) I_.|czba ] Kwota ) L.|czba ] Kwota ) I_.|czba ] Kwota ) L.|czba ] Kwota ) I_.|czba ) Kwota
Swiadczen Swiadczen Swiadczen Swiadczen Swiadczen
Jadow 50 26 000 zt 73 36 729 zt 138 72 581 z 166 101 462 7t 144 87 660 zt
Dabrowka 4 2 080 zt 24 12 480 zt 34 18 280 zt 22 13 640 zt 0 0
Klembéw 75 38861 zt 106 54397 7t 75 40 200 zt 85 51952 7 71 44020 7t
Strachéwka 61 30 784 zt 74 36 230 zt 44 21710 zt 49 30 380 zt 78 48 136 zt
Poswietne 77 39312zt 90 46 037 zt 115 61396 zt 84 51 180 zt 74 45 281 zt
Thuszcz 112 57198 zt 128 66 560 7t 151 79 996 7t 160 97 085 7t 121 74772 74
Radzymin L) 46 800 zI 123 63 960 zt 158 83891 zt 159 98 520 71 102 63 240 zt
Zielonka 59 29 380 zt 56 28718 7t 74 39 480 zt 60 36 660 7t 82 50 840 zt
Marki 233 117 539 zt 273 138 282 zt 184 97 947 zt 165 100 952 7zt 185 114 033 zt
Kobylka 72 37232 7 64 32 665 zt 65 34900 zt 95 58 900 zt 72 44 640 zt
Zabki 81 40116 zt 95 48 819 zt 102 54 305 zt 106 64 746 zt 100 62 000 zt
Wolomin 185 94 688 zt 211 107 541 z 170 88 796 zt 194 120 280 zt 193 119 100 zt
| Razem 1099 | 559990z | 1317 | 67241828 | 1310 | 6934824 | 1345 | 8257574 | 1222 | 7537224 |
Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spotecznej za 2020 .
Tabela 32: Liczba i kwota §wiadczen opiekunczych — ogélem
2016 2017 2018 2019 2020
Gmina , I_.|czba ] Kwota ] L.lczba ] Kwota ] L'lczba ] Kwota ) L'lczba ] Kwota rLIf:Zba Kwota
Swiadczen Swiadczen Swiadczen Swiadczen Swiadcz
Jadow 2348 771015 zt 2410 837 102 zt 2441 926 747 zt 2 552 1186 154 zt 2454 1311271 zt
Dabréwka 2434 885 588 zt 2491 937 063 zt 2 497 1036 365 zt 2510 1172 129 zt 2594 1538 730 zt
Klembow 2842 1196 392 zt 3035 1374 929 7t 3082 1455243 7t 3368 1783313 zt 3549 2140 641 zt
Strachéwka 1070 376 710 zt 1098 404 553 zt 1046 412 129 zt 1047 482 520 zt 1106 579 939 zt
Poswietne 1930 719 833 zt 2054 841311 zt 2127 927 688 zt 2103 1025501 zt 2118 1123 063 zt
Thuszez 4785 1733 719 zt 5 055 2 012 088 zt 5447 2337697 zt 5570 2683767 zt 5953 3366 208 zt
Radzymin 6323 2 176 803 zt 6 897 2533 048 zt 7484 2939110 z 8038 3543 845 7t 8740 4827 542 7t
Zielonka 3927 1278 570 z 4054 1471779 z 3994 1474356 z 4028 1604 847 zt 4430 2 027 665 zt
Marki 6626 2 556 824 zt 7414 3018 665 zt 7730 3348392 zt 8 053 3805 596 zt 8433 4610 265 zt
Kobylka 5032 1 876 322 7t 5436 2 183 030 zt 5895 2 601 293 zt 6 335 3003 928 zt 6555 3690 124 7t
Zabki 6917 2332434 7t 7504 2744 110 zt 8 067 3227272 7 8 650 3831291 z 9105 4662 974 zt
Wolomin 12811 4376 710 zt 13 385 4954 950 zt 13 861 5555 980 zt 14 250 6 252 999 7zt 14688 7 567 497 7
|_Razem | 57045 ] 2028092021 | 60833 | 2331262821 | 63671 | 2330316221 | 66504 | 30375890zt | 69725 | 374459194 |

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spotecznej za 2020 r.




Dzialania

3) Analiza orzecznictwa o niepetnosprawnosci w powiecie wotominskim.
Koordynator: WOZ;

Wspélrealizator: PCPR;

Realizacja: 2017 — 2025

Analiza orzecznictwa o niepelnosprawnosci w powiecie wotominskim jest prowadzona przez
Wydziat Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego i Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wolominie.

Aktualnie prowadzona jest analiza dotyczaca grupy osob w wieku 60+, ktorym orzeczono
stopien niepelnosprawnosci. Bazujac na danych Powiatowego Zespolu ds. Orzekania
0 Niepetnosprawno$ci (PZON) w Wotominie za lata 2015-2020, nalezy stwierdzi¢, ze liczba seniorow
60+, ktorzy zglaszaja wniosek o ustalenie niepelnosprawnosci, we wskazanych latach, wykazuje
tendencj¢ malejaca. W roku 2015 wynosita — 1380 osob, w roku 2016 — 1118 0sdéb, w roku 2017 — 934
osoby, w 2019 roku 998 osob, a w 2020 roku 995 osob. W stosunku do wszystkich 0sob dorostych
sktadajacych wnioski stanowili oni odpowiednio: w 2015 r. — 57,2%; 2016 r. 53,2%; 2017 — 50,0%;
2019r. - 44,9%,a w 2020 r. 42,1%. Komisje Zespotu orzekaja o stopniu niepetnosprawnosci do celow
poza rentowych, ustalajac stopnie niepelnosprawnosci ze wzgledoéw zdrowotnych i psychospotecznych.
Okresla si¢ 3 stopnie niepetnosprawnosci: lekki, umiarkowani 1 znaczny oraz wskazania dotyczace:
zatrudnienia, szkolenia, terapii, zaopatrzenia a sprzgt rehabilitacyjny, korzystania z systemu wsparcia
srodowiskowego lub opieki innych os6b. W zaleznosci od przyznanego stopnia niepetnosprawnosci
osoba posiadajgca orzeczenie nabywa okre$lone uprawnienia (np. karta parkingowa, mozliwos$¢
korzystania z turnusu rehabilitacyjnego, mozliwo$¢ ubiegania si¢ o dofinansowanie na likwidacje barier
funkcjonalnych dla indywidualnych os6b niepelnosprawnych, ulgi w optacie za podréz Srodkami
transportu publicznego, ulgi podatkowe (za zakup lekow, rehabilitacje, transport).

Najwigksze grupy seniorow z orzeczeniami PZON (wydanymi w latach 2015-2020)
zamieszkuja w gminach: Wolomin, Zabki, Radzymin, Marki, Kobylka, Zielonka. Pomimo, ze kolejnos¢
gmin pod wzgledem ilo$ci wydanych orzeczen w kazdym roku byla inna, to jednak dotyczyta zawsze
tych samych gmin. Z wymienionych gmin tylko gmina Zielonka posiada najmniejsza, bo ponizej 20 tys.
mieszkancow spotecznos¢. Pozostate gminy s3 najwickszymi pod wzgledem liczby mieszkancoéw
ogotem, dlatego posiadaja najliczniejsze grupy senioréw, a wsrod nich najliczniejsze grupy senioréw
niepelnosprawnych.

Wsroéd — senioréw, niepetnosprawnych (tych, ktorzy otrzymali orzeczenie o stopniu
niepelnosprawnosci PZON, niezaleznie od jego stopnia, w okresie wskazanych lat), najczgsciej
orzekano niepelnosprawnos¢ z powodu schorzen w zakresie: uposledzenia narzadu ruchu, choréb
uktadéw oddechowego i krazenia, choréb neurologicznych, chordb innych, w tym schorzen m. in.:
endokrynologicznych, metabolicznych, zaburzen enzymatycznych, choréb zakaznych i odzwierzecych,
zeszpecen, chordb uktadu krwiotworczego. Rodzaje wsparcia w tych gminach dla tych senioréw
powinny by¢ uzaleznione od rodzaju najczgsciej wystepujacego schorzenia Iub kilku schorzen
jednoczes$nie. Najczesciej bedzie to zapotrzebowanie na ustugi specjalistyczne, realizowane przez
personel ze specjalistycznym przygotowaniem.

W 2020 roku w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania o Niepetnosprawno$ci w Wotominie
odbyto si¢ 261 posiedzen sktadu orzekajacego, w trakcie ktorych rozpatrzono 2892 wnioski. W sktad
zespotu wchodzito 44 cztonkdéw w tym: przewodniczacy, sekretarz, 14 lekarzy, 10 psychologdw,
8 pracownikow socjalnych, 6 doradcéw zawodowych oraz 4 pedagogow.

Ponizej przedstawiona zostata liczba osob zaliczona w 2020 r. do stopnia niepelnosprawno$ci
prawomocnym orzeczeniem, z uwzglgdnieniem przyczyn niepetnosprawno$ci w podziale na gminy.
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Tabela 33: Liczba oso6b przed 16 roku zycia, zaliczonych do stopnia niepelnosprawnos$ci prawomocnym
orzeczeniem, z uwzglednieniem przyczyny niepelnosprawnosci w podziale na gminy. Dane za 2020 rok.

Gmina 01-U 02-P 03-L 04-O 05-R 06-E 07-S 08-T 09-M  10-N 11-1
Dabréwka 2 1 1 1 0 1 0 1 0 1 3
Jadow 0 1 1 1 2 0 3 1 0 3 5
Klembéw 2 0 1 1 3 0 5 1 0 3 2
Kobylka 3 0 8 3 5 0 6 4 3 10 8
Marki 3 1 6 2 15 2 12 4 2 19 16
Poswietne 1 0 1 0 3 0 1 0 1 0 5
Radzymin 4 0 5 0 3 0 8 0 1 14 8
miasto

Radzymin

obszar 0 2 2 1 1 0 2 0 1 5 3
wiejski

Strachéwka 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 2
Tluszez 1 1 1 0 3 2 0 0 1 4 5
miasto

Thuszcez

obszar 0 1 0 1 1 2 3 2 1 4 4
wiejski

Wolomin 3 1 4 1 13 2 10 1 3 10 10
miasto

Wolomin

obszar 1 2 5 1 3] 3] 4 0 0 6 4
wiejski

Zabki 4 0 6 0 9 6 3 0 1 12 10
Zielonka 0 0 3 0 2 1 0 1 0 5 2
Razem 24 10 44 12 64 19 58 15 14 97 87

Zrédto: Dane Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego w Woltominie
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Tabela 34: Liczba os6b w wieku 16 i powyzej 16 lat, zaliczonych do stopnia niepelnosprawnosci

prawomocnym orzeczeniem, z uwzglednieniem przyczyny niepelnosprawnosci w podziale na gminy.

Dane za 2020 rok.

Gmina 01-U  02-P 03-L  04-O 05-R 06-E @ 07-S 08-T 09-M  10-N  11-I
Dabrowka B 4 6 4 22 1 14 1 6 11 7
Jadow 5 5 2 3 20 1 8 1 2 12 1
Klembow 4 16 2 8 30 3 16 4 5 33 12
Kobylka 7 26 9 5 83 12 36 8 8 50 21
Marki 10 34 12 13 79 15 36 15 21 84 21
Poswietne 5 1 1 2 18 4 12 3 4 26 6
Radzymin

e 1 12 1 3 59 1 21 6 4 45 12
Radzymin

obszar 4 19 7 3 a7 12 27 2 10 43 8
wiejski

Strachéwka 0 4 1 0 9 0 6 2 1 4 2
Thuszcz 4 3 3 4 30 0 13 5 5 15 17
miasto

Thuszcez

obszar 7 8 7 2 27 5 18 3 9 23 8
wiejski

Wolomin

miasto 9 46 20 13 172 13 91 21 35 99 54
Wolomin

obszar 4 11 4 2 71 5 27 4 9 40 12
wiejski

Zabki 9 46 9 4 96 10 28 14 13 53 20
Zielonka 2 22 5 5 67 9 42 6 10 42 18
Razem 74 257 89 71 830 91 395 95 142 580 219

Zrédto: Dane Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego w Wolominie
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4. Cel 4. Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu rosnacej liczbie oséb niepelnosprawnych oraz
podjecie dzialan wyréwnujacych szanse tych osob na pelniejsze funkcjonowanie w spolecznosci
lokalnej.

Dzialania

1) Analiza sytuacji w zakresie orzecznictwa o niepelnosprawnosci dla mieszkancéw powiatu
wotominskiego (orzecznictwo.: ZUS; PZON; KRUS; MSW; MON; PKP,SW).

Koordynator: WOZ;

Wspélrealizator: PCPR;

Realizacja: 2017 — 2025

Dzialania

2) Diagnoza sytuacji w zakresie niepetnosprawnosci w powiecie wotominskim.

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ

Realizacja: 2017 — 2025

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Wotominie funkcjonuje w strukturze
Wydziatu Ochrony Zdrowia i Polityki Spolecznej. Obejmuje swoim zasiegiem gminy: Zabki, Zielonka,
Marki, Wotomin, Kobytka, Ttuszcz, Radzymin, Klembow, Poswigtne, Jadow, Strachowka, Dabrowka.
Orzeczenie o niepelnosprawnosci wydaje si¢ na wniosek ztozony do powiatowego zespotu do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci. Zgodnie z wlasciwoscia miejscowa Zespot przyjmuje mieszkancoéw
powiatu wolominskiego, osoby bezdomne, a takze osoby przebywajace poza miejscem stalego pobytu
ponad dwa miesigce ze wzgledow zdrowotnych lub rodzinnych, przebywajace w zaktadach karnych
i poprawczych, przebywajace w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia.

Uzyskanie orzeczenia o niepelnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci wydanego przez
Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci daje prawo do ubiegania si¢ o przyznanie
$wiadczen, ulg lub uprawnien dla osob niepetnosprawnych. Swiadczenia takie sa przyznawane osobom
posiadajacym orzeczenie przez rozne instytucje np. osrodki pomocy spotecznej, Wydziat Komunikacji
czy tez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Z analizy danych odnoszacych si¢ do liczby wydanych orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci osobom
powyzej 16-go roku zycia w latach 2013-2020 przez Powiatowy Zespdt ds. Orzekania
0 Niepetnosprawnosci w Wotominie w podziale na przyczyng niepetnosprawnos$ci wynika, ze istnieje
tendencja wzrostu 0sob z niepelnosprawnosciami, gtéwnie z powodu schorzen narzadu ruchu, chorob
neurologicznych, uktadu oddechowego 1 krazenia. Z analizy liczby wydanych orzeczen
0 niepelnosprawnosci osobom ponizej 16-go roku zycia rowniez zauwazalny jest wzrost wydanych
orzeczen, glownie dotyczy catosciowych zaburzen rozwojowych, chordb neurologicznych, a takze
innych schorzen w tym: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby zakazne
i odzwierzece, choroby uktadu krwiotworczego.

Dzialania

3) Opracowanie Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz QOsoéb Niepelnosprawnych oraz
Przestrzegania Praw Osob Niepetnosprawnych na lata nastgpne po 2015r.

Realizator: PCPR

Realizacja: 2017 — 2025

Niepelnosprawnos$¢, bedaca udzialem coraz wigkszej czgéci spoleczenstwa i obejmujaca wszystkie
aspekty funkcjonowania dotknigtego nig cztowieka, wymusza podejmowanie réoznorodnych dziatan
w celu zapewnienia slabszej cze$ci naszego spoteczenstwa godnych warunkéw do zycia i rozwoju.
Jednym z takich dziatan jest umozliwienie osobom niepetnosprawnych dostgpu do rehabilitacji
zawodowej i spotecznej, a tym samym pomoc w integracji ze srodowiskiem lokalnym. Srodki finansowe
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otrzymywane z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w duzym stopniu
pomagaja w realizacji w/w celu.

Rada Powiatu Wolominskiego przyjeta Uchwalg Nr XXV-256/2016 z dnia 17.10.2016r.
»Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osob Niepelosprawnych w Powiecie Wotominskim na lata
2016-2021”. Program zostat opracowany na bazie do$wiadczen wynikajacych z realizacji Programu
w latach 2013-2015 oraz biezacej analizy problematyki osob niepetnosprawnych. Dazenie do poprawy
sytuacji 0osob niepetnosprawnych oraz zmiana spotecznego sposobu myslenia i postaw wobec 0sob
niepetnosprawnych stanowito punkt wyjscia do opracowania niniejszego Programu. Program wyznacza
kierunki dziatania powiatowej polityki w obszarze oso6b niepelnosprawnych. Realizacja zadan
okre$lonych w Programie uzalezniona jest w duzym stopniu od mozliwosci finansowych jednostek
samorzadowych i innych podmiotéw dziatajacych w obszarze oséb niepelnosprawnych. Wazna role
odgrywaja roOwniez sami adresaci programu, tj. osoby niepelnosprawne i ich rodziny, gdyz od ich
aktywnej postawy zaleze¢ bedzie powodzenie realizacji zamierzonych dziatan.

Glownym celem programu jest poprawa jakosci zycia osob niepelnosprawnych i ich rodzin
zamieszkatych na terenie Powiatu Wotominskiego oraz przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu
spotecznemu 0s6b niepelnosprawnych.

W zwiazku z powyzszym, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie sporzadza
stosowng informacje roczng z realizacji Programu, ktorg po akceptacji Rady Powiatu Wotominskiego
przekazuje Wojewodzie Mazowieckiemu. Informacja zamieszczana jest na stronie internetowej Powiatu
Wolominskiego, co umozliwia zapoznanie si¢ z nig szerokiemu krgegowi osob zainteresowanych.
W 2021 r. zostanie opracowany nowy Program w oparciu o analiz¢ dostgpnych danych i potrzeb,
w konsultacji ze srodowiskiem 0sob niepelnosprawnych.

Dzialania

4) Realizacja zadan okreslonych w Powiatowym Programie Promocji Zatrudnienia Osob
Niepetnosprawnych.

Realizator: PUP

Realizacja: 2017 — 2025

Zgodnie z zapisami Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia Osdb Niepetnosprawnych na rok
2012, program ten od 2013 roku jest cze$cig sktadowa Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Os6b
Niepeloprawnych, ktory jest cyklicznie przyjmowany Uchwatg Rady Powiatu Wotominskiego jako
wieloletni program.

Obowiazujacy obecnie Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych w Powiecie
Wotominskim na lata 2016-2021 przyjety zostal Uchwala Nr XXV -256/2016 Rady Powiatu
Wotominskiego z dnia 17 pazdziernika 2016 r. W Programie zostat okreslony cel strategiczny: IlI
,, ITworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej 0sdb niepetnosprawnych”

W ramach celu strategicznego przyjeto nastepujace cele szczegotowe oraz kierunki dziatania:

o Cele szczegolowe:
— rozw¢j rehabilitacji zawodowej 0s6b niepelnosprawnych;
— wsparcie aktywnos$ci zawodowej 0sob niepelnosprawnych poprzez umozliwienie nabywania oraz
podnoszenia kompetencji o kwalifikacji zawodowych;
— promowanie w $rodowisku pracodawcow idei zatrudniania oséb niepelnosprawnych
— wsparcie przedsiebiorczosci 0osob niepetnosprawnych;
e Kierunki dziatania:
— Wwspieranie i motywowania 0sob niepelnosprawnych do podnoszenia wyksztatcenia;
— organizacja szkolen i przekwalifikowanie stosownie do mozliwosci osob niepelnosprawnych
i zgodnie z potrzebami lokalnego rynku pracy;
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— pozyskiwanie nowych i ochrona istniejgcych miejsc pacy dla osdb niepelnosprawnych;

— Mmonitorowanie bezrobocia wsrdd niepelnosprawnych;

— analiza potrzeb 1 mozliwosci zatrudnienia osob niepelnosprawnych;

— wsparcie samozatrudnienia 0sob niepelnosprawnych;

— Organizacja praktyk i stazy u potencjalnych pracodawcow;

— Realizacja projektow dotyczacych aktywizacji spotecznej i zawodowej osob niepetnosprawnych;

— Prowadzenie doradztwa indywidulanego i grupowego ulatwiajacego wybor zawodu

z uwzglednieniem predyspozycji i rodzaju niepetnosprawnosci.

Realizacja dziatanh w 2020 roku w ramach ww. celi szczegblowych i kierunkéw dziatania zostala
opisana Dziataniu 8) Wsparcie i aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych.

Dzialania

5) Opiniowanie projektow Programéw dotyczgcych osob niepetnosprawnych.
Realizator: Spoteczna Rada Osob Niepetnosprawnych

Realizacja: 2017 — 2025

Zarzadzeniem Starosty Wolominskiego Nr 120.125.2017 z dnia 08.06.2017 r. powolano Powiatowa
Spoleczna Rade do Spraw Osob Niepelnosprawnych w Wolominie. Rada jest organem opiniodawczo
— doradczym Starosty Wotominskiego w sprawach osob niepelnosprawnych. W sktad Rady weszto
5 0s0b, przedstawicieli organizacji pozarzadowych. Do zakresu dziatania Rady nalezy: inspirowanie
przedsiewzig¢ zmierzajacych do integracji zawodowej i spolecznej oraz realizacji praw o0sob
niepetnosprawnych; opiniowanie projektow powiatowych programow dzialan na rzecz o0séb
niepelnosprawnych; ocena realizacji programow oraz opiniowanie projektow uchwal i programéw
przyjmowanych przez Rade Powiatu pod katem ich skutkoéw dla oséb niepetnosprawnych

W 2020 roku Rada odbyla 4 posiedzenia, m.in. opiniowata projekty uchwatl Rady Powiatu
Wolominskiego w sprawie podziatu $rodkéow PFRON na 2020 r. Ze wzgledu na sytuacje
epidemiologiczna w kraju 3 spotkania Rady odbyty si¢ w formie zdalnej — opiniowanie Uchwat odbyto
si¢ droga elektroniczna.

Dzialania
6) Realizacja Programu PFRON ,, Aktywny samorzgd”.
Realizator: PCPR
Realizacja: 2017 — 2025
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie w 2020 r. realizowato kontynuacje¢ pilotazowego
programu ,,Aktywny Samorzad” na podstawie zawartego porozumienia przez powiat wotominski
w 2012 r. z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, a takze na podstawie
zawartej umowy z dnia 7 maja 2018 r. oraz aneksow.
W ramach pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad” osoby niepetnosprawne z terenu powiatu
wotominskiego mogtly uzyskaé¢ dofinansowanie w nastepujacym zakresie:
Modut I — likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczna i zawodowa, w tym:
» Obszar A — likwidacja bariery transportowej:
Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu,
adresowana do 0sob z orzeczeniem o niepetnosprawnosci ( do 16 roku zycia ) lub oséb ze

znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu.

Zadanie 2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do oséb ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetlnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu,

Zadanie 3 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osob ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu stuchu, w stopniu
wymagajgcym korzystania z ustug ttumacza jezyka migowego,
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Zadanie 4 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu,
adresowana do osob ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
z dysfunkcja narzadu stuchu,

» Obszar B —likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym:
Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania, adresowana do o0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku
zycia ) lub do 0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu wzroku
lub konczyn goérnych,

Zadanie 2 - dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzgtu
elektronicznego i oprogramowania,

Zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania, adresowana do o0sob z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
z dysfunkcja narzadu wzroku,

Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania, adresowana do os6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku
zycia) lub  os6b ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
z dysfunkcjg narzadu stuchu i trudno$ciami w komunikowaniu si¢ za pomocg mowy,
Zadanie 5 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzetu
elektronicznego, zakupionego w ramach programu, adresowana do 0so6b z orzeczeniem
0 niepelnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub o0séb ze =znacznym stopniem
niepetnosprawnosci,

» Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu si¢:

Zadanie 1 - pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym adresowana do
0sOb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci ( do 16 roku zycia) lub oséb ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci i dysfunkcja uniemozliwiajaca samodzielne poruszanie si¢ za
pomoca wozka inwalidzkiego o napedzie recznym,

Zadanie 2 - pomoc W utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wozka
inwalidzkiego o napgdzie eklektycznym, adresowana do o0s6b 2z orzeczeniem
0 niepelnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub o0s6b ze znacznym stopniem
niepelnosprawnosci,

Zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwiazania techniczne, tj. protezy co najmniej na Il poziomie jako$ci, adresowana do os6b
ze stopniem niepelnosprawnosci,

Zadanie 4 - pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanej protezy konczyny,
w Ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, (co najmniej na Il poziomie
jakosci), adresowana do 0s6b ze stopniem niepetnosprawnosci,

Zadanie 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzadowania elektrycznego do wozka recznego, adresowana do osob z orzeczeniem
0 niepelnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub o0s6b ze znacznym stopniem
niepelnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu powodujaca problemy w samodzielnym
przemieszczaniu si¢ i posiadajacych zgode lekarza specjalisty na uzytkowanie przedmiotu
dofinansowania,

» Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej ( dziecka przebywajacego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu
opieka), adresowana do o0s6b ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci, ktorzy sa przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym
dziecka;

Modut II - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym, adresowana do 0sdb ze znacznym

lub umiarkowanym stopniem niepetlnosprawnosci, pobierajacych nauke w szkole wyzszej lub szkole
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policealnej lub kolegium, a takze do oso6b majacych przewdd doktorski otwarty poza studiami
doktoranckimi.
Laczna kwota $rodkéw finansowych przyznanych przez PFRON w 2020 roku na realizacje
pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” wyniosta 824 149,00 zl, w tym na realizacje:

» Modutu I, w wysokosci 457 235,00 zi

» Modutu II, w wysokosci 316 617,00 zi
oraz na

» Obstuge realizacji programu, w wysokosci 38 692,00 zk;

» Promocje programu, w wysokosci 7 737,00 z1;

» Ewaluacje¢ programu, w wysokosci 3 868,00 zl.

Dzialania

7) Wsparcie 0sob niepetnosprawnych z srodkéw PFRON w postaci dofinansowan: WTZ; turnuséw
rehabilitacyjnych, pomoc indywidualna (sprzet rehabilitacyjny, bariery).

Realizator: PCPR

Realizacja: 2017 — 2025

W 2020 r. otrzymano z PFRON (zgodnie z algorytmem) $rodki finansowe na realizacj¢ zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej w wysokosci 1 757 541,00 zt (wykorzystano 1 757 353,03 z}).
Rada Powiatu Wotominskiego dokonata podziatu srodkéw PFRON Uchwata Nr XV111-203/2020 Rady
Powiatu Wotominskiego z dnia 29 kwietnia 2020 r. w sprawie okreslenia podziatu srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osoéb Niepelnosprawnych, przyznanych powiatowi
wotominskiemu wedtug algorytmu, na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej
0sob niepetnosprawnych w 2020 roku, zmieniong uchwalg Nr XXVI-256/2020 Rady Powiatu
Wotominskiego z dnia 29 pazdziernika 2020 r., uchwala Nr XXVII-270/2020 Rady Powiatu
Wotominskiego z dnia 26 listopada 2020 r. oraz Uchwata Nr XXVIII-277/2020 Rady Powiatu
Wolominskiego z dnia 17 grudnia 2020 r . Otrzymane $rodki zostaty podzielone na:
1) Na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 178 750,00 zt (wykorzystano 178 567,46 z),
2) Na zadania z zakresu_rehabilitacji spolecznej w wysokosci 1578 791,00 zt (wykorzystano
1578 785,57 zt) w tym na:
1. dofinansowanie kosztow dziatalno$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej (art. 35 ust.1 pkt.8)
kwota 491 904,00 zt (24 uczestnikow WTZ, zadanie zlecone do realizacji przez Drewnickie
Stowarzyszanie Rodzin i Przyjaciot Osob z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Empatia”

2. dofinansowanie na realizacje¢ zadan zgodnie z art. 35 a ust.1 pkt. 7 ustawy wydatkowano
ogoblnie kwote 1086 887,00 zl, (wykorzystano 1 086 881,57 zt) w tym na:
o sprzet rehabilitacyjny przedmioty ortopedyczne $rodki pomocnicze - dofinansowane dla
245 0s6b na kwoteg 594 011,74 zi;
« turnusy rehabilitacyjne - dofinansowanie dla 25 oséb na kwote 32 368,00 zi;
« bariery architektoniczne w komunikowaniu si¢ i techniczne — dofinasowanie dla 167 osob

na kwote 455 301,83 zi;
o sport Kkultura i rekreacja i turystyka — dofinansowanie dla 2 organizacji na kwote
5 200,00 zt.

Dzialania
8) Wsparcie i aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych.
Koordynator: PUP
Wspolrealizatorzy: PCPR; organizacje pozarzadowe
Realizacja: 2017 — 2025
Rehabilitacja zawodowa jest czeScig ogdlnego procesu rehabilitacji i ma na celu utatwienie
osobie niepelnosprawnej uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia oraz awansu
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zawodowego. Program i przebieg rehabilitacji zawodowej jest dostosowany do mozliwos$ci danej osoby
1 w poszczeg6lnych przypadkach rozni si¢ ztozonoscig.

Powiatowy Urzad Pracy w Wolominie udzielajgc pomocy osobie niepelnosprawnej widniejacej
w ewidencji 0s6b bezrobotnych lub poszukujacych pracy okresla dla niej indywidualny plan dziatania
(obligatoryjnie dla osoby bezrobotnej). Pomoc udzielana w ramach IPD jest dostosowana
do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci osoby niepelnosprawnej z uwzglednieniem jej wyksztatcenia,
doswiadczenia zawodowego oraz mozliwosci podjecia pracy lub dziatalnosci gospodarczej.
Indywidualny plan dziatania jest przygotowywany przez doradce klienta. Realizacja dziatan
okreslonych w IPD ma na celu doprowadzenie do uzyskania zatrudnienia.

W 2020r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wolominie zarejestrowato sig¢ 200 o0sob
niepelnosprawnych, z czego 126 to osoby ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci. Z uwagi na trwajacy w kraju stan epidemiczny, a tym samym ograniczony kontakt
z klientami, Indywidualnym Planem Dziatania zostato obj¢tych 88 osob niepetnosprawnych.
Powiatowy Urzad Pracy w Wotominie, realizowal cel strategiczny Il Tworzenie warunkow
do aktywizacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych poprzez zastosowanie w 2020 r. nastgpujacych
ustug i instrumentéw rynku pracy:

e Poradnictwo zawodowe — dokonanie oceny zdolnosci do pracy poprzez ustalenie kwalifikacji,
doswiadczen zawodowych, uzdolnien i zainteresowan osoby niepetnosprawnej lub ewentualny
wybor odpowiedniego kierunku szkolenia. Osoby niepelnosprawne uzyskaty indywidualne
wsparcie w zakresie przygotowywania dokumentow aplikacyjnych, aktywnego poszukiwania
pracy oraz przelamywania barier funkcjonalnych i psychologicznych. W roku sprawozdawczym
15 o0s6b niepelnosprawnych skorzystato z porad indywidualnych.

e Posrednictwo pracy — dziatania ulatwiajace osobom niepelnosprawnym, ktére chca podjac
prace, znalezienie odpowiedniego zatrudnienia pod katem indywidualnych potrzeb
i mozliwo$ci. Wszystkie osoby niepelnosprawne zarejestrowane w PUP w Wotominie
korzystaty z posrednictwa pracy. W 2020 r. 77 0s6b niepelnosprawnych podjeto zatrudnienie
i zostato wylaczonych z ewidencji urzedu.

e Staz — dzieki tej formie wsparcia osoby niepetnosprawne nabyly umiejetnosci praktyczne
do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku
pracy z pracodawcg. W 2020 r. staz odbyto 8 0s6b niepelnosprawnych.

e Prace interwencyjne — w okresie sprawozdawczym 2 osoby niepetnosprawne kontynuowaty
od 2019 r. zatrudnienie w ramach subsydiowanego zatrudnienia. Pracodawcy na mocy podpisanych
umoéw uzyskali ze srodkéw PFRON zwrot cze$ci kosztow poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

e Prace spolecznie uzyteczne — moga by¢ organizowane przez gming w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢
pomocg charytatywng lub na rzecz spoteczno$ci lokalnej. Z tej formy wsparcia w 2020 r.
skorzystaty 3 osoby niepetnosprawne zarejestrowane jako osoby bezrobotne.

e Dofinansowanie na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej — ma na celu wspieranie
powstawania nowych miejsc pracy poprzez samozatrudnienie. PUP w Wotominie w 2020 r.
udzielit 4 dofinansowan ze srodkow PFRON na otwarcie dziatalnosci gospodarcze;j.

Ponadto - w 2020 r. kontynuowano realizacje umowy podpisanej w 2019 r. w sprawie zwrotu kosztow
zatrudnienia pracownikow pomagajacych pracownikowi niepelnosprawnemu w pracy. Pracodawca
otrzymywat ze §rodkow PFRON zwrot kosztow zatrudnienia pracownika pomagajacego pracownikowi
niepelnosprawnemu w pracy, w zakresie czynno$ci niemozliwych lub trudnych do samodzielnego
wykonania przez pracownika niepetnosprawnego na stanowisku pracy.

Na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych przeznaczono 178 750,00 zt (wykorzystano 178 567,46 zt).

74



Dzialania

9) Ograniczenie procesu marginalizacji 0sob niepetnosprawnych.
Koordynator: PCPR

Wspélrealizatorzy: PUP; WOZ; OPS-y; organizacje pozarzadowe
Realizacja: 2017 — 2025

Zaplanowane zadania w tym zakresie maja na celu wiaczenie 0sob z niepelnosprawnoscia we wszystkie
sfery zycia spotecznego, tak aby stanowili réwnoprawnych i pelnowartosciowych cztonkéw
spoteczenstwa. Do tego niezbedna jest zarowno edukacja i praca z osobami niepetnosprawnymi jak
i osobami sprawnymi. Negatywne nastawienie spoteczne, stereotypy i bariery powoduja marginalizacje
1 wykluczenie 0sob niepetnosprawnych.

Dzialania

10) Poprawa jakosci zycia osob niepetnosprawnych.

Koordynator: PCPR

Wspolrealizatorzy: PUP; SZPZOZ; WOZ; OPS-y, organizacje pozarzadowe.
Realizacja: 2017 — 2025

Dziatania zaplanowane w tym zakresie powinny wspomoc osoby niepelnosprawne do uzyskania
W miar¢ mozliwosci samodzielnosci, zaradnosci i poprawy jakosci ich zycia. Wazne obszary tych
dziatan to: likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych, edukacja oraz
kompleksowa rehabilitacja.

Dzialania

11) Zwigkszenie powierzchni archiwalnej w Powiatowym Zespole ds. Orzekania Niepetnosprawnosci.
Realizator: WOZ;

Realizacja: 2017 — 2025

Dziatanie zostato zrealizowane w grudniu 2016 roku, w ramach ktérego w wykonano remont
pomieszczen Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci. W wyniku tych dziatan,
kosztem ograniczenia powierzchni poczekalni, powstato nowe pomieszczenie archiwalne o powierzchni
ok. 12 m?, ktore pozwala na przechowanie indywidualnej dokumentacji personalno-medycznej dla ok.
12 000 osob.

Ponadto w 2021 r. Zarzad Powiatu Wotominskiego podjat decyzje o przeniesieniu Powiatowego
Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci do budynku Starostwa Powiatowego w Wotominie przy
ul. Wilenskiej w Wolominie. Przeniesienie Zespotu zostanie zrealizowane po dostosowaniu
pomieszczen na potrzeby Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie, Powiatowego
Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, Wydzialu Zdrowia i Polityki Spotecznej oraz Wydziatu
Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Wotominie.

Dzialania
12) Zwiekszenie dostepu do leczenia, opieki, rehabilitacji medycznej oraz ustug opiekunczych
i pielegnacyjnych oséb niepetnosprawnych.

Koordynator: SZPZOZ (opieka medyczna);
Koordynatorzy gminni: OPS-y (ustugi opiekuncze);
Wspélrealizatorzy: WOZ; PCPR; organizacje pozarzgdowe.
Realizacja: 2017 — 2025

Powiat Wotominski za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
realizowatl program ,,Opieka wytchnieniowa — edycja 2020” Modut III realizowany w ramach
Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepelmosprawnych, zgodnie z przyjetym programem
przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej. Program polega na $wiadczeniu ustugi opieki
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wytchnieniowej w formie wsparcia specjalistycznego (psychologicznego oraz terapeutycznego)
oraz wsparcia w zakresie nauki rehabilitacji/pielegnacji, dietetyki oraz logopedii.

W 2020 roku (w okresie od sierpnia do grudnia) skorzystato 20 0sob, w tym 10 opiekunéw osob
ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci oraz 10 opickunow sprawujacych bezposrednia opieke nad
dzie¢mi z orzeczong niepelnosprawnoscig. Udzielono w sumie 678 godzin w/w wsparcia.

Na realizacj¢ programu powiat wolominski otrzymat §rodki finansowe z Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej w wysokosci 64 640,00 zt (wykorzystano 62 611,56 zt) oraz 16 000,00 zt
(wykorzystano 15 652,89 zt) wyniost wktad wlasny powiatu wotominskiego. Ponadto dodatkowo
otrzymano srodki finansowe na obstuge programu w kwocie 640,00 zt (wykorzystano 638,85 zt).
Program ,,0Opieka wytchnieniowa — edycja 2020 realizowaly rowniez gminy: Radzymin, Klembow,
Kobytka, Zabki oraz Zielonka — szczegotowy opis znajduje si¢ w dalszej czeSci raportu tj. Cel
Strategiczny: Ubodstwo, bieda niedostatek, cel szczegotowy 1. Tworzenie programow pomocowo -
wspierajqcych z udzialem gmin oraz organizacji pozarzgdowych, uczestnictwo w programach
regionalnych i krajowych, Dziatanie 3) Uczestnictwo gmin w pomocowych Programach unijnych
i regionalnych.

W 2020 roku program ,,Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej” realizowaly gminy Poswietne,
Zielonka, Wotomin, Kobytka, Ttuszcz oraz miasto Marki. Program ma na celu pomoc petnoletnim
osobom niepelnosprawnym ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci
w wykonywaniu czynnosci w funkcjonowaniu w zyciu spotecznym poprzez skorzystanie z ustugi
asystenta osobistego osoby niepetnosprawne;.

Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych realizowanych w miejscu zamieszkania jest zadaniem
wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Ushlugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecang przez lekarza pielegnacje oraz, w miarg
mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Specjalistyczne ustugi opiekuncze sa to ushugi
dostosowane do szczegoélnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci,
$wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Pomoc spoteczna w formie
ustug opiekunczych lub specjalnych ustug opiekunczych przystuguje osobie samotnej, lub w rodzinie,
ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osob, a jest jej
pozbawiona lub osoby bliskie nie moga takiej pomocy zapewni¢. Ustugi opiekuncze przyznawane sa
decyzja administracyjng, zawierajaca ilo$¢ godzin oraz odptatnos¢, wydawang na podstawie wywiadu
srodowiskowego przeprowadzonego w miejscu zamieszkania. Pracownik socjalny sporzadza plan
pomocy okreslajac w jej ramach rodzaje oraz ilo$¢ godzin tygodniowo dla kazdej osoby korzystajacej
z pomocy w formie ustug opiekunczych..

W 2020 roku gminy z terenu powiatu wolominskiego zapewnity ustugi opiekuncze dla 401 osob.

Tabela 35: Liczba oséb korzystajaca z ustug opiekunczych

Jednostka Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekunczych Liczba oséb korzystajacych z ustug specjalistycznych

terytorialna opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Gmina Jadéw 9 12 13 22 22 1 1 1 1 0
Gmina Dabréwka 3 6 5 8 8 2 2 2 1 1
Gmina Klembow 13 12 11 12 9 0 1 1 1 0
Gmina Strachéwka 4 7 7 8 8 1 1 1 0 0
Gmina Poswigtne 0 0 0 2 5 1 1 1 0 0
Gmina Tluszcz 38 46 42 54 47 5 5 8 10 8
Gmina Radzymin 17 15 20 24 20 5 2 1 2 2
Gmina Zielonka 23 24 24 33 26 1 1 1 1 0
Gmina Marki 30 35 43 59 50 9 5 4 4 3
Gmina Kobytka 52 41 46 60 48 9 8 6 3 5
Gmina Zabki 16 21 28 30 32 3 1 2 1 1
Gmina Wolomin 115 136 144 144 126 16 16 14 7 7
|_Razem 310 | 355 | 383 | 456 | 401 53 | 44 | 42 | 31 | 27

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie Ocen zasobow pomocy spotecznej za 2020 T.
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Pomoc w formie ustug opiekunczych udzielana byla w zakresie i wymiarze dostosowanym
do indywidualnych potrzeb kazdej osoby ubiegajacej si¢ o tego typu pomoc. We wszystkich
ww. gminach realizowane byly rowniez specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi. W 2020 roku gminy z terenu powiatu wotominskiego zapewnity specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla 27 osob.

Ponadto w 2020 roku Gminy Ttuszcz, Poswigtne Radzymin Wolomin oraz Miasto Kobytka i Marki
w przystapily do realizacji Programu ,,Ustugi opiekuncze dla osob niepetnosprawnych — edycja 2020”
Program zakladat dofinasowanie kosztu wuslug opiekunczych dla o0séb niepelnosprawnych
tj. posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci, ktore nie
ukonczyty 75 rok zycia.

Osrodki pomocy spotecznej wydawaty decyzje przyznajace prawo do swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze s$rodkéw publicznych dla oséb niepetnosprawnych. Nawigzywano wspotprace
Z organizacjami pozarzgdowymi dzialajacymi na rzecz o0sob niepelnosprawnych. Informowano
0 badaniach profilaktycznych, dostgpiec do sprz¢tu medycznego, rehabilitacji. Pracownicy OPS
pomagali w wypetnianiu wnioskéw o dofinansowanie z PFRON.

D. SYTUACJA DZIECI I MEODZIEZY

1. Cel 1. Przeciwdzialanie zachowaniom dysfunkcyjnym (samookaleczenia, zazywanie
dopalaczy, cyberprzemoc, nieletnie matki, uzaleznienie od komputera, telefonu) — wsrod
uczniow gimnazjow oraz mlodszych dzieci.

Dzialania

1) Organizacja cykli szkolen, wyktadow dla rodzicow i nauczycieli szkol i gimnazjow, szkot Srednich
Koordynator: PP-P,

Wspolrealizatorzy: WOZ, WED; gminy powiatu wolominskiego; KBPN.

Realizacja: 2017 — 2021

Na terenie powiatu wolominskiego dzialajg nastgpujgce poradnie psychologiczna -pedagogiczne:

1) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Thuszczu, ul. Koscielna 1A
2) Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Wotominie, ul. Legionow 85
3) Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Zielonce, ul. Inzynierska 1 i jej filia w Zgbkach

W 2020 r. Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczne przeprowadzity prelekcje dla rodzicow i nauczycieli
majace na celu uswiadomienie oso6b zajmujacych si¢ opieka i wychowaniem dzieci i mtodziezy zagrozen
ptynacych z Internetu i gier komputerowych, ryzykiem i objawami uzaleznienia od komputera, telefonu,
uzywek. Poradnie podjety dziatania majace na celu zapobieganie zachowaniom dysfunkcyjnym wsrod
dzieci i mtodziezy.

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Zielonce przeprowadzita szereg szkolen m.in.:

e Szkolenie ,,Budowanie strategii pomocy rodzinom z problemem alkoholowym i przemocy”;

e Szkolenie ,Najwazniejsze procedury prawno-administracyjne w przypadku wystgpienia
zjawiska przemocy w rodzinie, ze szczegoélnym uwzglednieniem $rodowisk narazonych na
patologie spoleczne”;

e Szkolenie ,nowe formy profilaktyki zintegrowanej w $§wietle wspofczesnych zagrozen
spotecznych (Internet, alkohol, narkotyki, dopalacze, wczesna inicjacja seksualna)”;

e Szkolenie ,Przemoc wobec o0so6b starszych i niepetlnosprawnych — najnowsze trendy
W przeciwdziataniu”;

e Cykl szkolen terapii akceptacji i zaangazowania;

e Szkolenie ,, Terapia poznawczo-behawioralna zaburzenia osobowosci narcystycznej”;
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Szkolenie ,,Terapia poznawczo-behawioralna zaburzen osobowo$ci obsesyjno -
kompulsywnej/anankastycznej”;
Uzaleznienie technologiczne u dzieci i mtodziezy

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Wotominie prowadzita m.in.:
e Zajecia z uczniami:

Zajecia profilaktyczne dla uczniow szkdt podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
(wg programow ,,Cukierki”, ,,Magiczne Krysztaty”, ,,Mtodziez na rozdrozu”, ,\Nie daj si¢”,
»Smierdzacy ser”, ,, Bash o Grzecznym Rycerzu”, ,,Baéh o Madrej Katarzynie” i inne wlasne
programy dostosowane do problemow zaistniatych w zespole klasowym), spotkania z rodzicami
w ramach programu.

Zajecia przeciw agresji (wg programu ,,Saper”) i scenariusze wlasne.

Zajecia integracyjne i ogdélnorozwojowe dla uczniéw klas pierwszych szkoty podstawowej
i oddziatow przedszkolnych ( uzasadnione zapotrzebowanie).

Zajecia integracyjne dla klas I szkot i szkot ponadgimnazjalnych.

Zajecia interwencyjne w klasach spowodowane zdarzeniami losowymi lub aktualnymi
problemami wychowawczymi.

¢ Zajecia edukacyjne i warsztatowe dla rodzicow i Rady Pedagogicznej szkot:

Procedura Niebieskie Karty (15 osob),

Jak radzi¢ sobie z zalobg u dzieci? — (21 os6b)/wspotpraca z Hospicjum w Wolominie,
Konferencja dla nauczycieli zintegrowanego nauczania i nauczycieli matematyki na temat:
,Dyskalkulia rozwojowa — Dyskalkulia — czym jest a czym nie? Jak pomodc dziecku
Z trudnosciami w nauce matematyki”.

»Zagrozenia w cyberprzestrzeni” — 3 realizacje , 130 osob,

»Samookaleczenia”- 24 0soby.

o Grupa wsparcia dla rodzicow prowadzacych roze formy rodzicielstwa zastepczego.

e Szkota dla Rodzicow - Warsztaty dla rodzicow ,,Jak mowic, by dzieci nas stuchatly. Jak stuchaé,

by dziecko do nas méwito”. Cz.II ,,Rodzenstwo bez rywalizacji” .

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Thuszczu zorganizowata zajecia grupowe w szkotach:
e Zajecia integracyjne ,JesteSmy rozni” w oparciu o kampani¢ spoleczng ,,Badz kumplem,

nie dokuczaj” w Szkole Podstawowej w Ttuszczu , oddz. V ( 27 uczniow);

e Program profilaktyczny ,,Cukierki” w Szkole Podstawowej w Ttuszczu oddz. III (28 ucznidéw),

Szkole Podstawowej w Woli Rasztowskiej oddz. 0 (10 uczniéw) oraz Szkole Podstawowe;j
w Stryjkach oddz. I, ILIII (54 uczniow)

e Zajecia profilaktyczne ,, Internet bez hejtu” w Szkole Podstawowej w Ttuszczu, 3 lekcje oddz. 1V-
VI (40 uczniéw) oraz w Szkole Podstawowej w Stryjkach 1 lekcja, oddz. IV-VI.

e Zajecia profilaktyczne ,, Zagrozenia ptynace z Internetu” po 2 lekcje w Szkole Podstawowej
w Thuszczu, oddz. VII-VIII (40 uczniow), w Szkole Podstawowej w Postoliskach, oddz. VII-VIII
(29 ucznidow) oraz Szkole Podstawowej w Stryjkach 1 lekcja , oddz. VII-VIII (34 uczniow)

Dzialania

2) Dzialania profilaktyczne w ramach programoéw i projektow realizowanych we wspdlpracy

Z organizacjami pozarzgdowymi.
Koordynator: PP-P;
Wspolrealizatorzy: WED; WOZ; gminy powiatu wolominskiego; KBPN.
Realizacja: 2017 — 2021

Pomoc realizowana jest w r6znych formach:. indywidualnych lub grupowych zajeé¢ terapeutycznych

oraz zaje¢ warsztatowych i programow profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy; terapii rodziny; grup
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wsparcia; prowadzenia mediacji; interwencji kryzysowej; warsztatow; porad i konsultacji; wyktadow
i prelekcji; dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej; udziatu w zebraniach rad pedagogicznych.

W ramach swoich dzialan/zadan Poradnie psychologiczno - pedagogicze realizujg bardzo szeroki
program profilaktyki z uwzglednieniem tematow dotyczacych przemocy szkolnej, réwiesnicze;j,
medialnej, itp.

Od 2009 roku Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Wotominie wprowadzita program
profilaktyki, ktory co roku jest modyfikowany — rozszerzany zgodnie z zapotrzebowaniem srodowiska.
Na terenie placowki prowadzone sa nastgpujace programy:

e Programy profilaktyczne dla ucznidéw szkol podstawowych i ponadpodstawowych
(wg programéw ,Magiczne Krysztaty”, , Ksiezniczka roku”, Smierdzacy ser”, ,,Badz kumplem.
Nie dokuczaj” i inne wilasne programy dostosowane do problemow zaistniatych w zespole
klasowym).

o Profilaktyka uzaleznien — bloki edukacyjne skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,
dotyczace promocji zdrowia, zdrowego stylu zycia (nikotyna, alkohol, profilaktyka AIDS,
Program -, Nie daj si¢”);

o Profilaktyka agresji i wplyw mediow na rozwdj psychoemocjonalny dzieci i mtodziezy (program
,Magiczne Krysztaty”, ,Smierdzacy ser”, ,Bash o Grzecznym Rycerzu”, ,Basn o Madrej
Katarzynie”, ,,jak radzi¢ sobie z cyber przemoca”, Jak odmawiac¢”, ,,Jak radzi¢ sobie ze ztoscia”).

o Profilaktyka problemoéw psychicznych: depresja samookaleczenia, anoreksja, bulimia.

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Zielonce w 2020r. przeprowadzita:
e Warsztaty profilaktyczne — dla dziewczat z k1. VIII ,,Profilaktyka zagrozen w sieci , umiejetne
stawianie granic w kontaktach z ptcig przeciwng”
- z powodu pandemii COVID-19 prelekcje i warsztaty grupowe zostaly zawieszone od kwietnia
2020r.

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Ttuszczu w 2020r. przeprowadzita:
e Program profilaktyczny ,,Cukierki”;
e Zajecia profilaktyczne ,, Internet bez hejtu”
e Zajecia profilaktyczne ,, Zagrozenia ptyngce z Internetu” .

W zakresie realizacji dziatan profilaktycznych Poradnie psychologiczne nie wspotpracujg
Z organizacjami pozarzadowymi.

E. STAROSC

1. Cel 1. Organizacja wsparcia dla osob starszych w formach: dziennych dom6w pobytu, klubéw
dla oséb starszych oraz dzieci i mlodziezy, uniwersytetéw trzeciego wieku (poza Tluszczem,
Wolominem i Zielonka), ustug opiekunczych, pobytu w dps, szczegolnie w gminach Zielonka,
Strachéwka, Jadéw, Wolomin.

Dzialania

1) Opracowanie Powiatowego Programu Polityki Senioralnej
Koordynator: WOZ;

Wspélrealizatorzy: PCPR; DPS-y, OPS-y

Realizacja: 2017 — 2021

Program Polityki Senioralnej Powiatu Wolominskiego na lata 2019 — 2025, przygotowany przez
Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego w Wotominie, zostal przyjety Uchwata
Nr VI11-100/2019 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 18 czerwca 2019 roku.
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Celem strategicznym dla polityki senioralnej Powiatu Wotominskiego jest to, aby przy wykorzystaniu
mozliwosci wszystkich podmiotow na terenie powiatu stwarza¢ korzystne warunki godnego,
samodzielnego, zdrowego starzenia si¢ mieszkancéw w polaczeniu z tworzeniem mozliwos$ci czynnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym i gospodarczym spolecznosci powiatu.

We wrzesniu 2020 roku zorganizowano dwa spotkania dotyczace koncepcji utworzenia Powiatowej
Reprezentacji Senioréw w Klubach Senior w Po§wietnem i Dabrowce. W spotkaniach uczestniczyto
okoto 90 o0s6b — senioréw z gmin: Wotomin, Poswictne, Kobytka, zielonka, Zabki, Dabrowka,
Radzymin, Marki, Wyszkow, Szydtowiec oraz Wegrow.

Dzialania

2) Rozwoj ustug opiekunczych dla osob starszych z wykorzystaniem realizatorow z terenu powiatu
Realizatorzy gminni: OPS-y;

Realizacja: 2017 — 2021

Wymienione gminy Zielonka, Strachéwka, Jadow i Wotomin powinny w najwigkszym stopniu
przyja¢ systemowe rozwigzania dla dziatan wspierajacych Seniordw, bowiem w tych gminach
wystepuja najwicksze populacje osob w wieku poprodukcyjnym, a tym samym zapotrzebowanie na
ustugi wspierajace dla tej grupy oséb. Wskaznik 0sob w wieku poprodukcyjnym wg danych GUS na
dzien 30 czerwca 2020 r dla powiatu wynosit 17 %, natomiast dla wymienionych gmin jest on
zdecydowanie wyzszy i wynosi w odniesieniu do wszystkich mieszkancow gminy. Najwigkszy odsetek
mieszkancow w wieku senioralnym posiadaja gminy: Zielonka —22 % , Wolomin -20,89 %, Strachowka
—20,3%, Jadow — 20,32%. Najmlodsza gming w powiecie wolominskim jest gmina Zabki — 13 % oraz
gmina Thuszcz — 13% mieszkancéw w wieku 60+ w stosunku do ogoétu mieszkancow gminy. Aktualnie
na terenie powiatu w réznych gminach podejmowane sa liczne inicjatywy dziatan prospotecznych
wskazujace na aktywnos$¢ samego S$rodowiska osob starszych jak rowniez inicjatywy jednostek
samorzadu lokalnego oraz niezaleznych organizacji pozarzadowych.

W roku 2020 na terenie powiatu wotominskiego, w ramach bezposrednich dziatan na rzecz §rodowiska
senioréw, realizowano zadania w nast¢pujacych obszarach: promocja i ochrona zdrowia; pomoc
spoteczna; wspieranie o0s6b niepelnosprawnych; przeciwdziatanie bezrobociu oraz aktywizacja
lokalnego rynku pracy.

Dzialania

3) Utworzenie dziennych domoéw pobytu dla 0séb starszych oraz dzieci i mlodziezy.
Realizatorzy gminni: OPS-y;

Realizacja: 2017 — 2021

W Gminie Wotomin, w ramach Programu Wieloletniego Senior+ na lata 2015-2020, utworzono
Dzienny Dom Senior+ Placéwka ta skierowana jest dla osob po 60 roku zycia, z terenu gminy
Wolomin, nieaktywnych zawodowo, 0 zmniejszonej sprawnosci psychoruchowej, samotnych, lub
takich ktore sg pozostawione przez cztonkdéw rodzin w domach przez caly dzien, osoby ktorych dochody
nie pozwalajg na zapewnienie statej opieki zewnatrz. Uczestnikami placowki w 2020 roku byto tacznie
21 oso6b. Dom przystosowany jest do prowadzenia dziatalno$ci w pomieszczeniach umozliwiajacych
zorganizowanie terapii zajeciowej, spozywania positkdw, wypoczynku, relaksu, zaje¢ kulinarnych,
spotkan kulturalnych, 1 rekreacyjnych. Seniorzy majag mozliwo$¢ Kkorzystania ze sprzetu
rehabilitacyjnego, urzadzen stuzacych do utrzymania higieny osobistej ze sprzgtu gospodarstwa
domowego, sprzetu RTV, biblioteki, gier, stanowiska komputerowego bedacych na wyposazeniu
placowki.

Na terenie gminy Zielonka funkcjonuje Klub Senior +, ktory dziata przy Osrodku Pomocy Spotecznej
w Zielonce. Klub zrzesza 61 zadeklarowanych uczestnikow. W ramach dziatalnosci klubu sa
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organizowane zajg¢cia: gimnastyki, tanca w kregu, spacery z kijkami, warsztaty z zakresu pierwszej
pomocy, zagrozen konsumenckich i zjawiska kradziezy oraz zajecia z psychomotoryki.

Klubu Senior+ utworzono w 2018 roku w Gminie Ttuszcz dla 15 0sob. Klub zostat utworzony
w celu zwickszenia aktywnego uczestnictwa seniorow (0sob nieaktywnych zawodowo w wieku
60+) w zyciu spotecznym oraz zapewnienia im wsparcia przez umozliwienie korzystania z oferty na
rzecz spotecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej, edukacyjnej, kulturalnej i rekreacyjne;.

Od stycznia 2019 roku w strukturze organizacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej w Zgbkach
funkcjonuje Klub Senior+ dla 25 os6b . W ramach prowadzonej dziatalnosci w 2020 roku odbyly si¢
zajecia ruchowe — gimnastyka, zajgcia taneczne, zajecia ,,zdrowy kregostup” na ptywalni w Zabkach,
spotkania integracyjne. Ponad to odbyly si¢ wyklady z roznych dziedzin Zycia, mieli mozliwos$é¢
skorzystania z pomocy psychologa oraz porad prawnych, a takze brali udziat w wydarzeniach
kulturalnych.

W 2019 roku Gmina Dabrowka przystapita do realizacji Programu Wieloletniego ,,Senior +”,
w ramach ktérego od stycznia 2020 roku swojg dziatalno$¢ rozpoczal Klub Senior+ przeznaczony dla
15 uczestnikow. W ramach dziatalnosci klubu w 2020 r. realizowano dziatania z w postaci zajec¢
ruchowych, warsztatow teatralnych, warsztatow wokalnych, wycieczek 1 spotkan integracyjnych,
warsztatow plastycznych, warsztatow coachingowych, a takze warsztatow dotyczacych zdrowia.

Na ternie Gminy Poswigtne w 2020 roku zostaly utworzone dwa ,Kluby Senior+”
W miejscowosci Pos§wietne oraz Miedzyles. Obydwie placéwki sa przeznaczone dla 20 uczestnikow.
Kluby powstaty z mysla o osobach, ktore nie bedac juz aktywne zawodowo, chca aktywnie spedzac
czas, rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje czy poszerza¢ wiedze. Glownym celem powstania klubu
byto stworzenie seniorom miejsca i warunkéow do spotkan, w trakcie ktorych beda mogli ciekawie
spedzac czas.

Gmina Klemboéw pozyskata $rodki finansowe z Programu Wieloletniego ,,Senior + na remont
i adaptacje budynku, w ktéorym zostanie utworzony ,,Klub Senior +”. Placéwka zostanie utworzona
W miejscowosci Roszczep i bedzie przeznaczona dla 15 oséb w wieku 60+. Planowane otwarcie Klubu
odbedzie si¢ w 2021 r.

Dzialania

4) Kierowanie do Domow Pomocy Spolecznej na terenie powiatu.
Realizatorzy gminni: OPS-y

Realizacja: 2017 — 2021

Na terenie powiatu wotominskiego dziataja dwa domy pomocy spotecznej prowadzone przez samorzad
powiatowy, sg to:
e Dom Pomocy Spolecznej przeznaczony dla oséb przewlekle somatycznie chorych i osob
z chorobg Alzhaimera w Radzyminie - dla 107 osob;

e Dom Pomocy Spolecznej przeznaczony dla oséb w podesztym wieku w Zielonce — dla 67 osob.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (t. j. Dz. U. z 2020 poz. 1876 z p6zn.
zm.) dokumenty do domu pomocy spotecznej kompletuje osrodek pomocy spotecznej wiasciwy dla
miejsca zamieszkania osoby zainteresowanej. Osrodek pomocy spotecznej wydaje rowniez decyzje
0 skierowaniu do wybranego domu i decyzje o odptatnosci.

Sredni miesieczny koszt utrzymania w domach w 2020 r. wynosit: Radzymin — 4 256,84 zt, Zielonka —
4 274,57 zt.
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Tabela 36: Odptatnosé gmin za pobyt w domu pomocy spolecznej (zadanie wlasne)
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Gmina Liczba oséb Kwota $wiadczen Liczba oséb Kwota §wiadczen
2019 2019 2020 2020

Wotomin 96 2939 346 zt 103 3150 041 zt
Zielonka 20 716 233 zt 27 759 645 zt
Zabki 23 484 011 zt 21 615 208 zt
Radzymin 37 935 595 zt 32 885 225 zt
Dabrowka 6 166 822 zt 5 170 274 zt
Kobytka 29 862 461 zt 25 893 541 zt
Poswigtne 1 33353 zt 2 53 408 zt
Thuszcz 20 568 977 zt 20 625 436 zt
Klembow 13 351361 zt 11 261 029 zt
Jadow 6 178 798 zt 10 255025 zt
Strachowka 3 112 067 zt & 123 636 zt
Marki 27 802 026 zt 28 887 196 zt

RAZEM 281 8151 110 zt 287 8679 664 zi

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spotecznej za 2020 .

Dzialania

5) Tworzenie gminnych i powiatowej Rady Senioréw
Realizatorzy: gminy, powiat wotominski
Realizacja: 2017 — 2021

Na terenie powiatu wolominskiego w gminach: Wotomin, Zielonka i Marki zostaly utworzone rady

Seniorow:

Miejska Rade Senioréw w Zielonce powolano Uchwatag Nr XLII/414/14 Rady Miasta
Zielonka z dnia 24 kwietnia 2014 r. w sprawie utworzenia Miejskiej Rady Seniorow w Zielonce.
Wolominska Rade Seniorow powolano Uchwata Nr XXXVIII/66/14 Rady Miejskiej
W Wotominie z dnia 29 maja 2014 r. w sprawie powotania Wotominskiej Rady Seniorow
Marecka Rade Seniorow powolano Uchwalg Nr L1V/443/2017 Rady Miasta Marki z dnia
29 listopada 2017 r. w sprawie powotania Mareckiej Rady Senioréw i nadania jej statutu

Celem dziatania Rad jest m.in. integracja, wspieranie i reprezentowanie §rodowiska osob starszych na

Zewnatrz poprzez:

1.
2.

No gk~ w

$cisla wspolprace z wladzami gminy przy rozstrzyganiu istotnych spraw senioréw;

integracje i wspieranie srodowiska osob starszych oraz reprezentowanie zbiorowych potrzeb
0s0b starszych;

przedstawianie propozycji w zakresie ustalania priorytetow i dzialan na rzecz seniorow;
zglaszanie uwag do przekazanych do zaopiniowania aktow prawa miejscowego

wspieranie roznorodnych form dziatalno$ci kulturalnej i edukacyjne;j;

dazenie do odtwarzania i umacniania wig¢zi migdzypokoleniowych wiezi spotecznych;
wydawanie opinii, formulowanie wnioskow stuzacych rozwojowi dziatalnosci na rzecz
seniorow, czynne uczestnictwo w tworzeniu dtugofalowej polityki senioralnej gminy;
upowszechnianie wiedzy o potrzebach, prawach i mozliwosciach, a przede wszystkim
wzmacnianie wptywu seniorow na decyzje podejmowane przez wladze lokalne w tym na jako$¢
ustug przeznaczonych dla tej grupy wiekowe;.
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Dzialania
6) Urworzenie Uniwersytetow Trzeciego Wieku.
Koordynatorzy gminni: OPS-y, gminy poza: Thuszczem, Wolominem, Zielonka
Realizacja: 2017 — 2021
W kilku gminach powiatu zostaty powotane Uniwersytety Trzeciego Wieku:
1) Wotominski Uniwersytet Trzeciego Wieku, ul. Marianska 7, 05-200 Wotomin;
2) Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Osrodku Kultury w Zielonce, ul. Literacka 20, 05-220
Zielonka;
3) Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ttuszczu, ul. Warszawska 10, 05-240 Tluszcz;
4) Marecki Uniwersytet Trzeciego Wieku, ul. Pitsudskiego 37,05-270 Marki;
5) Radzyminski Uniwersytet Otwarty ul. Konstytucji 3 Maja 15, 05-250 Radzymin;
6) Kobyltkowski Uniwersytet Trzeciego Wieku Al. Jana Pawta IT 22, 05-230 Kobyltka

ktore realizuja rézne formy aktywnosci umystowej, fizycznej, kulturalnej czy krajoznawczej
wyrazajacych sie w organizacji wielu wyktadow, spotkan z ciekawymi ludzmi, organizacji réznych
form medytacji, wyjazdow do kin i teatrow oraz organizacji wycieczek do miejsc kultu, historycznych
czy ciekawych przyrodniczo i krajobrazowo.

Dzialania

7) Utworzenie Osrodkow Kultury i Sportu
Realizatorzy: gmina Jadéw; gmina Strachowka.
Realizacja: 2017 — 2021

Gminny Osrodek Kultury w Jadowie znajduje si¢ przy ul. Jana Pawla II 17. Osrodek otwarty jest
w godzinach: wtorek 9.00 - 18.00, sroda 8.00 - 18.00, czwartek 9.00 - 18.00, piatek 8.00 - 17.00, sobota
10.00 - 16.00. W sktad GOK wchodzi Osrodek Kultury w Jadowie oraz $wietlice wiejskie w Starowoli
i Wujowce.

2. Cel 2. Usprawnienie systemu organizacji uslug opiekunczych i specjalistycznych uslug
opiekunczych oraz kierowania do doméw pomocy spolecznej.

Dzialania
1) Koniecznosé przyjecia przez gminy zasad zlecania ustug opiekuriczych, specjalistycznych ustug
opiekunczych przez gminy (np. Marki, Ttuszcz) podmiotom zarejestrowanym na terenie powiatu
oraz kierowania mieszkancow gmin w pierwszej kolejnosci do domow pomocy spotecznej
powiatu wotominskiego.
Realizatorzy gminni: gminne OPS-y
Realizacja: 2017

Zasada jest kierowanie os6b do doméw pomocy spolecznej najblizej miejsca zamieszkania.
Aktualnie w dwu domach pomocy spotecznej na terenie powiatu funkcjonuje $redniorocznie
ok. 20 wolnych miejsc w sytuacji, gdy osoby z powiatu wotominskiego deklarujgce cheé pojscia do dps
sa kierowane do dps komercyjnych czy prowadzonych przez administracj¢ publiczna, ale na terenie
innego powiatu. Odplatno$¢ za pobyt trafia wigc do innych powiatéw i1 nie wraca do jednostek
samorzadowych jako dochéd z tytutu udziatu w podatkach.

Ustugi opiekuncze zlecane dotagd podmiotowi spoza powiatu wotominskiego w Gminie Ttuszcz i Marki
aktualnie zlecane sg Spotdzielni Socjalnej ,,Pozytek” z siedziba w Thuszczu. Stawka za godzing ustugi
w 2020 r. wynosita 22,50 zi.
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F. UBOSTWO, BIEDA, NIEDOSTATEK

1. Cel 1. Tworzenie programéw pomocowo-wspierajacych z udzialem gmin oraz organizacji
pozarzadowych, uczestnictwo w programach regionalnych i krajowych

Dzialania

2) Uczestnictwo w Programie Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020.
Koordynatorzy gminni: OPS-y;

Wspélrealizatorzy: organizacje pozarzadowe.

Realizacja: 2017 — 2020

Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ) jest wspoHfinansowany ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (Fund for European Aid to the Most
Deprived — FEAD). Program zostat opracowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujacym. Cel Programu to udzielenie wsparcia osobom do$wiadczajacym
najglebszych form ubdstwa poprzez udostgpnienie pomocy zywnosciowej w formie paczek
lub positkow.

Pomoc jest udzielana w postaci artykutow spozywczych lub positkow, przekazywanych
bezptatnie np. osobom bezdomnym. W ramach Programu i z wykorzystaniem zywno$ci moga by¢
roOwniez organizowane dziatania w formie:

e warsztatow kulinarnych z udzialem ekspertow kulinarnych, kuchmistrzow i dietetykow,

e warsztatow dietetycznych i dotyczacych zdrowego zywienia,

eprogramow edukacyjnych wskazujacych zasady zdrowego zywienia przeciwdziatania
marnotrawieniu Zywnosci,

e warsztatow edukacji ekonomicznej (budzet domowy, ekonomiczne prowadzenie gospodarstwa
domowego).

Do otrzymania pomocy osoby i rodziny, speiniajace kryteria, kierowane sa przez osrodki pomocy
spotecznej do Punktow wydawania zywnosci.

W 2020 roku Gminy z terenu powiatu wotominskiego, gtéwnie przez osrodki pomocy
spotecznej, uczestniczyly w Programie Operacyjnym ,,Pomoc Zywno$ciowa 2014 —2020”

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Klembowie w 2020 roku kontynuowat wspotprace
z Bankiem Zywnosci SOS w Warszawie. W 2020 roku ze wsparcia w formie paczek Zywnosciowych
skorzystato 118 rodzin, w tym 290 oso6b, co stanowi 2,92 % mieszkancow gminy. Ogotem przekazano
13 695,48 kg zywnosci o wartosci 62 115,85 zt.

Gmina Dabrowka podpisata umowe réwniez z Bankiem Zywnosci SOS Warszawa. W celu
realizacji programu na terenie gminy zorganizowano magazyn, podjeto wspotprace w Wojskami
Obrony Terytorialnej, zakwalifikowano i wydano skierowania osobom spetniajacym kryteria udziatu
w programie, jak réwniez podjeto wspolprace z wolontariuszami przy roziadunku i wydawaniu
zywnosci. Pomoca zywnosciowa w roku 2020 objetych zostato 123 rodziny (w tym 286 0sob). Lacznie
przekazano 12 ton zywnosci o wartosci 56 597,46 zi.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jadowie w 2020 r. na realizacje zadan z zakresu
dystrybucji artykulow zywnosciowych podpisat umowe z Bankiem Zywnosci w Siedlcach. Z tej formy
pomocy korzystalo 111 osob. Realizacja programu w catosci zajmujg si¢ pracownicy GOPS
(tj. kwalifikowaniem rodzin, dystrybucja i sprawozdawczoscig). W 2020 r. rozpoczgto wspotprace
z CARITAS Diecezji Warszawsko-Praskiej z siedzibag w Urlach, ktory przekazat paczki zywnosciowe
dla najubozszych mieszkancow gminy.
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W Gminie Kobytka w ramach podpisanej umowy z Bankiem Zywnosci na odbior i dystrybucije
Zywnosci mimo ograniczen zwigzanych z sytuacja zagrozenia epidemia COVID-19 do lipca 2020 r.
odbywalo sie comiesieczne wydawanie zywnoéci otrzymanej z Banku Zywnosci. W zwigzku
Z wytycznymi BZ Zywno$¢ dostarczali do OPS i pomagali w wydawaniu Zoierze z Jednostki
Wojskowej z Zegrza. W okresie od stycznia do lipca 2020 r. wydano zywnos$¢ dla 275 osob, na taczng
kwote 93 721 zt, w ilosci 14 476, 55 kg.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Radzyminie kwalifikowat i wydawat skierowania osobom, ktore
spetniaty kryteria ww. programu. Dystrybucjg zajat si¢ Caritas w Radzyminie. Pomoca zywno$ciowa
w roku 2020 objetych zostato 37 rodzin, w tym 90 oséb.

Osrodek Pomocy w Wolominie w zakresie realizacji programu wspolpracuje z Caritas Diecezji
Warszawsko — Praskiej. W 2020 r. do otrzymywania produktow zywnosciowych skierowat 224 rodzin,
w tym 478 0s6b.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Thuszczu w okresie marzec-wrzesien 2020 r. objat
wsparciem w dystrybucji produktéw zywno$ciowych tacznie 482 osoby. W 2020 r. wydal osobom
najbardziej potrzebujacym tgcznie 926 paczek, co daje ponad 21 ton zywnosci z Bankéw Zywnosci.
Y.aczna warto$¢ produktow zywnosciowych wyniosta 101 631,23 zl.

W 2020 r. Gmina Poswigtne nie uczestniczyta w realizacji zadania publicznego w ramach
programu POPZ z powodu braku odpowiedniego lokalu do przechowywania i wydawania zywnosci.

Zywno$¢ w ramach Programu Operacyjnego ,,Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020” byta
przekazywana cyklicznie i nieodptatnie mieszkancom gminy powiatu wolominskiego. Obejmowata ona
artykuly o przedluzonym terminie waznosci. W oparciu o wieloletnie do§wiadczenia, osrodkéw pomocy
spotecznej z terenu powiatu wotominskiego, zwiazane z przekazywaniem najubozszym mieszkancom
artykulow spozywczych mozna stwierdzi¢, ze ta pomoc jest konieczna i wyczekiwana przez
mieszkancow. Ta forma pomocy w znacznym stopniu odciaza budzet domowy wielu rodzin
borykajacych si¢ z coraz wigkszymi trudnosciami finansowymi.

Dzialania

3) Uczestnictwo gmin w pomocowych Programach unijnych i regionalnych.
4) Tworzenie Programow lokalnych zgodnie z zapotrzebowaniem.
Realizatorzy gminni: OPS-y;

Wspélrealizatorzy: organizacje pozarzadowe.

Realizacja: 2017 — 2021

Gminy z terenu powiatu wolominskiego uczestniczyly w programach unijnych i regionalnych.
Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w 2020 r. polega
glownie na realizacji projektow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, udziatu
w konkursach ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej oraz na realizacji
programéw ostonowych.

W roku 2020 Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Klembowie kontynuowat realizacje
projektu partnerskiego pod tytulem ,Badzmy aktywni” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckie na lata 2014-2020, wspotinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Priorytetu IX Wspieranie wigczenia
spotecznego 1 walka z ubostwem, Dziatania 9.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa 0sob wykluczonych
I przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. Dzigki mozliwosci zdalnego realizowania niektorych
dzialan uczestnicy projektu korzystali ze specjalistycznego wsparcia tj. konsultacji prawnych,
psychologicznych czy z zakresu doradztwa zawodowego, za posrednictwem internetu. Przerwane
w marcu 2020 r. grupowe warsztaty z zakresu treningu pracy wznowione zostaly w czerwcu. Od sierpnia
realizowanych byto 70 szkolen zawodowych. Poszczegolni uczestnicy ukonczyli kursy: obstugi kas
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fiskalnych 1 fakturowania, obslugi koparko-tadowarki, kadrowo-ptacowy oraz kosmetyczny.
W projekcie brato udziat 35 osob. Z uwagi na pandemi¢ wirusa SARS-CoV-2 czg¢$¢ dziatan w ramach
projektu ,,Badzmy aktywni” zaplanowanych do realizacji w roku 2020, zostato przeniesionych na rok
2021. W ramach projektu w roku 2020 poniesione zostaty wydatki w tacznej kwocie 115 835,13 zt —
w tym wkiad whasny 20 880,00 zi, srodki EFS 94 955,13 z1.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Klembowie w 2020 roku kontynuowal realizacje Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Pomocy Najbardziej Potrzebujacym.

W 2020 roku Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Klembowie przystapit do realizacji Programu
,»Opieka wytchnieniowa” , ktory ogloszony zostat przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej
W ramach Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepelnosprawnych. Realizacja programu
miata na celu poprawe komfortu zycia osob sprawujacych bezposrednia opieke nad osobami
niepelnosprawnymi, jak i samych osdb zaleznych. Zapewnienie czasu na odpoczynek, regeneracje sil,
poprawe kondycji zdrowotnej, przyczynito si¢ do poprawy funkcjonowania opiekunéw. Skorzystanie
z zaoferowanego przez GOPS wsparcia przyczynito si¢ do ograniczenia izolacji rodzin z osobami
niepelnosprawnymi, umozliwito realizacje indywidualnych zainteresowan opiekunéw, dato przestrzen
na zabezpieczenie wlasnych potrzeb, czy tez zajecie si¢ wlasnym zdrowiem. Zapewnienie
wsparcia W opiece zaowocowato poprawa jakosci zycia opiekunéw, jak i zaleznych od nich oséb.
Zuwagi na epidemi¢ koronawirusa i obawy zarazenia si¢ kilka rodzin zrezygnowalo z udziatu
W programie, ostatecznie w 4 rodzinach $wiadczone byly ustugi wytchnieniowe. Wydatki w ramach
programu 23 949,68 zt, w tym dotacja z SFWON 19 341,16 zt.
W zwigzku z obowigzujacym stanem epidemii oraz znaczacym wzrostem zakazen koronawirusem
SARS-CoV-2, Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej przygotowato na rok 2020 program
wspierajacy ochrone zdrowia i zycia 0s6b powyzej 70 roku zycia pn. ,,Wspieraj Seniora” . Strategicznym
celem programu bylo zapewnienie ustug wsparcia Seniorow, ktorzy decydujac si¢ na pozostanie w domu
nie byli w stanie zabezpieczy¢ artykulow podstawowej potrzeby. Ustuga wsparcia polegata
W szczegolnosci na dostarczeniu zakupow obejmujacych artykuly spozywcze, leki, $rodki higieny
osobistej, jak i pomoc w sprawach urzedowych, kontaktach ze specjalistami itp. W ramach programu
poniesione zostaly wydatki w tacznej kwocie 7 344,82 zt, w tym wkiad wlasny 1 555,72 zi, dotacja
celowa 5 789,10 zt. Wsparciem objetych zostato 27 senioréw z gminy Klembow. W drugim pétroczu
2020 r. GOPS Klembow przejat realizacj¢ zadania z zakresu pomocy materialnej dla uczniow (art. 90d,
art. 90e ustawy o systemie o$wiaty). Na wyplate stypendioéw i zasitku dla uczniow wydatkowano kwote
17 136,67 zt, w tym w ramach dotacji z MEN 13 709,33 zt. Wsparcie uzyskato 37 uczniéw (36 w formie
stypendium, 1 w formie zasitku szkolnego).

W roku 2020 gmina Pos$wigtne nie uczestniczyla w projektach EFS. Brata jednak udziat
w ogtaszanych przez MPRIPS konkursach, a mianowicie:

e Program "Asystent rodziny" wynikajacy z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
e Program "Za zyciem” wynikajacy z ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin, taczny koszt zadania
66 211,16 zl, ktéry objat swym dziataniem 10 rodzin.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Po§wietnem uczestniczyt w programie ,,Asystent osobisty
osoby niepetnosprawnej — edycja 2019-2020°” w ramach Funduszu Solidarno$ciowego, koszt realizacji
zadania wyniost 6 516,85 zt, ustugg objeto 1 rodzine. . W ramach Funduszu Solidarnosciowego Osrodek
realizowat rowniez program rzgdowy zwany ,,Ustugi opiekuncze dla osoéb niepelnosprawnych- edycja
20207, koszt realizacji zadania wyniost 4 550,93 zi, ustugg objeta byla 1 osoba. W 2020 roku Osrodek
realizowal Program rzagdowy pod nazwa ,,Opieka 75+ - edycja 2020 r”, koszt realizacji zadania wyniost
8 184,29 z1, ustugg objeto 4 osoby. Gmina brata rowniez udziat w rzadowym Programie MALUCH+
uzyskujac $rodki finansowe do zaadaptowania lokalu na Ztobek. Na terenie gminy realizowano zadania

86



w ramach Wieloletniego rzadowego program ostonowy ,,Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023,
koszt zadania 44 577,90 zt, ktory objal swym dziataniem 161 osob, w tym 115 dzieci.

Gmina Dabréwka (Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Dabrowce) w partnerstwie z Gming
Klembéw (Gminnym O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Klembowie) od wrzesnia 2019 roku realizuje
projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.
Celem gloéwnym projektu jest zwickszenie aktywnosci spoleczno-zawodowej 48 (w tym 24 osob
z terenu Gminy Dabrowka) osdb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym w okresie od
wrzesnia 2019 r. do marca 2022 r. Catkowity warto$¢ projektu to 672 000 zt z czego dofinansowanie
wynosi 537 589 zt, co stanowi 80% catkowitych kosztow projektu. W 2019 roku Gmina Dabrowka
przystapita do realizacji Programu wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020. Celem strategicznym
Programu jest zwickszenie aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym senioréw poprzez rozbudowe
infrastruktury o$rodkéw wsparcia w $rodowisku lokalnym oraz zwigkszenie miejsc w placéwkach
»Senior +7 przy dofinansowaniu dziatan jednostek samorzadu w rozwoju na ich terenie sieci Dziennych
Domow ,,Senior +” i Klubow ,,Senior +”. Program ma charakter modutowy. W jego sktad wchodza dwa
moduly: Modut 1 — jednorazowe wsparcie finansowe na utworzenie lub wyposazenie placowki;
Modut 2 — zapewnienie funkcjonowania juz istniejacych placowek. W ramach modulu pierwszego
Gmina Dabrowka otrzymata dofinansowanie na utworzenie placowki Klub Senior+ w wysokosci
97 868 zt. Srodki te zostaly przeznaczone na wyremontowanie pomieszczen Klubu wraz z zakupem
odpowiedniego wyposazenia. W zwigzku z obowigzujagcym stanem epidemii oraz znaczgcym wzrostem
zakazen koronawirusem SARS-CoV-2, Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej realizowat program
wspierajacy ochrong zdrowia i zycia osob powyzej 70 roku zycia pn: ,,Wspieraj Seniora” Udzielono
wsparcia 14 seniorom. Udzielono tacznie 31 swiadczen (w tym zakup $rodkow spozywczych, zakup
lekéw, drobne oplaty, pomoc w sprawach urzedowych, kontakt z rodzina, wsparcie zdalne — rozmowy
telefoniczne). Na realizacje zadania wydatkowano 5 526,38 zt z czego z budzetu wojewody 4 420,44 z1.
Ponadto Osrodek realizuje réznego rodzaju programy, takie jak: Program Dobry Start, Program ,,Positek
w szkole i w domu”, Program ,,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”, Program
Operacyjny Pomoc Zywnosciowa, Program TakRodzina.pl. Realizowat rowniez

W 2020 r. gmina Jadow nie uczestniczyta: w projektach z EFS, uczestniczyla natomiast
w konkursach ogtaszanych przez MRPiPS na realizacj¢: Programu ,,Positek w szkole i w domu”,
otrzymata kwotg 30 000,00 zt, w ramach tego programu pomoca objetych bylo 62 dzieci. Przy
wspolpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Gminy Jadow realizowata projekt
wspotfinansowany ze srodkow Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego pod nazwg ,,Rodzina-Relacja
-kontynuacja”. Celem glownym projektu bylo wspieranie dziatan majacych na celu wzmocnienie
samodzielno$ci rodzin z dzie¢mi, a takze wzrost kompetencji rodzicow i opiekundéw zagrozonych
dysfunkcja w zakresie funkcji rodzicielskich. Oddzialywania skierowane do rodzicow nie polegaty tylko
na informowaniu i edukowaniu, ale przede wszystkim na zwigekszaniu umiej¢tnosci wychowawczych
oraz tworzeniu dobrej relacji. W projekcie wzigto udziat tacznie 30 osob.

W roku 2020 r. gmina Kobytka uczestniczyta: w 3 konkursach oglaszanych przez MRPiPS
na taczng kwote 73 908 zt., ktore objety 31 0sob oraz w realizacji 1 programu ostonowego ,,Dozywianie”
na taczna kwote 168.000 zt., ktore objety 420 o0sob.

Realizowany przez gming Kobylka Program ,,Opieka 75+” na rok 2020, polegal na zwigkszeniu
dostepnosci do ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob starszych
i samotnych po 75 roku zycia. Srodki finansowe budzetu panstwa w formie wsparcia dla gmin
narealizacje tego programu przeznaczone s3 na zwigkszenie liczby godzin ustug dla osob
korzystajacych z tej formy wsparcia oraz na dofinansowanie kosztow ustug dla oséb, ktore z ustug
dotychczas nie korzystaly. Miasto Kobylka otrzymato dofinansowanie w wysokosci 26 344 zi co
stanowilo dofinansowanie w 50%. Program zaktadat dofinansowanie dla osob wnioskujacych o pomoc
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ustugowa po raz pierwszy — skorzystalo 10 os6b. Gmina przystapita rowniez do Programu ,,Ustugi
opiekuncze dla osob niepelnosprawnych - edycja 2020 r. Program zaktadat dofinansowanie do kosztu
ustug opiekunczych dla osob niepelnosprawnych tj. posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym lub
znacznym stopniu niepetnosprawnosci, ktore nie ukonczyty 75 roku zycia. W 2020 r. dotacja wyniosta
45 864 7zt 1 bylo to 50% wydatkow. Programem objetych byto 9 osob.

Miasto Kobytka przystapito do Programu ,,Wspieraj Seniora” i w 2020 r otrzymato dotacj¢ w wysokosci
45 623 zt (byly to srodki przeznaczone na dodatkowe wynagrodzenia dla pracownikéw realizujacych
program - 7 pracownikow socjalnych i koordynatora). Dotychczas z tej formy wsparcia skorzystato 118
senioréw (106 os6b w wieku powyzej 70 lat i 12 os6b niesamodzielnych z uwagi na stan zdrowia
w wieku powyzej 60 roku zycia).

Miasto Kobytka przystapito do realizacji Program ,,Opieka wytchnieniowa” dla osob opiekujacych si¢
niepetnosprawnymi cztonkami rodzin i w 2020r. , otrzymato na ten cel dotacj¢ w wysokosci 58 176 zt.
Z uwagi na pandemi¢ Covid-19, dotacja nie zostata wykorzystania.

W roku 2020 gmina Miasto Marki uczestniczyta w nastepujacych projektach: Projekt EFS
,»O! Tworzymy Twoja Przyszto§¢” (wsparciem objeto 1 osobg ); Program rzadowy ,,Positek w szkole
i wdomu 2019-2023” (wsparciem objeto 132 osoby); Program rzadowy ,,Pomoc w zakresie dozywiania
2014-2020” (wsparciem objgto 662 osoby); Program rzadowy ,,Opieka 75+ (wsparciem objeto 7 0sob);
Program rzadowy ,,Ustugi opiekuncze dla os6b niepelnosprawnych - edycja 2020 r.” (wsparciem objeto
7 0s6b); Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j” (wsparciem objeto 33 osoby); Program
»Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej” (wsparciem objeto 25 rodzin); Program
rzagdowy ,,.Dobry Start” (wsparciem objeto 4211 0sdb); program rzadowy ,,Za zyciem” (wsparciem
objeto 4 osoby).

Gmina Radzymin brata udziat w konkursach oglaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy
i Polityki Spotecznej oraz na realizacj¢ programéw ostonowych. W roku 2020 r. uczestniczyta
w realizacji 2 programéw ostonowych na tgczng kwote 107 741,37 zt, ktore objety 18 0sob. Realizacja
Programu ,,Opicka wytchnieniowa — edycja 2020” pozwolita na objecie wsparciem 12 o0sob
niepetnosprawnych tj. 8 0sob z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci oraz 4 dzieci
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Limit godzin ustug opieki wytchnieniowej przypadajacy na
1 osobe zakwalifikowang do Programu to $rednio 240 godzin zegarowych. Zalozenia programu ,,Opieka
wytchnieniowa — edycja 2020” pozwolity na uzyskanie wsparcia finansowego na koszty realizacji
zadania $wiadczonego w formie ustugi opieki wytchnieniowej w wysokosci do 80% kosztow realizacji.
Udziat $rodkow wiasnych gminy wynosi 20% przewidywanych kosztow realizacji uslug opieki
wytchnieniowej. Gmina uzyskata wsparcie finansowe na ustugi opieki wytchnieniowej w wysokos$ci
61 317,50 zt. Kwota wkladu wlasnego wyniosta 15 177,60 zt. Gmina brala udziat w programie ,,Ustugi
opiekuncze dla oso6b niepetnosprawnych — edycja 2020” wspotfinansowanego ze Srodkow
Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych. Uzyskano kwote dofinansowania
w wysokosci 15 623,13 zt. Pozwolilo to w osiagnieciu wyzszego poziomu dostepnosci do ushug
opiekunczych dla o0s6b niepelnosprawnych. Gmina Radzymin zrealizowala roéwniez programu
»Wspieraj Seniora” na rok 2020. Z programu skorzystato tacznie 8 osob, w tymS5 osob w wieku 70+oraz
3 osoby ponizej 70 roku zycia. W realizacj¢ programu byto zaangazowanych 13 wolontariuszy. Osrodek
Pomocy Spotecznej w Radzyminie podpisat z kazdg osobg porozumienie wolontariackie. Gmina
uzyskala wsparcie finansowe na program ,,Wspieraj Seniora” w wysokosci 8 478,65 zt.

W roku 2020 r. gmina Strachéwka uczestniczyta w konkursach oglaszanych przez MRPiPS.
Z Program ,,Asystent Rodziny” w 2020 roku skorzystalo 4 rodziny. GOPS przystapil rowniez
do rzadowego programu ,,Wspieraj Seniora”. W 2020 roku realizowane byty rowniez dwa programy
ostonowe (Karta Duzej Rodziny oraz Positek w szkole i w domu). Pomocg w formie gorgcego positku
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objete 38 uczniéw, pomoc w formie swiadczenia pienigznego na zakup positku otrzymaty 23 rodziny.
Kartg Duzej Rodziny otrzymato 42 osoby.

W roku 2020 r. gmina Wotomin uczestniczyta w 3 projektach z EFS, na taczna kwotg 1 996 408
zt, ktore objety 247 osob oraz w 1 projekcie partnerskim z powiatem wotominskim i Gming Marki na
taczng kwotg 10 800 zt, ktory objal 5 osob. W roku 2020 Osrodek Pomocy Spotecznej w Wolominie
kontynuowat realizacje wczesniej rozpoczetych projektow finansowanych ze $rodkéw Unii
Europejskiej:

e Projekt pt. ,,Rodzina ostoja - program wsparcia dla wotominskich rodzin”. Celem projektu byt
wzrost aktywnosci spoteczno-zawodowej i Szans na zatrudnienie 36 o0sob (24 Kkobiet
i 12 me¢zczyzn), w tym 24 osob dorostych oraz 12 0s6b matoletnich, z minimum 10 rodzin
z Gminy Wotomin, wielodzietnych, ubogich rodzin z dzie¢mi, rodzin z 0sobami starszymi, rodzin
Z osobami z niepetnosprawnosciami oraz rodzin z innymi osobami niesamodzielnymi i rodzicow
samotnie wychowujacych dzieci. W 2020 roku uczestnicy projektu tj. 12 osob uczestniczyto
W stazach zawodowych przez dwa miesigce. Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracowat
ze stowarzyszeniem ,, Czas na lepsze”, ktore pomagalo w organizacji stazy.

e Projekt pt. ,,Wigor ++”.Gléwnym zatozeniem bylo zwickszenie samodzielnosci zyciowej
i jakosSci zycia osOb niesamodzielnych, starszych powyzej 60 roku zycia oraz ich faktycznych
opiekunéw. Osoby starsze 1 niesamodzielne korzystaly z pomocy asystenta osoby
niepelnosprawnej i opiekunek osob starszych. Asystent wspieral osoby z niepetnosprawnoscia
W wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia codziennego, niezbednego do aktywnego
funkcjonowania spotecznego. W 2020r. asystent prowadzit prace z 10 osobami
niepetnosprawnymi. W przypadku ustug opiekunczych 26 uczestnikow otrzymato pomoc
W zaspokojeniu codziennych potrzeb Zyciowych oraz opieki higienicznej. Ponadto
Z uczestnikami projektu wspotpracowali: fizjoterapeuta, psychiatra, instruktor Nordic Walking.

e Projekt ,,OPS Skuteczny”. Celem projektu bylo oddzielenie dziatan administracyjnych od pracy
socjalnej. W przedsiewzieciu wzieli udziat pracownicy OPS Wotlomin, dla ktérych zaplanowano
szkolenia oraz superwizj¢ pracy socjalnej. Dofinansowanie pozyskane na realizacj¢ projektu
to 420 548,75 zt.

Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wolominie realizuje takze zadanie wlasne gminy, ktore jest
wspotfinansowane ze srodkéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Programu
Wieloletniego Senior + na lata 2015-2020. Dzienny Dom Seniora przeznaczony jest dla 15 oséb po 60
roku zycia, z terenu gminy Wotomin, nieaktywnych zawodowo, o zmniejszonej sprawnosSci
psychoruchowej, samotnych, lub takich ktére sg pozostawione przez cztonkow rodziny w domach przez
caty dzien. W ciagu 2020 r. w programie uczestniczyto 21 osob.

W 2020 r. gmina Thuszcz uczestniczyta w trzech konkursach ogloszonych przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: Program ,,Opieka 75+” (16 uczestnikow programu), Program
,Ustlugi opiekuncze dla oséb niepetnosprawnych do 75 r.z” ( 8 uczestnikdw programu), Program
,Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej” (15 uczestnikow programu). W ramach ww. programow
pozyskano $rodki na taczng kwote 207 107,95 zt. Programami objeto 39 osob. Gmina Tluszez
realizowata rowniez Program ,,Positlek w szkole i w domu” na taczng kwote 88 000 zt. Program
»Wspieraj Seniora” byl realizowany w Gminie Thuszcz od 20.10.2020 r. do 31.12.2020 r. Zgodnie
z zatozeniami programu Osrodek Pomocy Spotecznej realizujacy zadanie skierowal do wsparcia
seniorow, ktorzy pozostajac w domu zglosili potrzebe wsparcia poprzez krajowa infolini¢ 1 platforme
CAS Iub telefonicznie bezposrednio do jednostki ze wzgledu na utrzymujacy si¢ stan epidemii w kraju.
Liczba 0s6b ktore skorzystaly ze wsparcia w ramach programu na dzien 31.12.2020 wyniosta - 40 osob.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Thuszeczu wspolrealizowal nastgpujgce projekty: ,, Pig¢dziesiat twarzy
Seniora” oraz Klub PIK- Pomoc Integracja Komunikacja.
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W roku 2020 r. Gmina Zabki uczestniczyta: w 1 projekcie z EFS, na taczng kwote 139 317 zt,
ktore objely 25 0sob oraz w 4 konkursach oglaszanych przez MRPiPS na taczng kwote 188 476 zt, ktore
objety 30 osob i 31 rodzin oraz w realizacji 1 programu ostonowego na faczng kwote 180 971 zi, ktore
objety 491 0s6b. Na terenie gminy Zabki w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015 —
2020 realizowana jest dziatalno$ci Klubu Senior+. W 2020 r. na ww. cel wydatkowano kwote
79 056,53 zl, przy czym 28 609,07 zt to dotacja uzyskana z Mazowieckiego Urzedu Wojewoddzkiego.
W 2020 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Zabkach rozpoczat realizacje programu ,,Opieka
wytchnieniowa — edycja 2020, z pomocy skorzystalo 9 rodzin, kazda z nich miata do wykorzystania
240 godzin wsparcia. Catkowity koszt programu wyniost 53 263 zl, z czego otrzymano dotacje w wys.
42 610 zt. W 2020 r. rozpoczeto realizacje programu ,,Wspieraj Seniora — edycja 2020”. Program miat
na celu dofinansowanie gmin w zakresie realizacji ustugi wsparcia na rzecz Senioréw 70+, ktorzy
w obowiazujacym stanie epidemii zdecyduja si¢ na pozostanie w domu. Ustuga wsparcia miata polegac
w szczegolnosci na dostarczaniu zakupow, zgodnie ze wskazanymi przez Seniora zakresem,
obejmujacych artykuty podstawowej potrzeby, w tym artykuly spozywcze, srodkdw higieny osobistej.
Calkowity koszt programu wynidst 523 zt z czego otrzymano dotacje w wysokosci 418 zt.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Zabkach od wrzesnia 2019 roku realizuje projekt pn. ,,Restart w OPS
w Zabkach” Celem og6lnym projektu jest wdrozenie usprawnien organizacyjnych poprzez rozdzielnie
zadan administracyjnych od pracy socjalnej i uslug oraz poprzez optymalizacj¢ wykorzystania
potencjatu oséb zatrudnionych w OPS stuzacy poprawie jakosci obstugi klientow. Ogolna warto$§¢
projektu to 416.031,65 zt. W ramach projektu realizowane sa trzy zadania: 1) przygotowanie nowej
struktury organizacyjnej OPS w Zabkach oraz przystosowanie OPS do funkcjonowania wedlug nowego
modelu organizacyjnego; 2) przygotowanie merytoryczne personelu OPS do wprowadzanych zmian
modelu funkcjonowania OPS; 3)Realizacja pracy socjalnej i ustug wedlug nowego modelu
funkcjonowania OPS.

W roku oceny Gmina Zielonka uczestniczyla w 1 projekcie finansowanym z EFS, na taczng
kwote 176 663,17 zt, ktory objat 9 oséb. Projekt ,,Nowa jako$¢ pracy w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Zielonce”, ma na celu zmiang organizacji pracy w Os$rodku, poprzez oddzielenie zadan
administracyjnych od pracy socjalnej i ustug socjalnych. W ramach Projektu zatrudniono dodatkowo
pracownika socjalnego, zorganizowano szkolenia dla pracownikow oraz doposazono Osrodek w sprzet
biurowy. Osrodek w ramach aktywnosci projektowo — konkursowej realizowat w 2020 r. trzy programy.
Program “”Opieka Wytchnieniowa” dedykowany cztonkom rodzin lub opiekunom, ktdérzy wymagaja
wsparcia w postaci czasowej pomocy w sprawowaniu bezposredniej, codziennej opieki nad osobami ze
znacznym stopniem niepetnosprawno$ci. Opieka wytchnieniowa zostaly objete 3 rodziny. Program
»Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej”, ktorego celem jest wprowadzenie ushugi asystenta jako
formy ogolnodostgpnego wsparcia dla 0séb niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym
lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnos$ci. Tg formg pomocy zostato objetych 5 0s6b. W ramach
Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015 — 2020, przy Osrodku Pomocy Spolecznej w Zielonce,
powstal Klub Senior + , zrzeszajacy 61 zadeklarowanych uczestnikow. W Klubie odbywaty sie¢
nastgpujace zajecia; gimnastyka, taniec w kregu, spacery z kijkami, warsztaty z zakresu pierwszej
pomocy, zagrozenia konsumenckie i zjawiska kradziezy, zajecia z psychomotoryki. Liczba uczestnikow
stale korzystajacych z zajeé to 11 osdb. W czasie pandemii dziatalno$¢ Klubu zostata zawieszona od
27 pazdziernika 2020 r.
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2. Cel 2. Wsparcie rodzin poprzez system ulg i znizek, pomoc w naturze oraz pomoc w trudnej
sytuacji materialnej

Dzialania

1) Uczestnictwo w Ogdlnopolskim programie polityki prorodzinnej ,, Karta Duzej Rodziny” zgodnie
z Ustawq o Karcie Duzej Rodziny.

Realizatorzy: Gminy

Realizacja: 2017 — 2025

Jednym z dzialan wspierajacych rodziny wielodzietne z terenu powiatu wolominskiego jest realizacja
ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny.

Ogodlnopolska Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin
3+ zaré6wno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Jej posiadacze maja mozliwos¢
tanszego korzystania z oferty instytucji kultury, osrodkow rekreacyjnych czy ksiggarni na terenie catego
kraju. Posiadanie Karty utatwia duzym rodzinom dostep do rekreacji oraz obniza koszty codziennego
zycia. W praktyce Karta Duzej Rodziny zapewnia znizki przy zakupie zywnosci i kosmetykow, odziezy
i obuwia, ksiazek, zabawek oraz paliwa. Obniza takze koszty rachunkéw za ustug telekomunikacyjne
czy bankowe. Pozwala na tansze przejazdy pociagami i komunikacja publiczng w wybranych
miejscowosciach. Posiadacze Karty Duzej Rodziny moga korzysta¢ z oferty ponad 24 tys. miejsc
zgloszonych przez firmy 1 instytucje z catej Polski. Karta przystuguje niezaleznie od uzyskiwanych
dochoddéw rodzinom, z co najmniej trojka dzieci , a od poczatku 2019 roku rowniez rodzicom, ktorzy
kiedykolwiek mieli na utrzymaniu przynajmniej troje dzieci.

Tabela 37: Karta Duza Rodzina w gminach na terenie powiatu wolominskiego
Liczba wydanych kart od

. - . e e Liczba wydanych
Lp. Gmina Kto realizuje Od kiedy poczatku_ realizacji Kart w 2020 1.
projektu
. Urzad Miasta, Wydziat 8439
! Wolomin Polityki Spoteczne;j 05.12.2014r. (w tym 1752 elektroniczne) 235
2 Zielonka Urzad Miasta, Wydziat ) 1 o015, 2320 283
Spraw Spotecznych
. Urzad Miasta (od
3 Zabki 01.05.2018r. OPS) 01.01.2016r 2801 509
2 915 kart tradycyjnych, 920 .
Urzad Miasta, Referat elektronicznych oraz 896 w 267 kart_tradycyjnych, 188 .
4 Radzymin P i Politvk 16.06.2014r  formie tradveyinei i elektronicznych oraz 169 w formie
Y artycypacji 1 Polityki e ormie tradycyjnej | tradycyjnej i elektronicznej.
Spolecznej. elektronicznej.
1642
5 Dabrowka Urzad Gminy 05.12.2014r (w tym 994 kart rodzicom 299
i 648 kart dzieciom)
Urzad Miasta, Wydziat
A ; 4561 697
6 Kobylka OSwiaty, Sportu i 16.06.2014r (w tym 1191 elektroniczne) (w tym 336 elektroniczne
Spraw Spotecznych
. - 1311 63
! PoSwigtne GOPS Lipiec 2014 (w tym 232 elektroniczne) (w tym 31 elektronicznych)
8 Thuszcz OPS 16.06.2014r 6453 314
130
9 Klembow GOPS 05.12.2014 1538 (w tym 65 kart dzieci
i 65 kart rodzicom)
10 Jadow GOPS 05.01.2015 1360 103
11 Strachowka OPS 05.12.2014r 432 42
12 Marki Urzad Miasta (od 31.10.2012r 4543 660

01.01.2018r. OPS)
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie informacji przekazanych przez gminy
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Dzialania

2) Realizacja Powiatowego Program Polityki Prorodzinnej ,, Powiatowa Karta Rodziny”.
Koordynator: WOZ;

Wspolrealizatorzy: gminy uczestniczgce w Programie

Realizacja: 2017 — 2025

Program Polityki Prorodzinnej ,,Powiatowa Karta Rodziny” realizowany jest od 2012 roku.
Od poczatku realizacji do chwili obecnej wydano ponad 10 569 kart. W 2020 roku wydano tgcznie
1 912 Powiatowe Karty Rodziny, z tego 571 nowych kart oraz 1 341 kart z nowym okresem waznosci.
W roku 2020 powiat przeznaczyt 300 000 zt na realizacj¢ Programu, co oznacza 40% jego wartosci,
a kolejne 60% wartosci doptacity gminy. W szesciu gminach powiatu, uczestniczacych w Programie
wsparcie otrzymato 1 545 rodzin.
Informacje dot. Powiatowej Karty Rodziny ( m.in. inf. o niezb¢dnych dokumentach, katalog ulg
i znizek, list¢ partnerow programu) mozna uzyskac na stronie internetowe;j: http://www.takrodzina.pl/

Zgodnie z zapisami Uchwaly Nr XXV1-257/2020 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 29 pazdziernika
2020 r. w sprawie Programu Powiatowej Karty Rodziny TAKrodzina.pl (zmienionej Uchwata Nr
XXVI111-278/2020 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 17 grudnia 2020 r), Powiatowa Karta Rodziny,
jest skierowana do rodzin wielodzietnych, w tym wielodzietnych rodzin zastepczych oraz rodzin
tworzacych rodzinny dom dziecka zamieszkatych na terenie powiatu wotominskiego, w ktérych rodzice
lub opiekunowie odprowadzaja podatek dochodowy od o0séb fizycznych (PIT) do Urzedu Skarbowego
w Wolominie oraz optacajg w gminie miejsca zamieszkania podatki i optaty lokalne.

Powiatowa Karte Rodziny moze otrzymac¢ kazdy cztonek rodziny wielodzietnej, w tym wielodzietnej
rodziny sprawujacej rodzinng pieczg zastgpcza, zamieszkalej na terenie powiatu wotominskiego, pod
warunkiem, ze gmina na terenie ktorej zamieszkuje rodzina wielodzietna przystgpita do Programu
Powiatowej Karty Rodziny. Przystapienie przez gming¢ z terenu powiatu wotominskiego do Programu
polega na podjgciu przez Rade Gminy uchwaty o przystapieniu do Programu z okresleniem rodzaju
towarow i ushug, na ktdre sa udzielane ulgi i znizki dla posiadaczy Karty. Realizacja Programu nastepuje
po obustronnym podpisaniu umowy pomi¢dzy powiatem wotominskim a gming.

W 2020 r. powiat wotominski udzielit nastepujacym gminom, ktére przystapilty do realizacji Programu,
pomocy finansowej w formie dotacji celowej:

1) Gminie Dgbréwka udzielono dotacji w wysoko$ci 43 000 zt (Uchwata Nr XVII-189/2020 Rady
Powiatu Wotominskiego z dnia 26 lutego 2020 r.). Gmina Dabrowka zaproponowala udzielanie
nastepujacych znizek Posiadaczom Powiatowej Karty Rodziny:

— przy oplatach za positki wydawane w formie obiadow w placoéwkach o$wiatowych,
— przy oplatach za zajecia prowadzone w Gminnym Centrum Kultury.

2) Gminie Poswigtne udzielono dotacji w wysokosci 2 723 zt (Uchwata Nr XVII-190/2020 Rady
Powiatu Wotominskiego z dnia 26 lutego 2020 r.). Gmina Po$wigtne zaproponowala udzielanie
Posiadaczom Powiatowej Karty Rodziny nastepujacych ulg i znizek przy optatach za:

— czynsz w lokalach mieszkalnych wchodzacych w sktad zasobu mieszkaniowego Gminy,
— finansowanie §wiadczen pieni¢znych na rozpoczgcie roku szkolnego — wyprawka szkolna.

3) Gminie Radzymin udzielono dotacji w wysokosci 65 000 zt (Uchwata Nr XVI1I-191/2020 Rady
Powiatu Wotominskiego z dnia 26 Iutego 2020 r.). Gmina Radzymin zaproponowata udzielanie
Posiadaczom Powiatowej Karty Rodziny nastepujacych ulg i znizek przy optatach za:

— positki w formie obiadow w placowkach oswiatowych,
— zajecia 1 bilety wejsciowe na imprezy w Radzyminskim Osrodku Kultury i Sportu,
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— Dbilety wejsciowe na imprezy w Miejskiej Sali Koncertowej im. F. Chopina oraz
w Radzyminskim Osrodku Kultury i Sportu,
— pobyt dzieci w publicznych przedszkolach.

4) Gminie Thuszcz udzielono dotacji w wysokosci 3 200 zt ( Uchwata Nr XVII-192/2020 Rady
Powiatu Wotominskiego z dnia 26 lutego 2020 r.). Gmina Tluszcz zaproponowata udzielanie
Posiadaczom Powiatowej Karty Rodziny nastepujacych ulg i znizek przy optatach za:

— zakup biletu autobusowego lub kolejowego na dojazd do pracy lub szkoty (dofinansowanie);
— za zajgcia prowadzone w Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Thuszczu.

5) Miastu Zgbki udzielono dotacji w wysokosci 80 000 zt ( Uchwata Nr XVII-193/2020 Rady Powiatu
Wotominskiego z dnia 26 lutego 2020 r.). Miasto Zabki zaproponowata udzielanie Posiadaczom
Powiatowej Karty Rodziny nastepujacych ulg i znizek przy optatach za:

— pobyt dziecka w publicznych przedszkolach,

— positki w formie obiadow w placowkach o§wiatowych,
— zajecia w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreac;i,

— zajecia w Miejskim Osrodku Kultury.

6) Miastu Zielonka udzielono dotacji w wysoko$ci 53 600 zt ( Uchwata Nr XVII-194/2020 Rady
Powiatu Wotominskiego z dnia 26 lutego 2020 r.). Miasto Zielonka zaproponowata udzielanie
Posiadaczom Powiatowej Karty Rodziny nastepujacych ulg i znizek przy optatach za:

— nabycie biletu autobusowego lub kolejowego na dojazd do pracy lub szkoty,
— zajecia oferowane przez Osrodek Kultury i Sportu,
— pobyt w miejskich przedszkolach oraz oddziatach przedszkolnych

Na terenie Gminy Zielonka wprowadzono w 2012 r. Zielonkowska Gminng Kart¢ Duzej Rodziny.
Gmina Zielonka realizuje program od 22 Iutego 2012 r., od poczatku realizacji programu wydano 2 954
karty, w tym w 2020 r. - 182 karty. Zielonkowska Karta Duzej Rodziny uprawnia do:
— 50% rabatu od optat za zajecia organizowane przez Osrodek Kultury i Sportu w Zielonce
(doktadny wykaz dostarczany bedzie przy wydaniu Karty).
— znizek na ustugi przedsiebiorcow, ktorzy przystapili do Programu Karty Duzej Rodziny.

Na terenie Gminy Marki wprowadzono Mareckg Karte Duzej Rodziny. Program jest realizowany przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Markach od stycznia 2018 r. Od poczatku realizacji programu wydano
1 377 kart, w tym w 2020 r. wydano 754 karty. Marecka Karta Duzej Rodziny uprawnia do:

e 50% znizki w optatach za positki wydawane w formie obiadow oraz wyzywienia catodziennego
dla dzieci z rodzin wielodzietnych uczgszczajacych do publicznych szkoél podstawowych oraz
srednich, publicznych przedszkoli oraz przedszkoli niepublicznych realizujagcych $wiadczenia
publiczne zlecone przez Miasto Marki.

e 50% znizki od obowigzujacych optat za zajecia dla dzieci z rodzin wielodzietnych organizowane
przez miejskie instytucje kultury (czyli Marecki Osrodek Kultury),

e korzystania przez dzieci z rodzin wielodzietnych majacych na utrzymaniu czworo i wiecej dzieci
z bezptatnych przejazdow komunikacja miejskg ZTM, ktore dojezdzaja do szkoly znajdujacej sie
w odlegtosci powyzej 3 km od miejsca zamieszkania,

e 50 % znizki od obowigzujacych cen biletow za korzystanie przez dzieci z rodzin wielodzietnych
posiadajacych na utrzymaniu czworo i wigcej dzieci z miejskiego obiektu sportowo-rekreacyjnego
MCER.

Na terenie Gminy Radzymin wprowadzono ,, Radzyminska kart¢ mieszkanca”. Karta uprawnia

do znizek i ulg przygotowanych specjalnie dla mieszkancow Gminy Radzymin przez samorzad oraz

firmy partnerskie, m.in.: znizki na ptywalnie, znizki na gminne zajegcia sportowe i edukacyjne, znizki

w dostepie do infrastruktury sportowej, znizki na komercyjne ustugi medyczne. Karta kryje w sobie,
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kilka funkcjonalno$ci m.in.: kodowanie biletu metropolitalnego z maksymalnymi znizkami ; bezptatne
przejazdy gminnymi liniami ,,R” 1,,N” oraz liniami ,,L.” ZTM; Bon Malucha — dofinansowanie opieki
nad dzie¢mi do lat 3; znizki i oferty specjalne od firm partnerskich. O karte¢ moga wnioskowa¢ osoby,
ktore rozliczaja podatek dochodowy (PIT) w Urzedzie Skarbowym Wotomin na rzecz Gminy
Radzymin.

Dzialania

3) Uczestnictwo w Wieloletnim Programie wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-2020".

4) Organizacja gminnych punktow dystrybucji Zywnosci w Programie Operacyjnym Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020.

Koordynatorzy gminni - OPS-y.
Realizacja: 2017 — 2025

Pomoc w dozywianiu realizowana jest na podstawie Uchwaty Rady Ministréw w sprawie przyjecia
wieloletniego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023. Program wykonywany
jest zgodnie z porozumieniem z Wojewoda Mazowieckim. Celem programu jest ograniczenie
zjawiska niedozywienia dzieci i mlodziezy z rodzin o niskich dochodach, znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji oraz objgcie pomocag 0sob dorostych, zwlaszcza osob starszych, chorych lub
niepetnosprawnych i samotnych.

Realizacja Programu ,,Positek w domu i szkole” to najbardziej kompleksowe wsparcie rodzin
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej udzielane w ramach systemu pomocy spolecznej
Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie positku, §wiadczenia
pienieznego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci oraz $wiadczenia
rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych. Pomoc taka trafia do dzieci 1 mtodziezy oraz
0sob dorostych — spetniajagcych warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie o pomocy
spotecznej oraz kryterium dochodowe. oraz kryterium dochodowe. W 2020r. w programie uczestniczyty
gminy z terenu powiatu wolominskiego.

Tabela 38: Zasilki celowe przyznawane w ramach programu wieloletniego ,,Posilek w domu i w szkole”

Liczba Kwota Liczba Kwota . Kwota Lic%ba . K'wota B
Gmina 0sob, swiadczen 0sob, Swiadczen LIC,Zba Swiadczen 0s6b Swiadezei
2017 2017 2018 2018 0s6b, 2019 2020 2020
2019
Wolomin 515) 523 989 zt 535 632 491 zt 423 401 637z 415 542 703 zt
Zielonka 41 10 753 zt 98 44 177 #4 87 63 299zt 87 37922 zt
Zabki 188 111 785 zt 175 106 251 zt 171 89 150 zt 211 145 381 zt
Radzymin 118 25 080 zt 164 38 320 zt 139 35280 zt 153 69 880 zt
Dabréwka 28 10 650 zt 23 10 200 zt 28 12 050 zt 26 16 150 zt
Kobylka 176 102 840 zt 198 100 800 zt 167 143 739 zt 183 202 516 zt
Poswietne 59 55 620 zt 61 58 237 zt 7 1950 zt 18 6 800 zt
Thuszcz 116 725 44 7zt 110 60 464 zt 115 73999 z 126 89278 zt
Klembéw 85 33 820 zt 68 25300 zt 51 21 794 7 57 26 493 zt
Jadow 17 4210z 25 6 840 zt 24 9650 zt 54 23370 zt
Strachéwka 3 1250 zt 4 1950 zt 6 2 400 zt 23 18 098 zt
Marki 224 165 600 zt 231 170 050 zt 382 215 000 zt 298 306 400zt
RAZEM 1630 1045597 zt 1692 1255 080 zi 1600 1069 948 zt 1651 1484 991 zi

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie Ocen zasoboéw pomocy spolecznej za 2019 r. i 2020r.
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Tabela 39: Positki w ramach programu wieloletniego ,,Posilek w domu i w szkole”

Liczba Kwota Liczba Kwota . Kwota . Kwota

Gmina 0s0b, Swiadczen 0sob, Swiadczen LIC,Zba Swiadczen L,ICZba Swiadczen
2017 2017 2018 2018 0s6b, 2019 0s6b 2020 2020
2019

Wolomin 751 576 468 zt 624 467 966 zt 621 492 867 zt 495 306 647 zt
Zielonka 98 90 823 zt 75 73 656 zt 79 67 077z 57 37922
Zabki 129 84 675 zt 119 84 436 7 121 80 296 zt 108 35590 zt
Radzymin 166 74 428 7zt 129 64 059 zt 126 65 321 zt 93 25433 7
Dabréwka 150 57018 z 115 46 095 zt 101 43 854 zt 72 15 648 zt
Kobylka 208 148 986 zt 193 166 857 zt 178 136 261 zt 127 77 484 7
Poswietne 120 73 653 zt 102 61 796 z 142 83356 zt 116 35371 z
Thuszcz 173 57001 zt 124 52402 zt 113 38001 zt 81 20722 7
Klembéw 109 44 933 7zt 99 42 006 zt 89 35914 z 63 12 745 z
Jadow 119 44 111 4 116 41 184 zt 83 33883 zt 62 15182 z

Strachéwka 95 33 946 zt 59 20 723 zt 54 18 127 zt 38 7 495 zt
Marki 133 73 092 zt 112 65 962 zt 152 74779 z 131 86 184 zt
RAZEM 2249 1359 134 z} 1877 1187 142 z} 1859 1169 736 zt 1443 676 423 zt

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie Ocen zasoboéw pomocy spolecznej za 2019 r. i 2020 r.

Tabela 40: Posilki dla dzieci w ramach programu wieloletniego ,,Posilek w domu i w szkole”

Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota

Gmina 0s0b, Swiadczen 0s0b, Swiadczen 0s0b, Swiadczen 0so0b, Swiadczen
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

Wolomin 583 336 135 zt 510 306 560 zt 554 294 411 z 412 128 978 z
Zielonka 95 86 624 zt 71 63323 7t 74 58 739 z 52 27431 #
Zabki 127 80210 zt 111 70 665 zt 115 71728 4 105 32821 z
Radzymin 156 67933 z 127 61516zt 125 64 566 7t 92 25217 #
Dabréwka 149 55875 z 113 44 094 zt 98 41125 # 70 15 044 7
Kobylka 200 144 111 191 166 501 zt 178 136 261 zt 127 77 484 74
Poswietne 120 73 653 z 102 61 796 z 139 82 528 7 110 31944 7
Thuszcz 171 52262 7 120 42 644 7t 112 35383 zt 76 12 987 zt
Klembéw 109 44 933 zt 99 42 006 zt 89 35914 zt 63 12 745 zt
Jadow 118 41973 zt 115 38 760 zt 82 31211z 61 15014 zt
Strachéwka 92 30316 z 58 19909 zt 53 17 467 zt 38 7495 7
Marki 132 73 092 z 111 64 947 7t 152 74779 & 95 53454 7t
Razem 2052 1087 117 zt 1728 982 721 zt 1771 944 112 zt 1301 440 614 z

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie Ocen zasobow pomocy spotecznej za 2019 .1 2020 .

V. PODSUMOWANIE

Analizujac dane i informacje przekazane przez podmioty odpowiedzialne i uczestniczace
w realizacji zadan strategicznych mozna stwierdzi¢, ze zdecydowana wigkszos¢ zatozonych kierunkdéw
dziatan zostata zrealizowana lub jest w trakcie realizacji. Podejmowane dziatania przyczyniajg si¢ do
tagodzenia skutkéw dominujacych probleméw spotecznych.
Wielokierunkowy model podejscia do rozwigzywania probleméw spotecznych potwierdza, iz Powiat
posiada duzy potencjal podmiotéw zycia spolecznego zaangazowanych w realizacj¢ Strategii 2025,
ktory pozwala w miare mozliwosci optymalnie wykorzysta¢ wlasne zasoby do udzielania pomocy
osobom, rodzinom i grupom spolecznym oczekujacym wsparcia.
Dzigki rozwojowi form pomocy w postaci poradnictwa prawnego, psychologicznego, terapii,
warsztatow, wyspecjalizowanej pracy socjalnej uzyskano miedzy innymi zmniejszenie skali zjawiska
wykluczenia spotecznego, wzmocnienie rodzin oraz wyréwnywanie szans 0sob niepetnosprawnych.
Obserwacja lokalnych uwarunkowan spoteczno-gospodarczych ostatnich lat prowadzi do wniosku, ze
pomimo ogodlnej poprawy sytuacji materialnej rodzin najubozszych w wyniku spadku poziomu
bezrobocia i wprowadzenia form finansowego wspierania rodzin z dzie¢mi, w dalszym ciggu pozostaje
grupa beneficjentow spolecznego wsparcia, ktora jest ,niewrazliwa” na zmieniajgce si¢ otoczenie.
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Dowodzi to faktu, iz u podstaw ubdstwa i innych kluczowych problemoéw spotecznych nie zawsze lezy
brak pracy. Nierzadko s3 to problemy o podtozu psychologicznym i osobowo$ciowym, zwane szeroko
pojeta ,,wyuczona bezradno$cia”. Dlatego nalezy zaznaczy¢, ze dlugoterminowa i trwala poprawa
sytuacji 0osob w kryzysie wymaga przede wszystkim takich rozwigzan, ktére pomoga korygowac
niewlasciwe, destrukcyjne postawy i zmotywuja do zmian, a takze wspomogg rodziny we wiasciwym
wypehianiu ich funkcji.
Biorac pod uwage, iz postawy i cechy osobowosciowe ksztaltujg si¢ od najmlodszych lat, waznym
elementem jest takze rozwijanie form wspierania wtasciwego rozwoju dzieci i mtodziezy.
Wyzwaniem jest takze wzrastajaca liczba os6b trwale niesamodzielnych z powodu problemdéw
zdrowotnych, podesztego wieku, uzaleznien czy braku wsparcia ze strony najblizszych. W tym
przypadku, poza nieodzownym wsparciem o charakterze materialnym i ustugowym, konieczne jest
prowadzenie dziatan stuzacych rozwijaniu infrastruktury zdrowotnej i spotecznej, propagujacych
zdrowy tryb zycia i aktywne starzenie si¢.
Dobra wspotpraca kadry realizujacej zadania w obszarze pomocy dziecku i rodzinie skutkuje
tworzeniem spojnego systemu wsparcia dla dzieci i wychowankow opuszczajacych formy opieki
zastepczej, co przeklada si¢ na szybki proces usamodzielniania wychowankow. Zasadna jest
kontynuacja podejmowanych dziatan w tym obszarze z wykorzystaniem instrumentow aktywnej
integracji.
Niestety zwigzku z panujacg pandemia, ze wzgledow bezpieczenstwa, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wotominie jak roéwniez inne jednostki byty zmuszone ograniczy¢ dziatania majace na celu
organizowanie szkolen, warsztatow, konferencji i spotkan o charakterze integracyjnym dla istniejacych
rodzin zastgpczych.
Wyréwnywanie szans osob z niepelnosprawnosciami wymaga kompleksowych dziatan podmiotow
dziatajacych na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin, konieczna jest kontynuacja zadan
w Kkolejnych latach.

Osoby dlugotrwale bezrobotne wymagaja kompleksowych ustug w zakresie aktywnej integracji,
konieczna jest stata wspotpraca instytucji pomocy spotecznej i rynku pracy.
W kolejnych latach nalezy kontynuowaé dziatania w zakresie rozwoju ustug spotecznych podjaé
dzialania w zakresie tworzenia mieszkan chronionych Iub wspieranych dla osob starszych,
W szczegdlnosci z niepetnosprawnosciami.
W obszarze wsparcia oso6b niepetnosprawnych inicjatywy zglaszane przez organizacje pozarzadowe
uzyskujg wsparcie finansowe ze srodkéw PFRON oraz wsparcie organizacyjne ze strony powiatu i gmin
- wskazana jest kontynuacja wypracowanych zasad wspotpracy w tym obszarze oraz rozwoj nowych
rozwigzan w oparciu o zdefiniowane potrzeby i dostepne programy wsparcia.

Efektywna realizacja zadan przyczynia si¢ do wzrostu znaczenia nie tylko polityki spotecznej
w Powiecie. Dziatania realizowane w ramach Strategii 2025 rozwijaja $wiadomo$¢ spoteczna,
poglebiaja wiedze na temat problemoéw spotecznych i metod skutecznego im przeciwdziatania.
Sa jednak zadania ktére wymagajg poszerzenia i dalszego realizowania, tj:

— poszerzenie wspOtpracy z Powiatowym Urzgedem Pracy, przedsigbiorcami 1 organizacjami
pozarzadowymi w zakresie inicjowania i wspierania systemowych rozwigzan umozliwiajacych
podjecie pracy, szczegdlnie dla osob dlugotrwale bezrobotnych;

— zapewnienie oraz stale rozwijanie oferty placowek wsparcia dziennego, szczegolnie dla osob
niepetnosprawnych i seniorO6w oraz zapewnienie mieszkania chronionego dostosowanego do
potrzeb 0sob niepetnosprawnych;

— dalsze prowadzenie dziatan profilaktycznych i rehabilitacyjnych;

— wspieranie inicjatyw szerzacych wiedz¢ i podnoszacych kwalifikacje osob niepelnosprawnych oraz
0s0b dlugotrwale lub ci¢zko chorych;
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— rozszerzanie wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi poprzez zlecanie zadan aktywizujacych
spotecznos¢ lokalng;

— dalszy rozw¢j instytucji koordynatora i asystenta rodziny w celu wzmocnienia prawidtowego
funkcjonowania rodzin;

— skoordynowanie dzialan rdéznych instytucji, w szczegdlnosci Powiatowego Urzedu Pracy
i Osrodkow Pomocy Spotecznej, nakierowanych na aktywizacje zawodows i spoteczng wspolnych
klientow szczegoélnie mlodziezy i opracowywanie wspolnych dziatan, majacych na celu
przeciwdziatanie dziedziczenia ubdstwa i bezrobocia;

— utworzenie ,,Centrum wsparcia osob niepetnosprawnych i rodzin” - jednego miejsca, w ktoérym
osoba niepetnosprawna bedzie mogla zatatwi¢ wiekszo$¢ spraw administracyjnych i urzedowych
bez konieczno$ci przemieszczania si¢ w rézne miejsca, wdrozenie systemu elektronicznej obstugi;

— utworzenie strony internetowe] (platformy) wspolnej dla wszystkich instytucji dzialajacych na
rzecz osob z dysfunkcjami - gdzie osoby begda mogly znalez¢ informacje o rodzajach ustug
i pomocy $wiadczonej w powiecie i poszczegdlnych gminach;

— stworzenie funkcjonalnej S$ciezki wsparcia uwzgledniajacej kolejne etapy zycia osoby
niepelnosprawnej od urodzenia do starosci;

— podwyzszenie standardu i zabezpieczenia ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania senioréw
jako alternatywy umieszczenia w domu pomocy spotecznej;

— tworzenie warunkoéw sprzyjajacych powstawaniu 1 funkcjonowaniu Klubéw Seniora
lub Dziennych Domoéw Pobytu;

— niezbedne jest zintensyfikowanie inicjatyw w zakresie wspotpracy lokalnych podmiotow na rzecz
rozwiazywania problemow spolecznych oraz podnoszenie potencjalu podmiotéw zajmujacych si¢
rozwigzywaniem problemoéw spolecznych.

Realizacja Strategii 2025 w kolejnych latach powinna zatem dazy¢ do dalszego doskonalenia i w miare
potrzeby, intensyfikacji dziatan shuzacych trwalej poprawie warunkéw zycia mieszkancéw powiatu
wotominskiego oraz monitorowania skutecznosci tych dziatan.
Dziatania podejmowane w kolejnych latach realizacji Strategii co do zasady stanowig dziatania
0 charakterze dtugofalowym i interdyscyplinarnym, a wprowadzane nowe rozwigzania i formy wsparcia
powstaja na kanwie doswiadczen lat poprzednich.
Zaznaczy¢ nalezy, ze w niniejszym dokumencie znajduja si¢ jedynie gtdéwne i strategiczne informacje,
ktore stanowig kanwe calosci dziatan, metod pracy, form wsparcia w zakresie pomocy spotecznej oraz
w obszarach majacych wazne znaczenie dla poprawy jakosci zycia mieszkancéw powiatu
wotominskiego.
Warto podkresli¢, iz polityka spoleczna jest zagadnieniem obszernym i wielowatkowym aby opisac ja
w sposOb wyczerpujacy. Niezaleznie jednak od skali podejmowanych dziatan gwarantem skutecznosci
1 efektywnosci ich realizacji jest wlasciwa, systematyczna i nieprzerwana wspolpraca pomiedzy
instytucjami i organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢ nie tylko pomocg spoteczna, ale rowniez
integracja lokalng mieszkancéw Powiatu.
Efektywnos¢ podejmowanych dziatan w znacznej mierze uzalezniona jest od posiadanych $srodkoéw
finansowych. Zasadne jest zatem dalsze aplikowanie przez jednostki organizacyjne powiatu o $rodki ze
zrodet zewnetrznych, jak rowniez zwigkszenie naktadéw finansowych zarowno gmin jak tez Powiatu
na realizacj¢ poszczegdlnych celow Strategii 2025.

Na podstawie sporzadzanych raportow za lata 2016-2020 oraz zapisow w Strategii 2025,
w 2021 r. zostanie przeprowadzona ewaluacja w celu oceny rzeczywistych i spodziewanych rezultatow
przyjetych zadan w pierwotnym dokumencie. W zwiazku z powyzszym Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wotominie rekomenduje podj¢cie dziatan zwiazanych z przeprowadzeniem w najblizszym
czasie aktualizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego
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doroku 2025, ze wzgledu na zrealizowanie niektorych celow strategicznych oraz w zwigzku
ze zmianami zachodzacymi w ustawodawstwie.

Jednoczesnie bioragc pod uwage potrzeby spoteczne konieczna jest ich ponowna analiza,
przeprowadzona w oparciu o dostgpne zrodta informacji, w porozumieniu z lokalnymi jednostkami
organizacyjnymi pomocy spolecznej, organizacjami pozarzadowymi oraz z poszczegdlnymi grupami
interesariuszy. Aktualizacja zlozen strategicznych pozwoli na dopasowanie zatozen Strategii 2025
do lokalnych potrzeb spotecznych.

PCPR w Wotominie nadzorowato i koordynowato prace nad przygotowaniem niniejszego raportu
z realizacji podjetych dziatan na rzecz mieszkancow powiatu wotominskiego.

Dokument zostal opracowany przez zespot zadaniowy powotany Zarzadzeniem nr 5/2017
z dnia 29.08.2017 r. Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie do opracowania
rocznych raportow z realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu
Wotominskiego do roku 2025, zmienione Zarzadzeniem Nr 11/2020 Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wotominie z dnia 11 maja 2020 r. oraz Zarzadzeniem Nr 4/2021 Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie z dnia 29 marca 2021 r. przy wspolpracy
przedstawicieli roznych srodowisk (samorzgdowych, pozarzadowych oraz spotecznych).

Wolomin, 14.06.2021 r.

98



SPIS TABEL

Tabela 1: Liczba 0so6b bezrobotnych w poszczegdlnych gminach...........cooeoeviiiiiiiiiniiiicccee 8
Tabela 2: Struktura oséb bezrobotnych w powiecie wolominskim..........ccoovveviiiiiiiiiini e 8
Tabela 3: Przyczyny ,,odptywu "osdb bezrobotnych z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy............... 9
Tabela 4: Liczba 0séb bezrobotnych objetych wsparciem w 2020 roku w podziale na poszczegdlne
(0101102 T TP TP PP PUPPR PRI 9
Tabela 5: Liczba zgloszonych miejsc pracy, ich realizacja oraz procentowa efektywnosé ................... 10
Tabela 6: Liczba rozpoczetych dziatalno$ci gospodarczych w podziale na gminy wg. siedziby
10ZPOCZELYCh dZIatalNOSCI. .o.vviiiieiiec s 11
Tabela 7: Wydatki na finansowanie poszczegdlnych zadan wynikajacych z pandemii COVID-19
ZQOANIE Z AIt. 15ZZD-15ZZ84 .......cooevi ettt e re e r e e 11
Tabela 8: Osoby korzystajace z poradnictwa zawodowego w latach 2016-2020 ............cccovceiiieneennnn. 13
Tabela 9: Osoby skierowane na szkolenia w 2020 r. w rozbiciu na poszczegolne gminy ............c....... 14

Tabela 10: Kursy, szkolenia oraz studia podyplomowe w ramach ksztatcenia ustawicznego 2020 r....15
Tabela 12: Liczba porozumien zawartych z gminami w sprawie organizacji PAI w latach 2015-202020
Tabela 13::Liczba 0sob skierowanych do wykonywania prac spotecznie uzytecznych w latach 2015-

2020 w rozbiciu na poszczegdlne gminy powiatu WotominsKi€go. .......vvevveieieiriininiicienie e 21
Tabela 14: ANAlIZA SWOT ......cooiiiiii s 22
Tabela 15 : Cele szczegotowe Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpeze]......coovevenvrieennene 23
Tabela 16: Limit rodzin zastgpczych zawodowych na lata 2019-2021...........ccceeviiiiiiiiiiiiiieneeneee, 24
Tabela 17: Liczba rodzinnych form pieczy zastepczej w latach 2016-2020..........cocvvvvereneriniecennnnne. 25
Tabela 18: Liczba dzieci i petnoletnich wychowankoéw przebywajacych w poszczegdlnych formach

pieczy zastgpczej W 1ataCh 2016-2020 ........ccooviiiiiiiiiieieeee s 25

Tabela 19: Informacja dot. liczby rodzin zastgpczych i dzieci w poszczegdlnych gminach w 2020 r. .26
Tabela 20: Porozumienia w sprawie zwrotu kosztow utrzymania dzieci pochodzacych z terenu powiatu

wolominskiego , umieszczonych w pieczy na terenie innych POWIALOW .........o.ceevvervreeierenieneneenene 27
Tabela 21: Porozumienia w sprawie zwrotu kosztéw utrzymania dzieci pochodzacych z terenu innych
powiatow, umieszczonych w pieczy na terenie powiatu Wolominski€go ........c.cevvvvriviiienieenieniieiienn 27
Tabela 22: Liczba asyStentOW TOUZIMY. .....ccvervirreeierieeieerisieesre st st snesre e sresreenesreenee s 30
Tabela 23: Liczba rodzin objetych pracg asystenta rodZiny.........cccoceevvviiiniieniienie e 31
Tabela 24: Program korekcyjno-edukacyjny dla SprawCoOW PrZemoOCy .......evereerereresreseesieneesessessenenns 33
Tabela 25 : Liczba 0s6b pobierajacych zasitki w latach 2019 -2020 ..........cccooveeiiiiiiiiiiiieeeesiee e, 62
Tabela 26: Liczba i kwota §wiadczen - zasitek pielegnacyjny -0gotem.........cccocevvveniiiiiiiicicncncen 63
Tabela 27: Liczba i kwota $swiadczen- zasilek pielggnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka............. 63
Tabela 28: Liczba i kwota $wiadczen- zasitek pielegnacyjny dla osoby niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16.roku zycia 0 znacznym stopniu NIEPENOSPLrAWNOSCI ..ovvrrvviiiirrieeriiesiiesieeieesieesiee e ssee e 64

Tabela 29: Liczba i kwota $wiadczen- zasilek pielggnacyjny dla osoby, ktora ukonczyta 75 lat.......... 64
Tabela 30: Liczba i kwota $wiadczen- zasitek pielegnacyjny dla osoby niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia legitymujacej si¢ umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, jesli

niepetnosprawno$¢ powstatg przed 21 TOKIEM ZYCia........ueviiiiiiiiiieieie et 65
Tabela 31: Liczba i kwota swiadczen pielggnacyjnych ........ccooiieiiiiiiiiiiiieic e 65
Tabela 32: Liczba i kwota specjalnych zasitkow opieKuNCZyCh .........ccvvvviiiiiiiiiiiiiiiis e, 66
Tabela 33: Liczba i kwota §wiadczen opiekunczych — ogotem...........cceoiviiiiniiicninie e 66

Tabela 34: Liczba 0sob przed 16 roku zycia, zaliczonych do stopnia niepetnosprawnosci
prawomocnym orzeczeniem, z uwzglednieniem przyczyny niepetnosprawnosci w podziale na gminy.
DaNe 28 2020 TOK.......ocviiiiiiiiiiii 68
Tabela 35: Liczba 0s6b w wieku 16 i powyzej 16 lat, zaliczonych do stopnia niepelnosprawnosci
prawomocnym orzeczeniem, z uwzglednieniem przyczyny niepelnosprawnosci w podziale na gminy.

DANE Z8 2020 TOK......veeeeteieieeiieiee ettt bbb bbbttt bbbt n et 68
Tabela 36: Liczba 0sob korzystajaca z ushug opiekunczych ..........cocoveiiiiiiniiiii e 76
Tabela 39: Odplatnos¢ gmin za pobyt w domu pomocy spotecznej (zadanie wiasne) ..........c.c.ccoevennene 82
Tabela 40: Karta Duza Rodzina w gminach na terenie powiatu wolominski€go..........c.ccoevrveiircennn. 91
Tabela 41: Zasitki celowe przyznawane w ramach programu wieloletniego ,,Positek w domu i w

Y400 ) (T TP T O OURUPRUURRUPRRN 94
Tabela 42: Positki w ramach programu wieloletniego ,,Positek w domu i w szkole™...........cccccoevennn. 95
Tabela 43: Positki dla dzieci w ramach programu wieloletniego ,,Positek w domu i1 w szkole” ........... 95

99



SPIS WYKRESOW
Wykres 1: Zarejestrowane osoby bezrobotne w latach 2015-2020. ..........ccoevveieiveieie e 7
Wykres 2: Liczba porozumien zawartych z gminami w sprawie organizacji prac spotecznie

LRV A A ETey4 1) o]y U TP PRSPPI

100



